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Введение	
ВВЕДЕНИЕ 

XXI век ознаменован развитием общества, способного думать и жить 
иначе. По авторитетным суждениям, в это время перемен приходиться рас-
считывать на поколение людей, родившихся с 1982 по 1995 гг. Они-то и 
станут теми, кто начнет новую эпоху возрождения. 
Будущее за молодежью! Они адаптивны и креатины, талантливы и ус-

пешны, умеют мыслить нестандартно, могут быстро принимать решения в 
условиях динамичной внешней среды, способны генерировать идеи, во-
площающиеся в инновации. Огромный творческий потенциал не иссякаем 
в молодых людях, которые готовы реализовывать самые нестандартные 
задачи, мобилизуя все усилия на достижения целей и задач, которые ставит 
перед нами современное общество. Нет сомнений в том, что взгляды мо-
лодых ученых особенны ценны. Реализация продуктивных идей талантли-
вой молодежи может послужить толчком к инновационному прорыву и 
даже смене пятого технологического уклада. 
Юго-Западный государственный университет – лидер в подготовке вы-

сококвалифицированных профессионалов своего дела, кузница молодых 
кадров, формирующий гармонично развитые личности, обладающих высо-
кими профессиональными и социокультурными компетенциями для высо-
котехнологичного государства. Делая ставку на молодежь и осознавая 
важность их поддержки, вуз стал дискуссионной площадкой в рамках про-
ведения 5 Международной молодежной научной конференции 
«ПОКОЛЕНИЕ БУДУЩЕГО: Взгляд молодых ученых»” 10-11 ноября 
2016 года. Целью конференции является активизация и вовлечение моло-
дежи в научные, производственные, политические и социально- экономи-
ческие процессы, продвижение молодежных инноваций и общественное 
признание достижений молодых исследователей на национальном и миро-
вом уровне, ознакомление с имеющимся опытом научных разработок по 
следующим направлениям: 
1. Экономика.  
2. Гуманитарные науки (философия, социология и психология, история и 
культурология). 

3. Юриспруденция.  
4. Лингвистика и филология (русский и иностранные языки).  
5. Международные отношения и внешнеэкономическая деятельность.  
6. Биомедицинские технологии. 
7. Информационно–телекоммуникационные системы, технологии и элек-
троника.  

8. Технологии продуктов питания.  
9. Строительство. Градостроительство и архитектура.  
10. Безопасность жизнедеятельности и охрана окружающей среды. 
11. Фундаментальные и прикладные исследования в области физики, хи-
мии, математики, механики.  
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12. Прогрессивные технологии и процессы (машиностроительные техно-
логии, материаловедение, автомобильная промышленность, мехатро-
ника)  

13. Энергетика и энергосбережение. 
14. Нанотехнологии и наноматериалы. 
15. Легкая и текстильна промышленность 
Актуальность таких исследований молодых ученых и их руководителей 

предопределила необходимость проведения этой Международной молоеж-
ной научной конференции, вызвав всплеск научной активности. Работа 
конференции позволила создать площадку для обмена мнениями по крайне 
важным не только для России, но и зарубежных стран вопросам. 
Представленные в сборнике публикации отражают обширную геогра-

фию конференции, обобщая результаты научного творчества российских 
ученых, аспирантов, студентов и школьников не только из Курска, Росто-
вана-Дону, Самары, Ставрополя, Воронежа, Москвы, Санкт-Петербурга, 
Москвы и др., но и Казахстана, Белоруссии, Узбекистана, Украины. Ауди-
тории распространения издания представлена известными и перспектив-
ными образовательными учреждениями: 
Академия строительства и архитектуры ДГТУ, г. Ростов-на-Дону 
Алтайский государственный педагогический университет, г.Барнаул 
Белгородский государственный технологический университет им. В.Г. Шухова 
Белгородский юридический институт МВД России имени И.Д. Путилина  
Брянск, Брянский государственный технический университет 
Брянский государственный инженерно-технологический университет 
Брянский государственный технический университет 
Бурятский государственный университет 
Волгоградский государственный технический университет 
Вологодский государственный университет 
Воронежский государственный лесотехнический университет имени Г.Ф. Морозова 
Воронежский государственный университет 
Воронежский государственный университет инженерных технологий 
Воронежский филиал Российской академии народного хозяйства и государственной 
службы при Президенте РФ 
Дальневосточный федеральный университет, Владивосток 
Донской государственный технический университет, Ростов-на-Дону 
Ивановский государственный политехнический университет 
Институт сервиса, туризма и дизайна (филиал) Северо-Кавказского федерального 
университета в г.Пятигорске 
Казанский государственный энергетический университет 
Казанский национальный исследовательский технический университет 
им.А.Н.Туполева-КАИ 
Казахстан, Петропавловск, СКГУ им. М. Козыбаева 
Казахстан, Российский государственный социальный университет, Филиал в г. Пе-
тропавловске  
Казахстан, Северо-Казахстанский государственный университет им. М. Козыбаева 
Кемеровский государственный университет 
Кемеровский ГСХИ 
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Краснодарский кооперативный институт (филиал) АНОО ВО Центросоюза РФ «Рос-
сийский университет кооперации» 
Красноярский государственный аграрный университет 
Кубанский государственный аграрный университет им. И. Т. Трубилина, г. Краснодар 
Кубанский государственный технологический университет, г.Краснодар 
Кубанский государственный университет физической культуры, спорта и туризма 
Кубанский государственный университет, г.Краснодар 
Кузбасский государственный технический университет имени Т.Ф. Горбачева 
Кузбасский государственный технический университет, г.Кемерово 
Курская  государственная сельскохозяйственная академия им. И.И. Иванова 
Курская академия государственной и муниципальной службы  
Курский базовый медицинский колледж 
Курский государственный медицинский университет 
Курский государственный университет 
Магнитогорский государственный технический университет им. Г.И. Носова  
Московская академия экономики и права, Воронеж 
Московский государственный технический университет им. Н. Э. Баумана 
Московский гуманитарно-экономический институт 
Набережночелнинский филиал Казанского инновационного университета имени В.Г. 
Тимирясова  
Набережночелнинский филиал Казанского инновационного университета имени В.Г. 
Тимирясова (ИЭУП) 
Национальный исследовательский Московский государственный строительный уни-
верситет (НИУ МГСУ) 
Национальный исследовательский Томский государственный университет 
НИУ МЭИ, г.Смоленск 
ННГУ имени Н.И. Лобачевского, Нижний Новгород 
Новосибирский государственный технический университет 
Новочеркасский инженерно-мелиоративный институт им. А.К.Кортунова ФГБОУ ВО 
Донской ГАУ 
ОГУ имени И.С. Тургенева 
ОИВТ, г.Омск 
Омская гуманитарная академия 
Омский государственный технический университет 
Омский государственный университет путей сообщения 
Оренбургский государственный аграрный университет, г.Оренбург 
Орловский государственный университет имени И.С. Тургенева 
Орловский филиал Российская академия народного хозяйства и государственной 
службы при Президенте РФ 
Орловский юридический институт МВД России имени В.В. Лукьянова 
РГКП «Северо-Казахстанский государственный университет им. М. Козыбаева» (Ка-
захстан) 
РГППУ 
Региональный открытый социальный институт 
Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте 
Российской Федерации, Орловский филиал 
Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте 
Российской Федерации, Орел 
Российский государственный аграрный университет - МСХА им. К.А. Тимирязева, Мо-
сква 
Российский государственный социальный университет 
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Российский государственный университет нефти и газа (НИУ) имени И. М. Губкина 
Россия,  Белгородский государственный национальный исследовательский универси-
тет 
Россия, г.Липецк, Липецкий государственный технический университет 
Россия, Орловский государственный университет имени И.С. Тургенева 
Ростовский государственный экономический университет (РИНХ) 
РЭУ им. Г.В. Плеханова 
Самарский государственный технический университет 
Санкт-Петербургский государственный аграрный университет 
Саратовский государственный технический университет им. Ю.А.Гагарина 
Северо-Кавказский федеральный университет, г.Ставрополь 
Сербия, Ниш,  Высшaя техническaя школa по профессионaльной подготовке  
Сибирская государственная автомобильно-дорожная академия (СибАДИ), г.Омск 
Сибирский государственный индустриальный университет, Новокузнецк 
Сибирский государственный университет геосистем и технологий 
Сибирский федеральный университет 
Сибирский федеральный университет г.Красноярск 
Средняя общеобразовательная школа № 50 имени Юрия Алексеевича Гагарина 
Ставропольский государственный аграрный университет 
Томский государственный архитектурно-строительный университет 
Томский политехнический университет 
Узбекистан, Академический лицей №1 при Самаркандском институте экономики и 
сервиса 
Узбекистан, Бухарский инженерно-технологический институт 
Узбекистан, Самаркандский государственный архитектурно-строительный инсти-
тут 
Узбекистан, Ташкент, Национальный институт искусств и дизайна имени Камолид-
дина Бехзода 
Узбекистан, Ташкент, ТашГИВ 
Узбекистан, Ташкентский институт текстильной и легкой промышленности 
Уральский государственный экономический университет, г.Екатеринбург 
УрГЭУ-СИНХ 
филиал ФГБОУ ВО «НИУ «МЭИ» в г. Смоленске, Россия 
Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации, г.Москва 
Хабаровский государственный университет экономики и права 
Шадринский государственный педагогический университет 
Щигровский филиал ОБПОУ «Курский базовый медицинский колледж» 
Юго-Западный государственный университет, г.Курск 
Южно-Российский государственный политехнический университет (НПИ) имени М.И. 
Платова, г.Новочеркасск 
Южно-Уральский государственный университет (национальный исследовательский 
университет) 
Юридический институт Иркутского государственного университета, г. Иркутск 

 

Многие опубликованные положения надежно подкреплены эмпириче-
ской базой и их статистической обработкой. В этом смысле они могут рас-
сматриваться как реальные предложения для внедрения в производство и 
найти практическое применение для решения актуальных проблем. В 
сборник включены и материалы дискуссионного характера, которые еще 
нуждаются в дополнительной разработке и апробации на практике. 
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Выпуск сборника конференции «Поколение будущего» позволит сделать 
шаг к успеху. Мы верим, что молодежь, участвующая в конференции, спо-
собна генерировать идеи, проводить актуальные научные исследования и 
воплощать свои проекты в жизнь. 
Желаем участникам конференции плодотворной работы во благо разви-

тия современного общества! 
Выражаем надежду, что конференция продолжит работу в следующей 

году и будет способствовать дальнейшему продуктивному развитию от-
ношений по различным взаимовыгодным направлениям научно-
педагогической деятельности. 
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УДК 330.101 
АГАРКОВА ВИКТОРИЯ ЭДУАРДОВНА 

Россия, Курск, Юго-Западный государственный университет 
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КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОМЫШЛЕННОГО  

СЕКТОРА ЭКОНОМИКИ 
АГАРКОВА В.Э. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОМЫШЛЕННОГО СЕКТОРА ЭКОНОМИКИ 

Статья посвящена проблемам кадрового обеспечения промышленного 
сектора экономики России. Автором дается определение кадрового по-
тенциала, отмечается необходимость интенсивного роста промышлен-
ности и ее кадрового обеспечения в современных условиях.   

 
Последние годы характерны большим интересом теории и практики к 

проблемам кадрового обеспечения секторов экономики России[1]. Сделан 
целый ряд принципиально новых выводов и предложений. Если еще не-
давно эти вопросы сводились к улучшению использования трудовых ре-
сурсов, то в настоящее время в основу их решения предлагается положить 
всю совокупность социально-экономических факторов,  человеческие ре-
сурсы (человеческий капитал), выступающих в качестве не только условий 
научного, экономического, социального и экологического прогресса, но и 
основой формирования кадрового потенциала[2]. Особенно актуальна на 
сегодняшний день проблема кадрового обеспечения промышленного сек-
тора. Промышленность России является важнейшей отраслью российской 
экономики. Её ведущая роль определяется обеспечением  всех отраслей  
экономики орудиями труда и новыми материалами, служит наиболее ак-
тивным фактором научно-технического прогресса и расширенного воспро-
изводства в целом[3]. 

  
Таблица 1 - Динамика промышленного производства и численности  

работающих в организациях ( в % к предыдущему году) 
Год 2010 2011 2012 2013 2014 2015 

Промышленное 
производство 107,3 105 103,4 100,4 101,7 96,6 

Численность 
работающих в 
промышленных 
производствах 

102,3 103,7 104,7 104,5 104,7 105,8 

 
Согласно данным Федеральной службы государственной статистики 

среднегодовое промышленное производство терпит численные изменения; 
среднегодовая численность занятых в промышленности  за последние годы 
увеличивается (Таблица 1). Промышленное производство в 2015 году (по 
сравнению с 2010) снизилось на 10,7%, тем временем, как численность ра-
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ботающих в организациях за 2015 год (по сравнению с 2010) возросла на 
3,6  %. 
По данным таблицы 1, можно сделать вывод о том, что изменения в кад-

ровом обеспечении промышленного сектора экономики России  характе-
ризуются экстенсивным путём развития экономики. Стоит отметить, что 
стремлением государства стабилизировать экономику промышленности 
России, склоняясь к тенденции интенсивного типа экономического роста, 
на данном этапе не осуществляется. 
Основные показатели, характеризующие добывающие, обрабатывающие 

производства, производство и распределение электроэнергии, газа и воды 
представлены в таблице 2. 

 
Таблица 2 - Доля машин, оборудования в общем объеме основных фондов 

по отраслям экономики 
Год 

Вид  
деятельности 

2010 2011 2012 2013 2014 2015 

Добыча полезных 
ископаемых 22,1 21,5 21,6 20,6 20,5 19,6 

Обрабатывающие 
производства 55,2 55 55 54,7 51,9 52,8 

Производство и 
распределение 
электро- 
энергии, газа и во-
ды 

30,7 31,6 34,2 35,4 34,6 37,4 

 
Таблица 3 - Численность занятых в России по видам экономической 

деятельности 
Год

Вид  
деятельности 

2010 2011 2012 2013 2014 2015 

Добыча полезных 
ископаемых 1054 1062 1080 1075 1064 1082 

Обрабатывающие 
производства 10260 10272 10170 10065 9870 9844 

Производство и рас-
пределение электро- 
энергии, газа и воды 

1941 1950 1947 1936 1914 1923 

 
На примере данных о количественном соотношении техники добываю-

щих и обрабатывающих производств, производства и распределения элек-
троэнергии, газа и воды и занятых в данных отраслях можно сделать вывод 
о следовании промышленного сектора экономики России экстенсивному 
пути развития. Данное утверждение подтверждается незначительными ко-
личественными изменениями в числе кадровых составов и увеличением 
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предприятий на примере конкретных видов экономической деятельности 
(Таблица 2,3). 
Основными факторами экстенсивного роста российской экономики яв-

ляются излишняя сырьевая направленность, слабое развитие и защищен-
ность расчетно-денежной системы, влияние государственного сектора эко-
номики на развитие страны, коррупция, ограниченная и слабая общая и 
профессиональная подготовка специалистов, как рабочих профессий, так и 
специалистов с высшим образованием[4].  На данный момент промышлен-
ность и экономика страны в целом крайне шаткие. Данная проблема обу-
словливается нестабильным политическим положением и многочисленны-
ми внутриполитическими и экономическими трудностями. Но стоит отме-
тить, что прикладываются многочисленные усилия для выведения страны 
из состояния рецессии в состояние стабильности, а вследствие и состояние 
экономического подъёма.  
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КОРПОРАЦИИ НА РЫНКЕ РЕАЛЬНЫХ И ФИНАНСОВЫХ 

ИНВЕСТИЦИЙ 
АГЕЕВА Д.О. КОРПОРАЦИИ НА РЫНКЕ РЕАЛЬНЫХ И ФИНАНСОВЫХ ИНВЕСТИЦИЙ 
В статье рассматриваются реальные и финансовые инвестиции, осу-

ществляемые корпоративным сектором экономики. Рассматривается их 
роль в развитии бизнеса. Характеризуются возможности финансового 
рынка с точки зрения вовлечения денежных ресурсов в оборот корпора-
ций. 

 
Деятельность корпораций на рынке реальных и финансовых инвестиций 

является ключевым моментом в развитии не только бизнеса компании, но 
и экономики всей страны. Поэтому для управления инвестиционным про-
цессом корпорации необходимо проанализировать и оценить в совокупно-
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сти внешние и внутренние факторы, которые могут повлиять на результа-
ты инвестиционной деятельности.  
В первую очередь необходимо отметить, что по объектам вложения ин-

вестиции делятся на два типа: реальные и финансовые. Реальные инвести-
ции – это вложение капитала в воспроизводство основных фондов, в инно-
вационные нематериальные активы и другие объекты инвестирования, не-
посредственно связанные с осуществлением производственно-
коммерческой деятельности предприятия [1]. Финансовые инвестиции – 
вложения в акции, облигации, векселя и другие ценные бумаги [2]. 
Основной организационно-правовой формой корпорации является ак-

ционерное общество.  Его развитие напрямую зависит от использования 
заемных и привлеченных средств. Финансовые инвестиции выступают ос-
новным источником формирования капиталов, которые в дальнейшем ис-
пользуются в реальном производстве. Из этого следует, что эти две формы 
являются взаимодополняющими, а не конкурирующими и высокое разви-
тие институтов финансового инвестирования в значительной степени спо-
собствует росту реальных инвестиций [3]. 
Однако для инвесторов реальные инвестиции кажутся более привлека-

тельными, так как отличаются более высоким уровнем стабильности и 
нормы прибыли. Вследствие этого спрос на финансовые инвестиции сни-
жается. В последние годы доля российского фондового рынка в совокуп-
ной стоимости российских финансовых активов значительно сократилась. 
Капитализация российского фондового рынка на конец 2015 года состави-
ла 393 млрд. долл. или 29 трлн. руб.. Следует отметить, что в 2007 году 
данный показатель превышал сумму в 1 трлн. долл. Эти цифры сильно 
расходятся с целевыми показателями, которые содержатся в Стратегии 
развития финансового рынка Российской Федерации на период до 2020 го-
да, где в качестве ориентира капитализации выступал уровень в 170 трлн. 
руб. [4]. 
В настоящее время фондовый рынок нашей страны по капитализации 

уступает не только большинству развитых рынков, таких как рынок США 
и Великобритании, но и фондовым рынкам Китая, Индии, Мексики, Индо-
незии и Южно-Африканской республики. В 2014-2015гг. на российском 
рынке произошло значительное снижение биржевого торгового оборота 
корпоративных облигаций и акций. Оборот корпоративных облигаций в 
2014 г. уменьшился на 32% по сравнению с 2013 г. [5].  Что касается рынка 
акций, то в последние годы диверсификация отраслевой структуры фондо-
вого рынка прекратилась. Это привело к потере привлекательности рынка 
акций как источника инвестиций для российских компаний. Резко упало 
число первичных и вторичных размещений акций российских компаний, 
упал их объем. В условиях и так сжавшегося рынка капитала фондовый 
рынок практически перестал играть роль источника финансирования. 
Тем не менее государство заинтересовано в развитии корпораций и их 

стабильной деятельности, потому как поддержка бизнеса и реализация ин-
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вестиционных проектов в различных сферах национальной экономики 
способствует устойчивости ее развития и дальнейшего прогресса. В Рос-
сии существует большое количество территорий с градообразующими 
предприятиями и эффективность их хозяйственной деятельности напря-
мую влияет на социально-экономическое развитие области, в которых они 
находятся. Такие предприятия (корпорации) не только создают рабочие 
места для населения, но и являются крупными потребителями таких рын-
ков услуг, как транспорт, связь, энергетика, тем самым развивая деятель-
ность других компаний данной территории. Поэтому государству необхо-
димо контролировать процессы реализации инвестиционных проектов 
корпораций. Это приведет к минимизации рисков, большей заинтересо-
ванности инвесторов и достижению поставленных целей и показателей, а в 
конечном итоге – положительному росту экономики не только субъекта 
РФ, но и страны в целом [6].  
Представляется, что для корпораций одного инвестора, даже в лице го-

сударства, недостаточно для развития и расширения бизнеса. Компании 
нуждаются в частных инвесторах, которые будут вкладывать свои свобод-
ные денежные средства в реальные и финансовые инвестиции. Однако, 
лишь малая доля граждан, имеющих возможность инвестировать, прихо-
дят на фондовый рынок. На Московской бирже число открытых счетов для 
частных инвесторов составляет около 1 млн. человек, число активных ин-
весторов (совершающих операции хотя бы раз в год) составляло 65 тыс. 
человек. Причем в последние годы их число почти не растет [7]. 
Для более интенсивного развития инвестирования со стороны частных 

инвесторов необходимо создать механизм страхования частных инвесто-
ров от различных рисков, которые могут привести к потере средств инве-
стором (компенсационные фонды), увеличить сумму средств на индивиду-
альном инвестиционном счете до суммы, сопоставимой со страховым воз-
мещением по депозитам банков. Для развития облигационного рынка це-
лесообразно отменить налог на доходы для частных инвесторов в россий-
ские корпоративные облигации, а для успешного привлечения инвестиций 
-  в акции. Также считаем необходимым усовершенствовать корпоративное 
управление в корпорациях. 
Подводя итог вышеизложенному, стоит отметить, что недостатки и не-

сбалансированность финансового рынка России вызваны не только низким 
уровнем развитости финансовых институтов и инструментов, а целым 
комплексом проблем экономического, управленческого и политического 
характера. Финансовый рынок России на сегодняшний день характеризу-
ется чрезмерной централизацией финансовых ресурсов и концентрацией 
их в банках с государственным участием. Рынок облигаций, акций, паевых 
фондов находится в депрессивном состоянии. Финансовый рынок отража-
ет те негативные процессы, которые происходят в экономике, системе 
управления и функционировании государственных институтов.  Однако 
финансовый рынок способен оказать положительное влияние на развитие 
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экономики, аккумулируя через рыночные механизмы финансовые ресурсы 
у тех экономических субъектов, которые обладают временно свободными 
денежными средствами, и направляя их в сектора, которые испытывают в 
них недостаток и способны наиболее эффективно их использовать. Для 
развития финансовых рынков и экономики в целом необходимо проведе-
ние комплексной реформы, которая охватывала бы все сферы обществен-
ных отношений и была бы направлена не только на развитие предприни-
мательской активности, но и повышение интереса потенциальных инве-
сторов к рынкам реальных и финансовых инвестиций. 
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ДОХОДЫ, РАСХОДЫ И СОЦИАЛЬНОЕ САМОЧУВСТВИЕ 

НАСЕЛЕНИЯ РОССИИ НА ПРИМЕРЕ ГОРОДА ЛЕНИНОГОРСК  
АКИМОВА Н.Б. ДОХОДЫ, РАСХОДЫ И СОЦИАЛЬНОЕ САМОЧУВСТВИЕ НАСЕЛЕНИЯ РОССИИ НА ПРИМЕРЕ ГОРОДА ЛЕНИНОГОРСК  

Актуальность выбранной темы обусловлена тем, что в современных  ус-
ловиях существует необходимость в исследовании платежеспособности 
жителей малых городов как одного из значимых факторов развития эконо-
мики страны. На данный момент информация о доходах, к сожалению, не 
является достоверной из-за разнообразия источников доходов населения, у 
многих существует дополнительный доход, который никто не учитывает, 
также присутствует  разрыв во времени между выполненной работой и ее 
оплатой, наличие не только доходов в денежном эквиваленте, но и в виде 
продуктов питания или дополнительных льгот. Также, это касается и рас-
ходов. В данной статье мы рассмотрим, основные источники доходов и 
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расходов жителей малых городов на примере города Лениногорск, уровень 
средней заработной платы и социальное самочувствие населения. Целью 
нашего исследования является разработка предложений по улучшению со-
циального самочувствия жителей малых городов, на примере города Лени-
ногорск. Рассмотрим статистические данные, полученные в ходе прове-
денного социологического опроса  в городе Лениногорске: основным ис-
точником дохода для населения является – заработная плата для 89 % оп-
рошенных жителей, средней уровень заработной платы для мужчин со-
ставляет от 15 до 45 тыс. рублей, большинство жителей мужского пола го-
рода Лениногорск получают заработную плату в районе 30 тыс. рублей – 
79% - опрошенных респондентов, что касается женского населения то их 
доход в виде заработной платы в большинстве случаев не превышает 20 
тыс-. рублей  - 87% опрошенных,  основными источниками доходов жите-
ли города выделили следующие : 47 % - жителей берут подработку на дом 
, у 15% жителей дополнительным доходом является хобби , 10% - занима-
ются предоставлением услуг населению (парикмахерские, юридические, 
консалтинговые, бухгалтерские ,информационные ,косметические и т.д), 
28%- занимаются дополнительным заработком при помощи интернета. 
Учитывая дополнительные доходы, средний заработок жителей города Ле-
ниногорск выглядит следующим образом, для мужчин – 35 тыс.рублей , 
для женщин 18 тыс.рублей. Далее рассмотрим основные источники расхо-
дов, основными источниками расходов являются: оплата коммунальных 
услуг, оплата кредитов, оплата за продукты питания. Заметим что, оплата 
за коммунальные услуги составляет более 30 процентов, от заработной 
платы населения. Также немалый процент расходов составляет оплата за 
продукты питания около 40% от заработной платы. Большинство жителей  
малых городов вынуждены брать кредиты на свои нужды, т.к. средней за-
работной платы не хватает на все расходы современного жителя России. В 
связи с этим многие жители малых городов вынуждены уезжать на допол-
нительные заработки в большие города. В настоящее время жители города 
Лениногорск не чувствуют себя социально защищенными, а возражения 
населения в адрес местной администрации и существующего государст-
венного строя только возрастают. Для того чтобы улучшить социальное 
самочувствие населения жителей города Лениногорск, предлагаем разра-
ботать следующие мероприятия: 1. Со стороны администрации: создать 
необходимые благоприятные условия для развития малого и среднего биз-
неса, 2. На уровне государства: разработать льготные системы для жителей 
малых городов, привлечение жителей малых городов для развития сель-
ско-хозяйственной деятельности. 3. Восстановление промышленности и 
инфраструктуры в городе Лениногорск, создание дополнительных рабочих 
мест и увеличение среднего уровня заработной платы населения. 4. Увели-
чение дотаций для малых и средних городов на государственном уровне, 5. 
Привлечение инвестиций для строительства инфраструктуры и объектов 
социального значения. 
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Таким образом, следует отметить, что к проблемам социальной защи-
щенности населения малых городов мало уделяют внимания как на мест-
ном, так и на федеральном уровне, однако существующая проблема все 
более и более становится актуальной, в настоящее время поддержание со-
циальной стабильности и городского хозяйства перекладываются на плечи 
населения, причем доходы населения итак снижаются ежегодно в связи с 
инфляцией. Следует также обратить внимание тот факт, что органы мест-
ного самоуправления не имеют возможности в самостоятельном   форми-
ровании собственных бюджетных средств. Наблюдается дисбаланс между 
повышенными расходными обязательствами и низкими доходными воз-
можностями. 
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КОМПЛЕКСНОЙ СТРАХОВОЙ ЗАЩИТЫ КОМПАНИИ 
АПРЕЛОВ Е.А. ЛОКАЛЬНЫЙ КОМПРОМИСС КАК ОДНА ИЗ СОСТАВЛЯЮЩИХ КОМПЛЕКСНОЙ СТРАХОВОЙ ЗАЩИТЫ КОМПАНИИ 

В работе рассматривается комплексная страховая защита компаний 
как один из показателей её финансовой устойчивости. Рассматривается 
страхование как один из методов разделения риска. Анализируются 
управленческие противоречия страховщика и страхователя. В качестве 
преодоления противоречий и повышения финансовой устойчивости ком-
паний предлагается использование локального компромисса.  

 
Деятельность любого предприятия, функционирующего на рынке под-

вержена рискам, которые могут появляться не только в результате особен-
ностей функционирования компании, но и возникать непредвиденно, своей 
непредсказуемостью нанося большой ущерб финансовому положению 
компании. В современной практике управления рисками выделяется 4 ос-
новных метода для нивелирования их последствий и превентивного воз-
действия: 

 - уклонение от риска – отказ от шагов и деятельности, влекущей за со-
бой негативные последствия для компании; 

- сокращение риска – действия, направленные на уменьшение вероятно-
сти возникновения риска; 

- разделение\передача риска – привлечение партнера, создание отрасле-
вых ассоциаций, страхование риска, реструктуризация бизнеса и т.п.; 
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- принятие риска [1]; 
Страхование является одним из частных методов разделения риска, ко-

торое уменьшает издержки после наступления непредвиденного случая, 
реализации риска. Рискованный характер общественного производства по-
рождает к жизни страховые экономические отношения, «основной целью 
которых является защита интересов страхователей от последствий опасных 
случайных событий». 
Любые рыночные отношения представляют собой антагонистический 

конфликт, где цели оппонентов стремятся к противоположным полюсам. 
При оценке рынка, таким образом, становится логичным утверждение, что 
любая сделка на рынке – компромисс между требованиями продавца и 
возможностями покупателя [2, с. 16]. Представляется целесообразным 
стремление к максимизации полезности сделки, не только в количествен-
ном выражении, иначе говоря – стоимости, но и в качественном. Качест-
венным отражением полезности сделки может служить удовлетворенность 
сторон результатами сделки.  
Для разрешения конфликта в управленческой системе, представляется 

актуальным использование конфликтно-компромиссной методологии, в 
соответствии с которой, любой конфликт в управленческой деятельности 
нивелируется путем нахождения «локального компромисса путем разре-
шения управленческих дисфункций» [4, с. 431]. 
С точки зрения современной теории конфликта, под компромиссом мы 

подразумеваем такой стиль взаимодействия, который включает в себя 
обоюдные уступки сторон при принятии решения. Максимальную эффек-
тивность метод компромисса принимает в том случае, когда оба оппонента 
понимают, что их возможности равны [5, с. 413]. Компромисс является 
достаточно эффективным методом устранения управленческих дисфунк-
ций, иначе говоря – ошибок управления. По мнению М.А. Бушуевой, 
именно локальный компромисс способствует созданию баланса интересов 
и является основополагающим методом разрешения управленческих кон-
фликтов [4].  
Рассмотрим теперь, в чем заключается локальный компромисс при ис-

пользовании страхования как инструмента риск-менеджмента.  
Конфликт непосредственно заключается в противоречии генеральной и 

локальной цели страховых отношений. Если генеральной целью выступает 
защита имущественных интересов страхователей от опасных случайных 
событий, то локальная цель – получение страховщиком прибыли от стра-
хового предпринимательства [6]. Генеральная цель является приоритетной 
для страхователей, как для потребителей страховых услуг. При этом, стра-
хователь, как и всякий потребитель, стремится получить максимальную 
выгоду при минимальных затратах, что противоречит локальной цели 
страховых отношений – получению прибыли страховщиком. Из противо-
речия двух целей мы видим необходимость применения локального ком-
промисса [7, с. 20].  
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Интересно, что разрешением локального компромисса в этой ситуации 
будет оптимизация стратегии поведения страховщика – переориентация 
его приоритетов с получения максимальной прибыли от страховой дея-
тельности на принятие правильного управленческого решения, нивели-
рующего его риски – иначе говоря, построение такой системы взаимоот-
ношений со страхователем, при которой страховщик выступает в роли 
риск-менеджера страхователя, подбирая ему индивидуальное страховое 
предложение, учитывающее специфику деятельности страхователя. В то 
же время страховщик может нивелировать риски путем сотрудничества с 
перестраховочными компаниями, которые готовы принять на себя часть 
рисков страховой компании, повышая тем самым финансовую устойчи-
вость страховой компании.   
Логичным методом защиты своих интересов для страховщика является 

работа с управленческими дисфункциями страхователя для их устранения. 
Это может снизить вероятность наступления рисков, а, следовательно – 
сохранения своих страховых резервов и собственного капитала [7, с. 21]. 
Иначе говоря, снижая вероятность наступления страхового случая, стра-
ховщик минимизирует свои убытки за счет снижения частоты выплат по 
страховке, а также разрешает свое внутреннее целевое противоречие – 
увеличивая прибыль за счет сокращения расходов, а не посредством экс-
тенсивного наращивания клиентской базы.   
По мнению рейтингового агентства «Эксперт РА» уровень эффективно-

сти страхования при управлении рисками промышленных предприятий не 
соответствует фактическому уровню защиты этих рисков в России. Следо-
вательно, у страхования есть потенциал роста в качестве метода управле-
ния рисками.  Наибольший потенциал роста возможен в сегменте страхо-
вания финансовых и экологически рисков, оборудования и грузов [1, с. 2].  
Интересна дифференциация рэнкинга активно страхующихся рисков в 

компаниях разного уровня. Если в крупных компаниях общий уровень 
страховой защиты по пятибалльной шкале равен 4,10, что в целом обу-
славливает достаточно высокий уровень защищенности, то в среднем и 
малом бизнесе средний уровень равен соответственно 2,80 и 1,50 соответ-
ственно [1, с. 8]. Уровень недострахованности рисков малого и среднего 
бизнеса равен 100% и 50% соответственно. Отсюда, наступление риска для 
среднего и малого бизнеса куда сильнее влияет на финансовую устойчи-
вость компании, нежели наступление соответствующих рисков для круп-
ных компаний. 
Подведем итоги. Конфликтно-компромиссная стратегия в сфере страхо-

вания представляется нам наиболее успешным способом достижения ло-
кальных компромиссов страхователя и страховщика. 
Локальный компромисс в сегменте страховой защиты компании пред-

ставляется достаточно эффективным способом повышения финансовой ус-
тойчивости предприятий. Особенно, это касается малого и среднего бизне-
са, в которых, как правило, отсутствует система риск-менеджмента на мес-
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тах. В такой ситуации, страховщик может взять на себя роль риск-
менеджера, и, следовательно, путем подбора рисков под страхование, мо-
жет нивелировать отдельно взятые управленческие дисфункции компании-
страхователя.  
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К ВОПРОСУ О КОРРЕЛЯЦИОННО-РЕГРЕССИОННОМ АНАЛИЗЕ 

НЕМАТЕРИАЛЬНЫХ АКТИВОВ БАНКА 
БАИМОВА В.С., КОВШОВА Т.П. К ВОПРОСУ О КОРРЕЛЯЦИОННО-РЕГРЕССИОННОМ АНАЛИЗЕ НЕМАТЕРИАЛЬНЫХ АКТИВОВ БАНКА 

Проведён корреляционный анализ таких финансовых показателей банка 
как нематериальные активы, процентные доходы, комиссионные доходы, 
активы, чистая прибыль выявлена очень тесная прямая зависимость. По-
строены линейные регрессионные функции методом наименьших квадра-
тов, отражающие зависимость активов, процентных и комиссионных до-
ходов от нематериальных активов банка. Доказана на цифрах важность 
развития интеллектуального капитала банка, а именно бренда как части 
нематериальных активов. 

 
Обратимся к годовой аудированной консолидированной финансовой от-

чётности ДБ АО «Сбербанк» с момента его создания на территории Казах-
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стана. Для анализа произведём выборку за период с 2007 по 2015 гг., сле-
дующих финансовых показателей (таблица 1). 

 
Таблица 1 – Исходные данные для корреляционно-регрессионного анализа 

по ДБ АО «Сбербанк» за 2007-2015 гг., млн. тенге. 

СБЕР НМА Процентные 
доходы 

Комиссионные 
доходы АКТИВЫ ЧП 

2007 г. 56 4560 1855 57500 1251
2008 г. 105 8458 2247 97658 2320
2009 г. 218 13985 3150 219612 2158
2010 г. 393 20562 4620 283222 2604
2011 г. 1405 32747 7016 491311 11003
2012 г. 3067 54771 9084 727704 24021
2013 г. 4546 78490 13310 1033454 21623
2014 г. 5837 113187 18821 1280918 27017
2015 г. 8443 122228 20824 1594219 2667

 
Вычислим коэффициент корреляции с помощью средств Анализа дан-

ных в пакете Excel, в частности используя инструмент Корреляция, так как 
именно он наиболее полезен при определении попарных корреляций трёх 
и более переменных для последующего использования во множественной 
регрессионной модели. Результатом является матрица четырёх попарных 
корреляций (таблица 2). 

 
Таблица 2. – Корреляционная матрица. 

Показатель НМА Процентные 
доходы 

Комиссионные 
доходы АКТИВЫ 

НМА 1       
Процентные 
доходы 0,9839 1     
Комиссионные 
доходы 0,9842 0,9983 1   
АКТИВЫ 0,9909 0,9936 0,9942 1
 
На диагонали расположены: 1, показывающие, что каждая из рассматри-

ваемых переменных положительно коррелирована сама с собой. В целом 
значения взаимной корреляции всех анализируемых показателей превы-
шают 0,9 – это свидетельствует об их очень тесной прямой зависимости 
(+1  – максимальная положительная корреляция, все точки лежат на пря-
мой с положительным углом наклона). Если же обратимся к корреляции 
нематериальных активов банка с анализируемыми показателями, то самая 
тесная связь наблюдается с активами, затем комиссионными доходами и 
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процентными доходами. Все указанные показатели актуальны к использо-
ванию в регрессионной модели для прогноза. 
Простая линейная регрессия используется для определения линейного 

уравнения, описывающего среднее соотношение двух переменных. При-
меним команду Добавить линию тренда в пакете Excel. Перед тем как ап-
проксимировать данные прямой, изучим график рассеяния. Если точки на 
графике лежат примерно на одной прямой, то можно добавить линию 
тренда. Несколько выше мы подтвердили эту возможность очень тесной 
положительной корреляцией анализируемых переменных. 
Проанализируем данные об активах и нематериальных активах банка. 

Естественно ожидать, что нематериальные активы являются частью сово-
купных активов банка. Таким образом, совокупные активы являются зави-
симой переменной, а нематериальные активы – казуальной. Зависимую пе-
ременную называют откликом или Y-переменной. Аналогично казуальную 
переменную называют независимой или Х-переменной. Используя кнопку 
Мастер диаграмм, построим точечную диаграмму, где ось Y – активы бан-
ка (млн. тенге), а ось Х – нематериальные активы банка (млн. тенге) (рису-
нок 1). Точки на рисунке 1 расположены примерно на одной прямой, по-
этому можно построить линейный тренд. Метод наименьших квадратов 
определяет расположение и наклон линии тренда, такие, что сумма квадра-
тов расстояний по вертикали и значений y от прямой наименьшая. Такую 
прямую часто называют прямой среднего соотношения. 

 

 
Рисунок 1 – Линейная функция активов банка от нематериальных  

активов (тренд). 
 
Ответ на вопрос «Каково среднее соотношение» можно получить, изу-

чая уравнение аппроксимации y = 180,99x + 158790, которое перепишем в 
виде АКТИВЫ, млн. тенге = 158790 + 180,99 * НМА. 
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Смещение по оси Y или постоянный член уравнения равно 158790 и из-
меряется в тех же единицах, что и переменная Y. Проще говоря, постоян-
ный член показывает, что активы банка без нематериальных активов равны 
158790 млн. тенге. 
Наклон или коэффициент регрессии 180,99 показывает среднее измене-

ние переменной Y при единичном изменении переменной Х. В нашем слу-
чае единица изменения равна 1 млн. тенге. При изменении нематериаль-
ных активов банка на 1 млн. тенге совокупные активы банка вырастут на 
180,99 млн. тенге. 
Одним из самых распространённых способов ответить на вопрос «На  

сколько хорошо приближение?» является исследование значения R2, кото-
рое измеряет долю изменения зависимой переменной Y и выражается че-
рез переменную Х и линию регрессии. Здесь значение R2 равно 0,982 и по-
казывает, что примерно 98,2% колебаний совокупных активов банка опи-
сывается линейной моделью от нематериальных активов.  
Обратимся к зависимости процентных доходов банка от нематериаль-

ных активов (рисунок 2) и комиссионных доходов банка от нематериаль-
ных активов, используя те же инструменты, что и применялись выше. Из 
рисунка 2 видно, что при изменении нематериальных активов банка на 1 
млн. тенге процентные доходы банка вырастут на 14,676 млн. тенге. Про-
центные доходы банка без нематериальных активов равны 10637 млн. тен-
ге. Примерно 96,81% колебаний процентных доходов банка описывается 
линейной моделью от нематериальных активов. 

 

 
Рисунок 2 – Линейная функция процентных доходов банка  

от нематериальных активов (тренд). 
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Построение линейной функции комиссионных доходов от нематериаль-
ных активов (тренда) позволило записать уравнение: Комиссионные дохо-
ды, млн. тенге = 2773,3 + 2,3252 * НМА,  R2 = 0,969. 
Которое показывает, что при изменении нематериальных активов банка 

на 1 млн. тенге комиссионные доходы банка вырастут на 2,3252  млн. тен-
ге. Комиссионные доходы банка без нематериальных активов равны 2773,3 
млн. тенге. Примерно 97% колебаний комиссионных доходов банка опи-
сывается линейной моделью от нематериальных активов. 
Таким образом, доказана на цифрах важность развития интеллектуаль-

ного капитала банка, а именно бренда как части нематериальных активов. 
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К ВОПРОСУ О ФИНАНСОВОМ ПОЛОЖЕНИИ 

КОММЕРЧЕСКОГО БАНКА 
БАЙТОКОВА К.А. К ВОПРОСУ О ФИНАНСОВОМ ПОЛОЖЕНИИ КОММЕРЧЕСКОГО БАНКА 

В данной статье проанализирована динамика и структура ключевых 
показателей развития коммерческого банка -  АО «DeltaBank». Основные 
финансовые показатели рассматриваются в течениие 2013-2015гг.  

 
АО «DeltaBank» - динамично развивающийся финансовый институт, 

деятельность которого направлена на предоставление широкого спектра 
банковских продуктов и услуг с учетом рыночных предложений и потреб-
ностей клиентов [1]. 
В соответствии с таблицей 1, активы АО «DeltaBank» в текущем году 

составляют 435,0 млрд.тг., что на 52,2% больше чем в предыдущем 2014 
году. Потому что в 2014 году активы были равны 285,9 млрд.тг., что на 
50,2% больше чем в 2013, которые составляли 190,3 млрд.тг. [4]. 
Обязательства в 2015 году, по сравнению с 2014 годом, на 51,5% больше 

и составляют 384,3 млрд.тг. Что касается 2014 года, то обязательства в 
этом году составили 253,6 млдр.тг, что на 51% больше чем в 2013году, ко-
торые равны 168 млрд.тг. Собственный капитал в 2015 году составил 47,6 
млрд.тг., что на 47% больше чем в предыдущем 2014 году. В 2013 году 
сумма собственного капитала составляла 22,3 млрд.тг, что на 45,3% мень-
ше собственного капитала в 2014 году. Чистая прибыль в текущем году со-
ставляет 5,2 млрд.тг., что на 4% больше чем в 2014 году. Но в 2014 году 
наблюдался больший прирост чистой прибыли, он был равен 5,0 млрд.тг., 
что на 38,9% больше чем чистая прибыль составляла в 2013 году (3,6 
млрд.тг). 
Если у всех вышеперечисленных финансовых показателях был заметен 

рост, то такого нельзя сказать о таких показателях, как ROA и ROE [2]. 
Показатель ROA в 2013 году составлял 1,89%, и это на 7,4% больше чем 

в 2014 году. А в 2014 году показатель ROA составлял уже 1,75%, что уже 
на 15% больше чем в 2015 году. 
Если в 2013 году этот показатель был равен 16,18%, в 2014 году уже 

15,47%, то в 2015 году он был равен 10,95%. Если сравнить 2015 год и 
2014 год, то показатель уменьшился на 29,3%. А если сравнить 2014 год и 
2013 год, то можно увидеть, что показатель уменьшился на 4,4%. 
То же самое можно сказать и о ROE. Показатели падают из года в год. 

Активы, как показано в таблице 2, в 2015 году увеличились по сравнению 
с 2014 годом на 39,2%, и самым значимым показателем были финансовые 
инструменты, оцениваемые по справедливой стоимости, изменения кото-
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рой отражаются в составе прибыли или убытка за период, которые возрос-
ли на 30089,2% [6]. 

 
Таблица 1 - Основные финансовые показатели банка за 2013-2015 гг. 

(млрд.тг.) 

Показатель 2013 
год 

2014 
год 

2015 
год 

Прирост 2013-
2012гг 

Прирост 2014-
2013гг 

+/- % +- % 
Активы 190,3 285,9 435,0 95,6 150,24 149,1 152,15 
Обязательства 168,0 253,6 384,3 85,6 150,95 130,7 151,54 
Собственный ка-
питал 22,3 32,4 47,6 10,1 145,29 15,2 146,91 

Чистая прибыль 3,6 5,0 5,2 1,4 138,89 0,2 104,00 
ROA 1,89% 1,75% 1,49% -0,14% 92,59 -0,26% 85,14 
ROE 16,18% 15,47% 10,95% -0,71% 95,61 -4,52% 70,78 

 
Таблица 2 - Динамика и структура активов банка в 2013-2015 гг. 

(млн.тг) 

Показатель 2013 год 2014 год 2015 год 2014/2013 
(%) 

2015/2014 
(%) 

Денежные средства и их 
эквиваленты 16174,8 10034,8 14556,7 62 145,6 

Счета и вклады в банках 
и других финансовых 
институтах 

- 5077,1 4862,6 - 95,8 

Финансовые инструмен-
ты, оцениваемые по 
справедливой стоимости 

177,3 16,6 4994,8 9,4 30089,2 

Кредиты выданные кли-
ентам 143615,5 229667,4 329533,9 160 143,5 

Финансовые активы, для 
продажи 26188,1 39258,1 7582,3 150 19,3 

Инвестиции, удерживае-
мые до срока погашения 2204,9 - 34619,4 - - 

Основные средства и 
НМА 1039,0 1427,1 1293,9 137,4 90,7 

Отложенный налоговый 
актив 292,1 4,4 45,8 1,5 1040,9 

Прочие активы 574,1 453,9 540,9 79,1 119,2 
Итого активов 190265,8 285939,4 398030,5 150,3 139,2 
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Таблица 3 - Динамика и структура обязательств в 2013-2015 гг. 
(млн.тг.) 

Показатель 2013 год 2014 год 2015 год 2014/2013 
(%) 

2015/2014 
(%) 

Средства банков и 
других финансовых 
институтов 

11411,3 62151,1 132719,5 544,6 213,5 

Текущие счета и 
вклады клиентов 127295,5 162110,4 182447,6 127,3 112,5 

Выпущенные дол-
говые ценные бума-
ги 

28859,1 28914,0 29038,9 100,2 100,4 

Прочие обязатель-
ства 447,3 312,0 728,2 69,8 233,4 

Итого обязательст-
ва 168013,3 253557,4 349684,9 150,9 137,9 

 
А в 2014 году активы увеличились на 50,3% и значимым показателем 

были кредиты, выданные клиентам, которые возросли на 60%. 
Обязательства в 2015 году увеличились по сравнению с 2014 годом на 

37,9%, и самым значимым показателем были прочие обязательства, кото-
рые возросли на 133,4%.  
По данным, приведенным в таблице 3, видно, что в 2014 году обязатель-

ства увеличились на 50,9%, и значимым показателем стали средства бан-
ков и других финансовых институтов, которые возросли на 444,6%[5]. 

 
Таблица 4 - Динамика и структура капитала «АО DeltaBank» 

(млн.тг.) 

Показатель 2013 год 2014 год 2015 
год 

2014/2013 
(%) 

2015/2014 
(%) 

Акционерный капитал 15461,0 20460,1 30459,9 132,3 148,9 
Резервный капитал 2369,8 2369,8 2369,8 100 100 
Резерв по переоценке 
основных средств и 
нематериальных акти-
вов 

0,4 0,021 - 5,3 - 

Резерв по переоценке 
финансовых активов, 
имеющихся в наличии 
для продажи 

46,0 166,6 165,5 362,2 99,3 

Нераспределенная 
прибыль 4375,3 9385,4 15681,3 214,5 167,1 

Итого капитала 22252,5 32382,0 48345,6 145,5 149,3 
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Капитал в 2015 году увеличился по сравнению с 2014 годом на 49,3%, 
как показано в таблице 4, и самым значимым показателем была нераспре-
деленная прибыль, которая возросла на 67,1%. 
А в 2014 году капитал увеличился на 15,5%, и значимым показателем 

была нераспределенная прибыль, которая возросла на 114,5%. 
Исходя из вышеизложенного анализа, можно сделать вывод, что АО 

«DeltaBank» представляет собой динамично развивающийся универсаль-
ный коммерческий банк Казахстана. Его долгосрочная стратегия развития 
основана на укреплении лояльности всех групп клиентов и привлечении 
новых, качественном изменении уровня сервиса массового сегмента, оп-
тимизации и модернизации филиальной сети, расширении перечня мо-
бильных иинтернет-услуг, а также повышении качества кредитного порт-
феля [3]. В ближайшие три года банк планирует войти в десятку лучших 
банков в Казахстане по финансовым показателям. 
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КОРРЕЛЯЦИОННО-РЕГРЕССИОННЫЙ АНАЛИЗ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 

СБЕРЕГАТЕЛЬНОЙ ФУНКЦИИ БАНКА 
БАЛТАБАЕВА А.М., КОВШОВА Т.П. КОРРЕЛЯЦИОННО-РЕГРЕССИОННЫЙ АНАЛИЗ ПОКАЗАТЕЛЕЙ СБЕРЕГАТЕЛЬНОЙ ФУНКЦИИ БАНКА 
Проведён корреляционно-регрессионный анализ таких финансовых пока-

зателей банка в разрезе розничных и корпоративных клиентов, как теку-
щие счета и депозиты до востребования, срочные депозиты, всего счета 
клиентов и депозиты, чистая прибыль – выявлена зависимость.  

 
Обратимся к годовой аудированной консолидированной финансовой от-

чётности АО «Евразийский банк»: произведём выборку за период с 2007 
по 2015 гг. следующих финансовых показателей (таблица 1). 

 
Таблица 1 – Исходные данные для корреляционно-регрессионного анализа 

по АО «Евразийский банк» за 2007-2015 гг., млн. тенге. 

П
ок
аз
ат
ел
ь Текущие 

счета и де-
позиты до 
востреб. 
розничных 
клиентов 

Текущие 
счета и де-
позиты до 
востреб. 
корпных 
клиентов 

Срочные де-
позиты роз-
ничных кли-

ентов 

Срочные 
депозиты 
корпных 
клиентов 

Всего 
счета 

клиентов 
и депози-

ты 

Чистая 
при-

быль/уб
ыток 

№ Х1 Х2 Х3 Х4 Х5 Х6 
2007 г. 4249 18086 15203 51670 89207 5603
2008 г. 11076 50485 23241 55054 139854 123
2009 г. 9182 36637 91412 103388 240619 -9416
2010 г. 11774 45812 75172 113038 245796 1360
2011 г. 10542 58159 53687 123223 245611 6291
2012 г. 14390 56795 84625 158910 314720 10003
2013 г. 15211 50526 125445 213492 404674 13034
2014 г. 13803 59889 154993 319814 548499 9370
2015 г. 32022 73848 250361 298405 654636 6404

 
Вычислим коэффициент корреляции с помощью средств Анализа дан-

ных в пакете Excel, используя инструмент Корреляция: получим матрицу 
шести попарных корреляций (таблица 2). Коэффициент корреляции харак-
теризует только линейную зависимость; в случае со строго нелинейной за-
висимостью коэффициент корреляции может быть близким к нулю. На 
диагонали расположены: 1, показывающие, что каждая из рассматривае-
мых переменных положительно коррелирована сама с собой. Для качест-
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венной оценки тесноты корреляционной связи воспользуемся таблицей 
Чеддока (таблица 3). 

 
Таблица 2. – Корреляционная матрица. 

 Наименование Х1 Х2 Х3 Х4 Х5 Х6 

Х1 1

Х2 0,8135 1

Х3 0,9025 0,7125 1

Х4 0,7311 0,7228 0,9025 1

Х5 0,8526 0,7818 0,9692 0,9763 1 

Х6 0,2852 0,3695 0,2700 0,5152 0,4224 1 

 
Таблица 3 – Количественная оценка Чеддока. 

Диапазон 
изменения по модулю 

0,1-0,3 0,3-0,5 0,5-0,7 0,7-0,9 0,9-0,99 

Характер тесноты 
связи 

слабая 
 

умеренная заметная 
 

высокая 
 

весьма 
высокая 

 
Весьма высокая положительная корреляция наблюдается между показа-

телями (по степени убывания): 1) срочные депозиты корпоративных кли-
ентов – всего счета клиентов и депозиты: 0,9763; 2) срочные депозиты роз-
ничных клиентов – всего счета клиентов и депозиты: 0,9692; 3) срочные 
депозиты розничных клиентов  – срочные депозиты корпоративных клиен-
тов, а также текущие счета и депозиты до востребования розничных кли-
ентов – срочные депозиты розничных клиентов: 0,9025.  
Высокая положительная корреляция наблюдается между показателями 

(по степени убывания): 1) текущие счета и депозиты до востребования 
розничных клиентов – всего счета клиентов и депозиты: 0,8526; 2) текущие 
счета и депозиты до востребования розничных клиентов – текущие счета и 
депозиты до востребования корпоративных клиентов: 0,8135; 3) текущие 
счета и депозиты до востребования корпоративных клиентов – всего счета 
клиентов и депозиты: 0,7818; 4) текущие счета и депозиты до востребова-
ния розничных клиентов – срочные депозиты корпоративных клиентов: 
0,7311; 5) текущие счета и депозиты до востребования корпоративных 
клиентов – срочные депозиты корпоративных клиентов: 0,7228; 6) текущие 
счета и депозиты до востребования корпоративных клиентов – срочные 
депозиты розничных клиентов: 0,7125.  
Заметная положительная корреляция наблюдается между показателями 

(по степени убывания): 1) срочные депозиты корпоративных клиентов – 
чистая прибыль/убыток: 0,5152.  
Умеренная положительная корреляция наблюдается между показателя-

ми (по степени убывания): всего счета клиентов и депозиты – чистая при-
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быль/убыток: 0,4224; текущие счета и депозиты до востребования корпо-
ративных клиентов – чистая прибыль/убыток: 0,3695. 
Слабая положительная корреляция наблюдается между показателями 

(по степени убывания): текущие счета и депозиты до востребования роз-
ничных клиентов – чистая прибыль/убыток: 0,2852; 2) срочные депозиты 
розничных клиентов – чистая прибыль/убыток: 0,2700. 
Взаимная коррелированность показателей позволяет использовать их в 

модели линейной либо множественной регрессии. Проследим функцию 
Х5, которое примем за Y от Х1, Х2, Х3, Х4. Построив функции линейной 
регрессии в пакете Excel, применив команду Добавить линию тренда: 

1) Y = 20,633 * X1 + 40137  R² = 0,727;  
2) Y = 9,1715 * X2 – 138413 R² = 0,6113; 
3) Y = 2,4669 * X3 + 80804 R² = 0,9393; 
4) Y = 1,8424 * X4 + 26239  R² = 0,9532. 
Приведём экономическое толкование уравнений.  
Постоянный член в уравнении №1 показывает, что совокупные счета 

клиентов и депозиты в банке без текущих счетов и депозитов до востребо-
вания розничных клиентов равны 40137 млн. тенге. Наклон или коэффици-
ент регрессии 20,633 показывает среднее изменение переменной Y при 
единичном изменении переменной Х1. В нашем случае единица изменения 
равна 1 млн. тенге. При изменении текущих счетов и депозитов до востре-
бования розничных клиентов банка на 1 млн. тенге совокупные счета кли-
ентов и депозиты в банке вырастут на 20,633 млн. тенге. Здесь значение R2 

равно 0,727 и показывает, что примерно 72,7% колебаний совокупных сче-
тов клиентов и депозитов в банке описывается линейной моделью от те-
кущих счетов и депозитов до востребования розничных клиентов. 
Постоянный член в уравнении №2 показывает, что совокупные счета 

клиентов и депозиты в банке без текущих счетов и депозитов до востребо-
вания корпоративных клиентов равны минус 138413 млн. тенге. При изме-
нении текущих счетов и депозитов до востребования корпоративных кли-
ентов банка на 1 млн. тенге совокупные счета клиентов и депозиты в банке 
вырастут на 9,1715 млн. тенге. Примерно 61,13% колебаний совокупных 
счетов клиентов и депозитов в банке описывается линейной моделью от 
текущих счетов и депозитов до востребования корпоративных клиентов. 
Постоянный член в уравнении №3 показывает, что совокупные счета 

клиентов и депозиты в банке без срочных депозитов розничных клиентов 
равны 80804 млн. тенге. При изменении срочных депозитов розничных 
клиентов банка на 1 млн. тенге совокупные счета клиентов и депозиты в 
банке вырастут на 2,4669 млн. тенге. Примерно 93,93% колебаний сово-
купных счетов клиентов и депозитов в банке описывается линейной моде-
лью от срочных депозитов розничных клиентов. 
Постоянный член в уравнении №4 показывает, что совокупные счета 

клиентов и депозиты в банке без срочных депозитов корпоративных кли-
ентов равны 26239 млн. тенге. При изменении срочных депозитов корпо-
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ративных клиентов банка на 1 млн. тенге совокупные счета клиентов и де-
позиты в банке вырастут на 1,8424 млн. тенге. Примерно 95,32% колеба-
ний совокупных счетов клиентов и депозитов в банке описывается линей-
ной моделью от срочных депозитов корпоративных клиентов. 
Судя по свободному члену, расположим по степени важности для банка 

показатели, отражающие расчётную и сберегательную функции: 1) теку-
щие счета и депозиты до востребования корпоративных клиентов; 2) сроч-
ные депозиты корпоративных клиентов; 3) текущие счета и депозиты до 
востребования розничных клиентов; 4) срочные депозиты розничных кли-
ентов. Судя по угловому коэффициенту, расположим переменные Х (при 
изменении на 1 млн. тенге) по величине прироста совокупных счетов кли-
ентов и депозитов в банке: 1) текущие счета и депозиты до востребования 
розничных клиентов; 2) текущие счета и депозиты до востребования кор-
поративных клиентов; 3) срочные депозиты розничных клиентов; 4) сроч-
ные депозиты корпоративных клиентов. 
Представим срочные депозиты розничных клиентов как функцию от те-

кущих счетов и депозитов до востребования розничных клиентов: y = 
8,5802x – 19419  R² = 0,8145. Срочные депозиты розничных клиентов без 
текущих счетов и депозитов до востребования розничных клиентов равны 
минус 19419 млн. тенге. При изменении текущих счетов и депозитов до 
востребования розничных клиентов банка на 1 млн. тенге срочные депози-
ты розничных клиентов в банке вырастут на 8,5802 млн. тенге. Примерно 
81,45% колебаний срочных депозитов розничных клиентов в банке описы-
вается линейной моделью от текущих счетов и депозитов до востребования 
розничных клиентов банка.  
Представим срочные депозиты корпоративных клиентов как функцию от 

текущих счетов и депозитов до востребования корпоративных клиентов: y 
= 4,4933x – 65119  R² = 0,5225. Срочные депозиты корпоративных клиен-
тов без текущих счетов и депозитов до востребования корпоративных кли-
ентов равны минус 65119 млн. тенге. При изменении текущих счетов и де-
позитов до востребования корпоративных клиентов банка на 1 млн. тенге 
срочные депозиты корпоративных клиентов в банке вырастут на 4,4933 
млн. тенге. Примерно 52,25% колебаний срочных депозитов корпоратив-
ных клиентов в банке описывается линейной моделью от текущих счетов и 
депозитов до востребования корпоративных клиентов банка.  
На цифрах доказаны расчётная и сберегательная функции современного 

коммерческого банка, а также важность привлечения на расчётно-кассовое 
обслуживание корпоративных и розничных клиентов, ведение карточных и 
зарплатных проектов, реализация продуманной депозитной политики. 
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СОВРЕМЕННЫЕ ТЕНДЕНЦИИ РАЗВИТИЯ 

АГРОПРОМЫШЛЕННОГО КОМПЛЕКСА РОССИИ 
БАРАНОВ А.А. СОВРЕМЕННЫЕ ТЕНДЕНЦИИ РАЗВИТИЯ АГРОПРОМЫШЛЕННОГО КОМПЛЕКСА РОССИИ 

В данной статье представлен анализ развития агропромышленного 
комплекса в современных экономических условиях, предложены пути по-
вышения результативности развития данного сектора экономики.  
Ключевые слова: импортозамещение, сельское хозяйство, санкции. 
 
Агропромышленный комплекс – это один из сильнейших инструментов, 

обеспечивающих стабильный уровень роста национальной экономики, пу-
тем удовлетворения потребительского спроса на продовольственные това-
ры и реализации излишка этих товаров на мировом рынке. Переоценить 
значение данного сектора экономики невозможно, ведь от результативно-
сти его функционирования напрямую зависит обеспеченность населения 
страны продуктами питания отечественного производства. Наибольший 
интерес для нас представляет анализ эффективности функционирования 
АПК Росси в современных экономических условиях. 
Ни для кого не секрет, что в связи с событиями на Украине и в мире по 

отношению к России были применены санкции ряда стран, которые, без-
условно, наложили негативный отпечаток на развитие и функционирова-
ние отечественной экономики, в частности на развитие и функционирова-
ние агропромышленного комплекса. Стоит отметить, что до введения 
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санкций агропромышленный комплекс Российской Федерации испытывал 
ряд трудностей.   
Одной из его проблем является морально и физически устаревшее обо-

рудование сельскохозяйственных предприятий, которое нуждается в мо-
дернизации. Помимо этого обеспеченность техникой на единицу обраба-
тываемой площади в России находится на достаточно низком уровне  и со-
ставляет 60% от необходимого значения. Это приводит к повышенной на-
грузке на технику и увеличению коэффициента выбытия техники по при-
чине выхода из строя. [1] 
В качестве второй проблемы можно выделить ориентированность эко-

номической политики России на импорт в целом и импортную продукцию 
в сфере сельского хозяйства в частности. Актуальность данной проблемы 
выражается в том, что до недавнего времени потребность в огромном ко-
личестве посевных площадей попросту отсутствовала, вследствие чего, 
земли пришли в негодность, и на данный момент сельскохозяйственная 
деятельность на этих территориях невозможна без значительной финансо-
вой поддержки со стороны государства и внешних инвесторов, заинтере-
сованных в развитии рассматриваемого сектора экономики.  
Следующей проблемой агропромышленного комплекса является ин-

формационная и экономическая изоляция деревень и сел, которые, в тео-
рии, должны являться ядром для развития АПК. В связи с этим, между де-
ревней и городом образуется пропасть, которая является причиной исчез-
новения ряда сел, что приводит к оттоку работников из агропромышлен-
ной в более устойчивые сферы экономики.  
Все эти внутриэкономические проблемы в купе с введением санкций и 

продовольственным эмбарго оказали негативное влияние на состояния 
АПК России. Страна встала перед лицом острой необходимости в прове-
дении политики импортозамещения, которую она реализовывала как до 
введения санкций, так и во время мировых экономических кризисов. Так в 
1998 г. объем импортных товаров сократился на 20 %, в 1999 – на 28%. Это 
способствовало дальнейшему экономическому росту в стране и восстанов-
лению потенциала российских производителей. Объем ВВП в эти годы 
вырос на 25 %. [1] 
Для выхода из сложившегося положения были ратифицированы сле-

дующие нормативно-правовые акты, способствующие развитию АПК: [2] 
 В целях реализации Федерального закона "О развитии сельского хо-

зяйства", постановлением правительства №717 от 14 июля 2012 г. была ут-
верждена Государственная программа развития сельского хозяйства и ре-
гулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продо-
вольствия на 2013 - 2020 годы.  
 Приказ Минсельхоза России № 618 от 09.12.2015 «Об утверждении 

направлений расходования средств сельскохозяйственных товаропроизво-
дителей и организаций, осуществляющих производство аминокислот для 
комбикормов, для возмещения затрат на организацию производства и пе-
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реработку произведенной сельскохозяйственной продукции и на организа-
цию производства аминокислот и комбикормов» 
 Постановление Правительства РФ № 1294 от 30.11.2015 «Об утвер-

ждении Правил распределения и предоставления субсидий из федерально-
го бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на поддержку 
экономически значимых региональных программ развития сельского хо-
зяйства субъектов Российской Федерации» 
Проводя анализ конкретных статистических показателей, представлен-

ных Росстатом можно сделать вывод о том, что уже в 2014 г. страна дос-
тигла обеспеченности по свинине на 83%, мясу птицы на 90%, заняла пер-
вое место по производству ржи и овса и третье место по сбору пшеницы. 
Урожай зерновых в 2014 г. составил 109 млн. тонн, что на 16,51 % больше 
2013 г. [3] 
В 2015 году производство скота и птицы на убой увеличилось на 4,2 % 

по сравнению с 2014 годом засчет роста производства свиней и птиц, хотя 
производство крупнорогатого скота снизилось в 2015 году по сравнению с 
2014 годом на 1,1%. [3] 
Анализируя показатели рыбной промышленности, становится очевидно, 

что наблюдается тенденция к росту только замороженного рыбного филе, 
что, по нашему мнению, связано с экономической привлекательностью 
производства данного вида продукции.  
Не менее интересная ситуация складывается на рынке молочной про-

дукции. Несмотря на то, что производство жидкого обработанного молока 
в Российской Федерации, по данным Росстата, увеличилось в 2016 году на 
4,3%, производство сливочного масла и сливок снизилось на 3,4% и 0,7% 
соответственно. Импорт же сухого молока, сливок и сливочного масла 
увеличился в январе 2016 года по сравнению с январем 2015 года [3]. От-
сюда можно сделать вывод о том, что производство сливочного масла и 
сливок или не привлекает отечественных производителей, или предпри-
ятия в данной сфере производства действуют неэффективно и рост произ-
водства молока ликвидируется неумелым его использованием. 
Как уже было сказано ранее одним из сдерживающих факторов развития 

АПК России является запустение большого объема посевных площадей, 
нуждающихся в финансовой поддержке со стороны государства. Однако, 
несмотря на этот факт, можно отметить, что, по данным Росстата на 2014 
год, среднедушевое потребление картофеля составляет 58,5 килограмма в 
год, а производство картофеля в соответствующем периоде на душу насе-
ления, по нашим подсчетам, составляет 215 килограммов. Аналогичную 
картину можно увидеть на рынке овощей. Производства плодов и ягод яв-
но недостаточно, поскольку среднедушевое потребление этой продукции 
составляло, по состоянию на 2014 год, 76 килограммов, а производство 
данных товаров в том же периоде обеспечивало лишь 20 килограммов 
среднедушевого потребления [3]. Однако, ситуация на рынке производства 
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плодов и ягод может быть стабилизирована путем привлечения новых бо-
лее благоприятных для производства данных товаров земель. 
Согласно данным министерства сельского хозяйства Российской Феде-

рации, производство молока в сельскохозяйственных организациях за 2016 
год увеличилось на 200,1 тыс. тонн (+1,8%) в сравнении с аналогичным 
периодом 2015 года и составило 11543,1 тыс. тонн, в крестьянских (фер-
мерских) хозяйствах - на 47 тыс. тонн (+3,0%) и составило 1609,5 тыс. 
тонн. [4] 
Основными проблемами, с которыми сталкивается агропромышленный 

комплекс Российской Федерации в современных экономических условиях, 
по нашему мнению, являются: нехватка квалифицированной рабочей силы, 
способной развивать данный сектор экономики и явная необходимость во 
внедрении инновационных технологий. Как не странно, но для решения, 
как первой, так и второй проблемы необходима значительная финансовая 
поддержка агропромышленного сектора экономики, что на фоне обостре-
ния внешнеполитических конфликтов является весьма затруднительной 
процедурой.  
По данным Росстата в 2015 году имел место быть дефицит консолиди-

рованного бюджета равный 2819,5 млрд. рублей. Согласно статье: «Расхо-
ды» на национальную оборону и на национальную безопасность и право-
охранительную деятельность было потрачено 3182,7 и 2072,2 млрд. рублей 
соответственно. В то время как на сельское хозяйство и рыболовство – 
362,4 млрд. рублей. А на социально-культурные мероприятия – 17151 
млрд. рублей. [3] 
Таким образом, можно сделать вывод о том, что развитие агропромыш-

ленного комплекса в современных экономических условиях происходит 
неравномерно. С одной стороны данный сектор экономики справляется с 
большинством поставленных перед ним задач, а с другой нуждается в 
серьезном финансировании и реорганизации.  
По нашему мнению, необходимо уделить внимание следующим пунк-

там, реализация которых приведет к росту агропромышленного комплекса 
России в обозримом будущем: 
 Необходимо уделить внимание заброшенным посевным площадям, 

провести их реорганизацию. 
 Для развития АПК необходимо наличие высококвалифицированной 

рабочей силы, отток которой можно предотвратить повышением условий 
труда и предоставлением социально-экономических льгот. 
 Следует пересмотреть бюджетную политику государства и, по воз-

можности, увеличить долю расходов на развитие сельского хозяйства. 
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БАРАНОВА А.Ю. ПУТИ СБЛИЖЕНИЯ БУХГАЛТЕРСКОГО И НАЛОГОВОГО УЧЕТА ОСНОВНЫХ СРЕДСТВ 

Бухгалтерский и налоговый учет в настоящее время имеют тенденцию 
к максимальному сближению вследствие больших трудозатрат на веде-
ние каждого из них в отдельности. Проблемы, возникающие при этом, не 
имеют однозначных решений. Существует необходимость указать ос-
новные направления и возможные пути сближения бухгалтерского и нало-
гового учета. 

 
Развитие подсистем бухгалтерского и налогового учета произошло от-

носительно независимо друг от друга под воздействием различных эконо-
мических и политических явлений. Налоговый учет возник вследствие 
возрастающей роли государства в жизни общества, а причиной появления 
бухгалтерского учета было развитие хозяйственной деятельности органи-
заций. Поэтому возникают некоторые различия в отражении операций в 
бухгалтерском и налоговом учете, в т.ч. и в отношении основных средств 
[4]. 
К указанным различиям, по нашему мнению, относятся следующие. 
1. Начисление амортизации. 
В налоговом учете амортизацию можно начислять одним из двух мето-

дов: линейным или нелинейным, тогда как в бухгалтерском учете органи-
зация имеет право выбирать из четырех способов: линейного, способа 
уменьшаемого остатка, способа списания стоимости по сумме чисел лет 
срока полезного использования и способа списания стоимости пропорцио-
нально объему продукции или работ [3, 6].  
Единственным полностью совпадающим в бухгалтерском и налоговом 

учете способом является линейный. При его применении расхождений не 
возникнет. Однако разницы в суммах начисленной амортизации не появят-
ся при условии, что в обоих видах учетах применяется одинаковый срок 
полезного использования основного средства и первоначальная стоимость 
объекта совпадает. Срок полезного использования в налоговом учете уста-
навливается Постановлением Правительства РФ «О классификации основ-
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ных средств, включаемых в амортизационные группы», а в бухгалтерском 
учете не разработано такого документа, однако на практике руководству-
ются именно этим нормативным документом. Потому срок полезного ис-
пользования в бухгалтерском и налоговом учете совпадают в большинстве 
случаев.  

2. Первоначальная стоимость объектов основных средств.  
Как в налоговом, так и в бухгалтерском учете первоначальная стоимость 

объекта основных средств состоит из расходов на его приобретение, со-
оружение или изготовление за минусом НДС и акцизов (п. 1 ст. 257 НК РФ 
и п. 8 ПБУ 6/01). Однако расходы, связанные с приобретением объектов 
основных средств, в налоговом учете допустимо относить в состав прочих. 
Например, это командировочные расходы, связанные с покупкой основно-
го средства, уплаченные таможенные сборы и пошлины, технический ос-
мотр приобретенного автомобиля и ряд других расходов.  
В бухгалтерском же учете указанные расходы чаще всего увеличивают 

первоначальную стоимость основного средства. Для того, чтобы первона-
чальная стоимость объекта основных средств была одинаковой, и не воз-
никали разницы в суммах начисленной амортизации в целях бухгалтерско-
го и налогового учета, организации целесообразно отказаться от едино-
временного признания подобных расходов в качестве прочих в налоговом 
учете и включать их в первоначальную стоимость объекта. Соответствую-
щие положения следует закрепить в учетной политике для целей налого-
обложения. Такой подход к формированию первоначальной стоимости 
объектов повлечет за собой временное увеличение налога на прибыль.  

3. Применение амортизационной премии.  
Амортизационная премия представляет собой единовременное включе-

ние в расходы до 30 % от стоимости основных средств. Такую премию 
можно начислить только в налоговом учете (п. 9 ст. 258 НК РФ). Для 
сближения бухгалтерского и налогового учета можно отказаться от начис-
ления амортизационной премии. Но с другой стороны, применение амор-
тизационной премии представляет собой достаточно эффективный метод 
налоговой оптимизации, дающий возможность значительно сократить 
сумму налога на прибыль. Поэтому отказываться от использования амор-
тизационной премии с целью сближения налогового и бухгалтерского уче-
та целесообразно, по-нашему мнению, только тем организациям, у кото-
рых основные средства занимают незначительную часть активов. [1, 2]  

4. Учет оценочных обязательств на демонтаж и утилизацию объекта ос-
новных средств.  
Данное различие появилось с 1 января 2015 г. в связи с внесением изме-

нений в Налоговый кодекс РФ. В п. 3 ст. 375 НК РФ указания о возможно-
сти корректировки (в сторону уменьшения) остаточной стоимости объек-
тов основных средств, сформированной по правилам, установленным бух-
галтерскими стандартами. Вместе с тем положения действующего в на-
стоящее время бухгалтерского стандарта по учету основных средств (ПБУ 
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6/01) не содержат требований о включении в первоначальную стоимость 
упомянутых затрат. Подобное требование предусмотрено проектом нового 
ПБУ по учету основных средств. В п. 8 ПБУ 6/01 ключевым моментом при 
формировании первоначальной стоимости является то, что затраты, учи-
тываемые в ее составе, должны быть фактически понесены и их размер 
должен определяться исходя из установленных договорных обязательств 
организации. Соответственно, будущие расходы (оценочные обязательст-
ва) в данном случае не предусматриваются, поскольку величина плани-
руемых расходов определяется расчетным путем по их денежной оценке.  
Таким образом, поправки, внесенные в п. 3 ст. 375 НК РФ, опережают 

процесс реформирования бухгалтерского учета, так как положения дейст-
вующего стандарта не предусматривают требования об увеличении перво-
начальной стоимости основного средства на стоимость затрат, связанных с 
его демонтажем и ликвидацией (утилизацией). Организация может рас-
сматривать сумму оценочного обязательства на демонтаж основного сред-
ства в качестве самостоятельного актива до тех пор,  пока не будет утвер-
ждено новое ПБУ по учету основных средств. Только после внесения та-
ких изменений учет основных средств для целей бухгалтерского учета и 
целей обложения налогом на имущество будет осуществляться по одним 
правилам.  

5. Переоценка объектов основных средств.  
Согласно действующим положениям ПБУ 6/01 «Учет основных 

средств» результаты переоценки основных средств отражаются только в 
бухгалтерском учете (п. 14 и п. 15 ПБУ 6/01). В налоговом учете сумма 
уценки или дооценки объектов основных средств не является доходом или 
расходом и не изменяет его стоимость, на базе которой организация на-
числяет амортизацию. Избежать данные расхождения можно при отказе от 
проведения переоценки объектов основных средств в бухгалтерском учете.  
В большинстве случаев переоценка основных средств влечет за собой 

увеличение стоимости переоцениваемых объектов, хотя существуют слу-
чаи и снижения этого показателя. [7] 
Таким образом, сближение правил налогового и бухгалтерского учета 

способствуют упрощению и облегчению подготовки налоговых деклара-
ций, формирования бухгалтерской финансовой отчетности, расчета обяза-
тельства по налогу на прибыль.  
Однако не существует варианта, абсолютно удобного для всех. Каждая 

организация при формировании учетной политики в области бухгалтерско-
го и налогового учета должна выбрать оптимальное сочетание между 
стремлением сократить расхождения между отражаемыми данными и не-
обходимостью достоверно отражать факты хозяйственной жизни. 
В этой связи полагаем целесообразным ввести налоговые нормы, кото-

рые давали бы налогоплательщику возможность применять методы учета, 
используемые им при ведении бухгалтерского учета и формировании бух-
галтерской финансовой отчетности.  
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В данной статье рассматривается вопрос о финансовом планировании, 
которое является одним из механизмов деятельности корпорации. Основ-
ное назначение и сущность данного механизма заключается в определении 
общих направлений финансовой деятельности корпорации. 

 
В специальной литературе «корпорация» представляет собой совокуп-

ность лиц, которые объединяются для достижения какой-либо цели и обра-
зуют самостоятельный субъект права – юридическое лицо [1]. Что касается 
термина «корпоративные финансы», то следует отметить, что это относи-
тельно самостоятельная сфера финансов, охватывающая широкий круг де-
нежных отношений, связанных с формированием, распределением и ис-
пользованием финансовых ресурсов корпораций на основе управления их 
денежными потоками с целью максимизации рыночной стоимости [2]. 
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Важность оценки состояния и эффективности использования финансо-
вого потенциала корпораций в условиях освоения рыночных отношений 
диктуется рядом обстоятельств. Это необходимость ведения хозяйственно 
- финансовой деятельности в условиях жесткой конкуренции, нестабиль-
ности экономической ситуации, не налаженной должным образом налого-
вой системы и другие причины объективного и субъективного характера. 
Поэтому хозяйствующие субъекты, стремящиеся выжить в этих условиях 
хозяйствования, обязаны осуществлять свою деятельность в строгом соот-
ветствии с законодательством и уставом организации. 
Основной составляющей механизма финансовой деятельности корпора-

ции является финансовое планирование. Оно может осуществляться на 
всех уровнях хозяйствования, разница лишь в наборе инструментов и 
средств, его обеспечивающих.Поскольку финансовое планирование – важ-
нейший элемент для каждой организации, то оно в основном преследует 
одинаковые цели, но осуществляется в особых условиях, вносящих кор-
рективы в его содержание [3]. 

 
Таблица 1 – Основные виды финансового планирования 

Вид финансового  
планирования Период Характеристика 

1.Перспективное 
финансовое 
планирование 

До 3-х лет Считается долгосрочным 
финансовым планом, опирается 
на важнейшие направления 
деятельности корпорации 

2.Текущее 
планирование 
финансовой 
деятельности 

1 год Предполагает разработку 
текущих финансовых планов на 
отчетный год по отдельным 
видам деятельности 
корпорации 

3.Оперативное 
планирование 
финансовой 
деятельности  

Месяц, квартал Связано с разработкой и 
исполнением различного рода 
оперативных финансовых 
заданий по всем вопросам 
финансовой деятельности 
корпорации, требующим 
незамедлительное решение 

 
Финансовое планирование – это непосредственно планирование доходов 

и различного рода направлений расходования денежных средств для обес-
печения стабильно функционирования корпорации и повышения ее эконо-
мического роста [4]. Как правило, финансовое планирование осуществля-
ется с помощью составления финансовых планов разного содержания и во 
многом определяется спецификой деятельности самой корпорации. Стоит 
отметить, что от рационального планирования главным образом зависит 
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экономический потенциал и благополучие корпорации. Традиционно фи-
нансовое планирование можно классифицировать следующим образом 
(таблица1). 
В отличие от других видов планирования, финансовое планирование 

имеет характерные, присущие ему особенности: 
-объект планирования – непосредственно финансово-хозяйственная дея-

тельность корпорации; 
-сфера воздействия всегда связана с процессами, которые осуществля-

ются непосредственно с помощью финансов корпорации и фондов денеж-
ных средств; 

-финансовое планирование помогает обосновать финансовые возможно-
сти обеспечения поставленных целей и определенных задач корпорации. 
Наиболее важными задачами финансового планирования выступают 

следующие: 
-обеспечение деятельности корпорации необходимыми источниками 

финансирования; 
-соблюдение интересов акционеров, а также инвесторов, которые, в 

свою очередь, опираются на бизнес-план - внутрифирменный документ, 
представляющий основные аспекты разработки коммерческого мероприя-
тия, анализ возникающих проблем, возможные препятствия и методы их 
преодоления, показатели-индикаторы текущего состояния дел. Служит ос-
нованием для предоставления кредита и средством анализа коммерческого 
проекта на реалистичность и эффективность. Разработка бизнес-плана 
осуществляется при личном участии руководителя фирмы или предприни-
мателя; 

-определение путей эффективного вложения капитала с целью извлече-
ния прибыли; 

-контроль за финансовым состоянием, платежеспособностью и кредито-
способностью корпорации. 
Финансовое планирование является неотъемлемой частью рационально-

го управления корпорации, именно поэтому необходимо своевременно 
вносить коррективы и принимать оперативные финансовые решения для 
достижения наиболее благоприятных экономических результатов. 
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СОСТОЯНИЕ КАЧЕСТВА ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНЫХ УСЛУГ 
НА ПРИМЕРЕ ГОРОДА ЛЕНИНОГОРСКА 

БИЛАЛОВА Л.Н., ПОЛЮШКО Ю.Н. СОСТОЯНИЕ КАЧЕСТВА ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНЫХ УСЛУГ НА ПРИМЕРЕ ГОРОДА 
ЛЕНИНОГОРСКА 

Актуальность исследования данной статьи обусловлена тем, что текущее 
состояние качества услуг, предоставляемых населению организациями жи-
лищно-коммунального хозяйства  и эффективное функционирование жи-
лищно-коммунальной сферы в имеют большое значение для социально-
экономического развития России, региона и города Лениногорск в частно-
сти, поскольку оказывают прямое влияние на качественный уровень жиз-
ни. В современных условиях в жилищно-коммунальной сфере также оста-
ется не мало острых и болезненных  проблем, среди наиболее весомых: на-
растающий износ основных фондов жилищно-коммунального хозяйства, 
низкое качество услуг,  дополнительные статьи расходов, ОДН, низкий 
уровень компетентности сотрудников в данной сфере, наличие коррупци-
онной составляющей и многое другое. Целью написания данной статьи яв-
ляется: выявить основные проблемы, препятствующие эффективному 
функционированию жилищно-коммунальной сферы, путем опроса населе-
ния города Лениногорска, а также сотрудников обслуживающих организа-
ций. 
Теоретические основы исследования данной проблемы были изложены  

в концепции  реформы жилищно-коммунального хозяйства в Российской 
Федерации, теоретические основы менеджмента качества услуг в сфере 
ЖКХ  были изучены Валевичем Р.П., Гличевым А.В.,  Рыженко И.Н, мар-
кетинговый аспект изучали такие учёные как: Т. Питере,  Р. Уотермен, 
Г.Ассэль,  Ф.Котлер, В.Д. Маркова, Н.Е.Николайчук, Е.В.Песоцкая. 

 
Администрация Лениногорска, реализуя государственные и региональ-

ные программы, направленные на развитие ЖКХ, не осознают тот факт, 
что жители города в этом процессе являются главными действующими ли-
цами, и от того, насколько население будет заинтересовано в преобразова-
ниях, зависит успех реформы. Поэтому все преобразования, проводимые в 
сфере  ЖКХ в городе Лениногорск -  не эффективны. Данный факт под-
тверждается следующими показателями: 83 % жителей города Ленино-
горск не довольны уровнем качества услуг жилищно-коммунального ха-
рактера , 92% указали на то, что плата, взимаемая за услуги ЖКХ не соот-
ветствует качеству и является завышенной, 76 % жителей не удовлетворе-
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ны внешним видом и профессиональными качествами сотрудников данной 
сферы, 86% опрошенных жителей считают не справедливым начисление 
ОДН, и 84%- указали на то, что жилищно-коммунальная сфера требует ре-
формирования, как на государственном уровне, так и на региональном, что 
касается сотрудников жилищно-коммунальной сферы то более 90% указа-
ли на то, что причиной низкого уровня качества услуг ЖКХ являются два 
фактора: низкая оплата труда и  отсутствие заинтересованности руково-
дства в повышении профессионального уровня своих сотрудников.  
Таким образом, в ходе проведенного исследования следует сделать сле-

дующие выводы: происходит рост стоимости услуг ЖКХ  без улучшения 
качества предоставленных услуг, происходит необоснованный рост тари-
фов, падает профессиональный уровень сотрудников жилищно-
коммунальной сферы, реформы, проводимые в сфере ЖКХ не дают поло-
жительных результатов, недовольство и недоверие жителей города Лени-
ногорск становится более явным. Далее рассмотрим основные направления 
по совершенствованию системы ЖКХ в городе Лениногорске: Местным  
органам власти стоит снизить контроль за вновь организованными пред-
приятиями в сфере ЖКХ,  а наоборот оказать содействие и поддержку.  
Исключить родственные, и дружеские связи в данном бизнесе.  Для удоб-
ства жителей внедрить в работу управляющих компаний интернет – блог в 
котором жители могут оставить свои рекомендации, претензии, а также 
пожелания, что касается жителей пенсионного возраста то, для их удобства 
сделать аналог «почтового ящика»,  на который они могут в письменном 
виде отправить заявление, претензию или же задать любые интересующие 
их вопросы. Поиск новых методов обслуживания населения, внедрение 
эффективных и экономически оправданных приборов учета, спец.одежды, 
инструмента, материала, электронного оборудования, ввести курсы по по-
вышению квалификации для сотрудников, Определить потребности жите-
лей отдельного дома и осуществлять свою работу в соответствии с данны-
ми потребностями, определить совместно с жителями временные рамки 
проведения масштабных ремонтных работ, привлекать жителей к добросо-
вестному отношению к труду сотрудников жилищно-коммунальной сферы 
и бережного отношения к имуществу и поддержке порядка и чистоты ок-
ружающей среды. 
Данные меры были предложены для совершенствования жилищно-

коммунальной сферы в городе Лениногорск. 
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К ВОПРОСУ ОБ ИННОВАЦИОННОЙ СТРАТЕГИИ РЕГИОНА 
БИСУЛТАНОВ Р.Р. К ВОПРОСУ ОБ ИННОВАЦИОННОЙ СТРАТЕГИИ РЕГИОНА 

В статье исследованы теоретические аспекты понятия «инновацион-
ная стратегия региона», дана авторская трактовка, рассмотрен зару-
бежный опыт в вопросе ее формирования. 

 
Инновационное развитие экономики региона традиционно рассматрива-

ется как необходимое условие достижения целей его социально-
экономического развития. При этом, инновационное развитие государства 
обеспечивается за счет инновационного развития локальных территорий и 
их интеграции в единое инновационное пространство [1]. 
Переходя к раскрытию содержания и определению понятия инноваци-

онной стратегии региона надо отметить, что в последние десятилетия по-
лучили достаточно широкое распространение исследования, посвященные 
теоретико-методологическим основам формирования и реализации инно-
вационной стратегии развития территориальных образований разного 
уровня. В то же время, понятие «инновационная стратегия региона» явля-
ется относительно новым и еще не имеет однозначного научного опреде-
ления. 
В научной литературе, посвященной проблемам регионального разви-

тия, даются следующие формулировки инновационной стратегии региона: 
совокупность последовательных видов поведения, позволяющих террито-
рии с использованием инновационных решений позиционировать себя в 
окружающей среде (а изменения в стратегии должны рассматриваться как 
реакция на изменение внешних условий, т. е. речь идет о «реактивной» 
модели разработки стратегии); это научно-обоснованная траектория пер-
спективного развития региона с реальными целями, конкретными задачами 
и действенными средствами их достижения. В данной трактовке стратегия 
должна определять идеологию функционирования и развития каждой от-
дельной территории; стратегия должна представлять собой детальный 
комплексный план, предназначенный для того, чтобы обеспечить осущест-
вление миссии территории; стратегия инновационной деятельности долж-
на предусматривать меры по повышению конкурентоспособности терри-
тории, перечень индикаторов и участников реализации стратегии и т.д. 
Таким образом, инновационная стратегия региона может быть представ-

лена как комплекс долгосрочных целей, обусловленных объективными по-
требностями регионального развития, а также приоритетные направления 
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инновационного развития региона и механизмы, обеспечивающие дости-
жение целей.  
Как известно, модель инновационного развития регионов зависит от на-

ционального признака и способа формирования и функционирования на-
циональной инновационной системы. Формирование и реализация модели 
инновационного развития государства связано с ее инновационной поли-
тикой и невозможно без эффективного функционирования национальной 
инновационной системы, составной частью которой должна быть эффек-
тивная региональная инновационная система, направленная на формиро-
вание благоприятных условий для социально-экономического развития ре-
гиона на основе передовых достижений науки и техники. 
В данном вопросе нельзя не согласиться с С.М. Ильяшенко, который 

выделил направления инновационного развития с точки зрения их страте-
гической направленностью [2], которые являются общими и могут исполь-
зоваться при соответствующих условиях: сбалансированное инновацион-
ное развитие (при беспрерывных и постепенных технических изменений); 
наступающее инновационное развитие (при необходимости преодоления 
технологических разрывов и достижения опережения или сохранение ли-
дерства); защищающее инновационное развитие (наблюдение за действия-
ми предприятий-лидеров на рынке); абсорбирующее инновационное раз-
витие (имитация инновационных преобразований и обеспечение производ-
ственного процесса).  
В практике инновационного развития многих стран, особенно европей-

ских, несмотря на процессы интеграции, создания различных сетей и по-
вышения уровня глобализации хорошо просматривается региональная со-
ставляющая инновационности. 
Рассматривая зарубежный опыт [3] отметим, что основными состав-

ляющими региональной стратегии инновационного развития является: вы-
явление приоритетных секторов экономики региона; анализ регионального 
инновационного развития региона и развития составляющих региональной 
инновационной системы; формирование стратегических приоритетов ин-
новационного развития региона; прогнозирование социально-
экономических следствий от реализации запланированной инновационной 
стратегии; определение источников финансовых ресурсов, необходимых 
для инвестирования в инновационную сферу региона; сотрудничество ме-
жду субъектами региональной инновационной системы; информирование 
общественности региона о состоянии региональной инновационной стра-
тегии.  
На основе анализа формирования региональных инновационных страте-

гий европейских стран можно сделать следующие выводы [4]:  
1. Отсутствие единого подхода к формированию и разработке стратегий 

инновационного развития. 
2. Имеет место тенденция к созданию инновационных центров, способ-

ствующих переходу от традиционной моноориентированной экономики к 
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инновационной (например, технопарк «София-Антиполис» около Ниццы 
во Франции, технопарк «Microteknia» в Савонии в Финляндии). 

3. Чаще всего инструментарий государственно поддержки инновацион-
ных процессов представлен существенными налоговыми и иными льгота-
ми для фирм, участвующих в создании региональных инновационных сис-
тем. 

4. Все большее усиление процесса передачи высоких технологий, сти-
мулирование европейской кооперации между научно-исследовательскими 
центрами, университетами, частными компаниями.  
Отметим, что уровень инновационного развития регионов изначально 

различается в зависимости от наличия, качества и особенностей распреде-
ления ресурсов, необходимых в разной степени на той или иной стадии 
инновационного процесса. Важно при этом определить оптимальный уро-
вень воздействия на инновационные процессы [5]. 

 
Рисунок 1. Инструменты поддержки инновационной деятельности  

в Республике Казахстан 
 

Но не менее важным является вопрос о инструментах инновационного 
развития, где приоритетная роль отдана государству. Например, в [6] были 
определены некоторые инструменты поддержки инновационной деятель-
ности, которые частично представлены на рисунке 1. 
Кроме того, к инструментам поддержки инновационной деятельности 

можно отнести налоговое стимулирование деятельности региональных 
технологических парков и СЭЗ.  
В результате реализации выбранной стратегии при использовании инст-

рументов государственной поддержки инновационное развитие Казахстана 
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происходит в условиях несформировавшихся рыночных отношений и не-
достаточно развитого частного капитала, который мог бы быть использо-
ван для разработки и освоения новейшей техники и технологий, как это 
происходит в развитых странах. И первый шаг в этом направлении состоит 
в выработке правильной инновационной стратегии, намечающей цели и 
крупные долгосрочные задачи, а также обеспечивающей средства для их 
решения.  
Что касается применения зарубежного опыта в вопросах формирования 

стратегии инновационного развития территории, то в отечественных усло-
виях  в «чистом» виде ни одна из зарубежных моделей не может быть ис-
пользована. Основной причиной является недостаточно активное участие 
бизнеса в исследованиях и разработках и, как следствие, низкая инноваци-
онная активность отечественных предприятий. 
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О ХОДЕ РЕАЛИЗАЦИИ ИННОВАЦИОННОЙ СТРАТЕГИИ 
РЕГИОНА  

БИСУЛТАНОВ Р.Р. О ХОДЕ РЕАЛИЗАЦИИ ИННОВАЦИОННОЙ СТРАТЕГИИ РЕГИОНА  

Эффективное и результативное инновационное развитие должно бази-
роваться на стратегии инновационного развития Республики Казахстан с 
учетом экономических особенностей регионов и не противоречить при-
оритетам развития страны. В статье рассмотрены особенности реали-
зации стратегии инновационного развития региона на материалах Севе-
ро-Казахстанской области Республики Казахстан. 

 
В настоящее время развитие инновационной деятельности в Северном 

Казахстане осуществляется в соответствии с: 
1) Программой развития агропромышленного комплекса в Республике 

Казахстан на 2013 - 2020 годы «Агробизнес-2020»; 
2) Программой индустриально-инновационного развития РК на 2010-

2014 гг. с перспективой на 2030 года; 
3) Программой  развития территории Северо-Казахстанской области  на 

2011-2015 годы; 
4) Предложением по реализации бюджетной программы № 019 «Прове-

дение мероприятий по распространению и внедрению инновационного 
опыта» Акимата СКО. 
В реализации стратегического плана развития инноваций в Республике 

Казахстан принимают участие практически все государственные органы, 
Акиматы областей, холдинги и Национальные компании, институты разви-
тия, бизнес-ассоциации и промышленные предприятия.  
На региональном уровне в реализации программы задействованы обла-

стные управления, территориальные филиалы госорганов и республикан-
ских институтов развития, Акиматы, промышленные предприятия и биз-
нес-структуры [1, С. 136]. 
В Северном Казахстане сейчас функционируют три национальных ком-

пании в форме акционерных обществ. Северо-Казахстанскую область об-
служивает «СПК-СолтYCтiк». Так СПК разработала свою программу ин-
новационного развития области исходя из насущных проблем региона на 
период до 2020 года.  
Реализацию стратегии инновационного развития Северо-Казахстнской 

области можно разделить на три этапа [2]: 
Первый этап (2010 год)– организационный период по разработке сис-

темных мер по ее эффективной реализации. Это разработка (на республи-
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канском уровне при участии регионов) и утверждение отраслевых про-
грамм по развитию приоритетных секторов экономики и программ под-
держки бизнеса, формирование и утверждение Доржных карт и т.д. 
Второй этап 2011 год - стал этапом начала реализации принятых мер. В 

этот год были разработаны и утверждены программы развития территорий, 
в том числе программа развития территории Северо-Казахстанской облас-
ти на 2011 - 2015 годы. Проведена работа по совершенствованию законо-
дательства.  
Третий этап 2012 год по сегодняшний день- активная фаза реализации 

стратегии, на которой все ранее принятые меры заработали в полную силу, 
что позволило, даже несмотря на достаточно сложный в силу состояния 
мировых рынков прошлый год, достичь определенных результатов. 
В рамках реализации стратегии инновационного развития региона в Се-

веро-Казахстанской области предусмотрен комплекс мер государственной 
поддержки бизнеса, насчитывающий порядка 100 инструментов господ-
держки., по результатам которой наблюдается положительные изменения в 
экономике региона [3]. 
Оценка вышеперечисленных стратегических документов инновационно-

го развития Северо-Казахстанской области показала, что все они были раз-
работаны по результатам тщательного исследования социально-
экономических процессов в регионе, в ходе которого должны быть рас-
смотрены следующие моменты: анализ социально-экономической ситуа-
ции в регионе; формирование стратегических целей и сценариев иннова-
ционного развития; определение приоритетных направлений научно-
технологического и промышленного развития региона; оценка имеющихся 
ресурсов, включая возможные меры государственной поддержки; опреде-
ление уровня конкурентоспособности выпускаемой в регионе научной и 
промышленной продукции; анализ состояния инфраструктуры инноваци-
онной деятельности и перспективы ее развития; пути реструктуризации 
научно-технологического и промышленного комплекса и его адаптации к 
рыночным условиям; перспективы социально-экономического развития и 
совершенствование обслуживающей инфраструктуры. 
Результатом анализа реализации стратегии инновационного развития ре-

гиона может стать матрица SWOT-анализа (таблица 1), в которой система-
тизированы сильные и слабые стороны, возможности и угрозы при дости-
жении поставленных целей. 
К числу возможностей инновационного развития региона следует отне-

сти: наличие свободных производственных мощностей и возможностей 
для выпуска конкурентоспособной продукции, стимулирование хозяйст-
вующих субъектов региона к разработке и освоению инноваций (предос-
тавление налоговых льгот, государственных гарантий и прочих возможно-
стей), а также повышение их инновационной культуры.  
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Таблица 1 - Матрица SWOT – анализа инновационного развития  
Северо-Казахстанской области 

 
 
Угроза инновационного развития могут быть сформулированы следую-

щим образом: слабое законодательное и нормативно-правовое обеспечение 
научно- инновационной сферы региона, отсутствие четких приоритетов и 
ориентиров ее развития, нехватка высококвалифицированных специали-
стов, обладающих инновационным мышлением.  
Слабыми сторонами Северо-Казахстанской области в инновационном 

развитии являются: низкая численность научных кадров, малый объем фи-
нансирования НИОКР, особенно со стороны предпринимательского секто-
ра, низкая инновационная и изобретательская активность бизнеса и науки в 
целом [4]. 
Основным выводом, сделанным по результатам SWOT – анализа, явля-

ется: при обеспечении мер государственной поддержки инновационного 
развития потенциал роста инновационной сферы в Северном Казахстане 
представляется весьма высоким, а стратегия инновационного развития ре-
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гиона является ключевым ориентиром при достижении поставленных це-
лей. 
Анализ стратегии инновационного развития Республики Казахстан и 

Северного Казахстана показывает, что, несмотря на то, что инновационной 
деятельности отводится большая роль, инновационная деятельность в рес-
публике и области пока не является источником увеличения степени кон-
курентоспособности страны на мировом рынке. 
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Финансовые и экономические потрясения 2007–2009 гг. явились одним 

из наиболее глубоких, всеобъемлющих кризисов мировой экономики, ко-
торые изменили в целом развитие мира, создали новую экономическую ре-
альность. России также не удалось избежать кризиса, глубина которого 
определилась ее включенностью и зависимостью от мировой системы хо-
зяйства, сырьевой ориентацией экономики и экспорта, большими долгами 
российских корпораций зарубежным банкам. [1] 
Современный глобальный кризис поставил перед Россией, а также дру-

гими государствами сложнейшую задачу поиска новой посткризисной мо-
дели социально-экономического развития. Главным условием ее решения 
для нашей страны должен стать переход к постиндустриальной форме хо-
зяйствования на базе инновационного развития. 
Возникший финансовый кризис перешел в сферу производства, далее 

охватил социальную сферу, политическую и сферу ценностей и идеологии. 
В конечном итоге это может привести к полному угасанию преобладавшей 
долгое время индустриальной западной цивилизации с соответствующей 
моделью экономического развития. В России помимо влияния мировой не-
стабильности существуют и внутренние проблемы хозяйствования. 
В настоящее время стало ясно, что, несмотря на глубину и остроту со-

временного кризиса, удалось избежать экономической катастрофы, устоя-
ла финансовая система, возобновился экономический рост во многих стра-
нах. Но надеяться на полное восстановление экономики пока рано, так как 
окончательное завершение цивилизационного кризиса логичнее всего на-
ступит, когда произойдет переход к постиндустриальному обществу с аде-
кватными ему новыми моделями социально-экономического развития. Для 
России переход к постиндустриальному развитию по сравнению с другими 
странами усложняется тем, что по технологическому развитию она суще-
ственно отстала от мировых держав, необходимо будет решать целый ряд 
дополнительных задач, которые уже решены в развитых странах. [3] 
Важно, чтобы мировой экономический кризис, антикризисные меры 

явились толчком к модернизации экономики России. Ее целью должно 
стать повышение уровня жизни всех россиян, сокращение социального не-
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равенства. Необходимо развивать те отрасли, которые ориентированы на 
удовлетворение потребностей людей, в которых есть заделы, ресурсы, где 
результат может быть получен в обозримом будущем. Прежде всего, это 
повышение конкурентоспособности российской экономики. Обеспечение 
роста производительности труда, инвестиций в основное производство, 
обновление основных фондов. Основными субъектами, обеспечивающими 
эти преобразования, являются государство, бизнес, общество, которые со-
вместно должны осуществлять модернизацию экономики. 
Главную роль в модернизации российской экономики призвано сыграть 

государство, без активной позиции которого, в том числе в модернизации, 
развитии инфраструктуры, обеспечении перевода экономики на интенсив-
ный путь развития, стимулировании инновационной деятельности в ос-
новных отраслях производства, преобразования в нашей стране в совре-
менных услових не возможны. [5] 
По своему категориальному содержанию «модернизация» как особая 

форма экономического развития, отражает совокупность взаимосвязанных 
процессов накопления капитала (мобилизации ресурсов) развития произ-
водства и повышения производительности труда. Модернизация связана с 
коренным, революционным обновлением экономической, технико-
технологической, политической, общественно-культурной сфер общества. 
Современная модернизация российской экономики представляет собой пе-
реход к инновационной модели развития как важнейшей задачи формиро-
вания неоэкономики — экономики, основанной на знаниях. 
Экономика России остро нуждается в модернизации. Имеется высокий 

уровень морального и физического износа основных фондов, нарастает от-
ставание в области научно-технического прогресса, уровень которого со-
ставляет не более 50% от высокоразвитых стран, представляя серьезную 
угрозу экономической безопасности страны. Таким образом, задача по-
строения отечественной инновационной системы относится к разряду 
стратегических. Это связано, прежде всего, с возрастанием роли иннова-
ций как ключевого фактора современной технологической модернизации 
производства. Одним из основных направлений модернизации экономики 
является развитие инновационной деятельности, невозможное без актив-
ного участия научного, образовательного, экспертного сообщества страны, 
повышения эффективности деятельности высшей школы. Инновации в 
значительной степени определяют экономический рост предприятий стра-
ны, занятость населения и рост производительности труда, а также явля-
ются существенным фактором социально-экономического развития. По-
этому решение вопросов, связанных с созданием эффективных механизмов 
реализации технологических инноваций, координация и сосредоточение их 
на формировании долгосрочных предпосылок устойчивого социально-
экономического развития, требуют серьезного внимания и крайне важны в 
перспективе развития ближайших лет. [2] 
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В заключение, хотелось бы отметить следующее: всемирный экономи-
ческий кризис не пощадил никого, но Россию он задел особенно сильно. 
Кризис обнажил многочисленные структурные проблемы российской эко-
номики, что выразилось в резком сокращении притока прямых зарубежных 
инвестиций и оттоке отечественного капитала за рубеж, и, как следствие, 
ухудшение перспектив осуществления инвестиций в стране. 
Очевидно, что, говоря об инвестиционном климате, не стоит забывать и 

об инвестициях отечественных предприятий в отечественную же экономи-
ку. И здесь у России не все в полном порядке, так как многие компании 
предпочитают инвестировать за рубеж. Это говорит о неразвитости таких 
основополагающих институтов как защита частной и интеллектуальной 
собственности, налоговой системы, о наличии чрезмерной бюрократиза-
ции, неоправданно большого количества чиновников и созданных ими ад-
министративных барьеров. [4] 
Россия предстала слишком зависимой от мировой конъюнктуры стра-

ной. Пока мировая экономика находилась в стадии роста, отечественная 
экономика переживала период стремительного роста, а как только мировая 
экономика вошла в стадию рецессии, за ней устремилась и экономика Рос-
сии. Российская экономика следует мировому тренду, однако, амплитуда 
колебаний у нее куда более высокая, чем в других странах. 
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В статье анализируется современное состояние рынка жилья в России. 
Рассмотрены проблемы в жилищной сфере в разрезе социально-
экономических задач общества и государства. Предлагаются основные 
пути решения жилищной проблемы на основе социально ориентированной 
политики государства. Приводятся примеры государственных программ, 
направленных на улучшение жилищных условий населения страны. 

 
Одной из важнейших социально-экономических задач общества и госу-

дарства, независимо от характера действующей в нем экономической сис-
темы, является обеспечение населения жильем, отвечающим современным 
требованиям комфортности и безопасности. Предпосылками развития жи-
лищного строительства послужили итоги проводимых в 90-х годах реформ 
по созданию цивилизованного рынка жилья, в том числе через приватиза-
цию жилья и предоставление возможности населению свободно приобре-
тать и продавать жилье на первичном и вторичном рынках (если в 1991 го-
ду доля частного жилья составляла 27%, то к 2015 году эта доля возросла 
до 86,3%). 
Сроки, масштабы и направленность мероприятий по решению жилищ-

ной проблемы, безусловно, зависят от ориентированности потребностей 
общества и выражающего его волю Правительства на ускоренное и соци-
ально справедливое ее решение, а также ресурсов, выделяемых на эти це-
ли. Удовлетворение потребности в жилье в нашей стране остается для 
большинства людей одной из самых острых и трудно разрешимых задач. В 
большинстве регионов России жилищная проблема является первой и наи-
более значимой в числе других социально-экономических проблем. Осо-
бую актуальность эта проблема приобретает в крупных городах страны 
вследствие их высокой населенности [1, с. 5-6].  
Дефицит жилья представляет также социальную проблему, являясь важ-

ной составляющей экономического отставания России. В этом аспекте 
значительное количество граждан России проживает в коммунальных 
квартирах, общежитиях и бараках, в ветхих и аварийных домах. Острая 
нехватка жилья не позволяет переселить людей с территорий с повышен-
ной радиацией, из Северных районов страны, из поселков, расположенных 
у истощенных месторождений и нерентабельных производств, сковывает 
мобильность населения [1, с. 49]. 

 В истории современной России можно выделить три периода по обес-
печению жильем граждан. Первый относится к 60-м гг. прошлого века, ко-
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гда были построены так называемые «хрущевки», позволившие расселить 
в отдельные квартиры многие миллионы семей. Второй период относится 
к концу 80-х гг., когда была поставлена задача: «Обеспечить к 2000 году 
каждую советскую семью отдельной квартирой или домом», после распада 
СССР прекратила свое существование. Третий современный период - на-
циональный проект «Доступное жилье».  
Следует отметить, что в 1989 г. квадратный метр кооперативного жилья 

стоил 290 рублей. Средняя зарплата в стране составляла 240–260 рублей. 
То есть на нее можно было купить почти метр жилплощади. В 2009 г. кв. м 
среднероссийского жилья стоил около 140 тыс. рублей. Средняя зарплата 
по данным Росстата, достигла 14,5 тыс. рублей, на нее можно купить толь-
ко 0,1 кв. м жилплощади (в 10 раз меньше). А на приобретение средней 
квартиры – 50 кв. м нужно было собирать средства в течение почти 40 лет.  
По уровню обеспеченности населения жильем (без учета качества и 

комфортности) Россия значительно отстает не только от всех высокоразви-
тых стран мира, но и от многих развивающихся. В среднем на 1 человека в 
России приходится 20,7 кв. м жилой площади (в Москве около 25 кв. м)[2], 
а в США – 70 кв. м, в Великобритании – 62 кв. м, в Германии – 50 кв. м, в 
Китае – 27 кв. м.  
Основным способом решения жилищного вопроса в России в соответст-

вии с новым ЖК является приобретение жилья в собственность (за налич-
ные, по ипотеке, с помощью дотации и т.д.), и примерно 20% - арендное 
жилье для малоимущих. В результате 80% жилья в России будет в собст-
венности жильцов, что не соответствует мировой практике. Собственное 
жилье в мире доступно только людям со средними и высокими доходами, 
даже в развитых странах доля собственного жилья составляет в среднем 
50% (в Германии - 40%, Швеции - 43%, Голландии - 45%), остальные 50% 
- это арендное жилье: 40% - аренда у частных домовладельцев (доходный 
дом), 10% - социальная аренда (муниципальный арендный дом).  
Проведенное исследование показывает, что быстрее всего получится на-

копить на квартиру у жителя Дальнего Востока. Для приобретения одно-
комнатной квартиры стоимостью чуть более 2 миллионов рублей в Хаба-
ровске потребуется около 6 лет, жителю Чукотского АО - 3,4 года (средняя 
зарплата более 50 тысяч рублей в месяц), жителю Еврейской автономной 
области понадобится около 8 лет.  
На однокомнатную квартиру в столице Уральского федерального окру-

га, Екатеринбурге, среднестатистический местный житель накопит за 7 
лет. При этом гражданину, зарабатывающему в Ямало-Ненецком округе 
более 56 рублей в месяц, удастся купить квартиру через 3,3 года.  
Приобрести однокомнатную квартиру в Новосибирске житель Красно-

ярского края (при зарплате 25 тыс. руб. в месяц), сможет через — через 6,5 
лет. Для приобретения однокомнатной квартиры в Санкт-Петербурге жи-
телю Северо-Западного федерального округа, потребуется 12 лет. Жителю 
Псковской области придется копить 19,5 лет. Даже тем, кто работает в Пе-
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тербурге, копить на однокомнатную квартиру придется более 10 лет. 
Среднему жителю Центрального федерального округа на покупку одно-
комнатной квартиры в Москве придется копить более 18 лет.  
Известно, что в г. Москве жилье дороже, чем в среднем по России. По 

информации риэлторов, самая дешевая квартира – в панельном доме стоит 
порядка 2,7 млн. рублей (т.е. 186 месячных среднероссийских зарплат или 
15,5 годовых). Следует также отметить, что средняя цена обычной москов-
ской квартиры в панельном доме площадью 50 кв. м сегодня составляет 
около 7–7,5 млн. рублей, или $220 тыс., или 180 тыс. евро. За эти деньги 
можно купить около 70 кв. м в Нью-Йорке, около 75 кв. м – в Берлине, 
около 100 кв. м – в Амстердаме, более 80 кв. м – в Праге.  
Вместе с тем проведенное одним из крупнейших отечественных девело-

перов жилой недвижимости – группой компаний «ПИК» в 2007 году ис-
следование выявило облик типичного покупателя квартир: это мужчины в 
возрасте от 27 до 35 лет, месячный доход которых превышает $5–7 тыс. Их 
статус: менеджеры среднего звена (31%), квалифицированные специали-
сты (37%), топ-менеджеры и бизнесмены (20%) [3]. То есть ни учителя, ни 
врачи, ни научные работники, не попали в эту категорию.  
Следует отметить, что ипотечное кредитование сегодня доступно все 

большему проценту россиян, отчасти благодаря тому, что на рынке начали 
появляться социальные программы, повышающие доступность жилищных 
кредитов. Активной разработкой таких программ занимается Агентство по 
ипотечному жилищному кредитованию (АИЖК). Специальные проекты 
АИЖК направлены на обеспечение жильем: военных, молодежи, семей с 
детьми, молодых ученых. Процентные ставки ничем не отличаются от ста-
вок для обычных заемщиков - от 8% годовых. Например, по программе 
«Ипотека для молодых семей» Сбербанк России предлагает снижение ми-
нимального первоначального взноса. Вместо стандартных 20% по этой 
программе можно внести 10%. В банке «УРАЛСИБ» до июля 2011 года 
действовала специальная акция - на каждого несовершеннолетнего ребенка 
предоставлялась скидка в размере 0,5% годовых. Даже если этот ребенок 
родился у вас уже после оформления ипотеки, скидка действовала все рав-
но. Банк «ДельтаКредит» предлагает отсрочку погашения основного долга 
сроком на 1 год при рождении ребенка у заемщика. Вместе с тем, все эти 
программы весьма обременительны для молодой семьи с детьми. Так, на-
пример, при если взять в ипотеку квартиру с суммой кредита 5 млн. рублей 
на 20 лет, то ежемесячный платеж составит 60 468 рублей. Таким образом, 
ежемесячный доход семьи должен быть достаточно высоким, с учетом то-
го, что прожиточный минимум в г. Москве взрослого трудоспособного 
члена семьи составляет 10417 рублей, для ребенка 7866 рублей, плюс еще 
коммунальные услуги. Таким образом, ежемесячный доход молодой семьи 
с двумя детьми должен быть не ниже 110-120 тыс. руб. в месяц. Учитывая, 
что средняя заработная плата врача в России 18, 3 тыс. руб. (в Москве 35,6 
тыс. руб.), учителя 17,4 тыс. руб. (в Москве – 32 тыс. руб.), то приобрете-
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ние квартиры по ипотеке практически не реально. На наш взгляд, в целях 
обеспечения жильем россиян необходимо перенести акценты с обеспече-
ния доступности ипотеки на увеличение строительства, снижения стоимо-
сти жилья, повышение материального уровня жизни граждан, не только в 
городах-миллионниках, но и в регионах.  
Еще одной серьезной проблемой ЖКХ является высокий износ систем 

жизнеобеспечения. Например, старение жилищного фонда России, быст-
рый переход его в категорию ветхого и аварийного. Он ставит под угрозу 
личное благополучие уже большинства жителей РФ - по данным Росстроя, 
общий износ основных фондов в ЖКХ составил более 60%, а четверть ос-
новных фондов уже полностью отслужила свой срок. Более 300 млн. кв. м 
(11% всего жилищного фонда) нуждается в неотложном капитальном ре-
монте.  
По оценке специалистов «Городского центра экспертиз» жилищный 

фонд России находится в кризисной ситуации, и если не будут приняты 
меры, то через десять лет страна превратится в руины. Следовательно, для 
решения жилищной проблемы в России важнейшими остаются две задачи: 
выйти на уровень передовых стран по обеспеченности жильем (около 
30 кв. м на человека) и заменить ветхий жилищный фонд на современное 
комфортабельное жилье. Для этого в течение жизни одного поколения лю-
дей (20 лет) потребуется ежегодный ввод нового жилья в объеме не менее 
90 млн. кв.м, что и предусмотрено государственными планами. 
В современном крупнопанельном жилищном строительстве преоблада-

ют разработанные в 1960-х годах конструкции зданий с поперечными не-
сущими стенами. Эти дома имели ряд преимуществ по сравнению с тради-
ционными для того времени зданиями с продольными несущими стенами. 
Однослойные панели размером на комнату позволили резко повысить 

степень индустриализации и производительность труда. В свою очередь, 
это значительно увеличило темпы строительства и обеспечило граждан 
СССР жильем в послевоенные годы. 
Основное преимущество зданий с поперечными несущими стенами со-

стояло в гармоничном сочетании несущих, теплотехнических и звукоизо-
ляционных функций, а также технологических требований к изготовлению 
и монтажу панельных конструкций. Так, для несущих поперечных стено-
вых панелей и перекрытий требуется прочный плотный железобетон. Па-
нели толщиной порядка 15 см имели прочность стен как для 17-этажного 
дома, при пролете перекрытий (ширина комнат) до 3,9 м. Масса 1 кв.м та-
кой панели обеспечивала нормативную изоляцию воздушного шума между 
квартирами. Для наружных стен применяли легкий теплоизоляционный 
бетон, который, однако, не обладает высокой прочностью. Поэтому на-
ружные панели стали навешивать на несущие поперечные панели. При 
этом параметры (габарит и масса) панелей, образующих комнату, были 
близки, что позволило эффективно использовать подъемно-транспортные 
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средства. К достоинствам конструктивной схемы с поперечными несущи-
ми стенами относится большая устойчивость и жесткость здания [4, с. 67]. 
При отмеченных достоинствах панельные дома с поперечными несущи-

ми стенами имеют и недостатки, вытекающие из конструктивной схемы. 
Основной недостаток – ячейковая планировочная структура, заданная же-
сткой конструктивной системой часто расположенных поперечных несу-
щих стен, что ограничивает создание необходимых планировочных реше-
ний и делает невозможно перепланировку в течение всего жизненного 
цикла здания. В годы становления крупнопанельного домостроения, когда 
в стране на первом месте стояло решение жилищной проблемы, этот не-
достаток не считался существенным. Но по мере роста благосостояния лю-
дей, изменения экономической и демографической ситуации в стране это 
приобретает важное значение. Панельные дома с поперечными несущими 
стенами, сохраняя многие десятилетия прочность конструкций, очень бы-
стро устаревают морально, нанося тем самым значительный экономиче-
ский ущерб. 
В настоящее время должны быть дома, где по мере необходимости, при 

сохранении несущего остова, можно выполнить полную перепланировку 
всего дома, этажей либо их части по определенный состав и набор квартир 
или помещений другого назначения. В идеале такой дом должен иметь 
свободную планировку, то есть его этажи ограничиваются только внешни-
ми стеками и стенами вертикальных коммуникаций и инженерных систем 
– «shell and core», как принято такое планировочное решение. В наиболь-
шей степени соответствуют дома с продольными несущими стенами. 
Существует мнение, что панельные здания обладают малой архитектур-

ной выразительностью, массовая застройка такими домами «безлика и мо-
нотонна». В значительной степени этому способствовало то, что начало 
панельного домостроения совпало с известным постановлением ЦК КПСС 
и Правительства СССР 1955 г. о борьбе с «архитектурными излишества-
ми». В ходе реализации этого постановления все дома того периода, вклю-
чая и традиционные, стали безликими, а городская застройка представляет 
собой набор унылых параллелепипедов. 
Со временем в архитектуру как этих, так и других зданий вернулись 

элементы традиционной накладной пластики (рустовка, орнаменты, обли-
цовка искусственным и натуральным камнем различной фактуры) и конст-
руктивной пластики (форма и размеры окон, карнизы, цоколи, эркеры, 
лоджии, балконы, навесы над входами, выступающие тамбуры и вестибю-
ли). Панельные конструкции с поперечными несущими стенами привнесли 
и свои специфические элементы объемной пластики (пошаговая разновы-
сотность здания, кратная размеру ячейки; выступающие и заступающие 
относительно главной плоскости стены объемы, кратные размерам конст-
руктивных ячеек). 
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Таким образом, использование всех перечисленных пластических прие-
мов позволила современным крупнопанельным домам с поперечными не-
сущими стенами приобрести вполне достойный вид.  
Предлагаемое конструктивное решение для панельного домостроение 

обеспечивает всесезонность строительного производства, отвечает требо-
ваниям устойчивого развития архитектуры, поскольку имеется возмож-
ность трансформации планировочных решений на протяжении всего вре-
мени существования здания. Таким образом, жилищная проблема является 
весьма многогранной, требующей значительных усилий по ее решению.  
Основные пути решения жилищной проблемы:  
-повышение доступности жилья для широких слоев населения (создание 

благоприятных условий для развития рынка жилья и жилищных услуг по 
эксплуатации жилищного фонда и т.д.);  

-повышение качества эксплуатации жилищного фонда (существенное 
улучшение содержания и ремонта жилищного фонда, и т.д.);  

-совершенствование системы обеспечения жильем социально незащи-
щенных категорий населения (разработка эффективных систем целевой 
поддержки социально незащищенных групп населения, предоставление 
бесплатного жилья или на льготных условиях и т.д.).  
Очевидно, что при всей необходимости проведение реформы в жилищ-

ной сфере, нельзя рассматривать ее целевые направления без учета повы-
шения благосостояния нации, жизненного уровня населения [5]. 
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ТЕНДЕНЦИИ РАЗВИТИЯ АГРАРНОГО СЕКТОРА ЭКОНОМИКИ 
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БУРКОВСКИЙ П.В., БОЧКОВА Т.А. ТЕНДЕНЦИИ РАЗВИТИЯ АГРАРНОГО СЕКТОРА ЭКОНОМИКИ В РЕГИОНЕ (ПО МАТЕРИАЛАМ КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ) 

В статье раскрываются тенденции развития агропромышленного ком-
плекса в Краснодарском крае, дается обзор проблем и упущений в государ-
ственном управлении развитием аграрного сектора экономики региона и 
предлагаются проектные предложения по совершенствованию государ-
ственного управления АПК в крае  

 
Отрасль сельского хозяйства является профилирующей в регионе, при 

этом в Краснодарском крае сосредоточено производство большей части 
риса, овощей, винограда. Ежегодно увеличиваются валовые сборы зерно-
вых культур (озимой пшеницы, ячменя) и масличных, в частности, под-
солнечника. Государственная поддержка аграрного сектора экономики в 
условиях членства России во Всемирной Торговой Организации (ВТО) 
сводится к поддержке доходов сельскохозяйственных товаропроизводите-
лей на основе погектарного субсидирования и производственного потен-
циала в каждом конкретном случае. Финансирование осуществляется на 
помощь в приобретении элитных семян, заготовку кормов и минеральных 
удобрений, проведения мелиоративных работ по поддержку почвенного 
плодородия. Таким образом приоритет отдается косвенным мерам господ-
держки, которая не лимитирована условиями ВТО, и не искажает торговые 
отношения, как того требуют нормы данной международной организации [1]. 
Рассмотрим основные производственные показатели отрасли сельского 

хозяйства в Краснодарском крае, исходя из данных, представленных в таб-
лице 1. Динамика показателей приводится по основным формам хозяйст-
венной деятельности: сельскохозяйственные организации, крестьянские 
(фермерские) хозяйства и личные подсобные хозяйства.  
Как видно исходя из данных, представленных в таблице 1, большая 

часть основного производства сельскохозяйственной продукции отводится 
сельскохозяйственным организациям, причем за период 2011 – 2015 гг. 
общий объем производства возрос на 62,5 %, а наименьшая часть сосредо-
точена в К (Ф) Х, однако в ЛПХ наблюдается негативная тенденция сни-
жения объемов производства в 2015 г. животноводческой продукции на 
14,1 %, по сравнению с аналогичным периодом 2011 г., что также свиде-
тельствует о проблемах в сфере господдержки личных подсобных хо-
зяйств, и в частности, животноводческий комплекс. 
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Таблица 1 – Основные производственные показатели отрасли сельского 
хозяйства в Краснодарском крае, млн руб. 

Показатель 2011 г. 2012 г. 2013 г. 2014 г. 2015 г.
2015 г. 
к 2011 
г., % 

Сельскохозяйственные организации 
Произведено 
продукции всего 140146 135989 154843 173202 227751 162,5 
в том числе:       
- растениеводство 102499 97909 116629 127372 175545 171,3 
- животноводство 37647 38080 38214 45830 52207 138,7 
Доля в общем 
производстве 
сельскохозяйственной 
продукции, % 58,6 58,0 60,8 60,5 62,3 - 

Личные подсобные хозяйства 
Произведено 
продукции всего 65325 63770 60367 66185 70785 108,4 
в том числе:       
- растениеводство 24889 27870 30610 34598 36052 144,9 
- животноводство 40436 35900 29757 31587 34733 85,9 
Доля в общем 
производстве 
сельскохозяйственной 
продукции, % 27,3 27,2 23,7 23,1 19,4 - 

Крестьянские (фермерские) хозяйства 
Произведено 
продукции всего 33764 34765 39500 47132 67217 199,1 
в том числе:       
- растениеводство 31815 32771 37238 44366 64168 201,7 
- животноводство 1949 1994 2262 2766 3049 156,4 
Доля в общем 
производстве 
сельскохозяйственной 
продукции, % 14,1 14,8 15,5 16,4 18,4 - 

 
Рассмотрим основные показатели финансовых результатов сельскохозяйст-

венных организаций в Краснодарском крае, представленные в таблице 2. 
Как видно по данным таблицы 2, основные финансовые показатели 

сельскохозяйственных организаций за рассматриваемый период 2011 – 
2015 гг. характеризуются довольно негативными тенденциями, что выра-
жается в сокращении количества крупных сельскохозяйственных органи-
заций в 2015 г. на 13,1 %, по сравнению с 2011 г. и довольно низким уров-
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нем рентабельности реализации в животноводстве. Как следствие высока 
доля убыточных хозяйств и часть хозяйствующих субъектов становятся 
банкротами [2]. 

 
Таблица 2 – Показатели финансовых результатов сельскохозяйственных  
организаций в Краснодарском крае 

Показатель 2011 г. 2012 г. 2013 г. 2014 г. 2015 г. 

2015 
г.  

к 2011 
г., % 

Число 
сельскохозяйственных 
организаций, ед 336 324 312 307 292 86,9 
Число убыточных 
хозяйств, ед 65 72 65 49 40 61,5 
в % от общего числа 
хозяйств 19 22 21 16 14 - 
Выручка 
сельскохозяйственных 
организаций всего, 
млн руб 101162 106857 109792 135806 178695 176,6 
в том числе:       
- растениеводство 80663 68464 72190 85564 112985 140,1 
- животноводство 18747 21313 16504 23397 26719 142,5 
Прибыль от продаж 
всего, млн руб 17455 16376 17435 30247 53278 305,2 
в том числе:       
- растениеводство 15849 12271 13148 21027 37693 237,8 
- животноводство 1579 1521 1300 3852 5714 361,9 
Рентабельность 
продаж, % 20,9 18,1 18,9 28,7 42,5 - 
в том числе       
- растениеводство 24,5 21,8 22,3 32,6 50,1 - 
- животноводство 9,2 7,7 8,6 19,7 27,2 - 

 
Рассмотрим состояние развития отрасли животноводства в Краснодар-

ском крае, представленное в таблице 3. 
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Таблица 3 – Состояние развития отрасли животноводства в Краснодарском 
крае 

Показатель 2011 г. 2012 
г. 2013 г. 2014 

г. 
2015 
г. 

2015 г.  
к 2011 г., % 

Сельскохозяйственные организации  
(поголовье сельскохозяйственных животных), тыс гол 

Крупный рогатый 
скот 432 403 378 359 353 81,7 
в том числе:       
- коровы 161 152 140 136 135 83,9 
Свиньи 616 284 278 328 427 69,3 
Овцы и козы 15 12 12 13 15 100,0 
Птица, млн гол 13,4 15,6 13,5 12,5 14 104,5 

Личные подсобные хозяйства 
(поголовье сельскохозяйственных животных), тыс гол 

Крупный рогатый 
скот 166 153 147 145 146 88,0 
в том числе:       
- коровы 81 75 70 67 66 81,5 
Свиньи 183 9 1 2 2 1,1 
Овцы и козы 112 116 136 147 154 137,5 
Птица, млн гол 10 10 10 10 10 100,0 

Крестьянские (фермерские) хозяйства 
Крупный рогатый 
скот 35,7 36,6 38,7 39,0 40,8 114,3 
в том числе:       
- коровы 12,9 14,0 14,7 15,6 15,7 121,7 
Свиньи 35,9 17,2 9,4 4,3 5,2 14,5 
Овцы и козы 27,5 28,6 32,4 37,2 39,7 144,4 
Птица, млн гол 0,3 0,6 0,6 0,6 0,6 200,0 

 
Как видно по данным таблицы 3, отрасль животноводства в крае по по-

казателям поголовья сельскохозяйственных животных за период 2011 – 
2015 гг. находится в кризисном состоянии. В сельскохозяйственных орга-
низациях сократилось поголовье крупного рогатого скота в 2015 г. на 
18,3%, по сравнению с 2011 г., коров – на 16,1 %, свиней – на 30,7 %. Такая 
же отрицательная тенденция наблюдается и в личных подсобных хозяйст-
вах. Кризисной остается ситуация в свиноводстве, так как поголовье сви-
ней сокращается по всем категориям хозяйств. 
Рассмотрим основные показатели переработки и реализации сельскохозяй-

ственной продукции в Краснодарском крае, представленные в таблице 4. 
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Таблица 4 – Основные показатели переработки и реализации 
сельскохозяйственной продукции в Краснодарском крае 

Показатель 2011 г. 2012 г. 2013 г. 2014 г. 2015 
г. 

2015 
г. к 

2011 
г., % 

Выручка от реализации  
пищевых продуктов,  
млн руб 2157 2087 2078 2026 2035 94,3 
Произведено пищевых  
продуктов, млн руб       
Уровень товарности, % 1253 1152 1110 1043 1006 80,3 
Индекс производства  
пищевых продуктов, %  58,1 55,2 53,4 51,5 49,4 - 
Численность работников  
пищевых производств, тыс 
чел 76,4 73,3 70,0 68,0 67,7 88,6 
Среднемесячная заработная 
плата работников пищевых 
производств, тыс руб 16,8 18,7 20,6 22,4 24,1 143,2 
Финансовый результат 
деятельности организаций 
пищевых производств, млрд 
руб 2,2 7,8 8,3 7,8 14,9 

в 6,8 
раз 

Рентабельность реализации 
продукции организаций 
пищевых производств, % 7,4 9,4 9,9 13,0 14,6 - 
Индекс потребительских цен 
товаров организаций 
пищевых производств, % 111,8 102,3 105,8 106,6 119,2 - 

 
Как видно по данным таблицы 4, основные показатели переработки и 

реализации сельскохозяйственной продукции в Краснодарском крае харак-
теризуются динамикой роста выручки от реализации продукции за период 
2011 – 2015 гг. на 85,5 %, однако сокращается уровень товарности реали-
зации продукции, что может свидетельствовать о потерях при отгрузке то-
варной массы и как следствие, в выручке. За анализируемый период сокра-
тилась среднесписочная численность работников организаций пищевых 
производств на 11,4 %, также следует отметить невысокий уровень рента-
бельности реализации продукции в пищевой промышленности. 
Таким образом, рассмотрев основные показатели развития агропромыш-

ленного комплекса в Краснодарском крае, был выявлен комплекс проблем 
в сфере растениеводства и животноводства, обусловленный недостатками 
государственной поддержки в сфере агропромышленной интеграции и ин-
тенсификации сельскохозяйственного производства. 
Список литературы 



ТОМ 1     10-11 ноября 2016 года     ISBN 978-5-9909299-0-6              71 

 
 

1. Суркова А. В., Бурковский П.В. Анализ проблем развития аграрного сектора эко-
номики России // В сборнике: Государственное регулирование социально-
экономических процессов в условиях глобального кризиса: Саратов, ООО «Центр про-
фессионального менеджмента «Академия бизнеса». – 2015. – С. 57–62. 

2. Бурковский П.В. Совершенствование механизма государственного субсидирова-
ния плодоовощного комплекса и виноградарства в сельскохозяйственных организациях 
краснодарского края // Политематический сетевой электронный научный журнал Ку-
банского государственного аграрного университета. 2013. № 93. С. 1097-1106. 

 
 

УДК336.1 
БУРЛАКОВА АЛЬБИНА КОНСТАНТИНОВНА 

Научный руководитель:  
ТОМИЛИНА ЕЛЕНА ПЕТРОВНА, доцент, к.э.н.  

Россия,  г.Ставрополь, Ставропольский государственный аграрный университет 
Kritya@rambler.ru 
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БУРЛАКОВА А.К., ТОМИЛИНА Е.П. ОСОБЕННОСТИ ФИНАНСОВОГО КОНТРОЛЯ МИНИСТЕРСТВОМ ФИНАНСОВ РФ 

Финансовый контроль представляет собой особый вид регулирования 
отношений, которые возникли в ходе финансовой деятельности хозяйст-
вующих субъектов. Контроль за состоянием  экономики, развитием соци-
ально-экономических процессов в обществе является важной сферой 
управленческой деятельности. Министерство финансов РФ осуществля-
ет контроль за исполнением федерального бюджета, а так же контроль 
за целевым использованием средств. В соответствии с положением мини-
стерства финансов РФ данный орган так же выполняет функцию регули-
рования любых федеральных средств, выделенных государством той или 
иной организации. 

 
Финансовый контроль представляет собой особый вид регулирования 

отношений, которые возникли в ходе финансовой деятельности хозяйст-
вующих субъектов. Реализуется данный контроль законодательными и ис-
полнительными органами власти, а так же при помощи специальных учре-
ждений, которые направлены на осуществление регулирования общего 
финансового контроля. В первую очередь контролируется непосредствен-
но соблюдение финансового законодательства и дисциплины на всех субъ-
ектах. Министерство финансов Российской Федерации является незамени-
мой частью осуществления финансового контроля. Данная тема достаточ-
но актуальна ввиду определенных особенностей ведения финансового кон-
троля данным учреждением [1]. 
Контроль за состоянием  экономики, развитием социально-

экономических процессов в обществе является важной сферой управленче-
ской деятельности. Одним из звеньев системы контроля выступает финан-
совый контроль. Его значение заключается в содействии успешной реали-
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зации финансовой политики государства, обеспечение процессов форми-
рования и эффективного использования финансовых ресурсов во всех сфе-
рах и звеньях народного хозяйства. Роль финансового контроля при пере-
ходе к рынку многократно возрастает. 
Осуществляя финансовый контроль, Министерство финансов имеет пра-

во: 
- ограничивать, приостанавливать, а в необходимых случаях и прекра-

щать в соответствии с законодательством РФ финансирование из феде-
рального бюджета организаций при выявлении фактов нецелевого исполь-
зования ими средств федерального бюджета, а также в случае непредстав-
ления ими в установленные сроки отчетности о расходовании ранее полу-
ченных средств; 

- взыскивать в установленном порядке с организацией средств феде-
рального бюджета, израсходованные ими не по целевому назначению, с 
наложением штрафа в соответствии с законодательством РФ [2]. 
Министерство финансов РФ осуществляет контроль за исполнением фе-

дерального бюджета, а так же контроль за целевым использованием 
средств. В соответствии с положением министерства финансов РФ данный 
орган так же выполняет функцию регулирования любых федеральных 
средств, выделенных государством той или иной организации. Министер-
ство финансов России является одним из немногих органов, который ис-
полняет свои функции практически во всех сферах государственного регу-
лирования. Иными словами, данный государственный орган регулирует 
свою финансовую систему государства. По сути это является одной из 
функций Министерства финансов. Сфера деятельности Минфина значи-
тельно расширилась, когда функции Федеральной службы России по над-
зору и контролю были переданы этому органу. Основной особенностью 
финансового контроля Министерства финансов РФ является крупная 
структура, занимающаяся  данным видом деятельности. 
К органам финансового контроля в целом можно отнести следующие: 

счетная палата, финансовый бюджет управления президента, контрольно- 
ревизионные управления, федеральное казначейство, а также органы нало-
гового и банковского контроля [3]. 
Таким образом, каждый орган выполняет определенные функции и вся 

деятельность строго разграничена. Департамент государственного финан-
сового контроля и аудита осуществляет совместно с контрольно-
ревизионными управлениями субъектов РФ в пределах своей компетенции 
возложенные на Минфин РФ функции государственного финансового кон-
троля. Контрольно – ревизионное управление Минфина в субъекте РФ, яв-
ляется территориальным контрольно-ревизионным органом Минфина РФ, 
который осуществляет в пределах своей компетенции последующий госу-
дарственный финансовый контроль на территории соответствующего 
субъекта РФ или региона РФ. А Федеральное казначейство в свою очередь 
осуществляет финансовый предварительный и текущий контроль по опе-



ТОМ 1     10-11 ноября 2016 года     ISBN 978-5-9909299-0-6              73 

 
 

рациям распределения бюджетных средств. Тем временем к общим обя-
занностям Минфина принято относить следующие:  

- проведение общего финансового контроля целевого использования 
финансовых средств бюджета и регулирования; 

- проведение проверок и ревизий юридических лиц.  
Министерство финансов РФ является очень важным звеном в системе 

государственного финансового контроля. На данный момент финансовый 
контроль – это, скорее, набор госорганов, ведомств и служб, которые вы-
полняют определенные контрольные и регулирующие функции. Таким об-
разом, Минфин является одним из главнейших органов в этом звене, кото-
рый в свою очередь обладает так же и многими рычагами давления на ор-
ганизации и юридические лица. Министерство финансов РФ осуществляет 
непосредственно общее нормативно – правовое регулирование государст-
венного финансового контроля. После осуществление любого контроля, 
ревизии, проверки результатом является документ, отражающий следую-
щее: 

- полную достоверную информацию о финансово – хозяйственном со-
стоянии объекта контроля; 

- в процессе контроля раскрытие нарушения норм и правил или иных 
отклонения; 

- обнародование всех фактов неэффективного или неэкономного хозяй-
ствования.  
В данном документе должны быть описаны все вышеуказанные пункты, 

но в процессе  появляется множество проблем. Многие организации имеют 
так называемую двойную бухгалтерию и без правильной ревизии и прямо-
го контроля не вся информация может быть полностью достоверной и 
своевременной. При раскрытии нарушений появляется проблема «сроков». 
За многие нарушения в итоге никто не отвечает только из-за сроков давно-
сти, так как в законодательстве данные сроки достаточно малы и при не-
своевременном контроле и правильной работе всех органов финансового 
контроля и ревизии нецелевое расходование средств и иные экономиче-
ские преступления часто остаются безнаказанными [4]. 
Финансовый контроль является основной формой реализации контроль-

ной функции финансов. Она определяет назначение и содержание финан-
сового контроля. Вместе с тем содержание контроля, его направленность 
изменяются в зависимости от уровня развития производственных сил и 
производственных отношений общества. Так, расширение хозяйственных 
прав предприятия, их самостоятельности в осуществлении финансовой 
деятельности, появление различных организационно- правовых форм 
предпринимательства значительно обогащает содержание финансового 
контроля. 
К функциям Министерства финансов РФ относятся:  
- осуществление комплексных ревизий и проверок поступления и расхо-

дования государственного бюджета; 
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- контроль за рациональным использованием средств государственных 
внебюджетных и иных фондов; 

- проведение документальных ревизий и проверок финансово- хозяйст-
венной деятельности организаций по заданиям правоохранительных орга-
нов; 

- организация ревизий и финансовых проверок на предприятиях по об-
ращениям органов государственной власти. 
Финансовые органы субъектов РФ при осуществлении государственного 

финансового контроля за использованием ассигнований соответствующего 
бюджета наделяются правами, аналогичными правам Минфина России. 
Таким образом, можно сделать определенные выводы. Министерство 

финансов РФ играет очень важную роль в государственном финансовом 
контроле и является так называемой правовой основой. Главной особенно-
стью является именно структура органов, в которой достаточно много 
подразделений. Ввиду этого работа учета сильно усложняется, так как не-
возможно четкое взаимодействие всех структур. Так же не главного орга-
на, который был бы выше всех, что так же приводит к некоторому хаосу в 
данной деятельности. Данные проблемы тесно связаны как с самим про-
цессом контроля, так и с работой Минфина. Если модернизировать всю 
систему, улучшить взаимодействие и подправить законодательство, то об-
щий финансовый государственный контроль станет намного эффективнее, 
а подразделения Министерства финансов РФ будут работать намного бы-
стрее и продуктивнее. 
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ФОРМИРОВАНИЕ ЦЕН НА АЛМАЗНОЕ СЫРЬЕ  

И ДРАГОЦЕННЫЕ КАМНИ 
ВАРИНОВА А.С., МИХАЙЛОВА С.А. ФОРМИРОВАНИЕ ЦЕН НА АЛМАЗНОЕ СЫРЬЕ И ДРАГОЦЕННЫЕ КАМНИ 
Для изготовления украшений и художественных изделий используют 

редкие природные минералы, которые называют драгоценными камня-
ми. Самые популярные и дорогие из них алмазы, сапфиры, рубины, но есть 
и другие, которые не так известны, но наиболее редкие и ценные. 
Драгоценными камнями признаются природные алмазы, изумруды, ру-

бины, сапфиры и александриты, а также природный жемчуг в сыром (есте-
ственном) и обработанном виде. Уникальные янтарные преобразования так 
же приравниваются к драгоценным камням. 
Сырьё представляет собой предмет труда, претерпевший незначительное 

воздействие человека и предназначенный для дальнейшей обработки. Оно 
является в первую очередь продуктом добывающей промышленности.  
В РФ выявлены и разведаны запасы драгоценных и поделочных камней, 

в основном эндогенного происхождения. Группа месторождений связана с 
гранитными (берилл, топаз, турмалин, морион) и десилицированными 
пегматитами (изумруд, александрит, фенакит, сапфир и рубин), а так же с 
грейзенами (топаз, берилл) и гидротермальными жилами (горный хру-
сталь, аметист, цитрин), с древними корами выветривания (благородный 
опал, хризопраз, бирюза, малахит). 
Месторождения яшмы есть на Урале (гора Полковник) и на Алтае, ла-

зурита в Забайкалье, нефрита в Восточных Саянах, чароита в Читинской 
области, родонита и малахита на Урале, ювелирно-поделочного агата (Се-
верный Тиман), богаты россыпи сердолика и других разновидностей цвет-
ного халцедона (Бурятия, Приамурье), аметистовых щеток (район Белого 
моря). Разведаны многочисленные месторождения мрамора и мраморных 
брекчий на Урале, Алтае, Кибик-Кордонском месторождении в Хакасии и 
в других районах РФ; офиокальцита, зелёнго лиственита, серпентинитов на 
Урале и в Башкирии, поделочного гипса, селенита и ангидрита на Урале и 
в Архангельской области, родонита на Урале. 
Алмазы являются уникальным продуктом, и по этой причине процесс 

определения расценок, по которым их покупают и продают, не похож на 
процесс формирования цен на прочие изделия. Алмазы используются в ка-
честве одного из видов сырья для ювелирной промышленности. Они про-
ходят множество стадий на пути от рудника до оправы ювелирного изде-
лия. 
Цены на алмазы подвержены влиянию большого числа изменяющихся 

факторов. Цепочка сбыта алмазов достаточно длительная, так как сначала 
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алмаз проходит ее как сырьевой продукт, а потом еще раз уже как гране-
ный драгоценный камень. Добываемые в самых разных точках земного 
шара необработанные алмазы попадают в сбытовую цепочку, состоящую 
из посредников, оптовых торговцев необработанными алмазами, рознич-
ных торговцев необработанными алмазами и производителей, которые 
превращают их в граненый алмаз. 
Цена ограненных алмазов подвержена влиянию двух переменных: с од-

ной стороны, она зависит от цены, которую необходимо уплатить пред-
приятию за полировочные работы; с другой стороны, на нее влияет та цена 
полированного алмаза, за которую его можно продать конечному потреби-
телю. 
На итоговую цену полированного алмаза воздействует  следующий ряд 

факторов: 
1) потребительские предпочтения  
2) модные тенденции.  
3) цена металла, используемого в изготовлении ювелирного изделия. 
В таблице 1 представлены цены на граненые алмазы в рублях на 2016 

год [1]. 
  

Таблица 1- Цены на граненые алмазы в 2016 г. 
ВЕС, КАРАТ ДИАМЕТР, ММ ЦЕНА, РУБ. 

0,005 1,0 400,00 
0,013 1,5 700,00 
0,029 2,0 2000,00 
0,058 2,5 4000,00 
0,1 3,0 6000,00 
0,16 3,5 12000,00 
0,24 4,0 18000,00 
0,34 4,5 35000,00 
0,46 5,0 80000,00 
0,62 5,5 120000,00 
0,8 6,0 180000,00 
1,0 6,5 400000,00 

 
В РФ первичную стоимость алмазов определяют в «ЕСО АЛРОСА» в 

г.Москве, в «ЯПТА» в г.Якутске и на предприятии «Коммерал» в 
г.Мирном. 
Согласно данным компании «АЛРОСА», цены на алмазы опустятся на 2-

3% по сравнению с прошлым годом. 
  Так же в этом году доля внутреннего рынка (чуть более 10% в 2015 г.) в 

продажах «АЛРОСА» незначительно сократится из-за отмены с 1 сентября 
экспортной пошлины на сырье, которая являлась инструментом поддержки 
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российской гранильной промышленности. Поэтому спрос на алмазы может 
снизиться[2]. 
Снижать цены на бриллианты решила и международная алмазодобы-

вающая корпорация De Beers, находящаяся в ЮАР. 
В мировой практике добычу алмазного сырья измеряют не в стоимост-

ном выражении, а в количественном. Ведущие страны по добыче алмазно-
го сырья продемонстрированы на рисунке 1. 

 

 
 

Рисунок 1 – Ведущие страны по добыче алмазного сырья 
 
Рассмотри изменение цен на алмазное сырье в период с 2012 по 2016 го-

ды, представленное на рисунке 2. 
 

 
 

Рисунок 2 – Динамика формирования цен на алмазы 2012-2016 гг. 
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Компания «АЛРОСА» разрабатывает программу продвижения флуорес-
центных алмазов.  
Флуоресцентными являются алмазы, которые при обработке мутнеют и 

приобретают молочный вид. Данное свойство отрицательно сказывается на 
их стоимости. 
Флуоресценция предполагает дисконт к цене алмаза. Камни сильной 

флуоресценции слабо востребованы на рынке. Хотя когда-то камни с вы-
сокой степенью флуоресценции ценились выше, чем без нее. В ряде случа-
ев это является преимуществом, увеличивая игру света в бриллианте, 
улучшая его визуальные характеристики. Программа продвижения таких 
алмазов позволит выровнять цены на часть продукции «АЛРОСА», кото-
рая подпадает под дисконт.  
Запас самоцветов в природных месторождениях ограничен и непрерыв-

но уменьшается, по мере исчерпания запасов на него растет цена. Поэтому 
аквамарин дороже топаза, а турмалин дороже аквамарина. Разумеется, дра-
гоценный камень, найденный в недрах земли, будет стоить намного доро-
же, чем его синтетический аналог, выращенный в лабораторных условиях, 
потому что на поиски и добычу природных камней необходимо затратить 
больше труда, чем на выращивание искусственного кристалла. Еще один 
фактор, влияющий на стоимость самоцвета - качество огранки. Качествен-
но ограненный драгоценный камень играет и лучится, а некачественно ог-
раненный выглядит как стекло. Для небольших драгоценных камней 
обычно применяется машинная огранка, ее качество зависит от оборудова-
ния, применяемых технологий, а также от профессионализма огранщика. 
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ОЦЕНКА БАНКОВСКОГО СЕКТОРА ПРИМОРСКОГО КРАЯ 

ВЕСЕЛОВСКАЯ К.В., ВИХАРЕВА Е.В. ОЦЕНКА БАНКОВСКОГО СЕКТОРА ПРИМОРСКОГО КРАЯ 

В статье рассматриваются вопросы по оценке банковского сектора 
Приморского края. Для оценки банковского сектора используются такие 
методики, как Л. Ф. Суховой и В. С. Кромонова, основанные на расчёте 
системы аналитических коэффициентов, а именно комплексная оценка 
региональных банков Приморского края за 2013 – 2015 года. В конце ана-
лиза приводиться вывод.  

 
На сегодняшний день в любой стране мира банковская система — это 

неотъемлемая часть экономической системы любой страны. Банки сейчас 
основное связующее звено между производителем, торговым предприяти-
ем, и конечным потребителем. Поэтому очень важна роль всех банковских 
структур для всей экономики страны в целом. [1] Являясь одним из основ-
ных звеньев в экономике, банковская система, воздействует на жизнедея-
тельность всего общества. Подчеркнем, что банковская система не только 
помогает обеспечить механизмы перераспределения денежного капитала 
между регионами, но при этом еще и является главным звеном платежного 
и расчетного механизмов хозяйственной системы всей страны. Поэтому от 
состояния банковской системы в значительной мере зависит как защищен-
ность, так и устойчивость национальной валюты. [2] 
В современной экономике банки заняты огромным количеством разно-

образных операций. На сегодняшний момент они не только заняты органи-
зацией денежного оборота и кредитными отношениями; но также через 
них проводятся все финансирование сельского хозяйства и промышленно-
сти, купля-продажа ценных бумаг, страховые операции, и в определенных 
случаях банки могут быть посредниками в сделках. [3,4] 
Сущность анализа финансового состояния во многом определяется его 

объектами, которые в коммерческом банке отражают содержание финан-
совой деятельности кредитного учреждения. В данном курсовом проекте 
объектом исследования является банковская система Приморского края, 
состоящая из четырёх основных банков – ПАО «Примтеркомбанк», ПАО 
«Дальневосточный банк», ПАО АКБ «Приморье» и ПАО КБ «Саммит-
банк». 
Цель работу – провести комплексную оценку финансового состояния 

региональных (действующих) банков Приморского края, вывив тенденции 
их развития. 
При анализе объекта исследования были использованы методики Л. Ф. 

Суховой и В. С. Кромонова, основанные на расчёте системы аналитиче-

80                         Поколение будущего: Взгляд молодых ученых - 2016                      

ских коэффициентов. Данные методики являются наиболее доступными, 
так как предусматривает расчет показателей на основе публикуемой от-
четности коммерческого банка, размещенной на официальном сайте Банка 
России.  [5,6,7] 

 
Таблица 1. Комплексная оценка региональных банков Приморского края 

за 2013 – 2015гг. 

Название банка Комплексная оценка 
2013 2014 2015 

ООО"ПРИМТЕРКОМБАНК 0,86 2 1,14 2 1,37 
ПАО"ДАЛЬНЕВОСТОЧНЫЙ БАНК" 0,79 2 1,27 2 2,27 

ПАО АКБ"ПРИМОРЬЕ 4,82 3 6,6 3 3,27 
ПАО КБ"САММИТ-БАНК" 1,12 2 1,2 2 1,06 

 
Делая вывод по результатам комплексной оценки по методике Суховой 

Л. Ф. можно сказать, что банк «Примтеркомбанк» относится ко 2 классу 
кредитоспособности за весь исследуемый период, что может говорить о 
хорошей кредитоспособности и надёжности банка, население вполне мо-
жет доверить свои сбережения этому банку или же взять у них кредит. 
«Дальневосточный банк» в 2013 и 2014 годах относился ко 2 классу креди-
тоспособности, но в 2015 году показатель комплексной оценки вырос до 
2,27 из-за роста показателя уровня вложения собственных оборотных 
средств в краткосрочные вложения и из-за снижения коэффициента рента-
бельности активов, что привело к 3 классу кредитоспособности, это гово-
рит о том, что банк может являться некредитоспособным и ненадёжным, т. 
к. население перестало доверять этому банку. Банк «Приморье» за весь ис-
следуемый период имеет высокий коэффициент комплексной оценки, что 
определяет этот банк к 3 классу кредитоспособности. Такой результат по-
лучился из-за увеличения показателей: уровень вложения собственных 
оборотных средств в краткосрочные вложения и коэффициента финансо-
вой напряжённости, а также из-за значительного снижения коэффициента 
рентабельности активов. Про последний банк «Саммит-банк» хоть он и 
очень молодой, т.к. совсем недавно начал функционировать, по сравнению 
со всеми остальными банками, можно сказать, что он относится ко 2 клас-
су кредитоспособности за все 3 года, это говорит о доверии к этому банку 
со стороны населения, потому что он является кредитоспособным и на-
дёжным. 
Обобщая вывод можно сказать, что банки Приморского края вкладывает 

в работающие активы средства в размере собственного капитала; содержит 
в ликвидной форме средства в объеме, равном обязательствам до востре-
бования; имеет в два раза больше обязательств, чем работающих активов; 
содержит в ликвидной форме и в виде капитальных вложений средства в 
объеме, равном суммарным обязательствам; имеет капитальных активов на 
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сумму, равную размеру собственного капитала; обладает капиталом в три 
раза большим, чем уставный фонд.  
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БЕЗРАБОТИЦА В РОССИИ ПРИЧИНЫ И ЕЕ ВЛИЯНИЕ  

НА ЭКОНОМИКУ СТРАНЫ  
ГАБДРАФИКОВА Г.З., ПОЛЮШКО Ю.Н. БЕЗРАБОТИЦА В РОССИИ ПРИЧИНЫ И ЕЕ ВЛИЯНИЕ НА ЭКОНОМИКУ СТРАНЫ  

Безработица в России   одна из самых актуальных проблем на сегодняш-
ний момент, практически не осталось регионов в России, где кризис не за-
тронул социально-экономическое положение населения. Многие эксперты 
отмечают, сокращение рабочих мест, при условии, что цены на продукты 
питания только растут. Также наблюдается рост числа граждан, которые 
вынуждены работать не официально. Высокий уровень безработицы, влия-
ет и на политическое настроение населения, так и на общее экономическое 
положение в стране и в мире. 
Целью написания данной статьи является выявить основные причины 

безработицы, по мнению населения России, и определить направления по 
разработке антикризисных программ и внедрения социальных  льгот для 
наиболее подверженных безработице регионов страны. 
Исходя из показателей, проведенного исследования, безработице под-

вержены жители малых городов, которые вынуждены в связи с отсутстви-
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ем промышленных предприятий и развитой инфраструктурой, уезжать на 
заработки в большие города, 81 % населения, отметили, что при возмож-
ности наличия рабочих  мест в своем городе, остались осуществлять свою 
трудовую деятельность в своем городе, существует и еще одна весомая 
причина безработицы это перенасыщение одних вакансий и нехватка дру-
гих,76% жителей отметили, что не могут найти работу по специальности, 
влияние текущей политической ситуации в мире, тоже оказало значитель-
ное влияние на уровень безработицы в стране, многие предприятия по 
причине санкций в отношении России были вынуждены прекратить свою 
деятельность. В 2016 году сложилась сложная ситуация. В России до сих 
пор не отменили санкции, что оказывает отрицательное влияние на разви-
тие большинства отраслей. Многие иностранные компании прекращают 
сотрудничество с Российским рынком. Наиболее благоприятно в кризис-
ный период чувствуют себя жители Центральных регионов страны они 
имеют самый низкий уровень безработицы не более – 3% , в отношении 
других регионов. В отдаленных регионах ситуация менее благоприятная 
например в Забайкальском крае, Севастополе и  Северо-Кавказской рес-
публике.  В связи с этим, в данных регионах 68% жителей отметили, что 
вынуждены искать дополнительную подработку. Также растет уровень не-
довольство населения заработной платой и условиями труда.  
Следует отметить, что сейчас в других странах ситуация на рынке труда 

аналогична. Уровень безработицы в малоразвитых странах, составляет, со-
ответственно от 70% до 88% .В некоторых европейских странах можно на-
блюдать показатель  от 20% до 45 %. Ситуацию в России нельзя назвать 
критичной, но и стабильной тоже. 
Далее рассмотрим основные направления деятельности по улучшению 

состояния на рынке труда: во первых это стабилизация политического по-
ложения России в мире, отмена санкций, прекращение военных действий, 
налаживание связей с импортными партнерами, внедрение новых методов 
инвестирования в промышленность, строительство отечественных пред-
приятий, во вторых это внедрение новых реформ для поддержки наиболее 
подверженных безработице слоев населения,  в 2016 году экономика по 
страны ориентирована на создание новых рабочих мест с помощью откры-
тия отечественных заводов, производств. В России есть наличие хорошей 
сырьевой базы, однако существует проблема в переработке данного сырья 
и на его основе производства товаров. Основные направления по улучше-
нию ситуации на рынке труда, должны быть ориентированы именно на 
данную область. Однако  подобные реформы невозможно внедрить момен-
тально. Это  долгий и сложный процесс, результаты  не появятся в теку-
щем и следующем году. По причине этого правительство России делает 
прогноз о том, что в 2017 году уровень безработицы  только повысится, в 
связи с этим  пострадаю  такие сферы экономики: отрасль предоставления 
услуг, строительство и туризм. 
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ОЦЕНКА КЛЮЧЕВЫХ ФИНАНСОВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 
РАЗВИТИЯ АО «НУРБАНК» 

ГАКЕЛЬБЕРГ Т.Б. ОЦЕНКА КЛЮЧЕВЫХ ФИНАНСОВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ РАЗВИТИЯ АО «НУРБАНК»  
В рыночных условиях задачи коммерческих банков заключаются в обес-

печении бесперебойного денежного оборота, кредитовании предприятий 
и организаций реального сектора экономики и населения, создании условий 
для экономического роста. Оценка финансового положения коммерческого 
банка в разрезе основных финансовых показателей позволяет оценить 
перспективы роста и эффективность выбранной стратегии развития. 

 
На текущий 2015г. международное рейтинговое агентство Standard & 

Poor's подтвердило долгосрочный и краткосрочный кредитные рейтинги 
АО «Нурбанк» на уровне «В/В», и рейтинг по национальной шкале на 
уровне «kzBB+». По мнению аналитиков, подтверждение рейтингов АО 
«Нурбанк» отражает эффективную работу банка с проблемными активами 
и снижение подверженности рискам, связанным с кредитованием компа-
ний сектора строительства и недвижимости, что обусловило улучшение 
профиля рисков банка [1].  
Чистая прибыль АО «Нурбанк» за год увеличилась на 6,3% на основе 

данных, размещенных в консолидированной финансовой отчетности банка 
за 2015 год. В 2015 году чистая прибыль банка составила более 1 898 млн 
тенге, в 2014 году она не превышала – 1 785 млн тенге. 
По данным отчета о прибылях и убытках[1], процентные доходы банка 

за год снизились на 7,5%. Если в 2014 году такие доходы банка были на 
уровне 28,9 млрд тенге, то в прошлом году они составили 26,7 млрд тенге. 
За год банк нарастил процентные расходы на 14,4% с 12,7 млрд тенге до 
14,6 млрд тенге. 
За год активы банка увеличились на 27 321 млн. тенге (+9,2%). Если на 

конец 2014 года активы составляли 295 962 млн. тенге, то на конец 2015 
года – 323 283 млрд тенге. Наибольшую долю активов банка составляют 
кредиты, выданные клиентам, на их долю приходится 62,3% активов. В 
конце 2014 года доля займов была выше – 64,4%. 
За прошлый год объем займов вырос на 5,6% (+10,8 млрд тенге), с 190,7 

млрд тенге до 201,5 млрд тенге. Доля активов, сконцентрированных в де-
нежных средствах и их эквиваленте, достигла 11,8%. Годом ранее этот по-
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казатель был на том же уровне. За год объем активов, сконцентрированных 
в денежных средствах и их эквиваленте, увеличился на более 3 млрд тенге 
(+8,5%), с 35,1 млрд тенге до 38,1 млрд тенге. 

 
Таблица 1 - Общие показатели развития АО «Нурбанк» за 2014-2015 гг., 

млн. тенге [1] 
Показатели 2014 г. 2015 г. Динамика Темп роста, % 

2015-2014 
Активы 295 962 323 283 27 321 9,23 

Обязательства 255 210 281 211 26 001 10,19 
Капитал 40 753 42 072 1 319 3,24 

Чистая прибыль 1 785 1 898 0,113 6,33 
Рентабельность активов (ROA), % 0,6 0,6 0 0 
Рентабельность капитала (ROE), % 4,38 4,51 0,13 0 

 
В течение 2015 года объем обязательств банка увеличился на 26,0 млрд 

тенге (+10,1%). Если на конец 2014 года обязательства банка были на 
уровне 255,2 млрд тенге, то на конец 2015 года они достигли свыше 281,2 
млрд тенге. В структуре обязательств доля средств клиентов размещенных 
на текущих счетах и депозитах, не считая счета правительства и банков, 
составляет 73,1%. На конец 2014 года их доля была ниже – 72,7%. Объем 
средств клиентов банков и прочих финансовых институтов увеличился на 
820,6 млн тенге (+17,8%). В конце 2014 года средства таких клиентов со-
ставляли 4,6 млрд тенге, на конец 2015 года – 5,4 млрд тенге. 
Банк до капитализировался на 1,3 млрд тенге с 40,6 млрд тенге до 42,0 

млрд тенге. По данным KASE, мажоритарным акционером банка (82,81%) 
является ТОО «JP FINANCE GROUP». 
Общие показатели развития АО «Нурбанк» за 2014-2015 годы отражают 

их увеличение. Активы в 2015 году составили  323,283 млн. тенге, а в 2014 
составили 295,962 млн. тенге, т.е. увеличились на 27,321 млн. тенге, при-
рост составляет 9,23%, что положительно сказывается на активах банка за 
2015 год. 
Обязательства в 2014-2015 гг. увеличились с 255,210 млн. тенге до 

281,211 млн. тенге. Капитал в 2014-2015 гг. показал положительные пока-
затели  с 40,753 млрд. тенге до 42,072 млн. тенге. Обязательства в 2015 го-
ду вырос на 26,001 млн. тенге, на 10,19%, капитал также показывает рост в 
2015 году, капитал вырос на 1,319 млн. тенге, на 3,24%.  
Показатель чистой прибыли АО «Нурбанк» за период 2014-2015 гг. по-

казывает его увеличение. На конец 2015 года чистая прибыль составила 
1,898 млн. тенге, а в 2014 году она составляла 1,785 млн. тенге. Прибыль 
банка за 2015 год выросла на 0,113 млн. тенге, на 6,33%.  
По состоянию на 31 декабря 2014 года чистая прибыль до формирования 

резервов увеличилась на 2 965 млн. тенге или 43,0%. В основном на увели-
чение чистой прибыли до формирования резервов на обесценение повлиял 
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рост чистых процентных доходов. На конец 2014 года 16 164 млн. тенге по 
сравнению с 11 883 млн. тенге на конец 2013 года.  
Общее увеличение активов, обязательств и капитала соответственно на 

9,23%, 10,19%, 3,24% показывает значительное увеличение масштабов 
деятельности банка. 
В связи с тем, что за анализируемый период с 2014 по 2015 годы чистая 

прибыль, активы и собственный капитал увеличились, наблюдается увели-
чение показателей рентабельности. 

 
Таблица 2 - Динамика кредитов, депозитов и провизий по ссудному 

портфелю, млн. тенге [1] 
Показатель 2014 год 2015 год Темп роста, %, 2015/2014 
Кредиты 190 757 201 561 5,66 
Депозиты 185 570 205 752 10,88 
Провизии 2 3 50,00 

По данным таблицы 2 видно положительный рост кредитов, депозитов и 
провизии, видно что вкладчики доверяют банку больше что хорошо сказы-
вается на большое доверие к банку, депозиты в 2015 году выросла на 20 
182 млн. тенге, а кредиты на 10 804 млн. тенге.  
В активе баланса коммерческого банка отражается его имущественная 

база. Активы АО «Нурбанк» за 2014-2015 гг. увеличились с 295,962 млн. 
тенге до 323,283 млн. тенге. Общее увеличение активов на 9,23% показы-
вает увеличение масштабов деятельности банка. Увеличение активов за 
анализируемый период произошло в результате изменения следующих 
статей активов баланса банка: «Счета и депозиты в банках и прочих фи-
нансовых институтах», «Кредиты, выданные клиентам», «Основные сред-
ства и нематериальные активы», «Прочие активы» (таблица 3). 

 
Таблица 3 - Структура активов АО «Нурбанк» за 2014-2015 гг., 

млн. тенге [1] 

Показатели 
2014 год 2015 год Отклонение за 

2015-2014 гг. 

сумма уд.вес,
% сумма уд.вес,

% сумма % 

Ден.средства и их эквивален-
ты 35,152 11,88 38,166 11,81 3,014 8,57 

Финансовые инструменты  3,049 1,03 2,724 0,84 -325 -
10,66 

Финансовые активы для про-
дажи 33,035 11,16 39,631 12,26 6,596 19,97 

Кредиты выданные клиентам 190,757 64,45 201,561 62,35 10,804 5,66 
Основные средства и НМА 5,291 1,79 6,642 2,05 1,351 25,53 
Отложенный налоговый актив 3,173 1,07 2,871 0,89 -302 -9,52 
Прочие активы 15,628 5,28 17,747 5,49 2,119 13,56 
Итого активы: 295,962 100 323,283 100 27,321 9,23 
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За анализируемый период валюта баланса АО «Нурбанк» неизменно по-
вышается. Консолидированные активы банка на конец 2015 года составили 
323,283 млн. тенге по сравнению с 295,962 млн. тенге на 31 декабря 2014 
года, показав прирост на 27,321 млн. тенге или 9,23%. 
Прирост произошел в основном за счет увеличения объема ссуд (нетто), 

предоставленных клиентам, они увеличились на 10,804 млн. тенге. По со-
стоянию на 31 декабря 2015 года объем нетто ссуд составил 201,561 млн. 
тенге в сравнении со 190,757 млн. тенге по состоянию на 31 декабря 2014 
года. 
Доля денежных средств в активах АО «Нурбанк» за 2015 год незначи-

тельно снизилась с 11,88% на начало года до 11,81% на конец года. Объем 
средств по статье «Денежные средства и их эквиваленты» по состоянию на 
31 декабря 2015 года составил 38,166 млн. тенге, увеличившись на 3,014 
млн. тенге или на 8,57%. Увеличение произошло за счет увеличения объе-
мов на текущих счетах в банках с рейтинговой оценкой.  
Объем средств на счетах и депозитах в банках и прочих финансовых ин-

ститутах увеличился на 4,114 млн. тенге и в 2015 году составил13,940 млн. 
тенге в сравнении с 9 826 млн. тенге по состоянию на 31 декабря 2014 го-
да. 
Наибольший  удельный вес за весь анализируемый период занимает та-

кая статья актива, как «Кредиты, выданные клиентам». В структуре акти-
вов данная статья по данным баланса банка в 2014 году занимала долю 
64,45%, в 2015 году ее удельный вес в общем объеме активов баланса 
уменьшился до 62,35. В 2015 году она составила 201,561 млн. тенге, в 2015 
году составляла 190,757 млн. тенге, т.е. увеличилась на 10,804 млн. тенге, 
увеличение составило 5,66%.  
Отметим сильные стороны АО «Нурбанк»: конкурентоспособные усло-

вия действующих продуктов, присутствие АО «Нурбанк» практически во 
всех областных центрах, возможность стратегического партнерства, ус-
тойчивая клиентская база. В то же время, АО «Нурбанк» в будущем необ-
ходимо будет решить задачи, такие как расширение продуктовой линейки, 
повышение качества обслуживания розничных клиентов, а также обеспе-
чение эффективности отдельных бизнес-процессов, в том числе путем их 
автоматизации [2]. 
В ближайшем будущем АО «Нурбанк» намерен реализовывать страте-

гические задачи по дальнейшему развитию бизнеса, а именно: 
- наращивать объемы выдач по кредитованию физических лиц; 
- увеличивать долю в обслуживании розничного, малого и среднего биз-

несов; 
- повышать качество ссудного портфеля и депозитной базы; 
- повышать качество и оперативность обслуживания клиентов. 
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К ВОПРОСУ О ФИНАНСОВОМ ПРОГНОЗИРОВАНИИ 

РЕЗУЛЬТАТОВ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОММЕРЧЕСКОГО БАНКА 
ГАКЕЛЬБЕРГ Т.Б. К ВОПРОСУ О ФИНАНСОВОМ ПРОГНОЗИРОВАНИИ РЕЗУЛЬТАТОВ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОММЕРЧЕСКОГО БАНКА 

В статье рассмотрен механизм прогнозирования прибыли коммерческо-
го банка с учетом ряда факторов, а также составлен прогноз прибыли 
коммерческого банка на 2015-2016 гг. Применение математических ме-
тодов и моделей позволяет найти наилучшие варианты решений задач 
коммерческой деятельности и является перспективными направлением 
банковского планирования. 

 
Применение в банковской практике математических моделей позволяет 

пересмотреть известные методы экономического анализа, использовать 
значительно большее количество информации, углубить количественный 
экономический анализ, производить многовариантные решения. Использо-
вание математического моделирования в банковской сфере является эф-
фективным и актуальным.[1] 
Как известно, прибыль банка находится в зависимости от структуры его 

активов и пассивов. Задача определения меры влияния факторов на конеч-
ный результат - прибыль коммерческого банка - может быть решена с по-
мощью многофакторных корреляционно-регрессионных моделей. [2] 
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Исходными данными при построении модели являлась: бухгалтерский 
баланс и отчет о прибылях и убытках. Для построения более точных функ-
циональных зависимостей анализировались полугодовые значения. 
Прибыль – зависимая переменная Y (млн. тенге.), в качестве независи-

мых, объясняющих переменных выбраны: работающие активы – X1 (млн. 
тенге.), неработающие активы X2 (млн. тенге.), средства юридических лиц- 
X3 (млн. тенге.), средства физических лиц X4 (млн. тенге.). Данные для 
построения модели представлены в таблице 1. 

 
Таблица 1 - Данные для построения модели [3] 

 
Y X1 X2 X3 X4 

прибыль работающие 
активы 

неработающие 
активы 

средства 
юр.лиц 

средства 
физ. лиц 

1 полуг 2012 0,8793 93980,7 20693,7 36,5706 29,9214 
2 полуг 2012 1,0747 114865,3 25292,3 44,6974 36,5706 
1 полуг 2013 -14,5417 91702,35 19327,5 37,58882 30,75449 
2 полуг 2013 -17,7732 112080,65 23622,5 45,94189 37,58882 
1 полуг 2014 0,80325 88639,2 47129,9 46,57282 38,10503 
2 полуг 2014 0,98175 108336,8 57603,15 56,92233 46,57282 
В таблице 2 приведены сводные результаты корреляционного анализа. 
 

Таблица 2 - Результаты корреляционного анализа 
 прибыль работающие 

активы 
неработающ 

активы 
ср-ва 
юр.лиц 

ср-ва 
физ. лиц 

Прибыль 1     
Работающие активы -0,0758 1    
Неработающие акти-
вы 

0,506704
95 0,012171934 1   

Ср-ва юр. лиц 0,269411 0,482556716 0,868113 1  
Ср-ва физ. лиц 0,269411 0,482556716 0,868113 1 1 

 
Анализ результатов коэффициентов парной корреляции показывает, что 

зависимая переменная, т.е. прибыль имеет тесную связь с неработающими 
активами (	r୷୶భ ൌ -0,0758), с объемом средств юридических и физических 
лиц (	r୷௫య ൌ 0,2694 )  и с работающими активами (	r୷௫మ ൌ 0,5067).  
Далее рассмотрим разные типы регрессионных моделей, описывающих 

зависимость прибыли от факторных признаков: работающих и нерабо-
тающих активов, средств физ. и юр. лиц. Аппроксимация с помощью ли-
нейной регрессионной модели имеет вид представленный на рисунке 1, а 
модель имеет вид y = -1,1185х , R² = 0,56 
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Рисунок 1. Аппроксимация с помощью линейной регрессионной модели 
 
Аппроксимация с помощью логарифмической регрессионной модели 

имеет вид представленный на рисунке 2, а модель имеет вид y = -2,497ln(x) 
- 2,0241. R² = 0,347 

 
Рисунок 2. Аппроксимация с помощью логарифмической регрессионной 

модели 
 
Аппроксимация с помощью полиномиальной регрессионной модели 

имеет вид представленный на рисунке 3, а модель имеет вид: y = -0,4141x4 
+ 5,4897x3 + 21,668x2 + 22,164x, R² = 0,9334 

 
Рисунок 3. Аппроксимация с помощью полиномиальной регрессионной 

модели 
 
Уравнение полиномиальная множественная регрессия прибыли имеет 

вид: 
y = -0,4141x4 + 5,4897x3 + 21,668x2 + 22,164x, 

где  
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Y - теоретическое значение прибыли коммерческого банка, полученное 
в результате подстановки соответствующих значений факторных призна-
ков в уравнение регрессии;  
х – параметры модели (коэффициенты регрессии); 
- факторные признаки: " 1 - работающие активы; " 2 - неработающие ак-

тивы; " 3 - средства юридических лиц; " 4 - средства физических лиц. 
Следующим этапом является получение прогнозного значения дохода с 

использованием выше разработанного уравнения y = -0,4141x4 + 5,4897x3 
+ 21,668x2 + 22,164x, где y - доход, x - фактор времени. 

 
 

Таблица 3 - Фактические и оценочные значения прибыли 

Покзатель 
Y X1 X2 X3 X4 

прибыль работающие 
активы 

неработающие 
активы 

средства 
юр.лиц 

средства 
физ. лиц 

1 полуг 2012 0,8793 93980,7 20693,7 36,5706 29,9214 
2 полуг 2012 1,0747 114865,3 25292,3 44,6974 36,5706 
1 полуг 2013 -14,5417 91702,35 19327,5 37,588815 30,754485 
2 полуг 2013 -17,7732 112080,65 23622,5 45,941885 37,588815 
1 полуг 2014 0,80325 88639,2 47129,85 46,5728175 38,105033 
2 полуг 2014 0,98175 108336,8 57603,15 56,9223325 46,572818 
1 полуг 2015 0,8541 101052,1948 32268,80516 44,7119126 36,582474 
2 полуг 2015 1,0439 102799,7138 34204,22457 46,0714136 37,694793 
1 полуг 2016 8,62688 98417,19996 35496,51883 46,2281328 37,823018 
2 полуг 2016 12,34893 94548,75448 41262,3976 48,6219839 39,781623 

 
Таким образом, был разработан механизм прогнозирования прибыли 

коммерческого банка. Составлен прогноз прибыли коммерческого банка на 
2015-2016 гг. 
Подводя итог проведенного анализа, следует отметить, что применение 

математических методов и моделей позволяет найти наилучшие варианты 
решений задач коммерческой деятельности и является перспективными 
направлением банковского планирования. 
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КОСВЕННОЕ НАЛОГООБЛОЖЕНИЕ ТОВАРОВ, РАБОТ, УСЛУГ: 
ПРИОРИТЕТЫ И МЕТОДЫ ОПТИМИЗАЦИИ 

ГАЛИЕВА Ф.М., ПОЛЮШКО Ю.Н. КОСВЕННОЕ НАЛОГООБЛОЖЕНИЕ ТОВАРОВ, РАБОТ, УСЛУГ: ПРИОРИТЕТЫ И МЕТОДЫ ОПТИМИЗАЦИИ 

 В Российской Федерации косвенные налоги являются, с одной сто-
роны, одним из основных источников поступлений в бюджет, с другой 
стороны – сдерживающим фактором роста отечественного производства, 
инвестиций в основной капитал. Так, предполагается что, в 2008 г. про-
должится замедление темпов роста инвестиционной активности, однако 
«общий объем инвестиций в основной капитал в 2008 г. увеличится по 
сравнению с 2007 г. на 12,4%»[1] 
Основной причиной сложившейся ситуации является действующая 

практика исчисления и взимания косвенных налогов, в наибольшей мере 
это относится к применению налогов на добавленную стоимость (далее - 
НДС). Эта практика нуждается в безотлагательном совершенствовании. 
По нашему мнению, комплекс мероприятий по оптимизации примене-

ния НДС, а также и других налогов должен учитывать определенные клю-
чевые положения. 
Среди количественных показателей, характеризующих эффективность 

применения НДС в отечественной налоговой системе, можно выделить 
следующее:  

- удельный вес налога в объеме всех налоговых поступлений;  
- удельный вес налога в стоимости ВВП; 
- удельный вес недоимок и штрафов в объеме всех налоговых санкций; 
- показатель, характеризующий администрирование налога. 
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Удельный вес налога в объеме всех налоговых поступлений в государст-
венный бюджет характеризует степень участия конкретного налога в нало-
говой системе государства. 
Рассмотрим следующий показатель эффективности налога – удельный 

вес недоимок и штрафов в объеме всех налоговых санкций, который ха-
рактеризует степень администрирования отдельно взятого налога. Чем 
выше этот показатель, тем менее эффективно налоговое регулирование, 
выражающееся в неустойчивости налогового законодательства, налоговой 
политики, в противоречивости принимаемых законов, в тяжелом налого-
вом бремени, в усложнении процедуры взимания и уплаты налога. И, на-
оборот, чем выше этот показатель, тем более эффективен механизм нало-
гового регулирования экономики. Одной из причин образования недоимок 
(штрафы, пени) в бюджет являются умышленные действия налогопла-
тельщиков, скрывающих доходы и имущества от налогообложения либо 
искажающих бухгалтерскую и налоговую отчетность. [2] 
На основании проведенного анализа эффективности поступлений НДС в 

бюджет можно судить о необходимости совершенствовании порядка при-
менения этого налога. При этом следует учитывать влияния последствий 
налоговой реформы на структуру поступлений доходов бюджетной систе-
мы от НДС в целом. На наш взгляд, одним из первых направлений оптими-
зации косвенного налогообложения товаров (работ, услуг) должно стать 
ежегодное снижение основной ставки на 1% начиная с 2009 году до 9% в 
2017 г. Это позволит:  

- повысить уровень рентабельности перманентного капитала, способст-
вующего дальнейшему росту налоговых доходов (прибыли) производст-
венных предприятий, а также увеличить поступления в бюджет по налогу 
на прибыль; 

- сократить совокупную налоговую нагрузку, приходящуюся на субъек-
ты хозяйственной деятельности и потребителей конечной продукции; 

- значительно уменьшить тяжесть налогообложения, что в конечном 
итоге будет способствовать расширению налогооблагаемой базы и, следо-
вательно, увеличению поступлений в государственный бюджет; 

- повысить конкурентоспособность российских товаров на мировых то-
варных, сырьевых и финансовых рынках. 
Проблем снижения налоговой нагрузки для налогоплательщиков являет-

ся в настоящее время актуальной, поскольку составляет, по оценкам раз-
ных экспертов, до 40%, в то время как фактическая собираемость налогов 
только с 2000 года вышла на максимально возможный уровень от 80-85-
процентной отметки, наблюдавшейся ранее [3] 
Чрезмерное налоговое бремя провоцирует хозяйствующее субъекты и 

население к уклонению от уплаты налогов. Это, в свою очередь, является 
одной из причин высокого удельного веса наличности в денежной массе в 
отечественной экономике. 
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Второй, не менее важной, мерой по совершенствованию НДС должно 
стать дальнейшее упрощение действующего механизма изъятия налога с 
одновременным усилением контрольной функции налога и фискально-
регулирующей функции государства. 

«В настоящее время в России взаимное отношение государства и обще-
ства и налоговой сфере представляют собой переходный вариант между 
доходом на основе силы и подходом на основе права. Оба они не эффек-
тивны в современных рыночных условий: первый порождает коррупцию и 
произвол чиновников, второй при формальном равенстве участников нало-
говых отношений перед законом приводит к тотальному полицейскому 
надзору над рынком» [4] 
Что же касается разрешение данной проблемы, то единственное е реше-

ние видится в совершенствовании налогового законодательства. Представ-
ленный выше алгоритм мероприятий по оптимизации налога может быть в 
этом практически полезным при этом различие мер по совершенствованию 
косвенного налогообложения в России должна проходить в рамках сочета-
ния различных методов государственного регулирования, а также на осно-
вании анализа взаимосвязи косвенных и прямых налогов, определяющей, в 
свою очередь, ступень социально экономического развития, на котором 
находится государство. 
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ОСНОВНЫЕ ТРЕНДЫ ДИВИДЕНДНОЙ ПОЛИТИКИ 
ПУБЛИЧНЫХ КОМПАНИЙ АЛМАЗНОЙ ОТРАСЛИ 

ГИМАЕВ Р.Т.,  РЕШЕТНИКОВ А.И. ОСНОВНЫЕ ТРЕНДЫ ДИВИДЕНДНОЙ ПОЛИТИКИ ПУБЛИЧНЫХ КОМПАНИЙ АЛМАЗНОЙ ОТРАСЛИ 
Данная статья посвящена компаниям алмазной отрасли России, чьи ак-

ции можно рассматривать в качестве объекта для инвесторов. Приво-
дится информация о тенденциях дивидендной политики компаний алмаз-
ной отрасли и ее дочерних структур, анализируется доходность акций. 
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Алмазная отрасль в мире сосредоточена в 7 крупнейших производителях 
алмазов: АК «АЛРОСА», De Beers, dominion Diamond Corporation, Gem Di-
amonds Ltd, Lucara Diamond Corporation, Petra Diamonds Ltd, Rio Tinto Di-
amonds N.V. Все эти компании являются учредителями Ассоциации произ-
водителей алмазов (АПА) (Diamond Producers Association, DPA), созданной 
в 2015 году. «АЛРОСА» среди данного списка является лидером алмазного 
рынка, добывая более 30 процентов мировых запасов. В России 
«АЛРОСА» добывает 95 процентов алмазов. 
Группа «АЛРОСА» – российская группа алмазодобывающих компаний, 

ключевой сферой деятельности которой являются разведка месторожде-
ний, добыча, обработка и продажа алмазного сырья. 
Деятельность Группы «АЛРОСА» сосредоточена в двух регионах Рос-

сийской Федерации- в Республике Саха(Якутия) и Архангельской области, 
а также на африканском континенте – в Анголе, Ботсване и Зимбабве. 
Неотъемлемым показателем спроса на акции компании со стороны ин-

весторов является цена акции, которая за год выросла в два раза, что ил-
люстрируется рисунком 1. 
Существенное влияние на стоимость акции компании оказывает реали-

зация конкретного типа дивидендной политики. Следует упомянуть, что в 
2015 году было подписано распоряжение премьер-министра России Дмит-
рия Медведева от 18 апреля 2016 г. № 705-р о том, что в будущем компа-
нии с государственным участием будут направлять на выплату дивидендов 
не менее 50 процентов от чистой прибыли[2]. Это распоряжение касается 
таких компаний как: ПАО «Газпром», АК «АЛРОСА» (ПАО), ПАО «АНК 
«Башнефть», АО «Зарубежнефть», ПАО «РусГидро», ПАО «Совкомфлот». 

 

 
Рисунок 1 – Изменение курсовой стоимости акции за АК «АЛРОСА»  

за год (11.2015-11.2016) [1] 
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Исходя из этого, можно сделать прогноз будущей доходности акций 
сравнительно ранних периодов деятельности компании. Прогноз на 2017 
год представлен на рисунке 2. 

 

 
Рисунок 2 – Размер дивидендов на 1 акцию АК «АЛРОСА» за период 

2012-2017 гг. [3] 
 

На рисунке наглядно видна тенденция к росту дивидендной доходности 
акции. 
В таблице 1 представлена динамика выплат дивидендов, приходящихся 

на 1 акцию на период 2012-2017 гг. 
 

Таблица 1 – Размер дивиденда АК «АЛРОСА» за период 2012-2017 гг.[3] 

Дата закрытия 
 реестра 

Дата  
выплаты 

Дивиденд 
(руб.) 

Изменения к 
предыдущему 

году, % 

% 
прибыли

19.07.2017(прогноз) 13.08.2017 6,97 +233,51 50,00
19.07.2016 01.08.2016 2,09 +42,18 н/д
15.07.2015 01.08.2015 1,47 0,00 35,25
18.07.2014 01.07.2014 1,47 +32,43 н/д
11.05.2013 01.07.2013 1,11 +9,90 25,92
11.05.2012 01.07.2012 1,01 +306,11 22,33

 
Как видно из данных таблицы 1, размер дивиденда на 1 акцию увели-

чится примерно в 7 раз. 
У АК «АЛРОСА» есть дочерняя компания, акции которой открыто ко-

тируются на Московской бирже [4]. 
Цена акции ПАО «АЛРОСА-Нюрба» за год выросла почти на 61% со 

110 000 руб. за акцию до 180 000 руб. 
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Дивиденды, выплачиваемые на 1 акцию, также имеют положительную 
тенденцию к росту. 
Динамика дивидендных выплат, приходящихся на 1 акцию дочерней 

компании, на период 2012-2017 гг. показаны в таблице 2. 
 
Таблица 2 - Динамика дивидендных выплат на 1 акцию АЛРОСА-Нюрба 

за период 2012-2017 гг. [3] 
Дата закрытия  

реестра 
Дата  

выплаты Дивиденд, руб. % прибыли 

20.06.2017 (прогноз) 15.07.2017 5 000,00 80,00 
21.12.2016 (прогноз) 15.01.2017 8 000,00 85,33 
20.06.2016 01.08.2016 4 435,00 н/д 
21.12.2015 01.02.2016 11 075,00 н/д 
15.06.2015 01.07.2015 4 706,25 28,05 
23.12.2014 01.02.2015 5 000,00 29,80 
11.06.2014 01.07.2014 1 725,00 14,30 
05.11.2013 01.02.2014 5 125,00 42,29 
29.04.2013 01.09.2013 3 950,00 46,64 
06.11.2012 01.01.2013 6 375,00 75,28 

 
Подчеркнем, что дочерняя структура ПАО АЛРОСА-Нюрба выплачива-

ет дивиденды два раза в год – по истечению 9 месяцев и за четвертый 
квартал. 
Согласно дивидендной политике направляют на дивиденды не менее 20 

% чистой прибыли по РСБУ и почти всегда этот показатель больше мини-
мального. Риски неполучения дивидендов связаны с возможным выкупом 
миноритарного пакета акций головной компанией и решением не объяв-
лять дивиденды [3]. 
Основные акционеры в лице правительства РФ и Республики Са-

ха(Якутия) как мажоритарии АК «АЛРОСА» выбрали оптимальную диви-
дендную политику с начислением фиксированного размера от чистой при-
были. Компания может реинвестировать нераспределенную прибыль, на-
правив ее на развитие отрасли, однако данный способ начисления диви-
дендов всегда будет зависеть от продаж и сезонности.  
Таким образом, приведенные данные свидетельствуют о том, что час-

тичная монополизация государством рынка добывающих отраслей, в т.ч. 
алмазной, положительно сказывается на дивидендной политике данных 
компаний, что ведет к росту инвестиционной привлекательности их акций, 
возможному росту спроса на них и к активизации рынка акций компаний 
алмазной отрасли. 
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БАНКОВСКИЕ КОРПОРАЦИИ НА РЫНКЕ ФИНАНСОВЫХ 
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ГОМОНОВА Д.Н. БАНКОВСКИЕ КОРПОРАЦИИ НА РЫНКЕ ФИНАНСОВЫХ УСЛУГ 

Статья посвящена специфике функционирования банковских корпора-
ций на финансовым рынке, выявлению критериев выбора банковской кор-
порации корпоративными клиентами за счет диверсифицированных опе-
раций и услуг, обоснованию возможности деятельности банковской кор-
порации как финансового «супермаркета». 

 
Банковские корпорации в России являются новым состоянием банков-

ской системы, где присутствуют крупные корпоративные структуры. Со-
временные банковские институты подразумевают принципиально новые 
подходы к развитию корпоративных отношений коммерческих банков, а 
также интегрированные инструменты оценки их качества для обеспечения 
эффективного и бесперебойного функционирования банковской системы 
страны [1]. 

 В российском законодательстве определены термины «банковская 
группа» и «банковский холдинг», «государственная корпорация», но от-
сутствует термин «банковская корпорация» [2]. Необходимость введения 
нового термина «банковская корпорация» обусловлена стремлением объе-
динить в единое понятие ряд организационно-правовых форм крупных 
кредитных организаций в целях описания и обоснования направлений раз-
вития, совершенствования бизнес-процессов и организационной структуры 
банковской корпорации с единых методологических позиций системно-
процессного подхода к управлению. 
Под банковской корпорацией будем понимать государственный (с госу-

дарственным участием) или частный банк, имеющий дочерние и зависи-
мые банки и организации в Российской Федерации и (или) за рубежом, а 
также широкую сеть филиалов и представительств, стратегическое управ-
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ление деятельностью которых осуществляется головной кредитной орга-
низацией банковской корпорации [3]. 
Банковская корпорация создается в целях концентрации капиталов бан-

ков – участников корпорации, повышения их общей ликвидности и плате-
жеспособности, а также обеспечения координации и надзора за их дея-
тельностью. Банки, вошедшие в банковскую корпорацию, передают кор-
порации полномочия на осуществление отдельных операций и обеспечи-
вают централизацию выполнения отдельных функций. 
Банковские корпорации можно назвать финансовыми «супермаркета-

ми», так как они предоставляют широкий спектр операций на рынке фи-
нансовых услуг. Банковские корпорации оказывают традиционные услуги 
коммерческих банков (расчетно-кассовое обслуживание, выдача кредитов, 
операции с ценными бумагами, привлечение вкладов и др.), а также осу-
ществляют ряд других финансовых услуг и операций, такие как: операции 
на рынке капитала, операции на денежном рынке, депозитарные операции, 
лизинг, страховые услуги и услуги негосударственных пенсионных фон-
дов. 
Банковские корпорации взаимодействуют не только с частными клиен-

тами (физическими лицами), но и с малым бизнесом, крупными компания-
ми, инвестиционными, страховыми и пенсионными.   
В настоящее время именно банковский сектор играет главенствующую 

роль на рынке финансовых услуг, об этом свидетельствуют данные о 
структуре финансовых активов России (таблица 1). 

 
Таблица 1 -  Структура финансового сектора Российской Федерации [4] 

Финансовые институты 
Финансовые активы 

2005 2015 
трлн. руб. % трлн. руб. % 

Банк России 3,4 28,8 32,9 28,1 
Коммерческие банки 6,9 58,5 77,7 66,4 
Страховые компании 0,5 4,2 1,3 1,1 
Негосударственные 
пенсионные фонды 0,2 1,7 2,2 1,9 

Паевые инвестиционные 
фонды 0,2 1,7 2,1 1,8 

Профессиональные 
участники рынка ценных 
бумаг 

0,6 5,1 0,8 0,7 

Итого 11,8 100,0 117,0 100,0 
 
Из приведенных данных можно сделать выводы, что за прошедшее деся-

тилетие финансовые активы выросли в 10 раз. Доминирующую роль в фи-
нансовой системе страны играли и играют коммерческие банки, при этом 
их роль на рынке финансовых услуг возрастает. Их доля в финансовых ак-
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тивах страны выросла с 58,5% до 66,4%. Если учесть активы Центрального 
Банка России, то суммарные активы банковского сектора составляют более 
90% всех активов финансового сектора. Что касается остальных сегментов 
финансового рынка, то их доля составляет 5,5%. Это указывает на то, что 
люди, имеющие свободные денежные средства, отдают предпочтение 
коммерческим банкам, считая более надежными. 
При наличии большого количества банков на финансовом рынке клиен-

там предоставляется весь набор необходимых услуг. Учитывая, что клиент 
в настоящее время пользуется не всеми имеющимися услугами банка, он 
должен быть уверен, что банк сможет удовлетворить его потребности, ко-
торые могут возникнуть в процессе взаимодействия клиента и банка. Для 
клиента удобно, когда банк предоставляет большой спектр услуг, так как 
при необходимости ему не придется искать другой банк для проведения 
той или иной операции. Коммерческие банки объединяются в банковские 
корпорации или создают сложные структуры, филиальные сети и предста-
вительства, с целью предоставления расширенного пакета услуг, и этим 
самым удерживают своих клиентов. 
При выборе банка корпоративные клиенты руководствуются рядом кри-

териев: 
- свобода и оперативность в использовании собственных средств; 
- максимальная сохранность денежных средств; 
- возможность получения комплексного обслуживания; 
- минимизация затрат на банковское обслуживание [5]. 
 Для того чтобы выполнять ряд критериев, выдвигаемых клиентами, 

банк должен быть универсальным, иметь устойчивое финансовое состоя-
ние, обладать высокими технологическими, инновационными и информа-
ционными технологиями, динамично развиваться на рынке финансовых 
услуг. 
При полном выполнении вышеизложенных критериев банковские кор-

порации смогут не только выполнять различные операции для своих кли-
ентов, но и привлекать новых за счет: 

- высокого качества исполнения основных банковских операций; 
- возможности размещения временно свободных денежных средств с ис-

пользованием инструментов, максимально удовлетворяющих потребности 
клиента; 

- индивидуального подхода к работе с клиентом посредством создания 
подразделений персональных менеджеров, имеющих высокую квалифика-
цию и консультирующих клиентов по всем вопросам взаимоотношений с 
банком; 

- развитой системы обслуживания клиентов и расширением спектра 
электронных услуг.  
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В статье рассмотрена сущность понятия «банковская корпорация» и 
дан анализ деятельности банковских корпораций в Российской Федерации. 
В силу особенностей формирования банковские корпорации являются бан-
ками с государственным участием. Поэтому они в настоящее время за-
нимают превалирующее положение на рынке депозитов и кредитов. На 
примере одной из банковских корпораций рассмотрены проблемы их функ-
ционирования. 

 
В настоящее время банковская система Российской Федерации пред-

ставляет собой двухуровневую систему. Первый её уровень - Центральный 
Банк РФ, а второй – банки и небанковские кредитные организации, а также 
филиалы иностранных банков.  
С развитием рыночной экономики в России стали формироваться круп-

ные банковские корпорации, которые, несомненно, имеют особенности 
формирования и функционирования.  
Для рассмотрения роли банковских корпораций в развитии экономики, 

прежде всего необходимо определиться с самим понятием «банковская 
корпорация».  
Корпорацией, согласно Гражданскому кодексу РФ, являются юридиче-

ские лица, учредители (участники) которых обладают правом участия 
(членства) в них и формируют их высший орган [1, ст. 65]. 
Но понятие «банковская корпорация», помимо указанного выше призна-

ка, должен иметь ещё и признаки банка как кредитной организации, кото-
рая для извлечения прибыли как основной цели своей деятельности на ос-
новании специального разрешения (лицензии) Центрального банка Рос-
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сийской Федерации (Банка России) имеет право осуществлять банковские 
операции, предусмотренные ФЗ «О банках и банковской деятельности» [2, 
ст.1]. 
Таким образом, банковскую корпорацию можно охарактеризовать как 

кредитную организацию, которая имеет исключительное право осуществ-
лять в совокупности банковские операции, уставный капитал которой раз-
делен на определенное число акций, удостоверяющих обязательственные 
права участников общества (акционеров) по отношению к обществу [3, 
с.76]. 
В силу особенностей развития российской экономики самые крупные 

банковские корпорации имеют в своем уставном капитале определенную 
долю государственного участия (таблица 1). Это позволяет им поддержи-
вать свою деятельность, в том числе в кризисные периоды. Например, они 
могут получать кредиты от Центрально Банка под более низкие проценты, 
что дает возможность поддерживать ликвидность платежной системы и 
обеспечить надежность банка.  

 
Таблица 1 – Список крупных банков с государственным участием  

на начало 2016 года [4] 

п/н Наименование банка % акций, принадлежащих 
государству 

1 Сбербанк >50 
2 ВТБ 61 
3 Газпромбанк 51 
4 ВТБ 24 61 
5 Россельхозбанк 100 
6 Банк Москвы >51 
7 Внешэкономбанк >80 
8 Ханты-Мансийский Банк 51 
9 АК БАРС 56 
10 Связь-Банк 99,4 

 
Специфика банковской корпорации с государственным участием состо-

ит в том, что государство также может принимать в деятельности данной 
корпорации как прямое, так и косвенное участие. Именно через косвенное 
участие государства в банковской корпорации проявляется главная осо-
бенность её функционирования. В случае косвенного участия государства 
в уставном капитале банка рекомендуется применять следующий принцип 
его отнесения к банку с государственным участием: если государство об-
ладает контрольным пакетом акций в материнской организации, то оно 
контролирует и банк. 
Перечень особенностей банковских корпораций является достаточным, 

чтобы в законодательном порядке и на практике учитывать особенности 
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корпоративного банковского бизнеса и его роли. Отсюда понятно сущест-
вование отдельных законодательных актов, регулирующих процессы соз-
дания и работы банковских корпораций с государственным участием [5, с. 
19] 
При прямом государственном участии акционером в банковской корпо-

рации выступает либо уполномоченный федеральный орган исполнитель-
ной власти, например, Федеральное агентство по управлению государст-
венным имуществом или Банк России, а при косвенном государственном 
участии – государственные корпорации, государственные предприятия 
(организации) или иные банки с государственным участием. 
Участие государства позволяет таким банкам занимать значительную 

долю на банковском рынке.  
В таблице 2 представлены результаты деятельности различных групп 

банков на депозитном рынке 2015-2016 гг. 
 

Таблица 2 – Распределение вкладов и депозитов физических лиц  
по группам банков [6] 

Группа 
банков 

Доля вкладов физических лиц 

Доля депозитов и средств 
нефинансовых и финансовых 
организаций на счетах (кроме 
кредитных организаций) 

в их общем 
объеме по 

банковскому 
сектору, % 

в пассивах 
соответствующей 
группы банков, 

% 

в их общем 
объеме по 

банковскому 
сектору, % 

в пассивах 
соответствующ
ей группы 
банков, % 

01.01.15 01.01.16 01.01.15 01.01.16 01.01.15 01.01.16 01.01.15 01.01.16 
Банки, 
контролируе
мые 
государством 

60,4 63,1 24,7 30,1 59,6 63,7 30,8 35,4 

Банки с 
участием 
иностранного 
капитала 

6,6 6,1 16,0 19,2 9,6 8,5 29,9 31,5 

Крупные 
частные 
банки 

28,2 27,2 23,8 25,5 28,1 25,9 29,7 28,4 

Другие банки 4,8 3,6 35,5 25,2 2,7 1,9 9,6 4,7 
 
На основе представленных выше данных можно сделать вывод, что бан-

ки, контролируемые государством, имеют наибольшую долю по вкладам и 
депозитам. Одной из причин такого роста является тот факт, что многие 
частные банки за период 2015-2016 года прекратили свое существование.  
Также можно отметить, что доля банков с участием иностранного капи-

тала сокращается [6]. 
Анализ кредитного рынка Российской Федерации позволяет сделать 

аналогичные выводы (таблица 3).  
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Таблица 3 – Распределение кредитов физических лиц по группам банков 
[6] 

Группа банков 01.01.15 01.01.16 
Банки, контролируемые государством 64,2  63,5 
Банки с участием иностранного капитала 7,7  7,0 
Крупные частные банки 25,0 27,3 
Другие банки 3,1 2,2 

 
Как видно из таблицы 3, значительную роль все также играют банки с 

государственным участием. Однако в 2016 году доля сократилась, что оз-
начает рост конкуренции крупные частных банковских корпораций. 
Будучи кредитными организациями особой категории, банки с государ-

ственным участием в капитале должны, помимо расчета экономических 
показателей, оцениваться и с позиции социальной эффективности.  
Сюда должны включаться налоговые отчисления банка в бюджет, коли-

чество предоставляемых банковских продуктов, относимых к социально 
значимым благам, и иные параметры, учитывающие социальную значи-
мость этой корпорации [3, с.77]. 
На сегодняшний день одной из крупнейших банковских корпораций в 

Российской Федерации является ПАО ВТБ. 
Несмотря на то, что в таблице ВТБ и ВТБ 24 выделены как два отдель-

ных банка, принципиальных различий между ними нет. Большая часть ак-
ций ВТБ-24 принадлежит ВТБ, и эти два банка имеют общую сеть банко-
матов. Также ВТБ-24 занимается в основном физическими лицами, кото-
рые ранее обслуживались ВТБ.  
По объёму вкладов физических лиц и кредитов физическим лицам банк 

занимает второе место в России, уступая только Сбербанку. Сеть банка 
формируют более 1062 офисов в 72 регионах страны. Также у банка име-
ется дочерний – «Почта Банк». 
На сегодняшний день банк является участником государственной про-

граммы субсидирования ипотечных кредитов для военных, осуществляет 
поддержку многих социальных и творческих проектов.  
Один из самых популярных продуктов, который предоставляет банк 

ВТБ – ипотека с государственной поддержкой. Ставка по этой ипотеке 
11,4% (в сравнении с 12,6% для ипотеки без государственной поддержки), 
получить её могут граждане, стоящие в очереди на получение жилья и ну-
ждающиеся в улучшении жизненных условий; семьи, располагающие ме-
нее 18 м2 на одного члена семьи; представители «бюджетной» сферы (ме-
дицинские работники, учителя, военнослужащие, и т.д.) 
Помимо этого, банк осуществляет поддержку спорта, культуры, здраво-

охранения, реализует благотворительскую деятельность. Так, к примеру, 
благотворительная программа банка «Мир без слез» осуществляет под-
держку учреждениям детского здравоохранения. 
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Также ПАО ВТБ — лидер отечественного фондового рынка 
по количеству зарегистрированных клиентов [7]. 
Таким образом, банк ВТБ, изначально созданный государством, и 

имеющий государственную поддержку, занимает на рынке превалирующее 
положение и осуществляет поддержку многих социально значимых про-
грамм. 
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В статье представлен сравнительный анализ  развития  синдицирован-
ного  кредитования в  России и за рубежом. 
Сделан вывод о достоинствах и недостатках синдицированного креди-

тования. Определены проблемы российского рынка синдицированных кре-
дитов. Предложены направления решения проблем российского рынка 
синдикаций.  

 
Актуальность данной темы обусловлена тем,  что в настоящее время все 

больше внимания уделяется необходимости развития синдицированного 
кредитования, которое рассматривается как способ аккумуляции долго-
срочных ресурсов на внутреннем и внешнем рынках и активизации бан-
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ковского кредитования перспективных проектов реального сектора рос-
сийской экономики. 
Синдицированный кредит – вид кредита, который предоставляется дву-

мя или более кредиторами, объединившимися в синдикат, одному заемщи-
ку. 
Синдикат  –  временное объединение банков на основе общего согласия 

для предоставления синдицированного кредита на осуществление капита-
лоемкого проекта. Банковский синдикат несет солидарную ответствен-
ность  перед своим заемщиком. Синдикат объединяет на определенный 
срок свои временно свободные кредитные ресурсы с целью кредитования 
определенного заемщика. В рамках такого объединения  риск, связанный с 
долгосрочным кредитованием, распределяется между участниками, что по-
зволяет банкам-участникам поддерживать свои ликвидные резервы на бо-
лее низком уровне. [3, с. 86] 
Сам факт допуска кредитных организаций в подобные синдикаты  весь-

ма престижен для них, так как означает признание их надежности. Участие 
в синдикате позволяет приобрести неоценимый опыт совместного с меж-
дународными банками сотрудничества в кредитовании крупных проектов, 
укрепить имеющиеся и установить новые деловые связи. [2, с. 19] 
Синдицированный кредит является специфическим продуктом, обла-

дающий рядом достоинств по сравнению с другими инструментами при-
влечения ресурсов и одновременно существуют и его недостатки для 
предприятий-заемщиков, представленные в таблице 1.  
Рынок синдицированного кредитования не является статическим. Воз-

никнув в процессе развития банковской системы, он изменялся и модифи-
цировался. В последние годы этот рынок характеризуется высокими объе-
мами и стабильной динамикой развития. [4, с. 21] 
Синдицированный кредит, как и любое общественное явление, имеет 

собственную историю. Первые синдицированные кредиты применялись 
еще во внутренней банковской практике в США в XIX в. В банковской ли-
тературе также есть ссылка на то, что до Первой мировой войны предос-
тавление синдицированного кредита осуществлялось в Германии. Однако 
развитие этого кредита относят к началу 1960-х гг., когда он стал приме-
няться на международном рынке ссудных капиталов, закрепившись в каче-
стве одного из основных видов операций на еврорынке. 
Выделяют три основных центра синдицированного кредитования – Нью-

Йорк, Лондон и Гонконг. Важными региональными центрами являются: 
Сингапур, Токио, Франкфурт, Париж, Амстердам, Люксембург, Мадрид, 
Чикаго, Сидней и Торонто.  Иностранные банки имеют богатейший опыт 
международного кредитования. 
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Таблица 1 - Достоинства и недостатки синдицированных  
кредитных продуктов банков 
Преимущества Недостатки для 

заемщиков Для всех банков Для малых и средних 
банков Для заемщиков 

- возможность 
аккумулирования 
долгосрочных 
ресурсов для 
финансирования 
крупных заемщиков и 
простата их 
аккумулирования 
(путем привлечения 
кредитов от других 
банков по сравнению 
с привлечением 
аналогичной; суммы 
от частных 
вкладчиков) 
- диверсификация 
кредитного портфеля 
по риску на одного 
заемщика; 
- снижение кредитных 
рисков и 
операционных 
расходов (на 
оформление и 
обслуживание 
кредитов) за счет 
разделения функций 
между банками и 
стандартной 
кредитной 
документации; 
- рост доходов от 
кредитных операций 
за счет повышения 
комиссионных 
вознаграждений за 
организацию, 
обслуживание и 
«существенное 
участие» в кредит; 
- рост деловой 
репутации, имиджа на 
внутреннем и 
внешнем рынках; 
- возможность 
последующей 
продажи своей доли в 
кредит. 

- доступ к новым 
первоклассным 
заемщикам; 
- повышение 
квалификации в 
оформлении крупных 
кредитов и оценке 
рисков крупных 
заемщиков, крупных 
проектов; 
- увеличение сети 
банков-
корреспондентов; 
развитие делового 
партнерства с 
банками, в том числе 
на внешнем рынке. 

- привлечение 
крупного 
среднесрочного или 
долгосрочного 
кредита на гибких 
рыночных условиях 
при обращении 
только в один банк; 
- экономия времени 
и издержек по 
оформлению 
кредита. 

- высокие требования 
кредиторов к 
надежности 
заемщика и его 
проекта; 
- включение в кредит 
договор ковенант и 
наложение 
ограничений; 
- дополнительная 
плата за 
значительный объем 
и относительную 
оперативность 
привлечения 
ресурсов, которая 
включает комиссии 
банков за их участие 
в кредите и 
специализацию в 
рамках синдиката; 
- крупные валютные 
и процентные риски, 
управление 
которыми требует от 
заемщиков умение 
использовать 
инструменты 
хеджирования, 
введения лимитов на 
валютную 
задолженность и 
задолженность по 
обязательствам с 
плавающей 
процентной ставкой 
в общей сумме 
обязательств. 
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Они часто выступают организаторами синдикаций, а так же   участника-
ми синдицированного кредита в иностранной валюте. Большие синдикаты 
за рубежом могут иметь трех- или четырехуровневую структуру. В таком 
случае ведущий банк взаимодействует с целыми подгруппами банков, ко-
торые могут выполнять роли банков-организаторов и/или банков-агентов. 
В данных подгруппах для определения роли банка могут использоваться 
такие термины, как «банк-соорганизатор» и «банк-соуправляющий». В 
России функции банка-организатора, банка- агента и частично банка-
кредитора (обычно предоставляющего существенную долю кредита), как 
правило, выполняет один и тот же банк. [1, с. 50] 
В международной практике синдицированное кредитование – достаточ-

но распространенное явление. В России рынок синдицированного креди-
тования начал развиваться  лишь с середины 1990-х гг. и при этом основ-
ными заемщиками были только крупные российские банки, а кредиторами 
выступали зарубежные банки. И уже только в конце девяностых годов в 
категорию заемщиков вливаются компании топливно-энергетического 
комплекса.   
Первым синдицированным кредитом, организованным российским бан-

ком АКБ «Еврофинанс», стал кредит на 25 миллионов долларов, предос-
тавленный компании «АЛРОСА» в 1998 году.  
Начавшийся в 1998 году мировой финансовый кризис негативно отра-

зился на рассматриваемом рынке. К примеру, в 1999 году объем рынка со-
кратился до уровня 1996 года и составил 230 миллионов долларов. Со вто-
рой половины 2000 года началось оживление рынка, в результате чего объ-
ем выданных кредитов в 2000-2001 гг. превысил 1 миллиард долларов. В 
полной мере российский рынок оформился только в 2004 году. Его дина-
мику характеризуют данные таблицы  2. [5] 

 
Таблица 2 - Динамика российского рынка синдицированных кредитов в 

2004-2015 гг., млрд. долл. 

Показатель 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Объем 
рынка 
синдицирова
нных 
кредитов 

12,0 43,8 36,6 68,8 54,8 6,7 35,7 44,0 39,5 50,0 38,2 40,3 

 
В настоящее время на рынке преобладают кредиты, организованные до-

черними структурами иностранных банков, что обусловлено их многолет-
ним опытом, наличием дешевых ресурсов и эффективных подходов риск-
менеджмента. Среди российских банков услуги по организации синдици-
рованных кредитов предлагают 50-70 крупных банков, но только единицы 
из них успешно проявляются в роли организаторов кредитов. 
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Таким образом, на отечественном рынке основными организаторами 
синдикатов были и остаются иностранные кредитные организации. Дан-
ный факт подтверждает рейтинг «ТОП 20» организаторов синдицирован-
ных кредитов агентства Cbonds в таблице 3. [5] 

 
Таблица 3 - Рейтинг ТОП-20 организаторов синдицированных кредитов в 

Российской Федерации за 2015 г. 

Место в 
рейтинге

Организаторы 
синдицированных 

кредитов 

Объем, 
млн. 
долл. 

Доля 
рынка, 

% 

Количество 
заемщиков 

Количество 
кредитов 

1 Societe Generale 719 11,74 7 11 
2 ING 570 9,30 5 9 
3 UniCredit Group 556 9,07 6 10 
4 Deutsche Bank 534 8,72 3 5 
5 JP Morgan 500 8,16 1 1 

6 Сбербанк России 
(Sberbank CIB) 433 7,06 3 5 

7 Nordea 398 6,50 4 5 
8 Natixis 314 5,12 3 3 
9 Bank of China 310 5,05 3 4 
10 ВТБ 298 4,86 1 2 

11 China Development 
Bank 175 2,86 1 1 

12-14 
Черноморский 
Банк Торговли и 
Развития 

167 2,72 1 3 

12-14 Asian Development 
Bank (ADB) 167 2,72 1 3 

12-14 EBRD 167 2,72 1 3 

15 Bank of America 
Merrill Lynch 135 2,20 2 3 

16 Intesa Sanpaolo 135 2,20 2 3 
17 Commerzbank 91 1,49 2 2 
18 HSBC 68 1,11 1 1 

19-20 ICBC 67 1,09 1 2 
19-20 Credit Suisse 67 1,09 1 2 
 
Развитие синдицированного кредитования должно активизировать бан-

ковское кредитование инновационных проектов российских компаний и на 
этой основе способствовать повышению устойчивости самой банковской 
системы и росту инвестиций в экономику. Однако в настоящее время су-
ществует ряд проблем, которые тормозят его развитие. Важнейшими  яв-
ляются: 
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1) несовершенство нормативно-правовой базы Российской Федерации, 
регулирующей синдицированное кредитование и связанные с ним вопросы 
(в частности, структуру и содержание типовой кредитной документации 
для банков); 

2) низкая капитализация банков, препятствующая возможности мелких и 
средних банков участвовать в роли организаторов, агентов, соорганизато-
ров синдикатов. Кроме того, существует высокая степень взаимного недо-
верия между банками и значительные в структуре их пассивов (по объе-
мам, срокам, ставкам) привлечения, что затрудняет согласование сущест-
венных параметров кредитных продуктов, в том числе процентных ставок 
и комиссий; 

3) сложности в выборе банка-организатора в силу отсутствия у многих 
крупных банков должной репутации на международных рынках капиталов 
и практики организации банковских синдикатов. Кроме того, в банковской 
среде до сих пор не выработаны критерии принятия в синдицированных 
кредитах, а также критерии выбора варианта участия и распределения 
функций в рамках синдикатов; 

4) отсутствие у участников синдикатов четкого понимания специфиче-
ских рисков синдицированного кредитования, определяющее (примени-
тельно к банкам) неэффективность системы риск-менеджмента, слабое ме-
тодическое обеспечение кредитных сделок. Сказывается также и недоста-
ток в банках специалистов в области международного права, неразвитость 
практики судебных прецедентов; 

 5) отсутствие у многих крупных компаний – потенциальных заемщиков 
кредитной истории на рынке, прозрачной системы корпоративного управ-
ления и внутреннего контроля; опыта подготовки финансовой отчетности 
по МСФО и разработки бизнес-планов инвестиционных проектов; 

6) неразвитая инфраструктура рынка синдицированных кредитов, кото-
рая, судя по зарубежному опыту, должна включать в себя банковские ас-
социации и союзы, кредитные бюро, оценочные, аудиторские, юридиче-
ские, консалтинговые и страховые компании. Многие из названных инсти-
тутов уже давно представлены на российском рынке, но не играют значи-
мой роли в снижении банковских рисков и унификации кредитных проце-
дур банков.  
Обращаясь к зарубежной практике, следует отметить, что  эти задачи 

успешно решает банковская Ассоциация кредитного рынка 
(LoanMarketAssociation)в Лондоне, разрабатывающая стандарты синдици-
рованного кредитования. Отсутствие в России стандартной кредитной до-
кументации, закрепляющей права и обязанности сторон, приводит к тому, 
что каждый банк вынужден готовить свою документацию. Как правило, 
она опирается на международное (английское) право (более 95% всех сде-
лок синдицированного кредитования в нашей стране), но часто она не учи-
тывает российскую специфику; 
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7) отсутствие вторичного рынка, существенно расширяющего возмож-
ности банков по участию в синдикатах на основе продажи или приобрете-
ния долей в кредитах. 
Для решения этих проблем первостепенное значение имеет разработка 

банковским сообществом методических   подходов (стандартов) по орга-
низации сделок на рынке синдицированного кредитования. Этому будет 
способствовать взаимодействие банков в рамках конференций в целях об-
мена опытом. Важную роль в повышении взаимодействия между банками 
должны играть межбанковские соглашения о сотрудничестве в части уста-
новления корреспондентских отношений, взаимного кредитования, кон-
салтинга, обмена информацией, унификации внутренней нормативной до-
кументации. Целесообразно применять зарубежную практику. С этой по-
зиции развитие синдицированного кредитования требует обобщения тео-
рии и практики не только российских, но и зарубежных банков развитых 
стран, а также стран СНГ как наиболее близких к России по уровню разви-
тия банковской системы. Скорейшего становления требует вторичный 
сегмент рынка синдицированных кредитов.  
В плане государственной поддержки необходима выработка долгосроч-

ной инвестиционной стратегии, в том числе проработка механизма финан-
сирования крупных энергетических и инфраструктурных проектов - как 
экономически окупаемых, так и не окупаемых, но социально значимых. 
Актуальным для России представляется развитие механизма государствен-
ных гарантий по синдицированным банковским кредитам как инновацион-
ной составляющей рынка банковских услуг и государственно-частного 
партнерства, что обеспечит стимулы банков  крупных и понятных им ин-
вестиционных проектов. 
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В данной статье рассматриваются бюджетные инструменты регули-
рования деятельности государственного сектора. Государственный 
бюджет, являясь главным средством мобилизации и расходования ресур-
сов государства, дает политической власти реальную возможность воз-
действовать на экономику, финансировать ее структурную перестройку, 
стимулировать развитие приоритетных секторов экономики. 

 
Под государственным сектором экономики чаще всего понимают ком-

плекс хозяйственных объектов, находящихся полностью или частично в 
собственности федеральных органов власти и субъектов Федерации. В 
других определениях включаются еще хозяйственные объекты, принадле-
жащие местным государственным органам власти. 
Такое определение государственного сектора сужает его понимание и 

сводит по существу к государственной собственности. Действительно, го-
сударственная собственность - ключевое звено государственного сектора, 
но его понятие значительно шире. 
Государственный сектор и государственная собственность - разные по-

нятия и различна их роль в системе регулирования. 
Важнейшая роль государственного сектора - аккумуляция и перераспре-

деление значительных денежных средств на социальные и экономические 
цели согласно концепции определенной модели экономики. 
Государственный сектор возник с первых дней существования государ-

ственности. Уже с момента зарождения государства общество осознавало 
необходимость государственного вмешательства. Многочисленные вели-
кие экономисты отстаивали теорию максимального невмешательства госу-
дарства в экономику, однако невозможно представить себе государство, 
которое не осуществляло бы налогово - бюджетную политику, регулиро-
вание социальных и экономических  процессов в обществе [1, с.118]. 
Экономические и политические реформы, проводимые в России с нача-

ла девяностых годов, также не могли не затронуть сферу государственных 
финансов, и, в первую очередь, бюджетную систему. 
Государственный бюджет, являясь главным средством мобилизации и 

расходования ресурсов государства, дает политической власти реальную 
возможность воздействовать на экономику, финансировать ее структурную 
перестройку, стимулировать развитие приоритетных секторов экономики, 
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обеспечивать социальную поддержку наименее защищенным слоям насе-
ления [2, с.141]. 
Необходимо формулировать основные тенденции развития госсектора в 

экономике России и государственного бюджета. Для этого необходимо 
решить следующие задачи: 

- изложить теоретические аспекты формирования государственного сек-
тора и государственного бюджета страны; 

- рассмотреть сущность бюджета и бюджетной системы, ее структуру; 
- изучить процесс формирования федерального бюджета; 
- определить экономические функции государства; 
- рассмотреть проблемы формирования государственного сектора и го-

сударственного бюджета РФ. 
Бюджет, объединяя в себе основные финансовые категории (налоги, го-

сударственный кредит, государственные расходы), является ведущим зве-
ном финансовой системы любого государства и играет как важную эконо-
мическую, так и политическую роль в любом современном обществе. 
Первый шаг к экономическому росту, первый шаг по удвоению ВВП в 

течение ближайших лет и первый шаг обеспечения высоких темпов эконо-
мического роста в течение среднесрочной перспективы - это сокращение 
удельного веса государственных расходов ВВП примерно до 20%. [3, 
с.171]  
Международные сопоставления позволяют заключить, что в целом ги-

потеза о наличии отрицательной связи между величиной долговых плате-
жей и темпами экономического роста статистическими данными не под-
тверждается. В то же время для относительно небольшой группы стран с 
высокими значениями сальдо текущего баланса и низкими показателями 
монетизации экономики такого рода связь является положительной и ста-
тистически значимой. 
Для успешного реформирования бюджетного процесса в РФ можно 

предложить реализовать следующие первоочередные мероприятия: 
1) В области бюджетных доходов: 
- обеспечить формирование собственных доходов региональных и мест-

ных бюджетов за счет закрепленных на долгосрочной основе в Налоговом 
и Бюджетном кодексах доходных  источников и налоговых полномочий, 
прежде всего - за счет  прямых налогов с немобильной и равномерно раз-
мещенной налогооблагаемой базой; 

- повысить централизацию налоговых поступлений и полномочий по на-
логам с мобильной и неравномерно размещенной налогооблагаемой базой 
с одновременным увеличением размеров финансовой помощи субъектам 
Российской Федерации; 

- повысить эффективность взаимодействия (на основе агентских согла-
шений) между региональными и местными властями и территориальными 
органами МНС России в части формирования и исполнения планов по 
сбору налогов в региональные и местные бюджеты. 
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2) В области бюджетных расходов: 
- ввести в бюджетное законодательство  понятие «расходные полномо-

чия», включающее права и обязанности органов власти и управления по 
нормативно - правовому регулированию, обеспечению финансовыми сред-
ствами и финансированию функциональных видов бюджетных расходов; 

- законодательно закрепить четкое и стабильное разграничение расход-
ных полномочий по всем их составляющим между уровнями бюджетной 
системы; 

- ликвидировать нефинансируемые федеральные и региональные «ман-
даты»; 

- закрепить за федеральными органами власти обязательства по обеспе-
чению финансовыми средствами (предоставлению целевой финансовой 
помощи) расходов на социальную защиту населения, предусмотренных 
федеральным законодательством и финансируемых из региональных и ме-
стных бюджетов; 

- передать на региональный уровень основные расходные полномочия 
по начальному и среднему специальному профессиональному образова-
нию с оказанием субъектам Федерации финансовой помощи на их реали-
зацию. 
Таким образом, социально - экономическое развитие России с учетом 

изменения внешних и внутренних условий должно пойти по одному из 
приведенных выше сценариев. 
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В данной статье рассматривается состояние краевого бюджета. Изу-

чается поддержание его сбалансированности, предложены источники 
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В настоящее время все большую актуальность приобретает проблема 
обеспечения сбалансированности бюджетной системы Российской Феде-
рации. До сих пор сохраняется проблема стабильности функционирования 
бюджетной системы, так как продолжается увеличение внутреннего долга, 
в бюджет будущих периодов закладывается уменьшение доходной части 
налоговых поступлений и увеличение налогового бремени.  
В этой связи особую актуальность приобретает поиск направлений и 

способов решения проблем сбалансированности региональных бюджетов, 
позволяющий добиться эффективного исполнения данных бюджетов, сни-
жения размера их дефицита, минимизации зависимости субъектов Россий-
ской Федерации от федерального бюджета. 
Бюджет любого уровня бюджетной системы должен быть сбалансиро-

ван. Однако в силу действия различных факторов (экономических, поли-
тических, природных и др.) часто возникает ситуация, когда доходы бюд-
жета не покрывают все необходимые для соответствующего уровня бюд-
жетной системы расходы. 

 
Рисунок 1 – Структура доходов бюджета, млн. руб. 
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Принцип сбалансированности бюджета является одним из наиболее 
важных принципов бюджетной системы любого государства.  
Следовательно, сбалансированность бюджета - основополагающее тре-

бование, предъявляемое к органам, составляющим и утверждающим бюд-
жет. 
За анализируемый 2014-2015 гг. наблюдается уменьшение доходов 

бюджета Ставропольского края на 6,17 %. Расходы увеличились на 1 %.  
Наибольший удельный вес в структуре доходов занимают налоговых до-
ходы – 65,5%. На неналоговые доходы приходится – 1,5 %. 
В доходах краевого бюджета значительная часть приходится на налого-

вые доходы. 
Планируется увеличение доли налоговых доходов в доходах краевого 

бюджета с 60% в 2014 году до 66,3% в 2017 году и доли неналоговых до-
ходов с 1% до 1,3% соответственно. И наоборот ожидается снижение доли 
безвозмездных поступлений с 39,2% в 2014 году до 32,3 % в 2017 году. 
Однако в рассматриваемом периоде прогнозируется снижение доходов 
краевого бюджета в процентах к ВРП с 15,1% в 2014 году до 12,7% в 2017 
году. В 2017 году по отношению к 2014 году прогнозируется рост поступ-
лений по основным источникам краевого бюджета. Так по налогу на при-
быль организаций планируемый темп роста составит – 104,9%, по налогу 
на доходы физических лиц – 128,6%, по акцизам – 123,8%, по налогам на 
совокупный доход – 107,2%, по налогам на имущество – 111,9%, по нена-
логовым доходам в 1,8 раза (таблица 1). 
Превышение объема расходов краевого бюджета по отношению к его 

доходам обуславливает наличие дефицита краевого бюджета на 2014-2017 
годы. 

 
Таблица 1 – Источники финансирования дефицита бюджета, млн. руб. 

Показатели 2014 2015 2016 
(прогноз) 

2017 
(прогноз) 

Источники финансирования 
дефицита бюджета всего 4 196,51 9738,76 7941,01 8268,04 

В том числе 
Кредиты кредитных 
организаций 

8360,00 8203,40 10025,66 10485,94 

Бюджетные кредиты от 
других бюджетов 1001,47 -1525,16 -2397,02 -900,00 

Государственные ценные 
бумаги -2250,00 1000,00 -1250,00 -3000,00 

Иные источники -2914,96 2060,50 1562,37 1682,00 
 
Дефицит краевого бюджета в 2015-2017 годах финансируется за счет 

привлечения заемных средств в кредитных организациях, выручки от реа-
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лизации краевых облигаций, а также получения кредитов из федерального 
бюджета. 
Величина бюджетных расходов зависит от многих факторов. Она опре-

деляется объемом валового внутреннего продукта страны; величиной до-
ходов государства, которая, в свою очередь, зависит от уровня налогооб-
ложения, собираемости налогов, неналоговых поступлений в бюджет и  
рядом других факторов. 
Факторы, влияющие на увеличение расходов бюджета Ставропольского 

края в 2015 году по сравнению к 2014 году. 

 
Рисунок 2 – Факторы влияющие на увеличение расходов, млн. руб. 

  
В отчетном периоде для финансирования дефицита краевого бюджета и 

погашения долговых обязательств осуществлены заимствования в виде 
выпуска государственных облигаций Ставропольского края (со сроком об-
ращения – 7 лет), банковских кредитов часть из которых была использова-
на для рефинансирования действующих кредитов в целях экономии 
средств на обслуживание государственного долга.  Кроме того, из феде-
рального бюджета предоставлены бюджетные кредиты на реализацию 
комплексных программ поддержки развития дошкольных образовательных 
учреждений для частичного покрытия дефицита бюджета Ставропольского 
края. 
При определении структуры источников финансирования дефицита 

бюджета, используется ряд мероприятий для достижения сбалансирован-
ности бюджета в бюджетном планировании: 

– лимитирование бюджетных расходов, то есть установление их пре-
дельных величин для каждого бюджетного учреждения по каждому виду 
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– мероприятия по максимизации бюджетных доходов, выявление допол-
нительных резервов на основе мониторинга деятельности бюджетных уч-
реждений; 

– модернизация бюджетного регулирования в сфере межбюджетных от-
ношений. 
Но  в  конечном  итоге  меры  по  преодолению  бюджетного  дефицита  

сводятся  к  созданию  возможностей  увеличения  доходов  и  снижения  
расходов  бюджета. 
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К ВОПРОСУ ОБ ОЦЕНКЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ УПРАВЛЕНИЯ 

ЧЕЛОВЕЧЕСКИМ КАПИТАЛОМ 
ДЮСЕМБИНА А.М. К ВОПРОСУ ОБ ОЦЕНКЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ УПРАВЛЕНИЯ ЧЕЛОВЕЧЕСКИМ КАПИТАЛОМ 

Статья посвящена изучению вопросов оценки эффективности управле-
ния человеческим капиталом в современных условиях. В статье дается 
обзор научных подходов и концепций о роли и значении управления челове-
ческим капиталом  в разрезе управления предприятием. Существует ряд 
методов оценки эффективности проектов совершенствования системы и 
технологии управления персоналом. 

 
Особую сложность в практике менеджмента представляют решения, ко-

торые трудно предсказать и количественно измерить, что является сдержи-
вающим фактором при внедрении инноваций и нововведений. К таким ре-
шениям относятся решения в области управления человеческим капита-
лом. 
Современная наука и практика выработали современный инструмента-

рий изучения состояния системы управления человеческим капиталом ор-
ганизации, а так же выработки обоснованных методов управления им. 
Для того, что бы говорить об обоснованности методов управления чело-

веческим капиталом, проанализируем эволюцию теории управления пер-
соналом, так же необходимо знать, что такое управление персоналом, ка-
ковы его цели.  
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При определении и раскрытии содержания того или иного понятия авто-
ры акцентируют внимание на наиболее важной, по их мнению, стороне во-
проса. Обратимся к базовым определениям, так персонал организации – 
это один из ключевых элементов организации, состоящий из наемных ра-
ботников,  а также работающих собственников и совладельцев, характери-
зующийся наличием: трудовых взаимоотношений с работодателем, 
оформленными в соответствии с требованиями трудового законодательст-
ва; качественными характеристиками  персонала; целевой направленно-
стью деятельности персонала. 
В современной экономической литературе имеется много трактовок по-

нятия  «управление персоналом».  Одни ученые, в своей трактовке, уделя-
ют особое внимание  к организационной стороне управления, оперируя це-
лью и методами, при помощи которых достигаются можно достичь эти це-
ли. Другие ученые делают упор на содержание данного понятия, которое 
отражает функциональную сторону управления.[1] 
Следует заметить,  что сильное влияние на расхождение трактовок дан-

ного понятия оказала иностранная- переводная литература, с различной 
терминологией. Наиболее часто встречаются такие термины как: 

Personnelrelation–взаимоотношения с персоналом. 
Personneladministration –управленческий, административный персонал, 

взаимоотношение между администрацией и работающими. 
Personnelmanagement–управление персоналом, трудовые взаимоотноше-

ния, взаимоотношение между администрацией и работающими, взаимоот-
ношение между администрацией с индивидуальным работником. 
Итак, под управлением персоналом понимается практическая деятель-

ность, направленная на обеспечение организации качественным персона-
лом, способным выполнять возложенные на него трудовые функции, а так 
же использовать его оптимально. 
В теории управления категории «человеческий капитал» и «человече-

ские ресурсы» не тождественны друг другу. Следует заметить, что челове-
ческие ресурсы могут стать человеческим капиталом только в том случае, 
если человеческие ресурсы будут приносить доход и создавать богатство.  
Таким образом, «человеческие ресурсы» трансформируются в «челове-

ческий капитал» при определенных условиях, которые обеспечивают реа-
лизацию человеческого потенциала в результаты деятельности, выражен-
ные в экономическом эффекте  и товарной форме.Под понятием  человече-
ский капитал понимается сформированный в результате инвестиций и  на-
копленный  человеком определенный капитал знаний, способностей, на-
выков, мотиваций, которые он использует в процессе трудовой деятельно-
сти, содействуя росту его производительности и заработка. [2] 
Механизм формирования человеческого капитала является процессом 

инвестирования. К инвестициям в человеческий капитал можно отнести: 
инвестиции в образования,  расходы на здравоохранение, оздоровление, 
улучшение жилищных условий, соответствующее питание. Выше назван-
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ные инвестиции создают условия для продуктивной трудовой деятельно-
сти. Особенностью вложений в человеческий капитал является то, что 
приумножений знаний и опыта индивида способствует росту производи-
тельности капитала, воплощенного в людях, не сразу. Как и любое вложе-
ние, вложение в человеческий капитал должно быть эффективным.  
Разработка  проекта повышения эффективности деятельности персонала,  

как и любого другого проекта имеет свой цикл, фазы и этапы. На рисунке1  
представлен цикл разработки проекта. Цикл  разработки включает в себя 6 
стадий:  разработку,  идентификацию, экспертизу, переговоры, реализацию 
и завершающую оценку. Эти стадии объединены в 2 фазы: 1 фаза, включа-
ет в себя первые три, носит название проектная ; 2 фаза-фаза внедрения – 
последние три стадии. [3] 

 
Рис. 1- Цикл разработки проекта 

 
Начало реализации проекта носит название – предпроектная или творче-

ская фаза. На этой фазе выбираются методы поиска идей, выдвигаются 
способы и методы, а так же инструменты их осуществления. Так же  вы-
двигаются идеи способы выполнения функций управления,  формулиру-
ются на основе предложенных идей варианты осуществления функций. За-
канчивается данный этап оценкой и впредварительным отбором наиболее 
целесообразных и реальных вариантов реализации проекта. 
Далее происходит переход к следующему этапу – исследовательскому. 

Как таковая разработка  проекта повышения эффективности деятельности 
персонала, осуществляется на исследовательском этапе. На этом этапе  
происходит проработка отобранных проектов. 
Целью эскизной проработки проекта является подробное описание каж-

дого варианта с применением графиков, схем, моделей, оперограмм, функ-
циональных диаграмм, проектов положений о подразделениях и другой 
проектной документации.   
Сравнительная технико-экономических оценка вариантов проектных 

идей должна проводиться на основе экспертных заключений с использова-
нием действующих методов и методик по расчету экономической эффек-
тивности инвестиционных проектов. 
Все идеи-предложения, разделяют на 4 группы: 1 группа – реальные для 

внедрения, 2 группа – возможные для внедрения, но в данных условиях не 
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реализуемые, 3 группа – теоретически  возможные, но практически не реа-
лизуемые, 4 группа – нереальные предложение.   
Для дальнейшей разработки выбираются идеи- предложения из 1 груп-

пы. 
Для данных идей-предложений разрабатываются: задания на проектиро-

вание, организационный общий проект, организационный рабочий проект, 
необходимые обоснования.   
Самым трудоемким считается исследовательский этап. В связи с этим, 

целесообразно привлечь специалистов, проводящих исследования в дан-
ной области- работников научно-исследовательских и учебных заведений, 
для проведения выше названных работ. 
На следующем этапе – рекомендательном этапе – происходит подготов-

ка проекта к внедрению, рассчитываются затраты на разработку и реализа-
цию предложений, ожидаемую экономическую и социальную эффектив-
ность. 
Как известно, эффективность –это продуктивность использования ре-

сурсов в достижении какой-либо цели. 
В своей книге Клейнер говорит, что понятие «эффективность» для каж-

дой системы разное и зависит от конкретных экономических условий и 
механизма хозяйствования. С учетом выше сказанного в отношении эф-
фективности проектов совершенствования системы и технологии управле-
ния персоналом выделяют, следующие виды эффективности: хозяйствен-
ной деятельности, технологическую, экономическую, бюджетную, соци-
альную, общую. 
Экономическая эффективность – это соотношение полученных резуль-

татов и затрат, для реализации данного проекта – с другой стороны. Бюд-
жетная эффективность- это относительный показатель, получаемого эф-
фекта для бюджета в результате реализации какого-либо проекта. Соци-
альная эффективность - это соответствие результатов хозяйственной дея-
тельности основным социальным потребностям и целям общества. 
В соответствии с результатами деятельности  эффективность делится на: 

материальную, нематериальную.  
При оценке материальной эффективности проектов совершенствования 

системы и технологии управления персоналом используются следующие 
показатели представленные на рисунке 2. 

 
Рис. 2 Показатели оценки материальной  эффективности проектов 
совершенствования системы и технологии управления персоналом 
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Кроме приведенных выше показателей используются еще ряд показате-
лей для анализа и оценки экономической эффективности полученной при-
совершенствования системы и технологии управления персоналом исполь-
зуются следующие показатели – сокращение потерь рабочего времени, 
рост трудовой дисциплины, сокращение потерь от брака, рост качества 
труда. 
Следует отметить, что экономическая эффективность полученная при 

совершенствования системы и технологии управления персоналом может 
выражаться  не только экономическим, но и социальным последствиям их 
реализации. Так политические, экологические и прочие результаты не под-
даются стоимостной оценке и обычно рассматриваются  как дополнитель-
ные показатели народнохозяйственной эффективности и должны учиты-
ваться при принятии проекта. На уровне предприятия экономическая эф-
фективность полученная при совершенствования системы и технологии 
управления персоналом в состав результатов включаются производствен-
ные результаты, выручка от реализации продукции, социальные результа-
ты. 
Итак, мы выяснили человеческий капитал ведущее место в современной 

экономической науке и практике управления, влияющий на все аспекты 
эффективности деятельности организации. В практике оценки эффектив-
ности проектов совершенствования системы и технологии управления пер-
соналом существуют как основные, так и дополнительные показатели.  
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СИСТЕМА СБАЛАНСИРОВАННЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ  
КАК ИНСТРУМЕНТ УПРАВЛЕНЧЕСКОГО КОНСАЛТИНГА 

ДЮСЕМБИНА А.М. СИСТЕМА СБАЛАНСИРОВАННЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ КАК ИНСТРУМЕНТ УПРАВЛЕНЧЕСКОГО КОНСАЛТИНГА 

Статья посвящена особенностям системы сбалансированных показа-
телей как инструменту управленческого консалтинга в современных усло-
виях, рецессии развития отраслей и предприятий. В статье дается обзор 
научных подходов и концепций о роли и значении ССП в разрезе политики 
антикризисного управления. Наличие должного уровня экономической ус-
тойчивости предприятий обеспечивает стабильность мироэкономиче-
ского процесса. 

 
Для того, чтобы иметь возможность постоянно адаптироваться к изме-

няющимся условиям рынка лучше своих конкурентов, превосходить их по 
качеству, скорости и гибкости предоставления услуг, по широте ассорти-
мента или цене продукции, руководителям компаний необходимо опера-
тивное получение информации о деятельности компании для своевремен-
ного принятия управленческих решений. Большое значение имеет техно-
логическая связь между стратегией и используемыми организационными 
решениями [1] 
Решением проблемы увеличения эффективности оценки бизнеса и дос-

тижения стратегических целей может служить сбалансированная система 
показателей (ССП), которая является инструментом стратегического и 
оперативного управления. Она позволяет «связать» стратегические цели 
компании с бизнес-процессами и повседневными действиями сотрудников 
на каждом уровне управления, а также осуществлять контроль над реали-
зацией стратегии.   
В последнее время исследования на тему сбалансированной системы по-

казателей стали очень популярны. Появилось большое количество иссле-
дований, которые изучают опыт внедрения показателей в практику бизне-
са. Необходимо отметить, что область исследования ограничена, так как 
достаточно сложно найти большие объемы данных о компаниях, которые 
применяют ССП. [2] 
Основной целью исследований было установить, насколько ССП спо-

собствует достижению успехов в бизнесе, и какие параметры наиболее 
важны с точки зрения практики ее использования. Большинство исследо-
ваний было проведено среди американских, немецких, австрийских и 
швейцарских компаний. В нашей стране подобных исследований крайне 
мало, и они содержат в себе достаточно небольшую выборку компаний, 
поэтому возможно смещение результатов[3] 
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Также следует отметить, что положительное влияние система оказывает 
на такой показатель, как уровень затрат. Четко сформулированные цели и 
методы снижения затрат очень ценятся на практике. То же самое касается 
и уровня удовлетворенности клиентов и сотрудников. Около 36% компа-
ний абсолютно согласны с данным утверждением. Несмотря на столь вы-
сокие показатели удовлетворенности персонала, данная система не влияет 
на такие показатели, как частота заболеваемости или больничных дней и 
текучесть кадров. Возможно, что в данном случае большее влияние оказы-
вает другие факторы, например, поведение руководства. [4] 
Если говорить о финансовых показателях, то около 58% опрошенных 

компаний сказали, что использование ССП положительно влияет на дос-
тижение целевого значения показателя «рентабельность», 39% компании 
отметили, что при использовании ССП их доля рынка увеличилась.  
Если говорить об инновациях, то только в трети случаев ССП оказывает 

влияние создание инноваций или новых продуктов. В данном случае 
большую роль играет креативность, которая вряд ли может быть достигну-
та использованием данной системы.  
Таким образом, осознанное формулирование целей, подбор показателей 

и четко разработанные мероприятия по достижению этих целей приносят 
компании ощутимую пользу.  
Проведенные исследования еще раз доказывают, что те технологии и 

системы, которые эффективно внедряются и используются в зарубежных 
странах, не всегда подходят для российского бизнеса. На результативность 
влияют и такие черты, как национальные особенности ведения бизнеса, 
различия в корпоративной культуре, подходы к стратегическому управле-
нию.  
ССП является системой, которая хорошо себя зарекомендовала в зару-

бежных странах и пользуется там большой популярностью. У нас она поя-
вилась не так давно, но уже приглянулась многим компаниям. Далее про-
ведем анализ эффективности ССП для российских предприятий и ее влия-
ния на основные показатели компании. [5] 
Структура компаний, попавших в выборку, отличается от структуры, 

представленной в зарубежных статьях, основанных на европейских и аме-
риканских компаниях, т.к. среди российских компаний присутствуют, в 
основном, крупные, поскольку именно эта группа наиболее часто предос-
тавляет открытый доступ к своей отчетности. Кроме того, это объясняется 
тем, что практически единственным информационным источником о при-
менении ССП являются сайты консалтинговых фирм, к которым обраща-
ются преимущественно крупные компании. Необходимо также отметить, 
что стоимость внедрения ССП очень высока и примерно составляет 100 
тыс. евро, для крупных компаний (металлургических заводов, электро-
станций и т.д.) стоимость внедрения может достигать 1 млн. евро. Поэто-
му, малый и средний бизнес не может позволить себе данную систему. 
Среди зарубежных компаний распределение между группами крупный, 
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средний и малый бизнес носит более равномерный характер. Таким обра-
зом, финансовые и ресурсные ограничения являются важным сдерживаю-
щим фактором на пути внедрения ССП в российских компаниях, малый и 
средний бизнес старается заниматься разработкой и внедрением ССП са-
мостоятельно.  

16 компаний из выборки принадлежат производственному сектору эко-
номики, 37 компаний занимаются предоставлением услуг. Из найденных 
компаний 21 имеют форму открытого акционерного общества, 26 зареги-
стрированы и осуществляют свою деятельность в Москве или Санкт-
Петербурге. 27 компаний используют ССП более 3 лет. [5] 
Согласно рис 1., в основном, ССП использую компании, которые давно 

присутствуют на рынке, причем, чем старше компания, тем чаще она ис-
пользуют ССП. Но можно заметить, что лишь небольшое количество ком-
паний в выборке старше 26 лет. Возможно, что далеко не всем компаниям 
удается просуществовать столь длительное время и иметь свободные де-
нежные средства на внедрение данной системы. 
Далее построим три модели, которые состоят из следующих переменных 

[4]: 
Регрессанты: ∆ROS (Return on sales) – рентабельность продаж, рассчи-

тывается как  чистая прибыль, деленная на объем продаж, ∆ROA (Return 
on assets) - рентабельность активов (Чистая прибыль/ средняя величина ак-
тивов), ∆ROE (Return on equity) - рентабельность собственного капитала 
(отношение чистой прибыли к среднему за период размеру собственного 
капитала). 

 
Рис. 1 Возраст компаний, использующих ССП 

 
В качестве регрессантов были взяты наиболее значимые показатели для 

оценки деятельности компании, которые помогут оценить влияние ССП на 
каждый из аспектов деятельности. Кроме того, данные значения были взя-
ты в процентах, как изменение к прошлому периоду, что позволит оценить 
модель в динамике, так как для сбалансированной системы показателей 
важно постепенное движение компании к намеченной стратегии.  
Для оценки влияния будут использованы как финансовые, так и нефи-

нансовые регрессоры.  
Регрессоры [4]: Usage – время использования ССП, Growthsale (growth 

rate of sales) – темп роста выручки, Salary – изменение (расходы на зара-
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ботную плату/выручка), позволяет исключить такой фактор, как размер 
компании, Kocc (Коэффициент обеспеченности собственными средствами) 
– изменение (Собственные оборотные средства/Оборотные активы), 
Curratio (current ratio) – изменение (Оборотные активы/ Краткосрочные 
обязательства), RD – изменение затрат на НИОКР, Years  - возраст компа-
нии, Pubcor – акционерное общество, Field – сфера деятельности, Эта пе-
ременная также бинарная, 1- производство, 0 – услуги, Area – район, тер-
ритория.  
Таким образом, ожидается следующая зависимость: 
∆ROS, ∆ROA, ∆ROE = F(Usage (+), Growthsale (+), Salary (+), Kocc (+), 

Curratio (+), RD (-), Years (+), Pubcor (+), Field (+), Area (+) 
Показатель PUBCOR оказался значимым только при регрессанте ROE и 

имеет отрицательный знак. Таким образом, оказалось, что если компания 
начинает выпускать акции, то рентабельность капитала уменьшается. Воз-
можно, что попавшие в выборку компании недостаточно эффективно ис-
пользуют собственные средства.  
Показатель FIELD оказался значимым только в третьей регрессии. Что 

оказалось логичным для производственных компаний, которые использу-
ют основные и оборотные средства для производства продукции, тем са-
мым увеличивая рентабельность.  
Достаточно большую роль во всех трех регрессиях играет показатель 

USAGE, что говорит об эффективности использования ССП в представ-
ленных компаниях. Таким образом, при использовании ССП в компании 
больше, чем 3 года происходит увеличение ROS на 20,9%, ROE на 5,3%,  
ROA на 21,2%. Также увеличивается заработная плата, темп роста продаж 
и показатели, оценивающие вероятность банкротства компании.  
Таким образом, косвенно доказана эффективность ССП для российских 

компаний. Конечно, необходимо учитывать и возможные внешние факто-
ры, которые влияют на эффективность компании. Закончившийся эконо-
мический кризис и восстановление экономики могут свидетельствовать об 
улучшении основных показателей, которые никак не зависят от использо-
вания ССП. Но с другой стороны, в выборку попали и компании, которые 
еще не совсем восстановились от кризиса и показывают сокращение ос-
новных показателей деятельности, используемых в регрессии. Поэтому 
возможна и компенсация внешних эффектов за счет включения в выборку 
различных компаний. 
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ИНВЕСТИЦИОННЫЙ ПОТЕНЦИАЛ БРЯНСКОЙ ОБЛАСТИ: 
ТОЧКИ РОСТА 

ЕВТЮХОВА В.А., КИРЬЯНЕНКО А.Н. ИНВЕСТИЦИОННЫЙ ПОТЕНЦИАЛ БРЯНСКОЙ ОБЛАСТИ: ТОЧКИ РОСТА 

В статье рассмотрены основные аспекты инвестиционной деятельно-
сти. Приведены основные показатели, характеризующие инвестиционный 
потенциал. Проведен анализ инвестиционной деятельности Брянской об-
ласти. Дана оценка инвестиционного потенциала региона.   

 
Инвестиционная активность является необходимым условием роста бла-

госостояния населения и конкурентоспособности региональной экономики 
и, одновременно, конечным результатом происходящих в регионе эконо-
мических процессов. Ведущая роль инвестиций в развитии экономики оп-
ределяется тем, что благодаря ним создается база для расширения произ-
водственных возможностей региона и экономического роста. Напомним, 
что инвестиции – денежные средства, ценные бумаги, иное имущество, в 
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том числе имущественные права, иные права, имеющие денежную оценку, 
вкладываемые в объекты предпринимательской и (или) иной деятельности 
в целях получения прибыли и (или) достижения иного полезного эффек-
та.[1] 
Инвестиционный потенциал показывает уровень возможности вложения 

денежных средств в активы долгосрочного пользования для получения 
прибыли.  
Основными показателями, которые характеризуют инвестиционный по-

тенциал региона, являются: 
 объем инвестиций в основной капитал; 
 доля инвестиций в ВРП. 
Проведем анализ инвестиций в основной капитал Брянской области. 

(Рисунок 1) 

 
Рисунок 1 – Динамика инвестиций в основной капитал  

Брянской области в 2013-2015 гг., млн. руб. 
 

Из данных рисунка 1 можно сделать вывод, что в 2014 году по сравне-
нию с 2013 годом инвестиции увеличились на 5202,1 млн. руб, а в 2015 го-
ду по сравнению с 2014снизились на 4324,3 млн. руб. Снижение показате-
ля в 2015 году объясняется неопределенностью на финансовом и валютном 
рынке. 
На рисунке 2 представим сравнительный анализ инвестиционного по-

тенциала некоторых регионов России по рангам  в 2015 году. 
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Рисунок 2 – Инвестиционный потенциал регионов России  

в 2015 году, ранг 
 
Анализируя данные можно сказать о том, что Брянская область среди 85 

субъектов России занимает 43 место. Регион является одним из индустри-
альных регионов ЦФО РФ с высоким финансовым потенциалом. Исходя из 
рейтинга инвестиционной привлекательности субъектов РФ за 2015 г. (со-
ставитель рейтинга «Эксперт РА»), можно сделать вывод, что Брянская 
область имеет пониженный потенциал и умеренный риск. [2] 
Доля инвестиций в основной капитал в ВРП субъекта РФ можно рассчи-

тать по формуле: 

                                            ÂÐÏi
ÈiDi  ,                                                       (1) 

где Di – доля инвестиций в основной капитал в валовом региональном 
продукте методами i-го субъекта Российской Федерации в отчетномперио-
де, исчисленная в процентах; 
Иi – объем инвестиций в основной капитал по полному кругу хозяйст-

вующих субъектов, с учетом оценки объема инвестиций,  
не наблюдаемых прямыми статистическими методами i-го субъекта Рос-
сийской Федерации за отчетный период (в текущих ценах); 
ВРПi – валовый региональный продукт i-го субъекта Российской  

Федерации за отчетный период (в основных текущих ценах). 
Рассмотрим динамику этого показателя Брянской области в 2012-2014 

года на рисунке 3. 
Из данных рисунка можно сделать вывод, что в 2013 году по сравнению 

с 2012 годом доля инвестиций в ВРП значительно увеличилась, а в 2014 
году в сравнении с 2013 годом незначительно снизилась. [4,5] 
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Рисунок 3 – Динамика доли инвестиций в основной капитал  

Брянской области в ВРП 2012-2014 гг., % 
 

Исходя из проведенного анализа показателей инвестиционного потен-
циала, можно сделать вывод, что Брянская область является привлекатель-
ной для инвестирования, но для достижения стабильного экономического 
роста региона необходимо  проводить постоянную работу в области акти-
визации инвестиционной деятельности, которая включает стимулирующее 
законодательство, систему сопровождения финансовых средств, а также 
мероприятия по преодолению административных барьеров на пути реали-
зации инвестиционных проектов и программ, что в итоге повысит инве-
стиционную привлекательность региона. 
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ОСОБЕННОСТИ ФОРМИРОВАНИЯ ИНДИВИДУАЛЬНОГО 
ПЕНСИОННОГО ПЛАНА 

ЖИЖКО К.В. ОСОБЕННОСТИ ФОРМИРОВАНИЯ ИНДИВИДУАЛЬНОГО ПЕНСИОННОГО ПЛАНА 

В статье рассмотрены вопросы необходимости формирования индиви-
дуального пенсионного плана с целью формирования финансовой защиты 
пенсионного возраста. Представлены критерии выбора негосударствен-
ного пенсионного фонда для инвестирования своих накоплений. Выявлено 
ряд преимуществ формирования индивидуального пенсионного плана, что 
обеспечит хороший дополнительный доход после окончания трудовой 
деятельности. 

 
Индивидуальный пенсионный план (ИПП)  – это добровольный вид пен-

сионного обеспечения, как добровольное медицинское страхование или 
КАСКО. Его формирование полностью зависит от самого гражданина. 
Программы ИПП, формируемые банками, страховыми компания и други-
ми финансовыми организациями (традиционно размещаются на сайтах 
компаний), доступны всем людям, способным дополнительно откладывать 
деньги на будущую негосударственную пенсию. 
По сути своей ИПП – это индивидуальный план инвестиций с целью по-

лучения дополнительного дохода, составленный самостоятельно или с 
участием специалистов финансовых организаций и оформленный в соот-
ветствии с пенсионным законодательством РФ [1]. 
Индивидуальный пенсионный план – это вовсе не замена привычной го-

сударственной пенсии, как ошибочно думают многие россияне. ИПП – это 
полностью добровольный вид пенсионного обеспечения, никак не связан-
ный с государственной пенсией. Никаких дополнительных действий с го-
сударственной пенсией при этом совершать не требуется. Это просто «до-
плата» к основной пенсии, размер которой будущий пенсионер формирует 
самостоятельно. 
ИПП дает гражданину право воспользоваться социальным налоговым 

вычетом. Кроме того, все свои пенсионные накопления можно завещать 
наследникам [2]. 
Индивидуальные пенсионные планы позволяют существенно увеличить 

доход после окончания трудовой деятельности или решить проблему с 
пенсией работникам, которые трудятся неофициально. 
Индивидуальные программы по формированию дополнительных пенси-

онных накоплений, предлагаемые различными финансовыми организа-
циями, позволяют самостоятельно подобрать срок уплаты взносов, их раз-
мер, период получения пенсии и порядок формирования накоплений. Су-
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ществует несколько вариантов планов, например, пенсионная схема с ус-
тановленным размером выплат. При этом надо строго придерживаться 
сроков и размеров взносов, чтобы накопилась нужная сумма. 
Чаще всего граждане выбирают индивидуальные планы с установлен-

ными взносами. Условия по таким программам не такие жесткие, а размер 
пенсии зависит от того, какая сумма будет внесена на пенсионный счет за 
весь период [3].  
Как выбрать негосударственный пенсионный фонд (НПФ) с целью уве-

личения пенсии? Работа НПФ четко регламентирована и контролируется 
государством. Перед выбором фонда стоит изучить рейтинги присвоенные 
рейтинговыми агентствами «Эксперт РА» и НРА, желательно остановиться 
на крупном фонде с хорошим рейтингом и большим объемом привлечен-
ных накоплений по пенсионным программам, а так же изучить информа-
цию об инвестировании средств пенсионных накоплений, размещенную на 
сайте Пенсионного фонда РФ [4].  
Негосударственные пенсионные фонды инвестируют средства только в 

малорискованные инструменты, например, срочные депозиты, акции и об-
лигации надежных компаний и предприятий [5]. 
Необходимо обратить внимание на доходность НПФ за последние 5-7 

лет и на продолжительность его работы на рынке. Предпочтение следует 
отдавать НПФ, учредителями которых являются крупные финансово-
промышленные группы. Такие организации вызывают больше доверия [6]. 
Заключив с НПФ Договор негосударственного пенсионного обеспече-

ния, гражданин самостоятельно определяет размер добровольных пенси-
онных взносов, периодичность и продолжительность их уплаты, а также по 
желанию, назначает правопреемника (правопреемников), тем самым само-
стоятельно сформировав свою негосударственную пенсию. НПФ инвести-
рует пенсионные взносы и начисляет на них доход. За счет этого происхо-
дит прирост пенсионный суммы на именном индивидуальном пенсионном 
счете. 
Таким образом, у индивидуального пенсионного плана есть целый ряд 

преимуществ: 
 доходность вложений не зависит от размера взносов; 
 размер взносов и их периодичность, определяется гражданином само-

стоятельно; 
 все вложения наследуются и не подлежат взысканию по требованию 

третьих лиц; 
 можно воспользоваться социальным налоговым вычетом, который 

предоставляет государство; 
 негосударственная пенсия, которую гражданин будет получать после 

наступления пенсионного возраста, не облагается налогами. 
Индивидуальные пенсионные планы идеально подойдут гражданам, ко-

торые не готовы работать исключительно самостоятельно с фондовыми 
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биржами, но хотели бы инвестировать средства, чтобы они приносили 
прибыль в течение многих лет и обеспечивали хороший дополнительный 
доход после окончания трудовой деятельности [7]. 
Для определения конкретного пенсионного плана необходимо также по-

лучение следующих данных [8]: 
 предпочтения относительно срока получения пенсии (срочно (на ка-

кой срок)/пожизненно), 
 размер желательной пенсии (или размер возможных пенсионных 

взносов) с их периодичностью,  
 продолжительность накопительного периода, 
 желательность/нежелательность получения возможности влиять на 

инвестиционную политику фонда. 
Исходя из набора данных параметров, может быть выбран наиболее 

подходящий пенсионный план с указанием конкретных параметров пенси-
онного договора. 
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 ТЕНДЕНЦИИ И ВЫЗОВЫ РЫНКА СЛИЯНИЙ И ПОГЛОЩЕНИЙ: 
ОТРАСЛЕВОЙ АСПЕКТ 

ЗАЙЦЕВА И.Е., РЕШЕТНИКОВА Т.В. ТЕНДЕНЦИИ И ВЫЗОВЫ РЫНКА СЛИЯНИЙ И ПОГЛОЩЕНИЙ: ОТРАСЛЕВОЙ АСПЕКТ 
Обоснована важность состояния рынка слияний и поглощений для ми-

ровой и страновых экономик; дан краткий анализ ситуации слияний и по-
глощений в первом полугодии 2016 года в отраслевом разделе; сформули-
рованы тенденции и новые вызовы на российском рынке М&A в условиях 
глобализации экономики. 

 
Подобно тому, как развивается человечество в целом, развивается и эко-

номическое пространство. Оно проходит тот же путь: от примитивных 
проявлений торговли, до сложной, многоуровневой системы. На сего-
дняшний день, как никогда, экономика нуждается в исследовании ее но-
вейших принципов и механизмов. Наиболее важно исследовать те явления, 
что формируют экономику сегодня и в обозримом будущем. 
На сегодняшний момент серьезным вопросом в экономике выступает 

тема слияний и поглощений фирм и компаний по всему миру. По мнению 
специалистов, можно уже обсуждать возможное создание отдельного 
большого рынка по продаже и покупке самих компаний. 
Неизменна также актуальность вопроса поглощений и слияний компа-

ний. И это вполне объяснимо рядом причин: 
 сделки слияний и поглощений оказывают колоссальное влияние, как 

на мировую экономику, так и на экономику разных стран в целом. Влияние 
обусловлено ростом количества этих сделок, за счет чего он менее подда-
ется контролю и управлению. Теряется контроль со стороны националь-
ных правительств и международных организаций, поэтому важно отсле-
живать тенденции и рост сделок слияний и поглощений, в частности, 
транспортных; 
 рассматривая Россию, можно отметить определенную тенденцию 

роста слияний и поглощений, это подтверждается проводимыми опера-
циями покупки и продажи российских компаний. 
Рынок поглощений и слияний России стремительно движется к восста-

новлению. Значимый интерес для исследования представляет отраслевая 
структура рынка слияний и поглощений (рисунок 1). Однако заметно, что 
активность пока лишь неустойчива, так как макроэкономическая ситуация 
в экономике в целом не поддерживает ее.   
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Рисунок 1 – Число продаж компаний на рынке[5] 

 
 Итоги первой части 2016 года, как и прошлогодние, занимают лиди-

рующие позиции в рейтинге M&A-активности. Статистика сделок в отрас-
ли строительства насчитывает 38 сделок на 8,68 млрд. долл. (24% объема 
рынка). Большая часть идет на покупку площадей для застройки и редеве-
лопмента. Используя кризис, инвесторы покупают участки на будущий пе-
риод. Отмечаются также и другие яркие для примера вложения денежных 
средств, а именно покупка бизнес-центров и незавершенных девелопер-
ских проектов.  Торговля имеет те же самые тенденции.  
Следует сказать, что других отраслях не наблюдается роста числа сделок 

по поглощениям и слияниям. Наоборот заметно значительное падение в 
текущем году. Замечено, что не происходит сделок в области металлургии.        
Также стоит отметить, что в области добычи газа и нефти количество до-
говоров снижено в 3 раза, по сравнению с первой частью 2015 года. Сумма 
таких сделок едва превысила 200 млн. долл. Данный показатель рассмат-
ривается как самый низкий за прошедшие 7 лет. Это объяснимо тем, что 
произошло падение стоимости нефти и свое влияние внес кризис перепро-
изводства на мировом рынке металлургии.   
Переменчивость средней стоимости сделок в данных сферах 2016 года 

имеет разный вектор направленности. Потеснило газ и нефть строительст-
во и девелопмент   с места самого «дорогого» на российском рынке M&A.  
За первую часть 2016 года возросла цена медиакомпаний, а именно в 2,1 
раза. Причиной тому рост заключенных договоров вследствие лишения 
доступа иностранцам владеть контрольными пакетами средств компаний 
массовой информации России. Возросший спрос на активы такого рода 
увеличил цены в сельском хозяйстве, где первоначальная средняя стои-
мость стала больше в 1,8 раза.  
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Отмечается также снижение цен в области услуг (кафе, отели, частный 
бизнес в сфере услуг и т.д.), сокращение средней стоимости сделки вышло 
на 23% в сравнении с прошлогодним показателем. Это способствовало 
становлению данных услуг в разряд дешевых в 2016 году. Причина тому 
снижением доходов населения и, как следствие, снижением интереса к 
платным услугам. Очевидно, что популярность и привлекательность дан-
ной отрасли сошла на нет [5;2 ст. 134].    
В связи с этим большое значение для успешного роста компаний приоб-

ретают макроэкономические прогнозы развития российской экономики и 
понимание международного опыта в области слияний и поглощений. Не-
обходимо отметить, что процессы слияния и поглощения компаний влияют 
не только на конкурентоспособность самих фирм, но и в значительной ме-
ре на всю глобальную экономическую систему.  
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АНАЛИЗ СТЕПЕНИ УДОВЛЕТВОРЕННОСТИ ТРУДОМ 

РАБОТНИКОВ ОБЩЕСТВЕННОГО ПИТАНИЯ  
ЗАКИЕВА Д.Н. АНАЛИЗ СТЕПЕНИ УДОВЛЕТВОРЕННОСТИ ТРУДОМ РАБОТНИКОВ ОБЩЕСТВЕННОГО ПИТАНИЯ  

Удовлетворенность трудом сотрудников имеет большое значение для 
успешного и эффективного социально-экономического функционирования 
организации. Наиболее распространенной проблемой большинства руко-
водителей является неправильная оценка уровня удовлетворенности, из за 
чего в большинстве случаев экономические показатели организации дале-
ки от идеальных. Акцент проведенного исследования среди работников 
общественного питания следует сделать именно на руководстве организа-
ции, которое выступает качестве двигателя развития организации и гаран-
тирует результативность ее деятельности. 
Актуальность данной работы формируется современной ситуацией в 

сфере общественного питания. Сотрудники данных организаций, оказы-
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вающие услуги или  включенные в производство общественного питания, 
должны являться одной из главных сторон, заинтересованных в эффектив-
ной деятельности организации наряду с ее руководителями и потребите-
лями данных услуг. 
Цель данной работы выявить степень удовлетворенности трудом со-

трудников организаций общественного питания и определить основные 
требования сотрудников к своему трудовому процессу, которые не учтены 
руководством.  
Степень научной разработанности проблемы. Проблема удовлетворен-

ности трудом давно привлекает внимание многих ученых, как в нашей 
стране, так и за рубежом. Большой вклад в изучение удовлетворенности 
трудом, отношения к труду, мотивации труда внесли такиеученые как Ф. 
Тейлор, А. Файоль, Э. Мейо, Г. Форд, А. Маслоу, Д. Мак-Грегор, К. Аль-
дерфер, Д. Мак-Клелланд,Ф. Херцберг, Л. Портер, Э. Лоутер, В. Врум, Р. 
Хьюзман, Дж. Хатфилд, У.Э. Деминг, Б.Ф. Скиннер и др Эти ученые соз-
давали различные теории и модели мотивации и удовлетворенности тру-
дом.  
Научная новизна заключается в разработке рекомендаций, направлен-

ных на повышение уровня  удовлетворенности трудом работников обще-
пита. 
Научно-практическая значимость работы заключается в том, что резуль-

таты исследования и рекомендации, представленные в ней могут быть ис-
пользованы в организации общественного питания. 
Как показали, полученные результаты для сотрудников общественного 

питания основным значимым фактором, влияющим на удовлетворенность 
труда является такой фактор как – уровень заработной платы –60 % опро-
шенных, на втором месте у работников общественного питания – благо-
приятные условия труда – 30 % , на третьем месте – благоприятный мо-
рально – психологический климат – 10% опрошенных. 
Таким образом, руководителям организаций общественного питания не-

обходимо пересмотреть систему расчета заработной платы, ввести преми-
альную систему, включить доплату работникам, предлагающим методы 
повышения качества продукции и экономии производства, поощрять про-
явление инициативы и стремления к улучшению трудового процесса у 
подчиненных, страхование за счет средств компании жизни работника и за 
символическое отчисление - членов его семьи, ввести программы выплат 
по временной нетрудоспособности, ввести программы льготного кредито-
вания для работников общественного питания. Стимулирование должно 
соответствовать потребностям, интересам и способностям работника, т. е. 
механизм стимулирования должен быть адекватен механизму мотивации 
работника. Разработать систему материальных стимулов (бонусов), также 
может включать в себя: вознаграждение работников общественного пита-
ния за внедрение новой технологии изготовления, вознаграждение работ-
ников проявляющих инициативу в решении управленческих задач, возна-
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граждение работников способствующих улучшению морально-
психологического климата. Для улучшения условий труда необходимо : 
удобно организовать рабочее место работников общественного питания, 
технически оснастить оборудованием рабочие места, наличие удобной 
спец.одежды. Для улучшения морально-психологического климата следует 
: со стороны руководства организовать коллектив согласно психологиче-
ским типам, применять к сотрудникам более демократический стиль 
управления, внедрить систему нематериальную систему мотивации ( пуб-
личные награды грамотой, похвала и т.д), организовать коллективные ме-
роприятия, совместные курсы на базе предприятия , направленные на по-
вышение социально-экономических показателей организаций обществен-
ного питания. 
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БИЗНЕС-ПРОЦЕССЫ УПРАВЛЕНИЯ ПЕРСОНАЛОМ 
НА ПРОИЗВОДСТВЕННОМ ПРЕДПРИЯТИИ 

ЗАПОЛЬСКИХ Д.А., ФРОЛОВА А.А. БИЗНЕС-ПРОЦЕССЫ УПРАВЛЕНИЯ ПЕРСОНАЛОМ НА ПРОИЗВОДСТВЕННОМ ПРЕДПРИЯТИИ 

В статье рассмотрен процессный подход к управлению персоналом на 
предприятии, выявлены недостатки в бизнес-процессах управления персо-
налом на предприятии по производству красок и лаков. 

 
Актуальность темы исследования обусловлена тем, что сложившаяся 

практика управления персоналом требует разработки научно обоснован-
ных рекомендаций по повышению эффективности бизнес-процессов 
управления персоналом. В современных условиях каждая организация 
стремится улучшить качество, сократить производственный цикл, увели-
чить производительность и объем выпускаемой продукции, а также сни-
зить затраты на бизнес-процессы. 
Ряд исследователей [1, 5, 6, 8, 9] указывают на важность бизнес-

процессов организации в системе управления персоналом. 
Следовательно, достижение хороших результатов по этим показателям 

— всего лишь способ выживания и не ведет к созданию уникальных сфер 
компетентности. Для того чтобы достичь явного устойчивого преимущест-
ва перед конкурентами, необходимо «обойти» их по всем этим парамет-
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рам, причем по эффективности — значительно. Бурцева К.Ю. отмечает, 
что эффективность такого бизнес-процесса как управление персоналом 
может быть измерена с помощью ряда экономических показателей, кото-
рые в свою очередь, должны отслеживаться и анализироваться. Для этого 
их необходимо включить в систему сбалансированных показателей орга-
низации[3, с.29]. 
В оптимизации бизнес-процессов лежит огромная возможность повы-

шения эффективности предприятия. Изменение глубинных процессов ор-
ганизации способно сократить время производства продукции, снизить ко-
личество производимых с продуктом операций, уменьшить количество во-
влеченных в процесс людей, что позволит значительно снизить себестои-
мость и при этом не потерять в качестве продукции, а также сохранить 
объем продаж и долю рынка[4, с. 138]. 
Бахтияров Ю.В. предлагает строить внутрифирменное управление на 

основе процессного похода. Такой подход ориентирует компанию на ре-
зультат и как следствие, на увеличение выручки, сокращение затрат на 
производство продукции и услуг, повышение качества продукции, опти-
мальное использование оборотного капитала, внедрение систем автомати-
зации и др.[1]. 
Ключевая и стратегическая роль человеческих ресурсов состоит в том, 

что именно они приводят в движение и организуют взаимосвязь и взаимо-
действие всех экономических и информационных ресурсов в инновацион-
ной сфере, обеспечивают экономическую эффективность[2, с. 37]. Процес-
сы, связанные с управлением персоналом, не могут быть локализованы в 
рамках одного подразделения, они являются сквозными, проходя через 
всю организацию, активное участие в них принимают как специалисты 
службы управления персоналом (службы охраны труда), так и руководите-
ли других подразделений[7, с.160]. 
Процессный принцип управления предполагает формирование бизнес-

процессов (БП), охватывающих всю деятельность предприятия, и передача 
полномочий и ответственности от верхнего уровня управления владельцам 
БП. Правильно поставленный бизнес-процесс управления персоналом на-
правлен на обеспечение долгосрочных потребностей предприятия в кадрах 
и планирования мер по удовлетворению этих потребностей. 
В процессе исследования были выявлены следующие положительные 

стороны управления процессами в системе управления персоналом: начата 
работа по разработке локальных нормативных документов в области 
управления персоналом, обозначены цели и принципы работы с персона-
лом, разработаны типовые должностные инструкции. 
В ходе анализа основных процессов управления персоналом на пред-

приятии по производству красок и лаков были выявлены следующие не-
достатки:  
 на предприятии не описаны основные процессы управления персона-

лом; 



ТОМ 1     10-11 ноября 2016 года     ISBN 978-5-9909299-0-6              139 

 
 

 при работе с персоналом руководители структурных подразделений в 
основном руководствуются должностной инструкцией; 
 не разработаны многие документы, регламентирующие процессы 

управления персоналом; 
 не в полной мере используются внешние источники набора кадров;   
 компания не использует весь спектр методов отбора персонала, в том 

числе не проводится анкетирование сотрудников на вакантные должности, 
формальные подход к собеседованию и т.д.; 
 не используется ротация персонала как форма обучения сотрудников 

и развития дополнительных компетенций; 
 высокая текучесть кадров; 
 увеличиваются расходы на поиск персонала; 
 не проводится работа по анализу причин текучести персонала; 
 не уделяется  достаточного внимания процессу адаптации на предпри-

ятии; за руководителями не закреплены  функции по адаптации сотрудни-
ков, не оценивается качество прохождения периода адаптации новым ра-
ботником; 
 наставничество не является достаточно эффективным, поскольку у 

наставников отсутствует материальная заинтересованность в передаче зна-
ний и обмене опытом;  
 слабый контроль за процессом обучения и повышением квалификации 

осуществляется со стороны руководства; 
 формальный процесс оценки труда персонала: не учитывается личный 

вклад каждого работника в общие результаты деятельности компании; 
 процесс мотивации и стимулирования труда работников в основном 

основан на применении традиционных методов мотивации персонала; не 
разработаны критерии оценки деятельности персонала, которые позволяют 
объективно оценить качество труда. 
Для устранения выявленных недостатков в ООО "Альтехснаб" предлага-

ется следующее: 
1. Использовать процессный подход к управлению персоналом. Он по-

зволяет разбить управление персоналом на процессы управления челове-
ческим капиталом (стратегическая задача), процессы управления челове-
ческими ресурсами (тактический уровень управления) и процессы обеспе-
чения кадрами (оперативный уровень управления).  

2. Описать основные процессы управления персоналом и разработать 
нормативные документы, регламентирующие управление этими процесса-
ми, а именно: Положение о наборе, отборе и найме персонала, Положение 
об адаптации персонала, Положение о мотивации и стимулировании труда, 
Положение об оценке труда персонала, Положение о развитии персонала. 

3. Расширить спектр используемых методов отбора персонала, в том 
числе проводить анкетирование потенциальных сотрудников . 

4. Разработать анкету для отбора сотрудников на вакантные должности. 
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5. Использовать в практике различные внешние источники набора кад-
ров, а не только объявления в газетах и сети Интернет.   

6. Разработать мероприятия, направленные на уменьшение текучести 
персонала с учётом анализа причин увольнений работников. 

7. Закрепить в должностных обязанностях руководителей функции по 
адаптации сотрудников. 

8. Прописать в Положении по адаптации процесс оценки качества про-
хождения периода адаптации новым работником. 

9. Разработать систему мотивации для наставников. 
10. Закрепить ответственность за невыполнение плана обучения и по-

вышения квалификации за непосредственным руководителем и начальни-
ком отдела кадров. 

11. Разработать показатели оценки труда персонала с учётом личного 
вклада каждого работника в общие результаты деятельности компании. 

12. Использовать разнообразные методы мотивации персонала, направ-
ленные на формирование благоприятного морально-психологического 
климата и высококачественный труд. 

13. Организовать обучение руководителей и начальника отдела кадров 
для повышения эффективности внедрения процессного подхода к управле-
нию персоналом, обращая внимание не только на информирование, но и на 
мотивацию, поддержку инновационной готовности всех участников биз-
нес-процессов управления персоналом.  

14. Пересмотреть роль начальника отдела кадров: он должен быть не 
просто участником процессов управления персоналом, но и владельцем 
процессов. 
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ДЕПОЗИТНЫЕ ОПЕРАЦИИ И РИСКИ ИМ ПРИСУЩИЕ 

ЗАТОЛОКИНА Р.М., ВОДЯНИЦКАЯ Е.В. Депозитные операции и риски им присущие 

Депозитные операции в России, как и во всех остальных странах мира, 
представляют собой одно из самых надежных средств для инвестиций, 
ведь они  в меньшей степени зависят от экономической и политической 
ситуации в стране. Депозитные операции - это операции банков по при-
влечению денежных средств юридических и физических лиц во вклады 
либо на определенный срок, либо до востребования [1]. Для поддержания 
эффективной деятельности экономики России необходимо увеличивать 
объем инвестиций при помощи вкладов населения, тем самым уменьшает-
ся зависимость от иностранного капитала [2, c.197].  
По данным Центрального банка России объем привлеченных средств 

клиентов с каждым годом возрастает (таблица 1).  
 

Таблица 1 – Динамика привлеченных средств клиентов  
в банковский сектор за период 2012-2015 гг. [3] 

Наименование 01.01.2013 01.01.2014 01.01.2015 01.01.2016 
Совокупные активы (пассивы) 
банковского сектора 

 
49 509,6 

 
57 423,1 

 
77 653,0 

 
83 000,0 

Вклады физических лиц (млрд. 
руб.) 
в %  к пассивам банковского сек-
тора 

 
14 251,0 

 
28,8 

 
16 957,5 

 
29,5 

 
18 552,7 

 
23,9 

 
23 219,0 

 
27,9 

Средства, привлеченные от орга-
низаций 
в %  к пассивам банковского сек-
тора 

 
15 648,2 

 
31,6 

 
17 787,0 

 
31,0 

 
25 008,1 

 
32,2 

 
27 064,0 

 
32,6 

 
Как видно из данных таблицы 1, объем вкладов физических лиц за пери-

од 2012-2015 гг. увеличился на 8 968,0 млрд. руб. или в 1,6 раза и на 01 ян-
варя 2016 года составил 23 219,0 млрд. руб. 
Увеличивается объем и средств, привлеченных от организаций. В 2012 

году их объем составил 15 648,2 млрд. руб., а в 2015 году увеличился на 
11 415,8 млрд. руб. или в 1,7 раза и составил 27 064,0 млрд. руб. Следует 
отметить, что доля средств привлеченных от организаций, в пассивах бан-
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ковского сектора на протяжении всего периода исследования возрастает: в 
2012 году она составила 31,6%, в 2013 году – 31,0%, в 2014 году – 32,2%, в 
2015 году -32,6%. Рост, как по объему, так и по доли средств, привлечен-
ных от организаций, свидетельствует об активном размещении средств 
предприятий в депозитах банка. 
Однако по отношению к пассивам банковского сектора доля вкладов 

физических лиц в 2015 году возросла в сравнение с 2014 годом на 4 п.п. и 
составила 27,9%. Относительно 2012 года сократилась на 0,9 п.п. В целом 
же положительная динамика объема привлеченных средств населения во 
вклады обусловлена активностью вкладчиков и изменением сберегатель-
ного поведения населения. 
Несмотря на рост объема вкладов в российской банковской практике, 

следует отметить, что депозитные операции, всегда сопровождаются с 
рисками, важнейшими из которых являются [4, c. 101]: 

- риск несбалансированной ликвидности проявляется в процессе массо-
вого востребования вкладов клиентами банка, что может иметь серьезные 
последствия для банка, включая его банкротство; 

- риск утраченной выгоды - невозможность банка привлечь необходи-
мые суммы средств в депозиты для обеспечения его активных операций; 

- процентный риск - возникает в связи с неблагоприятно складывающей-
ся ситуацией на рынке депозитов (удорожание привлечения ресурсов для 
банка); 

- риск трансформации - проявляется также в виде риска ликвидности и 
процентного риска и другие [5, c.83]. 
В практике банковского менеджмента целесообразно использовать раз-

личные методы оценки рисков по депозитным операциям [6]: 
- по количественным показателям определяют изменение абсолютной 

суммы ресурсов в динамике; 
- количественную оценку ресурсов банка следует дополнить данными 

структурного анализа [7];  
- по системе финансовых коэффициентов, в т. ч. нормативам ЦБ РФ [8, 

с.257]; 
- оценку стабильности депозитов;  
- факторный анализ [9, с.231 ]; 
- анализ денежных потоков;  
- необходимое программное обеспечение для проведения комплексной 

оценки рисков по депозитным операциям.  
В современных условиях экономического развития важнейшими мето-

дами оценки рисков по депозитным операциям банков можно считать 
структурный анализ, использование системы финансовых коэффициентов 
и баланса активов и пассивов для поддержания ликвидности и рентабель-
ности банка [10, c. 26].  
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Таким образом, от четкой и взвешенной оценки рисков, присущих депо-
зитным операциям банков, зависит и эффективность деятельности кредит-
ного учреждения.  
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ПРЕДПОСЫЛКИ СОЗДАНИЯ МЕТОДИКИ ФОРМИРОВАНИИ 
ЗАТРАТ И ЦЕНЫ В МАЛОМ БИЗНЕСЕ 

ИБРАГИМОВ Р.Ю. ПРЕДПОСЫЛКИ СОЗДАНИЯ МЕТОДИКИ ФОРМИРОВАНИИ ЗАТРАТ И ЦЕНЫ В МАЛОМ БИЗНЕСЕ 

В условиях сложности и высокой подвижности происходящих на рынке 
процессов, необходимости адаптации к быстро меняющимся условиям 
внешней среды все большее значение приобретает проблема эффективно-
го хозяйственного управления, в том числе затратами предприятия. Од-
ной из важнейших задач системы управления предприятием становится 
создание эффективной системы учета и контроля затрат, призванной 
обеспечить процесс управления качественной информацией о затратах 
предприятия с целью выявления резервов их снижения.  
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В современной экономике предпринимательство играет важную роль. 
Основную часть российского предпринимательства составляет малый биз-
нес.  
Развитие малого бизнеса поможет России решить некоторые вопросы, 

связанные с выводом экономики из кризиса и поднять уровень благосос-
тояния населения. Но экономика не может базироваться только на малых 
инициативах. Колоссальные масштабы современного производства обу-
словлены наличием крупномасштабного предпринимательства, которое не 
всегда способствует процветанию малого бизнеса. В условиях сложности и 
высокой подвижности происходящих на рынке процессов, необходимости 
адаптации к быстро меняющимся условиям внешней среды все большее 
значение приобретает проблема эффективного хозяйственного управления, 
в том числе затратами предприятия. Одной из важнейших задач системы 
управления предприятием становится создание эффективной системы уче-
та и контроля затрат, призванной обеспечить процесс управления качест-
венной информацией о затратах предприятия с целью выявления резервов 
их снижения [1,с. 239].  
Проблема управления затратами - одна из наиболее важных и сложных в 

рыночной экономике, а для малого предпринимательства она стоит осо-
бенно остро. Если в период перехода к рыночным отношениям многие 
предприятия стремились достичь роста рентабельности благодаря повы-
шению отпускных цен на продукцию, то сегодня в условиях жесткой кон-
куренции во всех отраслях экономики эти возможности резко сокращают-
ся. На первый план выдвигаются неценовые факторы укрепления своих 
позиций на рынке- улучшение качества продукции (работ, услуг), развитие 
гарантийного и послегарантийного обслуживания, предоставление других 
дополнительных услуг. Одним из главных инструментов предприятия в 
конкурентной борьбе становится управление себестоимостью, поскольку 
целенаправленное управление затратами позволяет снижать цены на про-
дукцию, что при прочих равных условиях дает возможность предприятию 
сохранить и укрепить свои позиции на рынке. 
Основной задачей малого бизнеса является получение прибыли при ми-

нимальных вложениях. Согласно статистике последних нескольких лет, на 
территории государства сильно развилась коммерция. В 2016 году после 
вступления в силу закона о реализации и приобретении табачных изделий 
и алкоголя, а также конкретизация требований к местам продажи данных 
товаров, это направление стало менее привлекательным для малого пред-
принимательства. Статистистические данныеже свидетельствует о том, что 
в текущем году актуальным направлением бизнеса стало предоставление 
разных услуг для юридических и физических лиц.  
Российская модель взаимодействия малого и крупного бизнеса имеет 

свою специфику, обусловленную ходом развития экономических реформ, 
которая заключается в том, что в складывающемся экономическом сим-
биозе предприятий значительная доля нагрузки на первоначальном этапе 
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ложилась на малые предприятия, которые зачастую обеспечивали «выжи-
вание» крупных фирм. Эта тенденция не преодолена полностью и до сих 
пор. Между развитием крупного и малого предпринимательства существу-
ет более жесткая связь, чем считается. Поскольку крупное производство 
только лишь начинает возрождаться после длительного экономического 
кризиса не только в России, то и востребованность малого предпринима-
тельства со стороны крупного бизнеса не могла быть значительной. По-
этому и явно выраженная стагнация в динамике роста числа малых пред-
приятий, не случайна. По сути, она свидетельствует о «псевдонасыщении» 
экономики малым предпринимательством, обусловленном недостаточно 
благоприятным экономическим климатом, который сложился вокруг него 
и, конечно же, низким уровнем развития крупной промышленности 
[2,с.184].  
Сейчас в России в малом и среднем бизнесе занято только 25% трудовых 

ресурсов, в отличие от западных стран, где доля занятых в МСБ составляет 
более половины населения страны, а в некоторых странах эта цифра дохо-
дит до 70-80 % [3,с.451].  
Несмотря на принимаемые меры и запуск целого ряда целевых про-

грамм со стороны государства, общество до сих пор видит высокие риски в 
малом бизнесе. Нехватка знаний в области управления бизнесом, отсутст-
вие первоначального капитала и сложности с бюрократическими процеду-
рами тормозят уровень развития малого предпринимательства в России. 
Для развития инновационной деятельности в России окажутся полезны 

налоговые стимулы, повышение качества высшего образования и увеличе-
ние государственного финансирования научных исследований. Для мини-
мизации потерь эффективности управления приросте предприятия необхо-
димо внедрение новейших управленческих разработок. Со стороны госу-
дарства необходимы стимулирование развития внутреннего рынка, уста-
новление контроля над экспортом, поддержка малоразвитых отраслей. 
Для стабильного развития экономики нашего региона крайне важно сре-

ди крупных предприятий развитие и малого, среднего бизнеса. Для этого 
необходимо создать для предпринимателей такую среду, чтобы минимизи-
ровать риски в создании и ведении своего бизнеса. А создание четкой ме-
тодики в формировании затрат и цены и законодательное ее закрепление, 
является важной мерой в появлении новых малых предприятий, и их эф-
фективной работы. На сегодня законодательство не может определить и 
регулировать цены предоставляемых платных услуг населению. Они нахо-
дятся в свободном диапазоне. Методика формирования затрат помогла бы 
не только оптимизировать цены на предоставляемые услуги, но и дала бы 
толчок их развитию. 
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ИВАНОВА А.В., РЕШЕТНИКОВА Т.В. СЛИЯНИЯ И ПОГЛОЩЕНИЯ: ПОНЯТИЕ, РОЛЬ, ВОЗМОЖНЫЕ ПРЕИМУЩЕСТВА И НЕДОСТАТКИ 

В статье приводится краткий обзор точек зрения с позиции законода-
тельства и учёных-экономистов на сущностное проявление процессов 
слияния и поглощения; выявляется их роль для компаний; рассматривают-
ся возможные преимущества и недостатки данных процессов рынка кор-
поративного контроля. 

 
Многие российские компании находятся в поисках действенных спосо-

бов по выходу из кризиса, осваивая различные методы реорганизации 
компании. Процесс реорганизации – это необходимый и достаточно эф-
фективный способ не только выхода из кризиса, но и повышения конку-
рентоспособности компаний.           
Согласно Гражданскому кодексу в РФ существуют следующие формы 

реорганизации: слияние, присоединение, разделение, выделение, преобра-
зование. В данной статье будут рассмотрены такие процедуры реорганиза-
ции, как слияния и поглощения. Рассмотрим данные понятия с позиции за-
конодательства и определений учёных-экономистов [1, ст.57]. Согласно 
Федеральному Закону  “Об акционерных обществах” слияние – возникно-
вение нового общества путем передачи ему всех прав и обязанностей двух 
или нескольких обществ с прекращением последних. Понятие “поглоще-
ние” в российском законодательстве не выделяется, вместо него употреб-
ляется такой вид реорганизации, как присоединение. Присоединением об-
щества признается прекращение деятельности одного или нескольких об-
ществ с передачей всех их прав и обязанностей другому обществу [2, 
ст.15-17]. Гражданский Кодекс РФ не закрепляет понятий “слияние” и 
“присоединение”, а просто выделяет данные формы реструктуризации 
компаний [1, ст.57, 58]. 
Многие учёные-экономисты в своих трудах изучали такие формы реор-

ганизации, как слияние и поглощение. Например, Р.Брейли и С.Майерс в 
своей работе “Принципы корпоративных финансов” рассматривают слия-
ния и поглощения неразрывно друг от друга и не выделяют их как отдель-
ные понятия [3].  
Н.Б.Рудык рассматривает поглощение как сделку, в результате которой 

происходит переход прав собственности компании, чаще всего сопровож-
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дающийся сменой и изменением её финансовой и технологической поли-
тики [4, с.124].  
А.А.Бегаева даёт следующее определение понятию “слияние”: слияние – 

установление контроля над активами, имуществом компании путем объе-
динения юридических лиц, приобретения контрольного пакета акций, до-
лей юридического лица [5, с.4]. 
Радыгин А.Д. считает, что слияние - финансовая сделка, в результате ко-

торой происходит объединение двух или более корпораций в одну, сопро-
вождающееся конвертацией акций сливающихся корпораций, сохранением 
состава собственников и их прав. А поглощения, по мнению автора, это 
оплаченная сделка, в результате проведения которой происходит переход 
прав собственности на корпорацию, чаще всего сопровождающийся заме-
ной менеджмента купленной корпорации и изменением ее финансовой и 
производственной политики [6]. 
Обобщая вышесказанные определения, можно сказать, что слияние – это 

форма реорганизации, при которой две или более компании объединяются 
в одну, образуя абсолютно новую корпорацию. А поглощение – это проце-
дура реорганизации, заключающаяся в образовании нового общества на 
базе одной компании, путём присоединения к ней двух или более других 
корпораций с потерей ими финансовой, производственной и иной само-
стоятельности. 

  Как и многие процессы, протекающие в жизни корпорации, слияния и 
поглощения несут как положительные, так и негативные последствия для 
компании. Остановимся сначала на положительных моментах. Слияние 
или поглощение может спасти убыточную компанию от краха, кризиса или 
же повысить её конкурентоспособность в условиях рынка. Т.е. в некото-
рых случаях данные процессы можно считать некой защитой от кризисных 
явлений. Также можно сказать, что слияния и поглощения являются ре-
зультативным инструментом интеграции национальной экономики в миро-
вую. Благодаря таким формам реорганизации, компании выходят на новые 
географические рынки. У малых и средних компаний появляется возмож-
ность присоединения к какому-либо известному бренду или даже получе-
ния новых технологий [7].  

 С другой стороны, есть и отрицательные моменты в применении дан-
ных форм реорганизации. Во-первых, возможны большие риски при не-
верной оценке компании. В результате ошибочной оценки привлекатель-
ности, конкурентной позиции или иных показателей компании как раз и 
возможны большие потери вложений в процесс слияния или поглощения. 
Во-вторых, вероятны конфликты несовместимости культур при трансгра-
ничных слияниях. В третьих, существенным  недостатком являются  боль-
шие финансовые затраты на осуществление данных процессов реструкту-
ризации [7].  
Как  видно, слияния и поглощения - достаточно спорные экономические 

процессы, требующие системного подхода к их осуществлению, тщатель-
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ного анализа совершения данных сделок. Мнения экономистов в данной 
сфере тоже разделились: одни считают, что слияния и поглощения – это 
естественный, необходимый процесс любой экономики, который позволя-
ет развиваться и предотвращать стагнации, другие специалисты, наоборот, 
склоняются к тому, что слияния и поглощения не развивают экономику и 
разрушают справедливую конкуренцию.    

  По мнению авторов данной статьи, слияния и поглощения могут быть 
как полезны для компаний, так и нет. Если компания находится практиче-
ски на стадии банкротства, то данные формы реорганизации помогут ей 
выйти из этого состояния и восстановить свою деятельность. Также слия-
ния и поглощения позволяют сравнительно небольшим компаниям выхо-
дить на новые рынки.  

 Но возможна и ситуация, когда, например, присоединение к крупней-
шей, стабильно развивающейся компании отстающей в развитии компании 
может привести к ухудшению положения развитой компании, увеличить её 
расходы и соответственно снизить прибыль и рентабельность. Поэтому 
крайне необходимо проведение тщательной оценки эффективности слия-
ния или поглощения высококвалифицированными специалистами в данной 
области, а также руководством объединяющихся компаний. 
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CRM-СИСТЕМЫ: ЭФФЕКТИВНОСТЬ ВНЕДРЕНИЯ  
НА ПРИМЕРЕ ООО «АДИДАС» В Г. ХАБАРОВСК 

ИВАНОВА Э.А. CRM-системы: эффективность внедрения на примере ООО «Адидас» в г. Хабаровск 

В работе представлен опыт использования CRM-системы на предпри-
ятиях розничной торговли на примере ООО «Адидас» в г.Хабаровск. В со-
ответствии с этим рассмотрена и  изучена суть CRM-систем, возмож-
ность её применения, преимущества использования. Показано, что в ис-
следуемой компании присутствует эффективность от использования 
данной системы.  

 
В настоящий момент конкуренция на всех уровнях рынка довольно вы-

сока. Для того, чтобы компании выиграть конкурентную борьбу, она 
должна не только привлекать новых клиентов, но и удерживать уже суще-
ствующих. 
Для удержания клиента необходимо учитывать его интересы и пожела-

ния. Такой подход к ведению бизнеса называется клиентоориентирован-
ным. Но при клиентской базе более 100 клиентов, учет интересов каждого 
из списка является труднодостижимой целью. 
Выходом из данной ситуации является внедрение в компании CRM-

системы (от англ. Customer Relationship Management), «управление взаи-
моотношениями с клинетами»– это информационная система, назначением 
которой является автоматизация бизнес-процессов компании, обеспечи-
вающих взаимодействие всех ее подразделений с клиентами на уровне, оп-
ределяемом CRM-идеологией. Такая система, с одной стороны, решает за-
дачи, направленные на удовлетворение и удержание клиентов, с другой – 
служит оптимизации деятельности компании, сокращая издержки, связан-
ные с поиском и обработкой информации, анализом данных, управлением 
продажами и т.д.[1] 
Первая коммерческая компьютерная программа для управления контак-

тами, получившая название «ACT!», была выпущена в 1987 году Пэтом 
Салливаном. А сам термин CRM впервые был использован Siebel Systems 
для того, чтобы отразить специфику этого типа корпоративных программ-
ных продуктов. На данный момент в мире существует более 1000 решений, 
которые можно отнести к классу CRM и Contact Management.  
Первые проекты внедрения CRM-систем в России были выполнены еще 

в конце 80-х - начале 90-х годов. В то время внедрения выполнялись в ос-
новном в банках и финансовом секторе.  
Несмотря на то, что компьютерные CRM-системы существуют на рынке 

более двадцати лет, вопрос о перечне их функциональных составляющих 
все еще открыт. Хотя определение CRM эволюционирует, многие специа-

150                         Поколение будущего: Взгляд молодых ученых - 2016                      

листы сходятся во мнении, что современное полнофункциональное CRM-
решение должно иметь 11 основных компонентов из перечня Бартона Гол-
денберга (Barton Goldenberg, основателя и президента компании ISM Inc.): 
 управление контактами; 
 управление продажами; 
 продажи по телефону; 
 управление временем; 
 поддержка и обслуживание клиентов; 
 управление маркетингом; 
 отчетность для высшего руководства; 
 интеграция с другими системами; 
 синхронизация данных; 
 управление электронной торговлей; 
 управление мобильными продажами. 
В современном CRM-решении также должны быть реализованы воз-

можности управления бизнес-процессами (BPM) и компьютерная телефо-
ния (CTI), уже ставшие его неотъемлемой частью.  
Основная цель внедрения CRM - это повышение объема продаж и при-

были. CRM-система позволяет построить систему управления продажами, 
повысить лояльность клиентов и увеличить объем продаж.[2 ] 
В г. Хабаровск достаточно компаний, использующих CRM-системы. 

Одной из такой организаций является ООО «Адидас»- организация мирово-
го уровня, производящая и реализующая одежду, обувь и аксессуары для спорта 
и повседневности. В г.Хабаровск существует 7 магазинов данной компании, в 5-
ти из которых используется система программ «1С.Рарус:CRM». 

 Эффективность от использования данной системой заключается в таких 
факторах, как: 

• «Чистые» клиентские данные. Благодаря используемой CRM-системе в 
магазинах ООО «Адидас» в г. Хабаровск сформирована клиентская база, 
которая в настоящее время также пополняется; 

• Потеря информации о клиенте. Все данные, которые известны о клиен-
те с CRM-системой сложно потерять, перепутать, перемешать. Также, если 
становятся известны новые данные или какие-либо изменения, то сущест-
вующую информацию легко можно дополнить и исправить; 

• Уменьшение вероятности ошибок в работе сотрудников ООО «Ади-
дас»; 

• Возможность формирования оперативных отчетов о ходе дел и воз-
можность быстрого реагирования; 

• Возможность ранжирования клиентов. CRM позволяет увидеть прин-
цип Парето в действии – 20% клиентов делают 80% продаж; 

• CRM помогает отследить причины неудач фирмы, выяснить из-за чего 
ушел тот или иной клиент и принять соответствующие меры; 
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Таким образом, можно сделать вывод, что внедрение CRM-системы яв-
ляется одним из приоритетных направлений развития любой компании, 
поскольку сможет обеспечить повышение качества обслуживания клиен-
тов, уменьшить трудозатраты на сопровождение и освободить сотрудников 
от рутинной работы. 

CRM-системы автоматизирует процесс общения с клиентом и обработки 
его обращений, что положительно сказывается на реализации клиентоори-
ентированной стратегии компании. 
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ВНЕШНИЕ ЭФФЕКТЫ В ЭКОНОМИКЕ РОССИИ 

КАГЕРМАНОВ М.Х., РЯБОВА М.С. ВНЕШНИЕ ЭФФЕКТЫ В ЭКОНОМИКЕ РОССИИ 
Статья посвящена проблеме регулирования внешних эффектов в эконо-

мике России. В ней рассмотрены виды внешних эффектов, причины их 
возникновения, а также альтернативные подходы к проблеме регулирова-
ния внешних эффектов. 

 
Специфические условия российских реформ усилили противоречивость 

в вопросе оценки обществом роли и функций государства. В научной среде 
выделялись и продолжают существовать в этой части два диаметрально 
различных подхода. Первый предполагает, что чем больше экономика но-
сит рыночный характер, тем меньше государственным институтам нужно 
вмешиваться в экономическую жизнь и тем слабее должен быть государст-
венный сектор экономики. Другой подход базируется на мнении, что роль 
государственного регулирования должна быть преобладающей всегда: и на 
этапах становления рыночных взаимодействий, и там, где уже сложились 
самые высокоразвитые механизмы рынка. 
Взаимодействие экономических субъектов рыночной экономики порож-

дает не только внутренние, но и внешние по отношению к рынку эффекты 
(экстерналии). Они имеют существенные последствия для благосостояния 
людей, механизма функционирования рынка, оптимального размещения 
ресурсов, эффективности рыночного равновесия. 
Большинство внешних эффектов относятся к категории так называемых 

технических внешних эффектов; то есть косвенные эффекты влияют на 
возможности лиц в области потребления и производства, но эти внешние 
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эффекты не учитываются в цене продукта. Как следствие, имеются разли-
чия между результатами или издержками для частных лиц и результатами 
или издержками для общества в целом. 

 При отрицательных внешних эффектах третье лицо, которое не было 
вовлечено в сделку, будет нести определенные убытки. Сюда не относятся 
продавцы и покупатели. Положительные внешние эффекты - это получе-
ние выгоды третьими лицами. Цена и рыночная стоимость являются наи-
лучшими носителями информации в области рыночной экономики. Таким 
образом, участники рыночных отношений смогут получить релевантный 
сигнал, а также провести координированные усилия. При наличии нега-
тивного эффекта от товара или предоставления услуг торговая деятель-
ность не будет приносить ожидаемого дохода, а их общая стоимость не от-
разит интересы каждого участника. В таком случае рыночное равновесие 
не будет оптимальным [1, с.14]. 
При наличии внешних эффектов рыночное равновесие перестаёт быть 

эффективным: появляется «мёртвый груз», нарушается эффективность по 
Парето, то есть возникает фиаско рынка. 
Чаще внешние эффекты возникают, когда функционирует достаточно 

развитый рынок одних благ и отсутствует рынок других, а в производстве 
или потреблении используется бесплатный ресурс. Воспроизводство чело-
веческого капитала в значительной степени осуществляется вне рыночных 
отношений, следовательно,  появляется потребность в иных формах коор-
динации действий экономических агентов. Причиной возникновения 
внешних эффектов является отсутствие установленных прав собственности 
на ресурсы. 
В теории внешних эффектов известны два альтернативных подхода к 

проблеме регулирования внешних эффектов [2, с.49]. В рамках первого 
подхода было предложено в качестве решения проблемы использовать 
корректирующие налоги и субсидии. Корректирующий налог, или налог 
Пигу, — это налог на выпуск экономических благ с отрицательными 
внешними эффектами, повышающий предельные частные издержки до 
уровня предельных общественных. Корректирующая субсидия — это суб-
сидия производителям или потребителям экономических благ с положи-
тельными внешними эффектами, позволяющими приблизить предельные 
частные выгоды к предельным общественным. Налоги и субсидии направ-
лены на перераспределение ресурсов в направлении повышения эффектив-
ности их использования. 
Второй подход, предложенный Коузом, состоит в том, что решение про-

блемы внешних эффектов предполагает приватизацию ресурсов. В услови-
ях обмена правами собственности на ресурсы внешние эффекты будут но-
сить внутренний характер и устраняться путём переговоров [3, с.45]. 
Внешние воздействия могут приводить как к негативным, так и к пози-

тивным последствиям. В зависимости от характера последствий воздейст-
вия внешние эффекты подразделяются на отрицательные и положитель-
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ные. Отрицательные эффекты связаны с издержками, а положительные — 
с выгодами для третьих лиц.  
Отрицательный внешний эффект возникает в случае, если деятельность 

одного экономического агента (предприятия) вызывает издержки других. 
Отрицательные внешние эффекты приводят к тому, что у третьих лиц воз-
никают некомпенсированные для них издержки (ущерб). Рынок не улавли-
вает отрицательных внешних эффектов, в результате чего создается боль-
ше продукции, чем необходимо обществу. Например, сброс неочищенной 
воды в реку пропорционален объему производства. Выходит, что по мере 
роста производства растет и объем загрязнения окружающей среды. По-
скольку предприятие не осуществляет очистку воды, его предельные част-
ные издержки оказываются ниже предельных общественных издержек, так 
как не включают расходы на создание дополнительной системы очистных 
сооружений. Это приводит к тому, что объем выпускаемой продукции 
превышает оптимальный объем выпуска. 
Положительный внешний эффект возникает при позитивных последст-

виях воздействия участников рыночной операции на третьих лиц. При 
этом выигрыш присваивается не владельцем ресурсов, обусловивших воз-
никновение эффекта, а третьими лицами, причем бесплатно. Поэтому при 
положительном внешнем эффекте частная предельная выгода блага ниже 
его общественной предельной выгоды. 
Виды положительных внешних эффектов многообразны. Например, со-

оружение бассейна в густонаселенном квартале благоприятно влияет на 
положение его жителей. Деятельность пчеловода по разведению пчел бла-
гоприятно сказывается на опылении садов на соседних участках. Зани-
мающиеся туризмом люди укрепляют свое здоровье, а это позволяет эко-
номить общественные средства на здравоохранение. Наглядным примером 
положительного внешнего эффекта является получение высшего образова-
ния. 
Наглядным примером положительного внешнего эффекта является по-

лучение высшего образования. В обществе каждый его член выигрывает от 
того, что сограждане получают хорошее образование и приносят выгоду 
обществу: повышается его образовательный уровень, создаются предпо-
сылки для развития научно-технического прогресса, в производстве ис-
пользуется более квалифицированная сила, снижается уровень преступно-
сти, меняется политическая активность населения. Однако, каждый из по-
лучающих образование навряд ли задумываются о тех выгодах, которые 
получает общество в целом. Принимая решение, рациональный потреби-
тель соотносит затраты, связанные с процессом обучения, и те выгоды, ко-
торые могут быть получены в результате получения образования. Именно 
поэтому инвестиции в человеческий капитал, как правило, ниже оптималь-
ных для общества. Внешние эффекты стали принимать во внимание пото-
му, что каждый человек хочет жить в чистой окружающей среде. Граждане 
Российской Федерации хотят, чтобы за производителями и крупными фаб-
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риками был установлен контроль, потому что выбросы могут оказывать 
негативное влияние на общее состояние других людей. 
Наиболее распространенным методом регулирования положительных 

внешних эффектов являются субсидии, которые представляют собой пла-
тежи потребителям или производителям экономических благ [4, с.210]. 
Субсидии могут быть направлены на стимулирование спроса, когда их по-
лучателями являются потребители блага, вызывающего положительный 
внешний эффект. Формы таких субсидий могут быть различны: талоны на 
продукты питания; денежные выплаты бедным слоям населения; предос-
тавление стипендий на образование; бесплатные вакцинация и медицин-
ский осмотр. 
Таким образом, проблема внешних эффектов остается актуальной в со-

временной экономике России. Проблемы регулирования внешних эффек-
тов являются важными в экономической политике правительства.  
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В статье рассматриваются рынки акций компаний «голубых фишек» и 
«второго и третьего эшелонов». Приведены основные понятия и ото-
бражена роль фондовых индексов, как инструмента анализа и прогнози-
рования. На основании значений индексов проведён анализ текущего со-
стояния данных рынков. 

 
В период высокой волатильности население страны находится в посто-

янном поиске выгодного вложения свободных денежных средств. Инстру-
ментов на финансовом рынке для этого хватает. Каждый инвестор должен 
прекрасно понимать, на какую доходность он может рассчитывать и какие 
риски для этого он готов на себя принять. От этих показателей будет зави-
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сеть его выбор. Безрисковые инструменты (ОФЗ, банковские вклады) на 
сегодняшний день предлагают соответствующий доход. В то время как ак-
ции имеют обычно более высокую потенциальную доходность. В период 
избытка денежных средств и непривлекательных условий вложений в ак-
ции компаний «голубые фишки» более интересными становятся акции 
«второго» и третьего эшелонов». Улучшение качества управления корпо-
рациями, понимание многими управляющими необходимости роста капи-
тализации их компаний и вероятность поглощения большими холдингами 
весьма поднимают шансы некрупных компаний на рост стоимости их ак-
ций. Но конечно, существуют проблемы, присущие компаниям этой груп-
пы: неликвидность и непрозрачность. Поэтому инвестор принимает на се-
бя большой риск, вкладывая в акции «второго и третьего эшелонов». С 
учётом всего вышесказанного интерес к данным ценным бумагам послед-
нее время только растёт. Попробуем выявить причину данной тенденции 
рынка. 
Акция - эмиссионная ценная бумага, закрепляющая права ее владельца 

(акционера) на получение части прибыли акционерного общества в виде 
дивидендов, на участие в управлении акционерным обществом и на часть 
имущества, остающегося после его ликвидации [1, ст 2]. Стоит учитывать, 
что инвестор может получить доход от прироста курсовой стоимости ак-
ции, но и понести убытки при её снижении.  
На российском фондовом рынке в зависимости от уровня ликвидности 

акций традиционно выделяется несколько больших групп или «эшелонов» 
ценных бумаг: как правило, различают «первый эшелон» или «голубые 
фишки», «второй эшелон» и «третий эшелон».  «Голубые фишки» - это 
высоколиквидные акции крупных компаний. Высокая ликвидность объяс-
няется большим количеством ценных бумаг, высокой надёжностью компа-
нии и доверием инвесторов к этой компании. Спрэд по данным акциям 
обычно находится в узком диапазоне благодаря высокой активности тор-
гов, что также объясняет низкую волатильность их цены.  
В условиях глобализации всё большую роль в качестве основного пока-

зателя состояния финансовых рынков играют индексы. Фондовый индекс – 
это составной показатель, показывающий изменения цен определённой 
группы ценных бумаг, включенных в базу расчета индекса. Также фондо-
вые индексы являются одним из независимых источников данных на фи-
нансовых рынках и помогают инвестору при принятии инвестиционного 
решения [2, с:76]. 
В России расчет фондовых индексов ведёт ПАО «Московская биржа». 

ТОП-100 акций составляют индекс «широкого рынка» и отобраны биржей 
на основании критериев ликвидности, капитализации и доли акций, нахо-
дящейся в свободном обращении, и составляют базу расчёта остальных 
индексов. В базу расчета индексов включаются акции, коэффициент free-
float которых составляет не менее 5%. 50 самых ликвидных акций состав-
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ляют базу расчёта индексов ММВБ и РТС. 15 первых акций из 50 самых 
ликвидных составляют индекс ММВБ «голубые фишки» [3]. 
Акции «второго эшелона» - это акции компаний, вошедших в ТОП-100, 

но не вошедших в 50 самых ликвидных акций. Из-за более низкого спроса, 
низкой ликвидности акций данных компаний со стороны инвесторов спрэд 
цен выше, чем у акций первого эшелона. Из-за чего волатильность по ним 
больше. Это позволяет получить более высокую прибыль, но одновремен-
но значительно увеличивает инвестиционный риск. По данным акциям 
рассчитывается индекс «второго эшелона».  
Акции «третьего эшелона» - акции остальных компаний, которые не 

входят в ТОП-100. Данным акциям характерна низкая ликвидность, как 
правильно ниже, чем у акций «второго эшелона», что обеспечивает им вы-
сокий спрэд и высокую волатильность.  
Таким образом, можно сделать вывод, что в условиях нестабильности у 

инвестора на рынке акций есть несколько вариантов: вложить денежные 
средства в «голубые фишки» для их сохранения и принятия не столь 
большого риска или вложить денежные средства в акции «второго и 
третьего эшелонов», приняв на себя большой риск, но иметь вероятность 
получения высокой доходности. Для представления о том, о какой доход-
ности идёт речь, обратимся к  динамике индексов ММВБ и «второго эше-
лона» представленной на рисунке 1, построенной авторами по данным 
ПАО «Московская биржа». 

 
Рисунок 1 – Динамика индексов ММВБ и второго эшелона с 2014 года по 

октябрь 2016 года [3] 
 
Наклон линии тренда индекса второго эшелона показывает дальнейшую 

тенденцию роста данного рынка в сравнении с индексом ММВБ. Динамика 
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в процентном соотношении данных индексов представлена в таблице 1, 
рассчитанная авторами по данным ПАО «Московская биржа». 

 
Таблица 1- Изменение индексов ММВБ и второго эшелона  

в процентном соотношении по состоянию на 31.10.2016 года [3] 
              Период     изменения 
Индекс  

один 
месяц 

три 
месяца 

один год три года

Индекс ММВБ, %   0,27   1,99 15,88 31,32 
Индекс второго эшелона, % 10,30 25,25 55,45 75,49 
 
Изменение индекса акций «второго эшелона» подтверждает возмож-

ность получения большой доходности. За три года данный рынок вырос в 
два раза быстрее, чем рынок акций «первого эшелона». Если процент из-
менения за три года привести к процентам годовым, то в среднем получит-
ся, что индекс ММВБ ежегодно растет на 10,44%, а индекс «второго эше-
лона» на 25,16% годовых.  Лидерами роста на данном рынке последнее 
время являются сельскохозяйственные и энергетические компании. Но, не-
смотря на хорошую доходность, по объёму индекс акций «второго эшело-
на» уступает индексу ММВБ. Информация по годовым объёмам торгов 
представлена в таблице 2, составленной авторами по данным ПАО «Мос-
ковская биржа». 

 
Таблица 2 - Годовые объёмы торгов индексов ММВБ и второго эшелона  

в период с 2014 года по октябрь 2016 года, в млн. руб. [3] 
                 Период  торгов 

Индекс  
2014 2015 01-10. 2016 

Индекс ММВБ 9 636 563 8 246 689 6 823 532
Индекс второго эшелона 74 690 93 094 64 586
 
Объём торгов подтверждает, что только малая доля инвесторов готова 

принимать на себя риски и вкладывать денежные средства в акции «второ-
го эшелона», в основном весь оборот происходит на рынке акций «первого 
эшелона».  
При этом объём рынка акций «второго» эшелона также имеет тенден-

цию к увеличению, например, оборот за октябрь 2016 года составил 24 428 
млн. руб., а за октябрь 2015 года данный показатель составлял всего 8 667 
млн. руб.  
По мнению экспертов, на акции «второго эшелона» действительно стоит 

обратить внимание, особенно сегодня интересны акции предприятий, ко-
торые добывают и продают удобрения. Это предприятия – экспортеры, по-
лучающие валютную выручку. И если доллар продолжит рост, они только 
выиграют. Кстати, в «Фосагро» вложился известный международный ин-
вестор Джим Роджерс, который положительно отзывается о своих инве-
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стициях в Россию. Доход по акциям этих компаний может быть даже вы-
ше, чем по ценным бумагам нефтяных гигантов. Есть и другие бумаги 
«третьего эшелона», которые могут принести хорошую доходность. Сего-
дня в нашей стране большие деньги выделяются на поддержание военно-
промышленного комплекса. В этой ситуации некоторые компании этой от-
расли показывают достаточно высокие результаты [4]. 
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АКЦИОНЕРНЫЙ КАПИТАЛ В СИСТЕМЕ ДЕНЕЖНОГО 
КАПИТАЛА КОРПОРАЦИИ 

КАРМАНОВА О.О., РЕШЕТНИКОВ А.И. АКЦИОНЕРНЫЙ КАПИТАЛ В СИСТЕМЕ ДЕНЕЖНОГО КАПИТАЛА КОРПОРАЦИИ 

Развитие акционерных обществ и акционерного капитала является од-
ним из условий дальнейшего развития экономики и благосостояния нашей 
страны. В данной статье рассматриваются актуальность вопроса фор-
мирования акционерного капитала, его место и значение в собственном 
капитале компании, взаимосвязь акционерного капитала с общей систе-
мой финансовых отношений, их соотношение как экономических катего-
рий. 

 
В настоящее время в России идет активное преобразование государст-

венных предприятий в акционерные общества, появляется значительное 
количество новых зарегистрированных акционерных обществ. Согласно 
действующему законодательству, под акционерным капиталом признается 
коммерческая организация, уставный капитал которой разделен на опреде-
ленное число акций, удостоверяющих обязательные права участников об-
щества (акционеров) по отношению к обществу [1, ст. 96]. 
На сегодняшний день российские акционерные общества разрабатывают 

и реализуют инвестиционные проекты, используя в качестве источников 
финансирования средства акционеров (участников), нераспределенную 
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прибыль, банковские кредиты, выпуск корпоративных облигаций, публич-
ное размещение акций [2]. 
Основой деятельности любого акционерного общества является форми-

рование собственных финансовых ресурсов, основу которых представляет 
сформированный собственный акционерный капитал. Возможности ста-
новления хозяйственной деятельности и его дальнейшего развития могут 
быть реализованы только в том случае, если собственники разумно управ-
ляют капиталом, вложенным в предприятие. Любая сфера бизнеса нацеле-
на на результат, который зависит от наличия и эффективности использова-
ния финансовых ресурсов, обеспечивающих жизнедеятельность предпри-
ятия. Сформированный в начале становления предприятия капитал позво-
ляет организовать производственный процесс и возможность получения 
корпорациями дохода и прибыли. 
Подчеркнем, что основу финансового потенциала корпорации составля-

ет образованный ею собственный акционерный капитал. Для того чтобы 
понять, как формируется капитал корпорации, следует изучить структуру 
капитала.   
Структура капитала корпорации включает в себя такие составляющие, 

как соотношение собственного и заемного капитала корпорации. Практи-
чески все теории структуры капитала включают в себя исследование соот-
ношения акций, которые представляют собственный капитал, и облигаций, 
представляющих заемный капитал в составе капитала корпорации. В целях 
написания данной статьи авторы более подробно останавливаются на по-
нятиях собственного, денежного, уставного и акционерного капиталов.  
Рассматривая структуру акционерного капитала, следует знать, что соб-

ственный капитал характеризует общую стоимость средств предприятия, 
принадлежащих ему на праве собственности и участвует в формировании 
определенной части активов предприятия. Если рассмотреть состав собст-
венного капитала, то можно увидеть включенные в его структуру различ-
ные по своему экономическому содержанию источники финансовых ре-
сурсов, такие как уставной капитал, созданные организацией фонды и ре-
зервы, а также сформированная прибыль или нераспределенная прибыль. 
Уставный капитал является первоначальной или исходной базой функ-

ционирования общества. Следует понимать, что отличие акционерного ка-
питала от уставного заключается в том, что акционерный капитал форми-
руется за счет выпуска акций предприятием, а уставный капитал общества 
− это определенная денежная сумма, на которую компания имеет право 
выпустить акции в соответствии со своим уставом. Именно благодаря 
эмиссии и размещению акций формируется акционерный капитал.  
Исходя из того, что уставной капитал выражен в денежной форме, то 

можно предположить, что он является значимым элементом денежного ка-
питала предприятия. Рассмотрим несколько определений понятия "денеж-
ный капитал". Например, в экономико − математическом словаре денеж-
ный капитал имеет определение как совокупность активов, имеющихся у 
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организации (компании, предприятия) в денежной форме [3]. Во внешне-
экономическом толковом словаре денежный капитал трактуется как де-
нежное выражение стоимости реального капитала и имеющихся денежных 
средств [4]. В словаре экономических терминов денежный капитал опре-
деляется как капитал в денежной форме, в виде денежных средств [5].  
Как видно из определений, денежный капитал везде выступает в виде 

конкретной денежной формы, являясь тем самым базой в формировании 
капитала предприятия, процесс формирования которого происходит не 
только за счет собственных и заемных средств, но и за счет акционерного 
капитала.  
Выявленная связь между двумя составляющими такими, как акционер-

ный капитал и денежный капитал, свидетельствует о том, что акционерный 
капитал является важным элементом в формировании собственного капи-
тала корпорации.  
Научный интерес представляет вопрос о том, как связан акционерный 

капитал с общей системой финансовых отношений. В процессе предпри-
нимательской деятельности у акционерных обществ возникают опреде-
ленные отношения с партнерами по совместной деятельности. Так как ав-
торы связали акционерный капитал с денежным капиталом, в формирова-
нии которых задействованы основные участники акционерного общества 
совладельцы − акционеры, то из этого следует, что финансовые отношения 
возникают только тогда, когда осуществляются денежные отношения, то 
есть формирование акционерного капитала как составляющей собственно-
го капитала предприятия.  
Таким образом, акционерный капитал является составляющей денежно-

го капитала корпорации. Акционерный капитал выступает как определен-
ный механизм в контроле за экономическими и финансовыми отношения-
ми акционерного общества [6]. При правильном формировании и рацио-
нальном использовании капитала акционерное общество сможет получить 
ожидаемую экономическую выгоду.  
Список литературы 
1. Гражданский кодекс РФ [Электронный ресурс]: Гражданский кодекс РФ (часть 

первая) от 30.11.1994 N 51 − ФЗ (ред. от 03.07.2016) ст. 96. − Доступ из справочно − 
правовой системы «КонсультантПлюс». – Режим доступа: http//www.consultant.ru. 

2. Данилов, П. В., Решетникова, Т. В. Формирование оптимальной структуры капи-
тала компаний: теоретические подходы [Текст] / В.П. Иваницкий, Т.В. Решетникова // 
Ценные бумаги, корпоративные финансы и инвестиции : сб. науч. тр.; Федер. агенство 
по образованию, Урал. гос. экон. ун-т. - Екатеринбург : Изд-во УрГЭУ, 2007. − Вып. 4. 
− 146 с.  

3. Лопатников, Л. И. Экономико − математический словарь [Текст] / Л. И. Лопатни-
ков // Экономико − математический словарь: словарь экономической науки. 5 − е изда-
ние, переработанное и дополненное. − Москва: Дело, 2003. − 520с. 

4. Фаминский, И. П. Внешнеэкономический толковый словарь [Текст] / И. П. Фа-
минский // Внешнеэкономический толковый словарь. - Москва : ИНФРА−М, 2001. − 
512с. 



ТОМ 1     10-11 ноября 2016 года     ISBN 978-5-9909299-0-6              161 

 
 

5. Азрилиян, А. Н. Новый экономический словарь [Текст] / А. Н. Азрилиян, Е. В. Ка-
лашникова,  А. Н. Азрилиян // Новый экономический словарь. − Омега−Л, Институт 
новой экономики, 2014. − 1088с. 

6. Решетникова, Т. В., Куваева, Ю. В. Акционерный капитал в системе финансовых 
отношений корпораций [Текст] / Т. В. Решетникова, Ю. В. Куавева // Известия Ураль-
ского государственного экономического университета. − 2006. − N 3. − С. 76−82. 

 
 

УДК 332.132 
КИСИНА ЮЛИЯ ВЛАДИМИРОВНА, магистрант 
ФОКИНА ОЛЬГА МИХАЙЛОВНА, к.э.н., доцент 

Воронежский филиал Российской академии народного хозяйства и государственной 
службы при Президенте РФ 

kisina3006@gmail.com 
 

ИНДИКАТОРЫ ЭФФЕКТИВНОЙ ОЦЕНКИ ИНВЕСТИЦИОННОЙ 
ПРИВЛЕКАТЕЛЬНОСТИ РЕГИОНА 

Кисина Ю.В., Фокина О.М. ИНДИКАТОРЫ ЭФФЕКТИВНОЙ ОЦЕНКИ ИНВЕСТИЦИОННОЙ ПРИВЛЕКАТЕЛЬНОСТИ РЕГИОНА 

Исследуются механизмы построения системы показателей инвестици-
онной привлекательности регионов. Выявлено, что имеются множество 
оценки инвестиционной привлекательности регионов, однако не один из 
этих методов не учитывает специфику потенциального инвестора. По-
строена система принципов для формирования индикаторов оценки инве-
стиционной привлекательности региона для групп инвесторов. Отличия 
предлагаемого подхода в определении и учете целей и задач, стоящих пе-
ред инвестором и, как следствие, формирование системы показателей 
привлекательности региона для групп инвесторов.  

 
Разработка методики, которая бы позволила оценивать инвестиционную 

привлекательность для каждой группы потенциальных инвесторов являет-
ся важнейшей задачей для экономической науки. Существует разнообразие 
методов и методик, в том числе широко известных, разработанных Г. Мар-
ченко, О. Мачульской, Е. Ананькиной, И. И. Ройзманом, И. В. Гришиной, 
А. Г. Шахназаровым, А. С. Мартыновым, Г.П. Подшиваленко; А.К. Бакит-
жановой, С.А. Филиным, И. Тихомировой, К. Гусевой, Н. И. Климовой, 
специалистами рейтингового агентства «Эксперт РА», известны также 
«Методика оценки инвестиционного климата регионов России» ИЭ РАН; 
«Методика оценки региональных рисков в России», выполненная Institute 
of Advanced Studies (IAS) по заказу Банка Австрии; «Методика расчетов 
индексов инвестиционной привлекательности регионов» — результат со-
вместного исследования Экспертного института (Россия) и Центра по изу-
чению России и Восточной Европы Университета Бирмингема и ряд дру-
гих работ. При этом общепринятой и непротиворечивой оценки инвести-
ционной привлекательности, по мнению ведущих специалистов, до на-
стоящего времени нет Проблемами остаются открытость методики и пока-
зателей, положенных в её основу (пример – методика рейтингового агент-
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ства «Эксперт РА»), стандартность набора показателей для построения 
рейтинга, недостаточная достоверность получаемых результатов.  
В работе И. Ройзмана и И.В. Гришиной понятие инвестиционная при-

влекательность рассматривается соподчиненная категории «инвестицион-
ный климат региона» и представляет собой характеристику интегральных 
показателей, на основе оценки инвестиционного потенциала и риска ре-
гиона, отражающую восприятие региона каждой конкретной группой ин-
весторов [1]. Привлекательность региона для отдельных групп потенци-
альных инвесторов может зависит исключительно от наличия или отсутст-
вия в регионе искомых показателей. Большинство действующих методик 
либо сравнивают регионы между собой по определенным показателям, не 
учитывая синергию используемых показателей, либо используют мнения 
экспертов, увеличивая субъективность оценки. 
Уточним понятие «оценка» как «мнение, суждение, высказанное о каче-

ствах объекта оценки; способ установления значимости чего-либо для дей-
ствующего и познающего субъекта; соотнесение объекта с принятым кри-
терием, образцом или нормой» [2]. Следовательно, для оценки необходи-
мы наличие и описание мнения, основанного на реальных фактах, соотне-
сение показателей объекта с выбранной базой сравнения, результат оценки 
должен быть понятен и однозначен, и выражен символьно и (или) графи-
чески, например, как набор показателей и индикаторов [11]. Индикатор – 
это мера, с помощью которой показывают изменения, произошедшие в си-
туации, или прогресс или результаты, достигнутые действием, проектом 
или программой. 
Начнем построение индикаторов оценки инвестиционной привлекатель-

ности региона для потенциальных инвесторов с определяющих основных 
положений (принципов). 
Независимо от целей, стоящих перед потенциальным инвестором, фор-

мирование системы показателей должно осуществляться на основе сле-
дующих принципов: 

• Принцип согласованности, который предполагает рассмотрение инве-
стиционной привлекательности как комбинации качеств, присущих регио-
нальной экономике, как социально-экономической системе [2]; 

• Принцип целостности, который предполагает учитывать синергию 
различных факторов с точки зрения их природы возникновения (экономи-
ческой, социальной и правовой) и разнообразия инвестиционных объектов 
(основной капитал, человеческий капитал и технологии) 

• Принцип релевантности, должен обеспечить полноту сформированно-
сти показателей оценки инвестиционной привлекательности в том числе 
при выборе показателей инвестиционной среды, значимых для любого ин-
вестора во всех аспектах (максимальный уровень адекватности, соответст-
вия, необходимости, применимости с точки зрения оценивающего субъек-
та. 
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Принцип полноты показателей, по словам И. Ройзмана, необходимо 
применять, поскольку число факторов, определяющих инвестиционную 
привлекательность области теоретически бесконечно [4]. Практическая 
реализация этого принципа должна обеспечить выбор только необходимых 
показателей, чтобы избежать их дублирования и, что не маловажно, чтобы 
уменьшить объем аналитической работы; 
Принцип единообразия, в частности использование данных органов го-

сударственной статистики для количественного определения показателей 
привлекательности. Цель – обоснованность сравнительной оценки объек-
тивной составляющей инвестиционной привлекательности различных ре-
гионов страны; 
Принцип обоснованности, связан с необходимостью доказательства це-

лесообразности включения определенных индикаторов в общий список 
анализируемых показателей; 
Принцип гибкости, который на практическом уровне позволит обеспе-

чивать введение в метод оценки новых факторов и / или исключение неко-
торых факторов или их групп, так как их чрезмерная "жесткость" ограни-
чивает оценку инвестиционной привлекательности рамками подхода[3]. 
Потенциальный инвестор, используя тот или иной сложившийся метод, 
часто ограничен возможностями выбранного метода.  
Метод оценки инвестиционной привлекательности региона должен об-

ладать гибкими аналитическими инструментами и быть в состоянии адап-
тироваться к требованиям конкретного инвестора. Это важно не только для 
определения рейтинга региона с точки зрения инвестиционной привлека-
тельности, но и для сравнения специфики процессов внутри экономиче-
ской системы регионов. 
Применение вышеуказанных принципов позволяет разработать опреде-

ленные индикаторы для оценки инвестиционной привлекательности ре-
гионов, что позволило бы повысить точность оценки и ее эффективность. 
В качестве интегрального показателя, инвестиционной привлекательности 
экономики региона мы возьмем сочетание инвестиционного потенциала и 
инвестиционного риска, каждый из них является специальным индикато-
ром в отношении к инвестиционной привлекательности. В свою очередь, 
каждый из этих показателей включает в себя ряд частных показателей. По-
казатели инвестиционного потенциала объединены в функциональные 
группы показателей, такие как: ресурсно-сырьевые, производственные, по-
требительские, инфраструктурные, трудовые, институциональные, финан-
совые, инновационные и туристические. Инвестиционные риски включают 
в себя социальные, экономические, финансовые, экологические, крими-
нальные и управленческие риски. 
Каждый из перечисленных выше потенциалов и рисков характеризуется 

множеством отдельных показателей, общее количество которых теорети-
чески является огромным. На основании исследования ряда зарубежных 
ученых, а также публикаций российских авторов, следующие ключевые 
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показатели используются для оценки инвестиционной привлекательности 
региона. 
Валовой региональный продукт представляет собой обобщающий пока-

затель экономической активность в регионе, характеризующий производ-
ство товаров и услуг для конечного использования. Валовой региональный 
продукт рассчитывается в текущих ценах. Валовый региональный продукт 
в своем экономическом содержании очень похож валовый внутренний 
продукт, тем не менее, следует отметить, что между валовым внутренним 
продуктом (на федеральном уровне) и валовом региональным продуктом 
(на региональном уровне) есть существенная разница. Сумма валовых ре-
гиональных продуктов в России не является эквивалентом ВВП, так как 
она не включает в себя значение нерыночных услуг (например, оборона, 
гражданская служба). Необходимость использования данного показателя 
при оценке инвестиционной привлекательности региона обусловлена тем 
фактом, что он всесторонне характеризует пропускную способность ре-
гионального рынка, то есть возможность продавать товары и услуги. 
Общая численность населения региона включает в себя лиц, постоянно 

проживающих в регионе, а также лиц, которые временно нет на месте. Ос-
новной источник информации о численности населения является перепись 
и данные от региональных органов государственной статистики. Этот по-
казатель наряду с валовым региональным продуктом также является важ-
ной характеристикой региональной емкости рынка, потому что, чем выше 
численность населения, тем объективно большее число потенциальных по-
требители товаров и услуг, производимых предприятием.  
Число предприятий и организаций в конце года. Этот показатель иллю-

стрирует потенциал регионального рынка по количеству организаций, уча-
ствующих в производственной деятельности, что является очень важным 
фактором при принятии решений.  
Объем инвестиций в основной капитал. Представляет собой совокуп-

ность расходов, направленных на воспроизводство основных фондов. В 
соответствии с особенностями существующих правил бухгалтерского уче-
та, структура инвестиции в основной капитал не включает в себя инвести-
ции в нематериальные произведенные активы. Расчет инвестиций в основ-
ной капитал производится без затрат на приобретение основных средств, 
которые использовались в других организациях, а также на строительстве 
незавершенных активов.  
Индекс промышленного производства, как совокупный индекс экономи-

ческой деятельности, такой, как добыча полезных ископаемых, производ-
ственная деятельность, производство и распределение электричества, газа 
и воды.  
Валовой региональный продукт на душу населения. Объем сводится к 

общей численности населения региона. Его включение оправдывается тем 
фактом, что она оказывает существенное влияние на доходы населения и, 
следовательно, покупательной способности. 
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Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работни-
ков, которая рассчитывается на основе информации, полученной от орга-
низаций, путем деления начисленного фонда оплаты труда на численность 
работников. Уровень заработной платы существенно влияет на потенци-
альную стоимость бизнеса. Регионы с низкой заработной платой привле-
кают определенные группы инвесторов, поскольку они позволяют сокра-
щать производственные расходы. Тем не менее, следует иметь в виду, что 
уровень заработной платы тесно связан с доходом на душу населения, ко-
торые характеризуют эффективный спрос и, следовательно, являются важ-
ным показателем для привлечения инвестиций.  
Оборот розничной торговли является показателем, информирующим о 

покупательской способности жителей региона. Торговля является важным 
сектор экономики, чье состояние и эффективность функционирование не-
посредственно влияют как на уровень жизни населения и развитие произ-
водства потребительских товаров. 
Затраты на технологические инновации отражают уровень инновацион-

ной деятельности и имеют важное значение при оценке инвестиционной 
привлекательности, поскольку инновации обеспечивают более продвину-
тые производственной базы и влияют на качество выпускаемой продукции. 
Население трудоспособного возраста, представляет собой сочетание 

всех жители региона определенного возраста. Данный показатель важен 
при оценке инвестиционной привлекательности региона для глобальных 
инвестпроектов. 
Доля лиц с высшим образованием, которая является частью населения, 

занятого в экономике. 
Численность работников, вовлеченных в исследования и разработки. 

Физические лица, чья деятельность на систематической основе направлена 
на повышение количества научных знаний и поиск новых областей приме-
нения этого знания.  
Уровень экономической активности населения является показателем ак-

тивности в общей численности населения и отражает совокупное предло-
жение рабочей силы в экономике в данный момент времени. 
Важность показателей трудового потенциала является то, что они все-

сторонне характеризуют доступность рабочей силы и уровень его квали-
фикации. Доля квалифицированных рабочих является важным фактором в 
пользу региона и, как правило, приводит к внедрению передового обору-
дования и технологий. 
Инфраструктурный потенциал определяет стоимость транспортных и 

логистических расходов, а также определяет наличие конкурентных пре-
имуществ за счет быстрой доставки товаров и услуг потенциальным кли-
ентам.  
Число зарегистрированных абонентских терминалов сотовой связи. Этот 

показатель характеризует способность региона с точки зрения оказание 
информационных услуг, что является чрезвычайно важным в условиях вы-
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сокой динамичностью современной экономической среды. Его включение 
в общую систему показателей определяется тем, что мобильная связь, 
включает в себя наиболее значительную часть от общего объема услуги 
связи, предоставляемые в нашей стране. 
Уровень регионального инвестиционного риска является вторым компо-

нентом инвестиционной привлекательности. Этот фактор является одним 
из основных показателей, при оценке инвестиционной привлекательности, 
так как он имеет значительное влияние не только на возможности получе-
ния прибыли, но и на сохранение инвестированного капитала. Политиче-
ская и экономическая стабильность является ключевыми условиями для 
снижения инвестиционного риска. В этом интегральном показателе мы об-
ратим внимание на уровень социального обеспечения населения и крими-
нальные риски. 
Численность населения с доходами ниже прожиточного минимума, оп-

ределяется на основе данных о распределении населения в среднем на ду-
шу населения денежных доходов и результатов сравнения их с прожиточ-
ным минимумом. Этот показатель характеризует общую численность на-
селения региона, потенциально наиболее склонной к различного рода про-
тестам. Значительная часть населения с доходами ниже прожиточного ми-
нимума и устойчивая тенденция снижения доходов указывают на высокую 
вероятность событий негативно влияющие на хозяйственную деятельность 
субъектов. 
Число зарегистрированных преступлений на 100000 человек. Постанов-

ка на учет лиц, совершивших преступление, осуществляют все правоохра-
нительные органы, в пределах своей компетенции. Включение этого пока-
зателя объясняется тем, что он характеризует общий уровень преступности 
в этом регионе, который является важным фактором для частных инвесто-
ров, которые очень чувствительны к личной безопасности и безопасности 
своего бизнеса.  
С одной стороны, перечисленные выше факторы должны быть отражены 

в комплексном методе оценки инвестиционной привлекательности, с дру-
гой стороны, роль и значение каждого фактора в значительной степени за-
висит от конкретного инвестора. Таким образом, например, если основной 
целью инвесторов является снижение издержки производства, значение 
такого фактора, как стоимость ведения бизнеса возрастает [8,10,11]. В этом 
случае потенциальные инвесторы будут внимательнее изучать такие фак-
торы, как средний уровень заработной платы, социальной затраты, прямые 
и косвенные налоги, цены на услуги и ресурсы (электричество, вода, газ, 
канализация и водоочистные сооружения), и стоимость перевозки, источ-
ник финансирования [6,7,10]. В случае, когда инвестиции направлены на 
выход на новые рынки, увеличивается важность показателя емкости рынка 
[12], первоочередными становятся такие показатели, как размер рынка и 
доходов на душу населения, перспективы роста рынка, доступ к внутрен-
нему и мировому рынкам, а также потребительские предпочтения приоб-
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ретают все большее значение [10,12]. Инвестиции, относимые к социаль-
но-ответственным, также имеют собственные показатели и индикаторы 
привлекательности [10]. Встраивание реальных опционов в проекты инве-
стором изменяет его отношение к системе показателей оценки привлека-
тельности региона в соответствии с наличием там факторов переключения, 
выхода из проекта и иных инструментов уменьшения рисков [5]. 
Практическое значение предложенного подхода. Если каждый из потен-

циалов/рисков, включенных в инвестиционную привлекательность регио-
на, характеризовать рядом показателей и индикаторов, которые по выше-
приведенным принципам должны подбираться в зависимости от характе-
ристик региона и с учетом специфики конкретной группы инвесторов, по-
лучим объективную возможность формировать мероприятия по увеличе-
нию инвестиционной привлекательности региона, не ограничиваясь уста-
новлением его рейтинга привлекательности.  Применённый подход дает 
возможность формировать и инвестиционную стратегию, и инвестицион-
ную политику региона.   
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КИСИНА Ю.В. ФАКТОРЫ, ВЛИЯЮЩИЕ НА ИНВЕСТИЦИОННУЮ ПРИВЛЕКАТЕЛЬНОСТЬ РЕГИОНА 

В статье обобщены факторы, влияющие на инвестиционную привлека-
тельность региона, выделяемые разными авторами. Рассмотрены совре-
менные подходы и методологическая основа к оценке инвестиционной 
привлекательности региона. Сформирована классификации факторов, 
влияющих на инвестиционную привлекательность региона. Предоставлен 
краткий обзор степени воздействия факторов на инвестиционную при-
влекательность региона для конкретных групп инвесторов. 

 
Вопрос экономического развития регионов напрямую связан с повыше-

нием их инвестиционной привлекательности, как для привлечения ино-
странных инвестиций, так и для распределения инвестиционных ресурсов 
между регионами.  
Процессы формирования и развития государственного регулирования 

инвестиционной деятельности представлены в трудах основоположников 
экономической науки, а именно: Кейнс, Д. Рикардо, А. Смит, И. Кэмпбелл, 
П. Самуэльсон, С. Фишер, Й. Шумпетер и других. Широкий круг вопро-
сов, касающихся теории и практики инвестиционного менеджмента, рас-
сматриваются отечественные и зарубежные исследователи, такие как В. Д. 
Базилевич, И. А. Бланк, В. И. Кардаш, А. С. Петровская, В. В. Ушаков и 
другие. Подчеркивая важность теоретико-методических и практических 
разработок в области экономики по вопросам формирования и реализации 
государственной инвестиционной политики, следует отметить, что спосо-
бы гармонизации интересов субъектов инвестиционных процессов на ре-
гиональном уровне, направленных на применение механизма мотивации 
участников рынка, которые способны стимулировать принятие эффектив-
ных инвестиционных решений в соответствии со стратегическими целями 
развития национальной экономики не нашли своего должного внимания. 
Несмотря на большое количество исследований отечественных и зару-

бежных авторов, касающихся проблемы увеличения инвестиционной при-
влекательности, как ключевого элемента государственной инвестиционной 



ТОМ 1     10-11 ноября 2016 года     ISBN 978-5-9909299-0-6              169 

 
 

политики, следует отметить, что факторы формирования ее на разных 
уровнях не достаточно систематизированы. Систематизация факторов, 
влияющих на инвестиционную привлекательность, является основанием 
для разработки методики оценки инвестиционной привлекательности ре-
гиона. Эта статья направлена на исследование сущности инвестиционной 
привлекательности региона и систематизации различных подходов и мето-
дов оценки инвестиционной привлекательности региона. Именно факторы, 
влияющие на инвестиционную привлекательность региона, учитываются 
как новыми, так и существующими инвесторами при принятии решений 
относительно инвестиций на данной территории. Инвестиционная привле-
кательность региона всегда отображает субъективное мнение потенциаль-
ного инвестора о наличии или отсутствии искомых в регионе параметров. 
Большинство показателей можно оценить количественным способом, при 
этом есть и качественные показатели, такие как - имидж региона, которые 
сложно выразить цифрами, но при этом для некоторых инвесторов данный 
параметр будет играть важную роль.  
Определение, группировка и изучение значимых факторов является 

важным этапом оценки инвестиционной привлекательность региона. Ос-
новным критерием отбора факторов, влияющих на инвестиционную при-
влекательность, является степень их значимости для инвестиционного 
процесса.  
Существующие подходы к оценке инвестиционной привлекательности 

регионов условно можно подразделить на три большие группы: 
1. Экономико-математические методы, главной особенностью которых 

является то, что результатом вычислений всегда является количественный 
показатель. Несмотря на то, что все вычисления проводятся с исключи-
тельной точностью, они не дают качественную оценку показателей, таким 
образом, применение данных методов ограничено. 

2. Методы факторного анализа позволяют работать с огромным количе-
ством разного рода показателей. Группа близких по смыслу показателей 
анализируется не по каждому показателю в отдельности, а целиком, в ка-
честве фактора, значение которого переводят в коэффициент в зависимо-
сти от конкретного значения или нормативной величины. Достоинство 
данного метода заключается в наглядности результатов и возможности ра-
ботать с разного рода показателями. К недостаткам относится субъекти-
визм при установлении индикаторов и весов факторов. 

3. Методы экспертных оценок заключаются в обобщенном мнение экс-
пертов, основанном на знании и опыте. К преимуществам данных методов 
относится простота и оперативность получения информации, возможность 
учета любых показателей, важных для инвестора, и относительная деше-
визна экспертизы. Серьезным недостатком метода является субъективизм 
результатов оценки. 
Для стимулирования притока инвестиций в регион необходимо разрабо-

тать инструментарий оценки инвестиционного климата региона, который 
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бы отвечал требованиям конкретных инвесторов. Необходимо определить 
факторы, влияющие на привлекательность региона, и степень их воздейст-
вия. Разработка инструментария для оценки инвестиционной привлека-
тельности региона для каждой конкретной группы инвесторов и анализа 
ключевых факторов, влияющих на принятие инвестиционного решения, 
является важной задачей для экономического сообщества. 
В экономической литературе, общепринятой классификации факторов, 

влияющих на инвестиционную привлекательность региона, нет, в зависи-
мости от выбора классификационного признака и целей исследования, 
предлагаются различные подходы к группировке факторов, влияющих на 
инвестиционную привлекательность. Следует отметить, что факторы, 
влияющие на уровень инвестиционной привлекательности, различаются и 
в зависимости от потенциального инвестора. 
Выделяются разные признаки классификации инвестиционно значимых 

факторов. Одна из самых простых классификаций, это классификация по 
источникам возникновения на: внешние и внутренние. Факторы могут но-
сить как благоприятный, так и неблагоприятный характер[1]. А.М. Мозго-
ев подразделяет факторы на территориальные и точечные[4]. Территори-
альные факторы отражают инвестиционный климат региона в целом, а то-
чечные - инвестиционную привлекательность для потенциальных инвесто-
ров. Немаловажной является классификация факторов на основе возмож-
ности изменения, в соответствии с данной классификацией факторы делят-
ся на три условные группы: 

1. Быстро меняющие факторы; 
2. Поддающиеся изменению в перспективе; 
3. Не поддающиеся изменению вообще. 
Следующая классификация - классификация факторов в соответствии с 

возможностью управления факторами. Данная классификация делит все 
факторы на: управляемые и неуправляемые. При анализе инвестиционной 
привлекательности региона (ИПР) имеют значения прогнозируемые груп-
пы факторов, которые можно просчитать и учесть, и не прогнозируемые, 
которые заранее определить невозможно. 
Для совершенствования инвестиционной стратегии региона необходимо 

определить ключевые факторы, от которых зависит оценка инвестицион-
ной привлекательности региона. Ключевые факторы могут отличаться в 
зависимости от специфики региона и изменять со временем. В ходе работы 
были выделены базовые типы ключевых факторов  ИПР. В таблице пред-
ставлены 12 типов ключевых факторов, влияющих на ИПР  и составные 
элементы этих факторов.  
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Таблица 1. Классификация факторов, влияющих на инвестиционную  
привлекательность региона 

Тип фактора Составные элементы 
Экономические  • Состояние экономики  

• Инвестиционная активность 
• Покупательская способности населения 
• Уровень инфляции 
• Конкуренция 
• Экспортный потенциал 

Политические  • Уровень доверия населения к региональной власти 
• Стабильность власти  
• Ограничительные меры  
• Коррупции 

Природно-
географические  

• Территориальное расположение 
• Наличие природных ресурсов 
• Биоклиматический потенциал 

Финансовые  • Доступность банковского ссудного капитала на внутренних и мировых 
рынках 
• Сбалансированность регионального бюджета 

Правовые  • Состояние региональной законодательной базы в области 
инвестирования 
• Система налогообложения 
• Механизмы гарантий и защиты прав инвесторов 

Производственные  
 

• Результат хозяйственной деятельности 
• Основные производственные фонды 
• Валовый региональный продукт 
• Отраслевая специализация  
• Инфраструктура 
• Производительность труда 

Социальные  • Уровень социальной безопасности 
• Наличие социальных конфликтов (забастовки, демонстрации, 
конфликты на национальной или религиозной почве) 
• Уровень жизни населения (плотность населения, прожиточный 
минимум, жилищно-бытовые условия, уровень медицинского 
обслуживания и др.) 

Трудовые  • Уровень экономически активного населения 
• Количественный и качественный состав ресурсов 
• Профессионально-образовательный уровень трудовых ресурсов 
• Квалификация  

Экологические  • Загрязнение окружающей среды 
• Экологическая безопасность  
• Затраты на охрану окружающей среды 

Криминальные  • Уровень криминогенной опасности, с учетом тяжести преступлений 
• Распространенность алкоголизма, наркомании  

Инновационные 
факторы 

• Развитие науки 
• Разработки и внедрения достижений научно-технического прогресса в 
регионе 
• Технологические инновации  
• Уровень использования информационных технологий 
• Экономический результат от обновления основных фондов  
• Инвестиции в новое оборудование 

Инфраструктурные  • Социальная и производственная инфраструктура  
• Инвестиционная инфраструктура 
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К наиболее значимым факторам, определяющим экономический потен-
циал региона, отнесем состояние экономики региона, уровень развития 
предпринимательства, объем промышленного производства, розничный 
товарооборот и объем внешнеэкономической деятельности (в частности, 
экспорт). Одним из основополагающих факторов при принятии решения 
об инвестировании с целью получения прибыли является оценка уровня 
развития предприятий-конкурентов и сектора в целом. На региональном 
уровне данный фактор представлен общей совокупностью предприятий и 
организаций и их доходностью. В связи с этим уровень развития предпри-
нимательства в регионе можно описать с помощью двух показателей: чис-
лом предприятий и организаций, функционирующих в области, и их саль-
дированным финансовым результатом. Степень развития промышленного 
производства является конкурентным преимуществом любого региона и 
становится основополагающим фактором для инвесторов, бизнес которых 
основывается на промышленном производстве: добыче полезных ископае-
мых и продукции обрабатывающего производства[2]. 
Для инвесторов, осуществляющих розничную торговлю (продажу насе-

лению товаров и услуг), важным критерием будет выступать уровень раз-
вития розничного товарооборота региона, который определяется с помо-
щью показателя оборота розничной торговли на душу населения. В связи с 
глобализацией и вступлением России в ВТО увеличивает свою значимость 
при определении конкурентных преимуществ региона для инвесторов сте-
пень развития его внешнеэкономических связей. Оценка внешнеэкономи-
ческой деятельности производится с помощью показателя объемов экспор-
та продукции. 
Немаловажным при определении уровня инвестиционной привлекатель-

ности региона являются социальные факторы, которые включают в себя: 
уровень жизни его населения и степень качества услуг, оказываемых граж-
данам[3]. Население региона – главный потребитель произведенных това-
ров и услуг, поэтому уровень его доходов, возможности и благосостояние 
будут оказывать непосредственное воздействие на инвестиционную при-
влекательность региона. Так, обеспеченность населения жильем и личным 
автотранспортом в целом определяют уровень его благосостояния. Сред-
недушевые денежные доходы отражают финансовое благосостояние насе-
ления и его возможность приобретать товары и услуги, производимые в 
регионе. В свою очередь, доля малоимущих граждан и уровень безработи-
цы характеризуют степень риска, который может возникнуть в процессе 
инвестирования. Например, высокий процент малообеспеченного населе-
ния и значительный уровень безработицы свидетельствуют о низком уров-
не жизни населения.  
Правовой фактор информирует исследователей об уровне законодатель-

ства в регионе регламентирующего инвестиционную деятельность. Причем 
следует разделять федеральное законодательство и региональное. Условно 
действующее законодательство может оказывать как благоприятное воз-
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действие на привлекательность региона, предоставляя все необходимые 
гарантии потенциальным инвесторам, так и негативное воздействие. Огра-
ничения выражаться различными явлениями, такими как коррупция, нали-
чие бюрократических проволочек, отсутствием поддержки потенциальных 
инвесторов и т.д. 
Производственные факторы показывают результат хозяйственной дея-

тельности в регионе. При этом оценка данных факторов должна носить 
комплексный характер. Следует особое внимание уделить возможности 
региона реагировать на запросы рынка, состоянию основных фондов и ха-
рактеристикам внутреннего валового продукта. 
Анализ ресурсных факторов: природно-географических, финансовых, 

трудовых и инфраструктурных, необходим для понимания возможностей 
региона по обеспечению необходимых для производства ресурсов. Гео-
графическое положение региона относится к неизменяемым факторам и 
оценивается, прежде всего, с позиции близости к поставщикам и потреби-
телям, обеспеченности запасами природных ресурсов, климатическими ог-
раничениями. 
Финансовые ресурсы жизненно необходимы для реализации любых ин-

вестиционных проектов. Финансовые факторы отражают не только воз-
можность региона обеспечить финансирование новых проектов, но и них 
наличие говорит о возможности обновления действующих производств. 
К трудовым факторам, имеющим важное значения для инвесторов, 

можно отнести потенциал экономически активного населения в регионе, 
уровень их квалификации. 
Наличие в регионе инвестиционной инфраструктуры, говорит о хоро-

шем уровне развитии региона. 
Важнейшим фактором на сегодняшний день стало уровень развития ин-

новационного фактора. Ряд авторов, таких как В. Винокуров, Г. Гумерова,  
инновационно-техническую инфраструктуру выделяют в отдельный объ-
ект исследования – взаимодействие  промышленных предприятий с регио-
нальными научными парками [5,6]. Таким образом, прирост инновацион-
ного потенциала – одна из важнейших задач. Предлагается согласовать це-
ли инновационной стратегии региона и оценочные показатели инноваци-
онного фактора ИПР [7].  
Не следует забывать о политических, экологических и криминальных 

факторах, которые могут негативно отразиться на ИПР инвестиционной 
привлекательности региона, динамике и структуре источников инвестици-
онной деятельности в регионе[8]. 
Перечень рассматриваемых факторов, характеризующих ИПР инвести-

ционную привлекательность региона, остается практически неизменным 
для различных групп потенциальных инвесторов, но при этом меняется 
распределение факторов по степени значимости для инвестора.  
Формирование факторов инвестиционной привлекательности – основная 

цель и основная функция управления инвестиционной привлекательно-
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стью региона. Создание методики оценки инвестиционной привлекатель-
ности региона, позволяющей принимать эффективные инвестиционные 
решения для потенциальных инвесторов является важной задачей для ак-
тивизации инвестирования.  
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КЛЕМАШЕВА Е.И. К ВОПРОСУ О ДЕФИНИЦИИ НОВОЙ ИНДУСТРИАЛИЗАЦИИ 
Структурные преобразования на современном этапе развития мировой 

экономики в первую очередь связаны с неоиндустриализацией или новой 
индустриализацией. В рамках данного исследования рассмотрим подходы 
к дефиниции новой индустриализации, определим ее специфику в условиях 
экономики России и обозначим различия между неоиндустриализацией и 
новой индустриализацией.  

 
В современный исторический период стратегической задачей функцио-

нирования экономик высокоразвитых стран является поддержание конку-
рентоспособности, а развитых и развивающихся – формирование конку-
рентоспособной экономики. В связи с этим, неоиндустриализация и новая 
индустриализация имеет некоторые различия в цели и путях ее осуществ-
ления. 
Неоиндустриализация – это экономическая политика высокоразвитых 

стран, направленная на поддержание конкурентоспособности экономики 
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страны на основе возврата производства с территории развивающихся 
стран на территорию страны с последующим распространением техноло-
гий 6 и 7 технологических укладов и созданием технотронного общества. 
Россия наравне с западными странами идет в данном направлении, но тра-
ектория ее пути несколько отличается от траектории движения высокораз-
витых стран под влиянием историко-географических и политических фак-
торов и формулируется как догоняющий тип модели индустриального раз-
вития.  
На основе отмеченной особенности развития экономики России кор-

ректней неоиндустриализацию применительно к России рассматривать как 
новую индустриализацию. 
Сложность и комплексность явления новая индустриализация позволяет 

в понятийном плане определять его через системный метод, в обобщенном 
виде с возможным выделением важнейших элементов этой системы. В свя-
зи с тем, что понятие новая индустриализация сравнительно недавно стало 
объектом научных разработок, в отечественной литературе спектр различ-
ных подходов к трактовке данного термина оказался весьма обширным. 
Рассмотрим некоторые трактовки, формулируемые российскими учеными, 
и сформулируем авторское понятие. При этом следует сделать поправку на 
то, что в научном обсуждении новая индустриализация и неоиндустриали-
зация рассматривается как слова синонимы. 
В общем виде неоиндустриализация, по словам одного из первых рос-

сийских ее исследователей С. Губанова рассматривается как создание пер-
воклассного индустриального базиса для инноваций. По его мнению, не-
оиндустриальная экономика – это наукоемкая экономика, нацеленная на 
трудосбережение, рециркуляцию ресурсов и безотходность, замещение 
трудоемкого машиноемким, превращение общественного труда в творче-
ский, изобретательный, научный и организационный [1, С. 4]. Интересны 
выводы данного автора в работах о неоиндустриализации тем, что С. Гу-
банов в своих работах формулирует не только определение, но и дает по-
шаговую «инструкцию», как реализовать неоиндустриализацию в России. 
А.Мартынов определяет неоиндустриализацию как результат высокоэф-

фективной и высокотехнологичной экономики, дополняемой авангардным 
инновационным сектором [2, С. 61], т.е. здесь новая индустриализация 
рассматривается не как инструмент, а как результат модернизации.  
Интересна дефиниция неоиндустриализации В. Логачева и Д. Кочерги-

на, которые рассматривают ее через призму государственного регулирова-
ния - неоиндустриализация – это необходимость новой плановой экономи-
ческой системы, в которой на ряду с косвенными, действуют прямые мето-
ды регулирования важнейших пропорций экономики [3].  
В современный исторический период стратегической задачей развития 

экономики России является поиск новой модели роста с  преодолением 
технологического отставания от стран-лидеров с целью удовлетворения 
потребностей населения, в частности в качественной отечественной про-
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дукцией с высоким показателем субъективной полезности. В данной по-
становке проблемы наиболее полным определением кажется новая индуст-
риализация как модель экономического роста, при которой его основой 
становится не сырьевой комплекс, а высокотехнологичное производство, 
как в новых, так и в традиционных отраслях, включая АПК, добывающую 
промышленность и строительство [4]. 
Как отмечалось выше, наиболее разработанной концепция неоиндуст-

риализации является концепция С.Губанова, но А. И. Татаркин и О. А. Ро-
манова так же занимались рассмотрением данного вопроса и раскрыли не-
оиндустриализацию как синхронный процесс создания новых высокотех-
нологичных секторов экономики, эффективного инновационного обновле-
ния ее традиционных секторов при согласованных качественных и после-
довательных изменениях между технико-экономической и социально-
институциональной сферами, осуществляемых посредством интерактив-
ных технологических, социальных, экологических, политических и управ-
ленческих изменений [5].  
Наиболее развернутое, по мнению автора статьи, дефиницию неоинду-

стриализации дает А. Селезнев, определяя ее как,  высокотехнологичная 
реконструкция народного хозяйства с масштабной реконструкцией всей 
экономической системы, включая формы организации крупномасштабного 
производства, методы стимулирования роста накопления, капиталовложе-
ний и производительности труда, снижение издержек и повышение качест-
ва продукции [6]. 
Обобщая представленные в современной экономической литературе де-

финиции новая индустриализация и отграничение его от понятия неоинду-
стриализации  в рамках данного исследования автор под новой индустриа-
лизацией понимает экономическую политику, направленную на увеличе-
ние пропорции удельного веса индустриального комплекса в структуре 
экономики, основанной на базисных отраслях в условиях глубокой дивер-
сификации на базе высоких технологий. 
В результате проведенного исследования было представлено несколько 

подходов к рассмотрению явления развития промышленного производства 
на основе политики новой индустриализации. Отмечено, что отличитель-
ной особенностью неоиндустриализации является ее развертывание на ба-
зе развитого индустриального комплекса и предполагает его усовершенст-
вование на основе новых технологических укладов, а новая индустриали-
зация предполагает изначальное восстановление базовых отраслей с по-
следующей неоиндустриализацией.  
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В статье объясняется важность молочной отрасли для России, приво-
дятся основные экономические показатели, характеризующие динамику 
производства и потребления. Рассматриваются причины нерентабельно-
сти производства и структура государственной программы развития мо-
лочной отрасли, доказывается необходимость привлечения средств в дан-
ном направлении. 

 
Молочная отрасль критически важна для страны не только для обеспе-

чения сбалансированного правильного питания и здоровья нации, но и для 
обеспечения работой значительной части населения. Институтом питания 
РАМН были разработаны рекомендуемые нормы потребления молочных 
продуктов на 1 человека в год — 392 кг (в пересчёте на молоко), но в на-
стоящий момент потребление молока в РФ далеко от этой цифры: на 2015 
год оно составляет 239 кг (61% от нормы) на человека. Молочная и смеж-
ные с ней отрасли по данным 2014 года дают работу более 1,5 млн человек 
и приносят в год более 180 млрд. рублей налоговых поступлений, однако 
существующие системные проблемы привели к дефициту производства и 
убыткам государства. В целом в сельских хозяйствах всех категорий с 1990 
по 2015 год наблюдается стабильное снижение поголовья КРС с 57043 тыс. 
голов до 18992 тыс. голов, из него коров с 20556,9 тыс. голов до 8408,1 
тыс. голов. Рассматривая динамику последних лет можно заметить, что с 
2004 года отечественное производство не способно удовлетворить личное 
потребление молока, а в целом, несмотря на незначительный рост в от-
дельные годы, с 1990 года оно упало с 55716 тыс. т до 30797 тыс. т, в  то 
время как личное потребление за тот же период снизилось с 57233 тыс. т 
до 34934 тыс. т. [3]. Неурегулированной также остается цепочка "сельско-
хозяйственный производитель - молокоперерабатывающая промышлен-
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ность - оптовая и розничная торговля". Окунувшись в проблемы любого 
среднестатистического хозяйства можно увидеть, что в большинстве своем 
они далеки от идеала.  Причин несколько: несовершенная кормовая база 
(недостаток кормов и низкое их качество), отсутствие высокопроизводи-
тельной кормоуборочной техники, удобрений, семян, крайне слабая агро-
техника возделывания кормовых культур, дороговизна горюче-смазочных 
материалов, электроэнергии, зачастую бесхозяйственное использование 
ресурсов и земли, низкая  продуктивность животных, низкая технологиче-
ская дисциплина и организация труда, нарушение сроков проведения агро-
технических и зооветеринарных мероприятий. Если не предпринимать экс-
тренных мер, можно ожидать дальнейшего усугубления ситуации, крити-
ческого снижения поголовья молочного КРС и все возрастающей зависи-
мости от импорта. Без государственной поддержки молочное производство 
не окупается, а ключевое ограничение для развития молочной отрасли – ее 
непривлекательность для частных инвестиций, особенно по сравнению с 
условиями для аналогичных проектов в других странах, так как: 

• Выделяемой на отрасль поддержки недостаточно для строительства 
новых ферм, с учетом существующих обязательств по уже утвержденным 
проектам. 

• Сроки окупаемости проектов (с учетом субсидий из федерального 
бюджета) составляют 15 и более лет.  

• Поддержка выплачивается нерегулярно, что ставит реализацию инве-
стиционных проектов под угрозу. 

 Что могло бы сделать отрасль более привлекательной?  
• Пересмотр объемов и механизмов поддержки, направленных на вырав-

нивание инвестиционных и операционных затрат, формулирование долго-
срочных планов поддержки отрасли.  

• Рост цены сырого товарного молока не менее чем на 20% (в реальных 
ценах), обязательно в паре с субсидированием потребления малообеспе-
ченных слоев.  

• Ограничение конкуренции со стороны импорта мерами тарифно-
таможенного регулирования  

• Целевые образовательные программы для работников предприятий 
молочного животноводства.  
Если проводить сравнение субсидирования в России с эффективными 

системами субсидирования за рубежом, то окажется, что перерабатываю-
щие заводы в России платят за молоко фермерам примерно столько же, 
сколько платят заводы за рубежом. Но у российских фермеров эта сумма 
составляет практически весь доход, а у европейского фермера это полови-
на дохода, поскольку все остальное он получает в виде прямых субсидий 
от государства, например, на гектары обрабатываемой площади. Это 
большие деньги, они сопоставимы с тем, сколько производитель получает 
за молоко за год. Важны также условия и кредитной нагрузки: кредит у ев-
ропейского фермера не под 20% годовых, а под 3%. Кроме того, за грани-
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цей есть система субсидирования инвестпроектов в агропромышленном 
комплексе, в рамках которой деньги выдаются сельхозпроизводителю 
лишь после того, как он завершил свой проект, для реализации которого 
привлекались заемные средства. Эта система направлена на то, чтобы 
деньги не разворовывались. В России же помимо затрат непосредственно 
на производство сельскохозяйственные компании вынуждены за свои 
деньги асфальтировать подъездные дороги, иначе до них не сможет доб-
раться транспорт, самостоятельно подключаться к коммуникациям, что 
стоит больших денег. Иными словами, важная роль государства должна 
быть также и в помощи организации рабочего пространства [1]. 
Сохранение текущей динамики означает дальнейшее падение производ-

ства, нужны средства для удержания объемов и еще большие – для их рос-
та. Однако следует отметить, что не все регионы России являются полно-
стью нерентабельными для производства молока. Так, крупнейшие произ-
водители сырого молока – Республика Башкортостан (1812,3 тыс т), Рес-
публика Татарстан (1753,7 тыс т), Краснодарский край (1327,6 тыс т), Ал-
тайский край (1414,9 тыс т).  
Если не предпринимать радикальных мер, то к 2020 году в молочной от-

расли: 
1)Произойдет существенное падение производства товарного молока: 
•В инвестиционно непривлекательной отрасли не будут вводиться новые 

производства. 
• Текущие производители будут сокращать объемы производства или 

выходить из бизнеса. 
2)Существенно вырастут цены на сырое молоко и молочные продукты: 
• На фоне падения производства вырастет цена на сырое молоко  
• Рост стоимости сырья увеличит себестоимость молочных продуктов  
• Переработчики и розничные сети перенесут рост цен на потребителя  
3)Значительно вырастут объемы реализации фальсифицированной про-

дукции  
• Переработчики будут отходить от стандартов качества, пытаясь сни-

зить себестоимость.  
• Молочный жир будет заменяться на растительный, возможны наруше-

ния маркировки. 
Программа развития скотоводства и увеличения производства молока в 

РФ на 2009-2012 год не была выполнена, и теперь ее сменила новая про-
грамма развития молочной отрасли на 2013-2020 год. По ней предполага-
ется повышение операционной эффективности отрасли (388,1млрд руб-
лей): 

•Субсидирование части процентной ставки по текущим инвестицион-
ным кредитам(92 млрд рублей). 

•Финансирование масштабных новых проектов институтами развития: 
проектное финансирование с предоставлением государственных гарантий 
(в том числе для проектов с вертикально интегрированным элементом)  
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•Возмещение части инвестиционных затрат по новым проектам после 
ввода в эксплуатацию(152,3 млрд рублей). 

•Несвязанная поддержка на 1 стойломесто (с коровой) при условии вы-
хода на заявленную мощность(76,7 млрд рублей). 

•Субсидии на 1 кг товарного молока в зависимости от уровня рыночных 
цен на сырое молоко(67,1 млрд  рублей) [2]. 
В случае реализации программы, можно будет наблюдать улучшения по 

многим пунктам, что в дальнейшем повлечет волну инвестиций. Так, уро-
вень самообеспечения товарным молоком увеличится до 78%, Производст-
во товарного молока – с 17,5 млн т до 23,6 млн т, уровень товарности мо-
лока в СХО –  с 88% до 95%, средняя продуктивность КРС в СХО – с 5 т в 
год до 6 т, Средняя оплата труда в отрасли –  с 15600 руб. в месяц до 32500 
руб. в месяц, цена молока – с 20 руб./литр до 22 руб./литр, окупаемость 
молочной фермы снизится  с 15 и более лет до 8-10 лет.  
Таким образом, в России уже на протяжении многих лет идет спад про-

изводства и потребления молочной продукции, поголовья коров и качества 
молока, что показывает наличие существенных проблем в развитии молоч-
ного направления, для устранения которых требуется много лет работы. 
Разработан ряд мер по улучшению деятельности отрасли, и к 2020 году 
возможно при прилагании достаточных усилий он поможет приблизиться 
к достижению продовольственной безопасности в обеспечении молоком и 
молочными продуктами. 
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ПЕРСПЕКТИВЫ ИНВЕСТИРОВАНИЯ В УГОЛЬНУЮ ОТРАСЛЬ  

В СРЕДНЕСРОЧНОМ ПЕРИОДЕ 
КОВАЛЕНКО О.В., ДРАНИШНИКОВА В.В. ПЕРСПЕКТИВЫ ИНВЕСТИРОВАНИЯ В УГОЛЬНУЮ ОТРАСЛЬ В СРЕДНЕСРОЧНОМ ПЕРИОДЕ 

В настоящее время в угольной отрасли сохраняется ряд проблем, глав-
ными из которых являются ориентированность топливного баланса Рос-
сии на газ и удаленность основных регионов угледобычи от экспортных 
рынков. 

 
С 2005 года на рынке первичных энергоносителей цены на уголь и газ в 

сопоставимом исчислении сравнялись (до этого после отпуска угольных 
цен они все время оставались выше цен газа), и с тех пор уголь становится 
все более дешевым энергоресурсом. Сегодня соотношение цен уголь/газ 
уже достигло 1 к 1,7. Это  было спрогнозировано в начале реформ отрасли. 
Однако, данное соотношение пока недостаточно для равноправного конку-
рирования с дешевым российским газом, цены на который регулируются 
государством в отличие от цен на уголь, формируемых рынком. 
Реализация российского угля ограничивается также и на экспортных на-

правлениях ввиду значительных расстояний (свыше 4500 км) от основных 
регионов добычи  (в первую очередь Кузбасса) до рынков как восточного, 
так и западного направления, что, безусловно, сдерживает формирование 
стабильных условий для самофинансирования отрасли, но при ослаблении 
рубля экспорт становится эффективным. При этом следует отметить, что 
отрасль имеет значительный потенциал роста экспортных поставок. Сего-
дня загрузка производственных мощностей угольных компаний составляет 
90%, то есть отрасль имеет резерв поставок до 50 млн. т в год. 
Безусловно, любая структурная перестройка основных производствен-

ных систем потребует на первом этапе значительных финансовых затрат и 
участия государства с целью закрытия неэффективных производств, сана-
ции стабильно работающих предприятий и стимулирования технологиче-
ской реструктуризации перспективных субъектов рынка, а также социаль-
но-экономической поддержки трудовых ресурсов. Но впоследствии эффект 
от проведенной структурной перестройки отрасли позволит компенсиро-
вать затраты: так, на реструктуризацию угольной отрасли было затрачено 
13,1 млрд. долларов за 20 лет (1994-2014 гг.), а только за период с 1999 го-
да консолидированный бюджет РФ получил 14,1 млрд. долларов от уголь-
ных предприятий в виде налогов и сборов. При этом налоговые платежи 
продолжат поступать и в дальнейшем, так как, пройдя процесс акциониро-
вания и приватизации, абсолютно частная угольная промышленность РФ 
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год от года демонстрирует устойчивые темпы развития, а государственные 
дотации - доля средств господдержки угольной промышленности России 
сократилась с 1,4% ВВП (или 80 коп./1 руб. товарной продукции) до прак-
тически нулевого уровня. 
Помимо прямой выгоды государству от развития угольной промышлен-

ности России за двадцать лет реструктуризация оказала косвенное поло-
жительное влияние на развитие и других отраслей экономики. Угольными 
компаниями и холдингами, в составе которых есть угольные производства, 
в последние годы были реализованы значительные инфраструктурные 
проекты, прежде всего по строительству ж/д путей и портовых термина-
лов. Например, угольные компании участвовали своим капиталом в созда-
нии портовых угольных терминалов Усть-Луга, Восточный, Ванино, а 
холдинг «Мечел» вложил в строительство ж/д ветки Улак-Эльга к Эльгин-
скому месторождению 70 млрд. рублей. 
В настоящее время на различной стадии подготовки ведутся работы по 

строительству новых крупных перевалочных угольных терминалов с уча-
стием как угольных компаний, так и крупных инвестиционных структур: 
на севере - угольный порт «Лавна» на западном берегу Кольского залива, 
на юге - порт «Тамань» на берегу Черного моря, на востоке - угольные 
терминалы в бухте Мучка (угольные компании «Мечел», ТЭПК, «Кол-
мар»), в бухте Петровского в порту Восточный (УППК «Север», группа 
«Сумма»), порт в бухте Суходол (ХК «СДС-Уголь»), угольный терминал 
«Вера» на мысе Открытый. Также получат развитие порты острова Саха-
лин. 
Структурная перестройка отдельных отраслей, как показал пример рест-

руктуризации угольной промышленности, будет способствовать их разви-
тию в долгосрочном периоде, позволит снизить сырьевую ориентацию 
экономики России. Для реализации подобных задач требуется комплекс-
ное рассмотрение промышленного потенциала страны и выделение перво-
очередных секторов промышленности  для реформирования, прежде всего, 
отраслей, имеющих большое значение для обеспечения национальной эко-
номической безопасности и устойчивого экономического развития страны, 
обладающих потенциалом формирования значимой доли мирового рынка в 
условиях международной конкуренции. Структурная перестройка отдель-
ных отраслей промышленности в соответствии с требованиями современ-
ных рынков позволит получить значительный экономический эффект уже 
в среднесрочном периоде. 
Положительный опыт реформирования угольной промышленности РФ 

показывает, что структурная перестройка наряду с приватизацией и повы-
шением заинтересованности частных инвесторов в ее результатах форми-
рует эффективную корпоративную модель функционирования вертикали 
управления: выгодно предприятию - выгодно региону - выгодно бизнесу - 
выгодно экономике страны. Это в значительной степени нивелирует про-
тиворечие между трудом и капиталом и экономически сближает собствен-
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ников и трудящихся. Особенно активно это реализуется в Кузбассе, где 
администрация Кемеровской области обеспечивает функцию регулятора 
социально-экономического развития угольных территорий области. 
За последние годы угольная промышленность развивалась и существен-

ным образом изменилась. Растут инвестиции в обновление основных фон-
дов, продолжается создание новых добывающих и обогатительных мощно-
стей. И это на фоне того, что угольщики наравне с другими отраслями ре-
ального сектора испытывают влияние известных негативных факторов. В 
мире, как известно, наблюдается падение цен на уголь, обостряется конку-
ренция, принимается целый ряд решений по климатической линии, кото-
рые влияют на угольную отрасль, замедляются темпы промышленного 
производства, что влияет на внутренний спрос, энергетический баланс по-
степенно перераспределяется в пользу целого ряда более дешёвых видов 
топлива и находится под воздействием иных факторов: В 2015 году пред-
приятиями отрасли добыто свыше 370 млн. т угля – это на 4% больше, чем 
в 2014 году. Почти половина общего объёма поставок, то есть порядка 155 
млн. т, ушла на экспорт. 
Продолжительность и глубина современного кризиса в российской эко-

номике, во многом спровоцированного внешними факторами, в основном 
обусловлена зависимостью от конъюнктуры на мировых сырьевых рынков. 
Как и во многих старопромышленных регионах России, проблема 

«угольной иглы» для Кузбасского региона сформировалась под воздейст-
вием расширения внешнеторгового сотрудничества преимущественно 
предприятий угледобычи, что вызвало глубокую неравномерность отрас-
левого развития. 
Стремление использовать естественные абсолютные преимущества в 

сфере международной торговли стало причиной значительного роста инве-
стиций в угольную отрасль. Россия в целом занимает второе место по за-
пасам угля в мире после США - около 18% всех мировых запасов [1]. 
Тем не менее, общий вклад России в мировую добычу угля, несмотря на 

существенные запасы, составил в 2015 г. всего 4,5%  (6 место в мире). Для 
того, чтобы увеличить данный показатель, необходимо способствовать 
росту добычи «черного золота» на региональном уровне. В свою очередь, 
главной проблемой регионов является хроническая нехватка финансовых 
ресурсов для осуществления модернизации. Губернатор Кемеровской об-
ласти А. Г. Тулеев отметил, что объем инвестиций в угольную промыш-
ленность в 2015 г. вырос по сравнению с 2014 г. на 3,5% и составил 44,7 
млрд. руб. И все же, этого недостаточно для полной реализации потенциа-
ла угольный промышленности Кузбасса. При этом  мощным фактором 
сдерживания развития отрасли является постепенное снижение внутренне-
го спроса на уголь, т.к. на его замену приходят новые энергетические ре-
сурсы, например, газ. В частности, по этой причине в 2014 г. поставки 
энергетического угля из Кузбасса на электростанции России сократились 
на 22%, за 2015 г. – ещѐ на 20% [2, 3].  
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Инвестиции в топливно-энергетическом комплексе в 2016 году вырастут 
на 15%, до 3,6 трлн. рублей. Несмотря на низкие цены и проблемы с при-
влечением внешнего финансирования, объем инвестиций в целом в топ-
ливно-энергетический комплекс в этом году ожидается примерно 3 трлн. 
600 млрд. рубле и прирост составит порядка 15%. Отмечается прирост  в 
нефтяной  и в газовой отраслях. В газовой отрасли один только проект 
«Ямал СПГ» прирастил инвестиции более, чем в  400 млрд. рублей в 2016 
году [1].    
Список литературы 
1. ТЭК России 2014 [Электронный ресурс] - Режим досту-

па: http://ac.gov.ru/files/publication/a/5451.pdf 
2. Инвестиции в основной капитал по видам экономической деятельности, 2015 год 
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_trln_rubley_novak_/ 
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Рассматриваются различные аспекты электронных денег. Выделены 

характеристики электронных денег и их разновидностей. Раскрыты дос-
тоинства и недостатки электронной наличности и перспективы ее раз-
вития. 

 
Прогресс в информационных технологиях способствовал появлению со-

временных платежных систем, которые позволяют осуществлять банков-
ские платежи, не выходя за пределы дома, расплачиваться в магазине пла-
стиковой картой, приобретать товары через Интернет. С развитием совре-
менных электронных систем связано и возникновение «электронных» или 
«цифровых денег». 
Термин «электронные деньги» является относительно новым и часто 

применяется к широкому спектру платёжных инструментов. Поэтому от-
сутствует единое определение электронных денег, которое однозначно оп-
ределило бы их экономическую и правовую сущность. Как правило, поня-
тие «электронные деньги» используется для характеристики безналичных 
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расчетов между продавцами и покупателями, банками и их клиентами, 
осуществляемых посредством компьютерной сети и систем связи с приме-
нением средств кодирования информации и её автоматической обработки. 
Электронные деньги обязательно фиксируются и хранятся на электрон-

ном носителе; выпускаются эмитентом при получении от тех или иных лиц 
денежных средств в объёме не меньшем, чем эмитированная денежная 
стоимость; используются как средство платежа другими (помимо эмитен-
та) организациями. 
В настоящее время различают два вида электронных денег: на базе 

смарт-карт и на базе сетей. Внутри каждого вида выделяют: 
 анонимные (неперсонифицированные) системы, в которых разреше-

но проводить операции без идентификации пользователя, и не анонимные 
(персонифицированные) системы, которые требуют обязательной иденти-
фикации пользователя; 
 фиатные и нефиатные деньги. 
Электронные фиатные1 деньги выражены в одной из государственных 

валют и являются разновидностью денежных единиц платежной системы 
одного государства. Их эмиссия, обращение и погашение происходит по 
правилам национального законодательства2.  
Электронные нефиатные деньги являются электронными единицами 

стоимости негосударственных платежных систем. Их эмиссия, обращение 
и погашение происходят по правилам негосударственных платежных сис-
тем. Степень контроля и регулирования государственными органами таких 
платежных систем в разных странах различаются. Нередко негосударст-
венные платежные системы привязывают свои электронные нефиатные 
деньги к курсам мировых валют. Государство никак не обеспечивает на-
дежность и реальную ценность таких стоимостных единиц3.  
Для распространения электронных денег необходимо решить вопрос 

эмитента, т.е. определить перечень организаций, которые имеют право 
осуществлять в стране эмиссию электронных денег. Он затрагивает как 
фиатные, так и нефиатные электронные деньги. Законодательство ЕС пре-
доставило право эмиссии электронных денег новому классу кредитных уч-
реждений – Институтам электронных денег (ELMI). В некоторых странах 
(например, в Индии, Мексике, Нигерии, на Украине, в Сингапуре и на 
Тайване) эмиссия электронных денег может осуществляться только банка-
ми. В Гонконге эмитенты электронных денег должны получить лицензию 
депозитной компании. В России эмитентами электронных денег могут 

                                           
1 Фиатные (от лат. Fiat - декрет, указание, «да будет так») деньги, кредитные деньги, номинальная стои-
мость которых устанавливается и гарантируется государством вне зависимости от стоимости материала, 
из которого они изготовлены или находящегося в хранилище банка (т.е. необеспеченные деньги). 
2 Фиатными электронными деньгами на базе смарт-карт являются VisaCash, MasterCard, Mondex, Proton, 
CLIP, Гонконгская карточная система «Октопус», Голландская система Chipknip и др. 
3 Нефиатными электронными деньгами на базе сетей являются WebMoney, Яндекс.Деньги, RBKMoney, 
PayPal, Rapida, Wirex, E-Gold, Bitcoin, DeltaKey, EasyPay, QIWI, OKPAY, Единый кошелёк, День-
ги@Mail.Ru и др. 
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быть только кредитные организации – банки или НКО (некоммерческие 
организации), имеющие лицензии на осуществление деятельности в каче-
стве оператора электронных денег и денежных переводов без открытия 
банковского счета. 
Электронные деньги имеют свои преимущества и недостатки. Они 

удобны при осуществлении многочисленных платежей на небольшую 
сумму, например, при платежах в транспорте, кинотеатрах, клубах, оплате 
коммунальных услуг, оплате различных штрафов, расчетах в интернете и 
т.д. Сам процесс платежа осуществляется быстро, без очередей. Момент 
платежа фиксируется электронными системами, поэтому воздействие че-
ловеческого фактора снижается. При платеже через фискализированное 
эквайринговое устройство4 торговцу невозможно скрыть средства от нало-
гообложения. 
Идеальная качественная однородность электронных денег является ос-

новой их абсолютной делимости и интегрированности, поэтому при про-
ведении платежа не возникает необходимость в сдаче. Для них характерна 
высокая портативность: величина суммы не связана с габаритными или ве-
совыми характеристиками денег, как в случае с наличными деньгами. Так 
как отсутствует необходимость чеканки монет или печатания банкнот, 
стоимость эмиссии электронных денег невелика. Отсутствует и необходи-
мость физического пересчитывания денег. Эта функция переносится на 
инструмент хранения или платежный инструмент. Безопасность электрон-
ных денег обеспечивается криптографическими и электронными средства-
ми, поэтому они защищены от хищения, подделки, изменения номинала и 
т.п. 
К недостаткам электронных денег следует отнести отсутствие устоявше-

гося правового регулирования. Многие государства ещё не определились в 
своем однозначном отношении к электронным деньгам. Электронные 
деньги нуждаются в специальных инструментах хранения и обращения. 
Отсутствует узнаваемость денег: без специальных электронных устройств 
нельзя легко и быстро определить сумму, валюту и т.д. Средства крипто-
графической защиты системы электронных денег только разрабатываются 
и тестируются. Они не имеют длительной истории успешной эксплуата-
ции. К сожалению, заинтересованные лица могут попытаться отследить 
персональные данные плательщиков и обращение электронных денег вне 
банковской системы. Также возможно хищение электронных денег по-
средством инновационных методов. 
Электронная платежная система – это система расчётов между финансо-

выми организациями, бизнес-организациями и Интернет-пользователями 
при покупке-продаже товаров и за различные услуги через Интернет. Они 
делятся на два типа. 

                                           
4 Фискализированное эквайринговое устройство представляет собой терминал по осуществлению плате-
жей с помощью банковских карт. 
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Первый тип – дебетовые системы (они работают с электронными чеками 
и цифровой наличностью)5. В нашей стране для проведения расчетов меж-
ду участниками таких систем используются электронные денежные обяза-
тельства, выпущенные различными российскими банками. Однако, не-
смотря на возможность проводить мгновенные и защищенные платежи, 
количество магазинов, принимающих такие платежи, невелико. Второй 
тип представлен кредитными системами, которые работают на базе стан-
дартных кредитных карт6.  
В России электронные деньги делятся на категории: персонифицирован-

ные электронные средства, неперсонифицированные электронные средства 
и корпоративные электронные средства. Персонифицированные и непер-
сонифицированные кошельки могут быть исключительно у частных лиц, 
корпоративные – исключительно у юридических лиц и частных предпри-
нимателей. Между кошельками частных лиц разрешены внутренние пла-
тежи, так же, как и разрешены платежи на корпоративные кошельки. С 
корпоративных кошельков разрешено платить только частным лицам, пла-
тежи с корпоративных кошельков одних юридических лиц на корпоратив-
ные кошельки других юридических лиц запрещены. 
Развитие электронных денег и электронных платежных систем неотде-

лимо от развития всемирной сети, интеграции новых пользователей и рас-
ширения возможностей электронной коммерции. По экспертным оценкам, 
в 2016 году объем платежей по картам в мире составит 23,2 трлн долларов 
США и впервые в истории превысит общую сумму наличных покупок 
(22,6 трлн долларов США). С 2002 года темпы роста наличных платежей 
понижаются, а активность использования банковских карт и электронных 
платежей растет [2]. 
В России в первом полугодии 2016 года банки выпустили почти 249 млн 

платежных карт, что на 6,5% превышает показатели аналогичного периода 
2015 года. По данным ЦБ, в течение первой половины 2016 года с исполь-
зованием карт на территории РФ и за ее пределами было совершено в об-
щей сложности 8,2 млрд операций на 23,4 трлн рублей [2]. 
Традиционные наличные деньги остаются главным средством платежа в 

классических магазинах лишь для малой части покупателей. Большинство 
покупок в онлайн- магазинах совершается при помощи банковских карт и 
денежных почтовых переводы. Вполне возможно, что с течением времени, 
электронные деньги станут одной из главных разновидностей форм денег. 
Список литературы 
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2. В 2016 году объем платежей по картам в мире впервые опередит покупки за на-

личные [Электронный ресурс] - Режим доступа: http://www.interfax.ru/. 

                                           
5 Например WebMoney Transfer, Rapida, E-Port, Кредит-Пилот, FakturaPAY, CyberCheck, Paycash. 
6 Например Assist, подсистем CyberPOS системы компании CyberPlat. Для оплаты покупки в интернет-
магазине через данные системы нужно быть владельцем кредитной карты VISA, EuroCard/MasterCard, 
Diners Club, JCB, American Express или иметь клиентский лицевой счет у крупного интернет-провайдера. 
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Актуальность темы исследования обусловлена ростом значимости ин-

жиниринговых услуг в российской экономике. «Современный быстро ме-
няющийся мир — мир инновационных технологий, совершенствования ка-
чества жизни человека и человечества во всех сферах общественных от-
ношений. Одним из передовых технологических направлений обществен-
ного развития выступает инжиниринг. По прогнозам экономистов, к 2020 
году оборот инжиниринговых услуг превысит триллион долларов»[2, с.36]. 
Рынок инжиниринговых услуг России является сравнительно новым по 

отношению к рынкам в области инжиниринга многих других стран, таких 
как США, Япония, Франция, Германия и др. Можно предположить, что он 
обладает рядом отличительных черт, связанных как с особенностями эко-
номической обстановки России, так и с недавним появлением инжинирин-
га как отдельной отрасли в России[7, с.87]. 
По мнению исследователей [5, 6, 9, 10, 11], управление качеством услуг 

наиболее эффективно при создании систем менеджмента качества. 
Инжиниринговая услуга, будучи комплексной, особенно нуждается в 

четких организационно-экономических формах оформления[4, с.107]. 
Опыт развития инжиниринга в мире позволяет перенести на российскую 

почву все лучшее, созданное в этой области с учетом типологических осо-
бенностей отечественной экономики[4, с.109]. 
Освещение тенденций в становлении рынка инжиниринговых услуг и 

обращение к проблемам развития инжинирингового рынка являются осно-
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вой научного поиска решений и реализации конкретных мероприятия по 
повышению эффективности инжиниринговой деятельности в рыночных 
условиях[12, с.103]. 
В ГОСТ Р 15.011-96 даётся следующее определение инжиниринга: «Ин-

жиниринг: выполнение различных инженерных работ, оказание консуль-
тационных услуг на коммерческой основе»[1]. 
Управление качеством инжиниринговых услуг - это создание такой сис-

темы менеджмента качества, которая направлена на обеспечение необхо-
димого уровня качества с учётом требований и пожеланий клиента. 
Рудыка В.И. и Криванич М.В. отмечают, что "большая часть рынка зна-

ний приходится на инжиниринговые услуги, которые представляют собой 
готовые к материализации научно-технические знания в виде ноу-хау, про-
ектов и технологий. Инжиниринг может рассматриваться в двух аспектах – 
как элемент системы экономики, а также отрасль обеспечения материаль-
ного сектора экономики. Эти два аспекта органично связаны цепью после-
довательного влияния структурных элементов экономики на другие эле-
менты. Именно эта детерминированность связей структурных элементов 
экономики определяет место и роль инжиниринга в мировой и националь-
ных экономиках. В условиях глобализации роль инжиниринга в междуна-
родной торговле быстро возрастает. Масштабы экспорта инжиниринговых 
услуг обуславливают избыточное предложение и, как следствие, жесткую 
конкуренцию на международном рынке"[8, с. 47]. 
Роль высшего руководства в применении современных методов ме-

неджмента и инжиниринга качества заключается: 
1) в обеспечении разработки, внедрения и поддержания в рабочем со-

стоянии результативной и эффективной СМК (ИСМ) с использованием для 
этого методов менеджмента и инжиниринга; 

2) в принятии решений по мерам улучшения СМК (ИСМ) с использова-
нием методов менеджмента и инжиниринга; 

3) в принятии решений по выбору оптимальных методов менеджмента и 
инжиниринга; 

4) в обеспечении необходимыми ресурсами при внедрении методов ме-
неджмента и инжиниринга качества[12, с.39]. 
При управлении качеством услуг в инжиниринговых компаниях можно 

выделить следующие недостатки: 
 не актуализирована система менеджмента качества на соответствие 

требованиям действующих стандартов ГОСТ ISO 9001-2011 или ГОСТ р 
ИСО 9001-2015; 
 отсутствуют критерии оценки качества услуг со стороны потребите-

ля; 
 не прописаны ключевые компетенции персонала в зависимости от 

занимаемой должности в СТП "Профессиональная подготовка, переподго-
товка, повышение квалификации  персонала";  
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 недостаточное информирование клиента об эксплуатации и сервис-
ном обслуживании оборудования; 
 недостаточное методическое сопровождение заказчиков услуг; 
 нет сбора мнений клиентов о качестве услуг; 
 несоответствие некоторых знаний персонала с используемыми тех-

нологиями и оборудованием; 
 отсутствует взаимосвязь между проделанной работой, качеством и 

оплатой труда персонала; 
 недостаточная подготовка молодых специалистов, пришедших в 

компанию в течение последнего года; 
 недостаточная обеспеченность современным инструментом и обору-

дованием. 
По результатам исследования предлагаются следующие рекомендации 

для совершенствования управления качеством инжиниринговых услуг на 
предприятиях: 

1. Разработать критерии оценки качества инжиниринговых услуг с точки 
зрения потребителя.  

2. Организовать работу по сбору мнений от клиентов о качестве инжи-
ниринговых услуг: разработать формы анкеты, вопросник для телефонных 
опросов клиентов. 

3. Разработать и разместить опросники по оценке качества инжинирин-
говых услуг на сайтах компаний.  

4. Обеспечить информационное и методическое сопровождение взаимо-
действий между компанией и заказчиками. 

5. Развитие системы внешнего и внутреннего контроля качества предос-
тавляемых услуг. 

6. Формирование внутренних стандартов, учитывающих порядок оказа-
ния инжиниринговых услуг и оценку их качества. 
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ЭФФЕКТИВНОСТЬ ИНВЕСТИЦИОННЫХ ПРОЕКТОВ 
ПРЕДПРИЯТИЙ В УСЛОВИЯХ ЭКОНОМИЧЕСКОГО КРИЗИСА 

Красилов С.Ю., РЯБОВА М.С. ЭФФЕКТИВНОСТЬ ИНВЕСТИЦИОННЫХ ПРОЕКТОВ ПРЕДПРИЯТИЙ В УСЛОВИЯХ ЭКОНОМИЧЕСКОГО КРИЗИСА 
Осуществляемая в настоящее время инвестиционная деятельность ос-

новывается на экономических обоснованиях, методических рекомендаци-
ях, разработанных в докризисный период. В статье изложены концепту-
альные положения, обосновывающие необходимость изменения сложив-
шихся подходов к оценке эффективности инвестиционных проектов про-
мышленных предприятий в период кризиса, а также указана необходи-
мость проведения корректировки экономического обоснования инвести-
ций с учетом сложившихся экономических условий.  

 
В условиях развивающегося мирового кризиса поддержание и развитие 

производства является важнейшей задачей предприятия. В системе обес-
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печения эффективного развития разработка и внедрение предприятием ин-
вестиционных проектов играет определяющую роль.  
Актуальность данной статьи состоит в том, что в настоящее время в ус-

ловиях падения рынка особенно важным становится экономическое обос-
нование инвестиций, так как инвестиционные решения принимаются с 
особой тщательностью. В целях минимизации инвестиционных рисков не-
обходима многосторонняя качественная оценка эффективности инвести-
ций. 
Цель данной статьи – анализ концептуальных принципов экономическо-

го обоснования инвестиционных проектов на промышленных предприяти-
ях с учетом кризисных явлений в экономической ситуации. 
Инвестиции предприятия – это вложение капитала, денежные средства, 

ценные бумаги, иное имущество, а также имущественные права, иные пра-
ва, имеющие денежную оценку, вкладываемые в объекты предпринима-
тельской и (или) иной деятельности в целях получения прибыли и (или) 
достижения иного полезного эффекта [1]. 
В целом, осуществление инвестиций является необходимым условием 

решения большого спектра стратегических и текущих задач развития и 
обеспечения эффективной деятельности предприятия. Основной объект 
финансового управления реальными инвестициями – инвестиционный 
проект.  
Понятие «инвестиционный проект» имеет многоаспектное содержание и 

может быть определено как документально оформленное проявление ин-
вестиционной инициативы хозяйствующего субъекта, предусматривающее 
вложение капитала в определенный объект реального инвестирования, на-
правленной на реализацию детерминированных во времени определенных 
инвестиционных целей и получение планируемых конкретных результатов 
[2]. 
Разработанный реальный инвестиционный проект в нормальных (а не 

чрезвычайных) экономических условиях позволяет собственникам, менед-
жерам предприятия и сторонним инвесторам всесторонне оценить целесо-
образность его реализации и ожидаемую эффективность. В условиях раз-
вивающегося мирового кризиса проблема прогнозирования становится 
наиболее острой, важно в процессе управления учитывать влияние инве-
стиционных рисков на доходность и финансовую устойчивость предпри-
ятия в целом. Грамотное решение дает возможность увеличить ежегодные 
размеры прибыли, а неудачное решение приводит к падению прибыли, 
убыткам, а также уменьшению рыночной оценки капитала, возможно, и 
банкротству. 
При отборе одного инвестиционного проекта в условиях ограниченного 

финансирования необходимы досконально построенные прогнозы, отра-
жающие емкость рынка, товарооборот, показатель финансового состояния, 
результативность деятельности, доходность, вероятности рисков. Наиболее 
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эффективными в этой ситуации становятся краткосрочные инвестицион-
ные проекты с минимальными рисками. 
По таким инвестиционным проектам, как замена основных средств с це-

лью поддержания деятельности (замена физически изношенного оборудо-
вания) или с целью снижения издержек производства, дополнительное 
приобретение основных средств для расширения деятельности, недоход-
ные вложения в очистные сооружения, экологические установки, строи-
тельство офисов и представительств, жилья и другие отдача будет прояв-
ляться в снижении затрат, увеличении инвестиционных возможностей, 
экономии на привлечении специалистов [3]. 
Существует множество вариантов реализации инвестиционных проек-

тов, что создает многообразие вариантов оценки и их эффективности. 
Проведение полной оценки эффективности инвестиционных проектов 

гарантируется за счет использования показателей в комплексе с учетом со-
временных специфических особенностей реализации инвестиционных 
проектов: модернизация, технологическое обновление производства, по-
вышение качества выпускаемой продукции и производительности труда, 
снижение трудоемкости и затрат, внедрение инноваций [3]. 
Инструменты такой комплексной оценки определяются различными 

влияниями исходных показателей и рисками непрогнозируемых заверше-
ний инвестиционных проектов и представляют собой: индикаторы эффек-
тивности по направлениям оценки, индикаторы приемлемости для инве-
сторов, используемых исходный показатель и интегральный индикатор 
эффективности инвестиционных проектов. Заметим, что неприемлемость 
текущих результатов оценки должна оказывать влияние на уровень требо-
ваний инвестора к учитываемым показателям на любом этапе [4]. 
С позиций оценки реализуемости проекта и его эффективности следует 

исследовать динамику показателей проекта (NPV, IRR, DPP) в течение все-
го жизненного цикла [5]. 
Для успешной реализации инвестиционных проектов необходимо про-

водить корректировку с учетом сложившихся экономических условий, ба-
зирующуюся на анализе следующих факторов: 

1) сокращение спроса и падение  цен на будущую продукцию; 
2) падение прибыли, которую ранее предполагалось направить на инве-

стиционные цели; 
3) резкое удорожание кредитного ресурса, проблемы банковской сферы; 
4) снижение цен на ресурсы, складывающиеся на рынке в условиях кри-

зиса.  
Следует обратить внимание при оценке эффективности инвестиционных 

проектов в постоянно изменяющихся условиях кризиса на то, что норма-
тивные акты, «Методические рекомендации по оценке эффективности ин-
вестиционных проектов» от 21 июня 1999 г. ориентированы на их приме-
нение в нормальных, а не кризисных экономических условиях [6]. 
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Также в условиях кризиса существенно усложняется и расширяется сфе-
ра анализа в условиях неопределенности и сокращения сроков разработки 
проектов, а стандартных решений становится недостаточно. 
Итак, исследуя основополагающие методологические принципы эконо-

мического обоснования инвестиционных проектов на промышленных 
предприятиях в условиях мирового экономического кризиса, необходимо 
выделить наиболее важные из них: 
учет влияния инвестиционных рисков на доходность и финансовую ус-

тойчивость предприятия в целом;  
корректировка с учетом меняющихся экономических условий и учет по-

казателей проекта (NPV, IRR, DPP) в динамике в течение всего жизненно-
го цикла; 
определение эффекта посредством сопоставления предстоящих инте-

гральных результатов и минимальных затрат с ориентацией на достижение 
требуемой нормы дохода на капитал или иных показателей в краткосроч-
ный период. 
Описанные методологические принципы оценки эффективности инве-

стиционных проектов промышленных предприятий в период кризиса ори-
ентируют инвестора на анализ ситуаций, которые при стабильном разви-
тии экономики и нормальном функционировании финансовых потоков 
обычно не возникали. 
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СОСТАВЛЕНИЕ УЧЕТНОЙ ПОЛИТИКИ ОРГАНИЗАЦИИ  
В СООТВЕТСТВИИ С МСФО 

КРЮЧКОВА А.Ю., НОВИКОВА А.В. СОСТАВЛЕНИЕ УЧЕТНОЙ ПОЛИТИКИ ОРГАНИЗАЦИИ В СООТВЕТСТВИИ С МСФО 

Учетная политика предприятия выступает важнейшим инструмен-
том управления системой ведения учета и составления финансовой (бух-
галтерской) отчетности. В данной статье рассмотрен порядок состав-
ления учетной политики согласно МСФО.  

   
В международных стандартах финансовой отчетности (МСФО) IAS 8 

«Учетная политика, изменения в расчетных оценках и ошибки» учетная 
политика рассматривается как совокупность конкретных принципов, мето-
дов и процедур, а также правил и норм, поставленных организацией для 
подготовки и представления финансовой отчетности [2]. Данный стандарт 
охватывает следующие вопросы: 
− выбор учетной политики или ее изменение; 
− изменения в расчетных бухгалтерских оценках; 
− исправление ошибок, которые допущены в предшествующих отчетных 

периодах. 
Помимо вышесказанного МСФО (IAS) 8 «Учетная политика, изменения 

в расчетных оценках и ошибки» определяет правила отражения в финансо-
вой отчетности событий, вызванных изменением учетной политики, учет-
ных оценок и исправлением допущенных ошибок.  
Стандарт не устанавливает какого-то конкретного жесткого шаблона 

учетной политики, а приводит всего лишь базовый перечень разделов, ко-
торые необходимо будет включить организации в составляемую учетную 
политику, а именно: 

1. Показать состав итоговой отчетности, избранный организацией. Здесь 
также необходимо раскрыть основополагающие подходы к формированию 
указанных итоговых отчетов. 

2. Если структура бизнеса содержит ответвления и включает в себя не-
сколько родственных компаний, то необходимо прописать его структуру. 
Также желательно отразить сведения об объединениях бизнеса, если они 
имеют место быть и раскрыть информацию об инвестициях, которые 
предприятие осуществляет в другие компании. 

3. Валюту, используемую организацией для расчетов необходимо зафик-
сировать. 

4. Охарактеризовать систему финансовых инструментов, присущих ор-
ганизации. 
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5. Отразить состав нематериальных активов и прописать положения, ко-
торые касаются обособленного отражения в составе нематериальных акти-
вов деловой репутации бизнеса. 

6. Предоставить информацию об исследованиях и разработках, которы-
ми занимается предприятие.  

7. Описать основные средства организации. 
8. Отразить механизмы ведения учета по аренде.  
9. Раскрыть информацию о материально-производственных запасах. 
10. Показать классификацию имеющейся дебиторской задолженности у 

организации. 
Предприятию, которое приняло решение составлять учетную политику в 

соответствии с МСФО очень важно не упустить из виду следующий аспект 
− это профессиональное суждение бухгалтера. В соответствии с МСФО 
IAS 8 «Учетная политика, изменения в расчетных оценках и ошибки», тре-
бования и предписания отдельных стандартов МСФО не являются четко 
императивными (как это сложилось в российской практике), а всего лишь 
определяют рамки, в которых должен действовать бухгалтер. Опорой дей-
ствий бухгалтера при выборе конкретных методов и моделей учета (кото-
рые подлежат закреплению в учетной политике) выступает свое профес-
сиональное суждение. 
Учетная политика, составленная согласно МСФО, прежде всего, должна 

удовлетворять нормам последовательности, уместности, надежности, че-
стного и справедливого представления финансово-хозяйственных резуль-
татов деятельности предприятия, а также в ней должно быть раскрыто эко-
номическое содержание событий, а не только их юридическая форма. Так-
же при ведении учета важно соблюдать такие принципы, как нейтраль-
ность, осмотрительность и полнота [1; 3]. 

 При выборе организацией учетной политики ориентиром должны вы-
ступать, прежде всего, соответствующие международные стандарты фи-
нансовой отчетности. Так как при использовании различных активов необ-
ходимо будет в целях определения порядка их отражения в финансовой 
(бухгалтерской) отчетности обращаться к соответствующим стандартам. 

 МСФО IAS 8 «Учетная политика, изменения в расчетных оценках и 
ошибки» содержит три возможных способа отражения изменений в учет-
ной политике: 

1) ретроспективный; 
2) перспективный; 
3) текущий. 
 Ретроспективный подход отличается от других тем, что включает в себя 

корректировку всех входящих сальдо за предыдущие отчетные периоды по 
каждому отдельному компоненту капитала, а также сводных показателей 
за предыдущие отчетные периоды. Таким образом, отчетные данные 
должны быть представлены так, как если бы новая учетная политика при-
менялась всегда. 
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Перспективный подход означает, что нет никакой необходимости в пе-
ресчете предыдущих финансовых отчетов, и не стоит пересчитывать сум-
марный эффект от изменений в учетной политике в отчете о прибылях и 
убытках и совокупном доходе за текущий период. Важно помнить, что из-
менение учетной политики оказывает существенное влияние только на 
финансовую отчетность текущего или будущего отчетных периодов. 
Текущий подход можно охарактеризовать наличием корректировок 

суммарного эффекта от изменений в учетной политике. 
 Учетную политику необходимо выбирать и применять так, чтобы вся 

финансовая отчетность соответствовала во всех существенных аспектах 
требованиям каждого применимого к предприятию МСФО [4].  

 Важно, чтобы сравнительная информация раскрывалась в отношении 
предшествующего периода для всей числовой информации в финансовой 
отчетности, за исключением тех случаев, которые специально указаны в 
МСФО. В финансовой отчетности нужно по каждой статье и по каждому 
показателю отражать числовые данные в сопоставимом виде за отчетный и 
предшествующий ему аналогичный период. Стандарт не запрещает приво-
дить сравнительные данные более чем за один предшествующий период. 
Это могут быть, например, данные за несколько предшествующих перио-
дов [5]. 
На сегодняшний день используется три основания для внесения измене-

ний в последовательность содержания финансовой (бухгалтерской) отчет-
ности предприятия: 
− изменения в сфере фактов хозяйственной жизни, масштабные приоб-

ретения или выбытия имущества в отчетном периоде, а также изменения в 
политике, которая связана с привлечением заемных средств;  
− заключение на основании исследований о возможности лучшего, усо-

вершенствованного и всестороннего представления необходимой инфор-
мации о финансово-хозяйственных результатах деятельности предприятия; 
− существенные изменения, предписываемые вновь вводимыми МСФО. 
 В зависимости от направления деятельности предприятия, разрабатывая 

согласно МСФО учетную политику, можно предусмотреть в ней следую-
щие виды стоимости: 

1) стандартная рыночная стоимость (то есть это та стоимость, за кото-
рую фактически произошла сделка); 

2) чистая цена покупки (это стандартная стоимость, увеличенная на со-
путствующие сделке расходы покупателя); 

3) чистая цена продажи (то есть рыночная цена сделки за минусом со-
путствующих затрат продавца); 

4) справедливая стоимость. 
При переходе предприятия на МСФО важным шагом является грамот-

ное составление учетной политики. От того, насколько правильно проду-
мана система учета в организации, будут зависеть итоговые показатели 
финансовой (бухгалтерской) отчетности. Если на предприятии сначала 
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учет осуществлялся по российским стандартам, а затем произошла транс-
формация полученных данных в международный формат, то крайне необ-
ходимо четко определить границы принципов отражения в отчетности ак-
тивов и обязательств по правилам обеих систем [6].  
Самой главной целью составления финансовой (бухгалтерской) отчет-

ности предприятия в соответствии с учетной политикой по МСФО, прежде 
всего, выступает предоставление пользователям надежной и достоверной 
информации о финансовом состоянии организации, финансово-
хозяйственных результатах ее деятельности, а также сведения об измене-
нии финансового состояния для широкого круга пользователей. 
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КЛАССИФИКАЦИЯ И РЕКЛАССИФИКАЦИЯ ЭЛЕМЕНТОВ  
И СТАТЕЙ ОТЧЕТА О ФИНАНСОВОМ ПОЛОЖЕНИИ 

КРЮЧКОВА А.Ю., НОВИКОВА А.В. КЛАССИФИКАЦИЯ И РЕКЛАССИФИКАЦИЯ ЭЛЕМЕНТОВ И СТАТЕЙ ОТЧЕТА О ФИНАНСОВОМ ПОЛОЖЕНИИ 
В данной статье рассматриваются примеры классификации и реклас-

сификации элементов и статей отчета о финансовом положении;  под-
робно изложены различные обстоятельства, приводящие к возникновению 
реклассификации активов, обязательств и капитала.   

 
При составлении отчета о финансовом положении организациям необ-

ходимо давать подробное разделение представленных статей и элементов. 
Например, важно отражать следующую информацию:  
− информация по различным видам основных средств (это могут быть, 

например, здания, оборудование, объекты финансовой аренды, незавер-
шенное строительство);  
− информация по различным видам запасов (например, товары, произ-

водственные запасы, материалы, незавершенное производство и готовая 
продукция);  
− информация о дебиторской задолженности предприятия в разрезе 

имеющейся задолженности покупателей и заказчиков, а также задолжен-
ности связанных сторон, авансов.  

 Также подразделяются капитал и капитальные резервы на такие группы, 
как оплаченный капитал, эмиссионный доход, капитальные резервы. 

  В отчет о финансовом положении организация должна включить сле-
дующую информацию о капитале:  
− отразить количество  тех акций, которые были разрешены к выпуску;  
− показать количество уже выпущенных и оплаченных акций;  
− показать количество неоплаченных акций;  
− указать номинальную стоимость акции;  
− предоставить сверку количества акций в обращении, как на начало, так 

и на конец периода;  
− по классам акций, а также по распределению дивидендов и возврату 

капитала необходимо раскрыть имеющиеся права, привилегии и ограниче-
ния;  
− показать акции, которые принадлежат самой организации или ее до-

черним или ассоциированным подразделениям;  
− раскрыть необходимую информацию о резервах по потенциальным 

акциям, которые подлежат выпуску по опционам и договорам продажи ак-
ций;  
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− для каждого капитального резерва в составе капитала необходимо 
предоставить описание его характера и его назначение. 
Такие активы, как запасы и некоторые виды кредиторской задолженно-

сти, даже если они не могут быть обращены в денежные средства в тече-
ние операционного цикла (это период, в течение которого осуществляется 
процесс приобретения товаров, выпуск продукции и их обмен на денежные 
средства или их эквиваленты) всегда признаются краткосрочными. В каче-
стве распространенного примера можно рассмотреть задолженность по за-
работной плате. Даже если срок  погашения данной задолженности пре-
вышает операционный цикл, она все равно считается краткосрочной [1]. 
Основываясь на характере своих операций, любая организация должна 

решить, стоит ли ей представлять краткосрочные и долгосрочные активы и 
обязательства как обособленную классификацию в самом отчете о финан-
совом положении. Стоит уделить внимание тому, что актив должен клас-
сифицироваться как краткосрочный, когда: 
− организация предполагает реализовать данный актив или держит его 

для продажи или использования в нормальных условиях операционного 
цикла; 
− данный актив предназначен, прежде всего, для коммерческих целей 

или предполагается его реализация в течение двенадцати месяцев с отчет-
ной даты; 
− если данный актив выражен в виде денежных средств или их эквива-

лентов, которые не имеют ограничений на их использование. 
Все остальные активы, не перечисленные выше должны классифициро-

ваться как долгосрочные. 
Обязательство необходимо классифицировать как краткосрочное, если: 
− погашение данного обязательства предполагается в нормальных усло-

виях операционного цикла предприятия; 
− данное обязательство подлежит погашению в течение двенадцати ме-

сяцев с отчетной даты.  
Все прочие обязательства необходимо классифицировать как долго-

срочные. 
Если организация в отчете о финансовом положении не представляет 

краткосрочные и долгосрочные активы и обязательства как отдельную 
классификацию, то ей необходимо тогда представлять активы и обязатель-
ства в порядке их ликвидности. 
Также если имеются в отчетном периоде операции, связанные с реклас-

сификацией статей активов, обязательств и капитала, то организации обя-
заны раскрывать сумму, реклассифицированную из состава одной катего-
рии в состав другой категории, а также сроки и причину такой рекласси-
фикации. 
Под реклассификацией  представляется  изменение первоначальной 

классификации элементов отчетности (активов, обязательств, капитала, 
доходов, расходов). Данная учетная процедура в МСФО (IAS) 1 «Пред-
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ставление финансовой отчетности» звучит как реклассификация статьи 
финансовой отчетности, изменения классификации статей в финансовой 
отчетности (п. 40A, 41 МСФО (IAS) 1) [3] . 
Таким образом, в результате реклассификационных записей статьи отче-

та о финансовом положении могут детализироваться (например, сущест-
вующая задолженность по платежам в бюджет должна подразделяться на 
обязательства по налогу на прибыль и обязательства по прочим налоговым 
платежам) или укрупняться.  

 С учетом вышесказанного, организации должны уделять должное вни-
мание разработке плана счетов, который должен будет  соответствовать  
требованиям международных стандартов финансовой отчетности (МСФО). 
План счетов, применяемый на предприятии должен группировать учетную 
информацию так, чтобы обеспечить качественное составление отчетности 
по международным стандартам. 
Например, в соответствии с МСФО (IAS) 16 «Основные средства» в  от-

чете о финансовом положении должна раскрываться информация о стои-
мости основных средств, которые передаются в залог [4]. Поэтому, жела-
тельно предусмотреть в плане счетов организации такие счета, как «Ос-
новные средства, переданные в залог» и «Амортизация основных средств, 
переданных в залог». 
Реклассификация активов чаще всего возникает при выделении текущей 

части долгосрочной дебиторской задолженности предприятия, переводе 
специального оборудования в состав основных средств, выводе инвести-
ционной недвижимости и биологических активов из состава основных 
средств [4]. 
Реклассификация обязательств, прежде всего, возникает из-за  выделе-

ния из долгосрочных обязательств, краткосрочной части.   
Пример: в АО Агрофирме «Южная» 31.12.2015 был получен долгосроч-

ный кредит сроком на 3 года на сумму 24 900 млн. руб. Сроки погашения 
данного кредита установлены следующие: 31.12.2016 − 8300 млн. руб., 
31.12.2017 – 8 300 млн. руб., 31.12.2018 – 8 300 млн. руб. 
При составлении бухгалтерского баланса за 2015 г. АО Агрофирма 

«Южная» должна отразить сумму 24 900 млн. руб. на конец года как оста-
ток по счету 67 «Долгосрочные кредиты и займы» по статье «Заемные 
средства» в 4 разделе. 
Составляя отчетность, АО Агрофирма «Южная» должна придерживать-

ся требований, прописанных в стандарте МСФО (IAS) 1 «Представление 
финансовой отчетности». В данном стандарте сказано, что обязательство 
должно классифицироваться как краткосрочное, если оно подлежит пога-
шению в течение двенадцати месяцев после отчетной даты.  
Таким образом, при формировании отчетности за 2015 г. АО Агрофирма 

«Южная» должна отразить часть долгосрочного кредита в сумме 8 300 
млн. руб., в составе краткосрочных обязательств, а оставшуюся сумму в 
размере 16 600 млн. руб. отнести к долгосрочным обязательствам. 
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Для статей капитала примером реклассификации может послужить объ-
единение таких статей, как резервы, созданные в соответствии с законода-
тельством и учредительными документами, так как данное разделение не 
является существенным для целей МСФО [5]. 
Таким образом, можно сказать, что реклассификация отчета о финансо-

вом положении является очень важной учетной процедурой, которая под-
разумевает, прежде всего, отражение стоимости актива (обязательства) в 
другой  статье, а также включение актива (обязательства) в иную класси-
фикационную группу отчета. Данная процедура очень важна для любой 
организации, так как полностью изменяет в отчетности стоимостную 
оценку показателей, приводит к разделению и объединению показателей, а 
также приводит к образованию новых показателей. 
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МЕТОДЫ СПИСАНИЯ МПЗ В ПРОИЗВОДСТВО 

КУДИНОВА А.В. МЕТОДЫ СПИСАНИЯ МПЗ В ПРОИЗВОДСТВО 

В статье рассмотрены способы оценки МПЗ при отпуске в производ-
ство, дается краткое описание, преимущества и недостатки каждого 
способа. Приведен пример, рассчитанный двумя способами:   методом 
списания МПЗ по средней себестоимости и методом ФИФО. 

 
На предприятиях часто возникают ситуации, когда одинаковые материа-

лы приобретаются по разным ценам, у разных поставщиков, суммы расхо-
дов, включаемых в себестоимость МПЗ, также могут отличаться. Это при-
водит к тому, что фактическая себестоимость разных партий одинаковых 
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материалов может быть различной. Часто при списании материалов в про-
изводство невозможно точно определить, из какой именно партии эти ма-
териалы, особенно при большой номенклатуре материалов. Поэтому орга-
низация должна выбрать и закрепить в учетной политике метод списания 
МПЗ в производство.  Пунктом 16 ПБУ 5/01 «Методических указаний по 
бухгалтерскому учету материально-производственных запасов» установ-
лены следующие способы оценки МПЗ при отпуске в производство и ином 
выбытии: по себестоимости каждой единицы; по средней себестоимости; 
по способу ФИФО (по себестоимости первых по времени приобретения 
материалов). [ 1 ] 
Следует отметить, что в целях бухгалтерского учета организация может 

использовать различные методы списания для разных групп МПЗ. Метод 
списания материалов по себестоимости каждой единицы, удобен для при-
менения в случаях, когда организация использует в производстве неболь-
шую номенклатуру материалов и можно легко отследить, из какой именно 
партии списаны материалы, причем цены на них остаются достаточно ста-
бильными в течение длительного периода. В этом случае учет ведется по 
каждой партии материалов отдельно, и списываются материалы именно по 
тем ценам, по которым они приняты к учету. Кроме того, этот метод дол-
жен применяться для оценки следующих видов МПЗ: материалов, которые 
используются в особом порядке – драгоценных металлов, драгоценных 
камней, радиоактивных веществ и других подобных материалов; запасов, 
которые не могут обычным образом заменять друг друга. При использова-
нии такого метода компания получает точную стоимость имущества, что 
чрезвычайно важно для управленческого учета. 
Метод списания МПЗ по средней себестоимости заключается в следую-

щем: по каждому виду материалов средняя себестоимость единицы опре-
деляется как частное от деления общей себестоимости этих материалов 
(сумма стоимости материалов на начало месяца и поступивших в течение 
месяца) на количество этих материалов (сумма остатка на начало месяца и 
поступивших в течение месяца). Стоимость материалов, списанных в про-
изводство, определяется умножением их количества на среднюю себе-
стоимость. Стоимость остатка на конец месяца определяется умножением 
количества материала на остатке на среднюю себестоимость. Таким обра-
зом, средняя себестоимость единицы материалов может изменяться от ме-
сяца к месяцу. Сальдо по счетам учета МПЗ отражается по средней себе-
стоимости. [ 2 ] 

 Приведем пример: на начало месяца в организации остаток сахара  на 
10 счете 430 кг, средняя себестоимость составляет 42 руб. за 1 кг. В тече-
ние месяца поступил сахар, 1-я партия: 200 кг по цене 44 руб. за 1 кг; 2-я 
партия: 160 кг по цене 46 руб. за 1 кг; 3-я партия: 180 по цене 45 руб. за 1 
кг. В течение месяца списано в производство 670 кг сахара. Средняя себе-
стоимость сахара составляет: (430 х 42,0 + 200 х 44,0 + 160 х 46,0 + 180 х 
45) : (430 + 200 + 160 + 180) = 43,63 руб. за 1 кг. Стоимость списанного в 
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производство сахара составляет: 670 х 43,63 = 29232 руб. Остаток сахара 
на конец месяца: (430 + 200 + 160 + 180) – 670 = 300 кг, стоимостью: 300 х 
43,63 = 13089 руб. 

 Данный метод оценки запасов незаменим для тех компаний, которые 
покупают товары, материалы или сырье по постоянно меняющимся ценам. 
Причем не важно, меняются они в большую или меньшую сторону. [ 3 ] 
Рассмотрим метод ФИФО, который  еще называют моделью конвейера. 

Он основан на допущении, что материалы списываются в производство в 
той последовательности, в которой они приобретены. Материалы из по-
следующих партий не списываются, пока не израсходована предыдущая 
партия. При этом способе материалы, отпущенные в производство, оцени-
ваются по фактической себестоимости материалов, первых по времени 
приобретения, а остаток материалов на конец месяца оценивается по себе-
стоимости последних по времени приобретения. Списание материалов по 
методу ФИФО  становится очень трудоемким, если в течение месяца за-
купки материалов производятся достаточно часто. [ 4 ] 
Рассчитаем списание материалов по методу ФИФО на примере преды-

дущей задачи: на начало месяца в организации остаток сахара  составляет 
430 кг, учетная стоимость 42 руб. за 1 кг. В течение месяца поступил сахар 
, 1-я партия: 200 кг по цене 44 руб. за 1 кг; 2-я партия: 160 кг по цене 46 
руб. за 1 кг; 3-я партия: 180 кг по цене 45 руб. за 1 кг. В течение месяца, 
списано в производство 670 кг сахара. Первым этапом списывается остаток 
сахара на 10 счете на начало месяца - 430 кг на сумму 18060 руб.  Затем 
сахар списывается в последовательности его приобретения: первая партия  
200 кг, стоимостью  8800 руб. и 40 кг из второй партии на сумму 1840 руб. 
Стоимость списанного в производство сахара составляет: 18060 + 8800 + 
1840 = 28700 руб. Остаток сахара на конец месяца: (430 + 200 + 160 + 180) 
– 670 = 300 кг, 120 кг по цене 46 руб. за 1 кг, на сумму 5520 руб. и  3-я пар-
тия 180 кг по цене 45 руб. за 1 кг, на сумму 8100 руб.  
Метод ФИФО позволяет определить более точную стоимость МПЗ по 

сравнению с предыдущим. Для учета запасов достаточно также распреде-
лить их на группы. [ 5 ] 
Таким образом, расчёты показали, что применение метода списания 

МПЗ по средней себестоимости позволяет сократить налогооблагаемую 
прибыль организации, путем включения  большей стоимости материалов в 
состав расходов текущего периода. 
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СОВРЕMЕННЫЕ ПОДХОДЫ К ФОРMИРОВAНИЮ 
БУХГAЛТЕРСКОЙ (ФИНAНСОВОЙ) ОТЧЕТНОСТИ 

ПРЕДПРИЯТИЯ В СООТВЕТСТВИИ С ТРЕБОВAНИЯMИ MСФО 
КУЗЬМИНА А.А. СОВРЕMЕННЫЕ ПОДХОДЫ К ФОРMИРОВAНИЮ БУХГAЛТЕРСКОЙ (ФИНAНСОВОЙ) ОТЧЕТНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЯ В СООТВЕТСТВИИ С 
ТРЕБОВAНИЯMИ MСФО 
В стaтье рaссмaтривaются подходы по переформaтировaнию 

российской отчетности в формaт MСФО-отчетности, отмечены их 
преимуществa и недостaтки, приводятся основные проблемы компaний 
при переходе нa междунaродные стaндaрты и пути их решения. 

 
Применение стaндaртов МСФО в Российских компaниях нaчaлось в 

первой половине 1990-х годов. Либерaлизaция экономики, рaзвитие 
внешних торговых связей, появление в результaте привaтизaции 
госудaрственной собственности новых aкционерных обществ, 
ориентировaнных нa экспорте продукции, привело к необходимости 
использовaть единый, понятный для зaрубежных контрaгентов стaндaрт 
отчетности, которым уже являлись стaндaрты MСФО.  

Mеждунaродные стaндaрты финaнсовой отчетности – глобaльный 
финaнсовый инструмент учетa и ведения коммерческих дел с целью 
прозрaчности и сопостaвимости бухгaлтерской информaции в стрaнaх по 
всему миру. Стaндaрты MСФО особенно вaжны для компaний, ведущих 
деятельность в нескольких стрaнaх, тaк кaк зaменяют нaционaльные 
стaндaрты бухгaлтерского учётa и отчётности. MСФО – свод прaвил, 
которые понятны, сопостaвимы, прозрaчны в междунaродном мaсштaбе. 
Ценность унификaции быстро сделaлa MФСО привлекaтельными во 

всем мире. MСФО были выпущены между 1973 и 2001 Комиссией по 
International Accounting Standards Committee (IASC). В нaстоящее время 
для коммерческих оргaнизaций все большую привлекaтельность вызывaют 
стaндaрты International Financial Reporting Standard for Small and Medium-
sized Еntities, кaк упрощенный вaриaнт МСФО.  

206                         Поколение будущего: Взгляд молодых ученых - 2016                      

В России нa дaнный момент множество предприятий, в первую очередь 
крупный бизнес, ощутило преимуществa переходa нa стaндaрты МФСО. 
Основнaя выгодa от MФСО - возможность привлечения зaемного кaпитaлa 
от широкого кругa инвесторов. Применение междунaродных стaндaртов 
отчетности aкционерными обществaми позволяет aкционерaм получить 
более высокую прозрaчность финaнсовой отчетности, рaзмещaемой в 
открытых источникaх. Унификaция отчетности блaгодaря стaндaртaм 
MФСО позволяет вклaдчикaм бaнков оценить кредитную оргaнизaцию до 
рaзмещения вклaдa и отслеживaть ее финaнсовое состояние во время 
действия договорa рaзмещения денежных средств. 
РСБУ постепенно сближaются со стaндaртaми MФСО. Однaко нa 

современном этaпе по-прежнему существуют принципиaльные отличия 
между этими стaндaртaми. Учитывaя рaзличия между MФСО и прaвилaми 
российской системы учетa, для переходa МСФО используются рaзные 
подходы к оргaнизaции процессa внедрения MФСО. Нaиболее известные и 
рaспрострaненные: пaрaллельный учет; трaнсформaция бухгaлтерской 
отчетности; трaнсляция дaнных из других видов учетa.  
Пaрaллельный учет – зaключaется в ведении двух бaз дaнных: по РСБУ 

и MФСО. Тaкой учет ведется в специaлизировaнной прогрaмме, при 
зaнесении оперaций проводки попaдaют кaк в бaзу российского учетa, тaк 
и бaзу MФСО. Учитывaя, что не все фaкты хозяйственной деятельности 
можно aвтомaтически рaзнести по бaзaм в виду рaзличий принципов 
учетов MСФО и РСБУ при зaнесении оперaций требуется ручнaя 
корректировкa. Внедрение пaрaллельного учетa требует много времени, в 
течение которого приходится состaвлять отчетность по MФСО путем 
трaнсформaции, тaкже пaрaллельный учет - сaмый дорогостоящий метод, 
тaк кaк требует создaния пaрaллельной службы бухгaлтерского учетa и 
пaрaллельной обрaботки первичной информaции. Однaко пaрaллельный 
учет более точен, оперaтивен, применяется в многопрофильных 
предприятиях с большой номенклaтурой продукции и услуг.  
Трaнсформaция бухгaлтерской отчетности – сaмый рaспрострaненный 

подход, предстaвляет собой процесс подготовки отчетов по МСФО нa 
зaдaнную дaту путем внесения корректировок в стaтьи отчетности по 
РСБУ для приведения их в соответствие с требовaниями междунaродных 
стaндaртов. Трaнсформaция не требует обязaтельного нaличия 
специaльного прогрaммного обеспечения, может проводиться с 
использовaние электронных тaблиц, в том числе MC Excel – что является 
вaжным преимуществом. Дaнный подход по своей сути – перегруппировкa 
учетных дaнных фирмы в другой бухгaлтерский стaндaрт. Процесс 
трaнсформaции предстaвляет собой корректировку дaнных 
предшествующих отчетных периодов. В отчетность, сформировaнную в 
соответствии с российскими прaвилaми бухгaлтерского учетa, вносятся 
изменения для приведения ее в соответствие с междунaродными 
стaндaртaми. Трaнсформaция бухгaлтерской отчетности менее зaтрaтнaя 
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относительно предыдущего методa, однaко требует рaзрaботки 
методологии и реглaментa трaнсформaции отчетности, a тaкже прaвил 
выполнения корректирующих проводок. Единого aлгоритмa 
трaнсформaции отчетности не существует, поэтому кaждaя компaния 
вырaбaтывaет индивидуaльный метод трaнсформaции.  
Трaнсляция дaнных из других видов учетa. При дaнном подходе для 

применения MСФО компaнии необходимо рaзрaботaть и поддерживaть 
учетную политику нaпрaвленную нa соответствие стaндaртaм MСФО. 
Несмотря нa существовaние трех подходов по оргaнизaции переходa нa 

междунaродные стaндaрты ведения отчетности компaнии при внедрении 
MСФО стaлкивaются с рядом проблем. Основные из них:  

1. Пробелы в дaнных – подготовкa вступительного бaлaнсa по MФСО 
требует сборa информaции и выполнение рaсчетов, не являющихся 
необходимыми при РСБУ. Учитывaя эту особенность компaнии 
необходимо плaнировaть переход нa MФСО и выявлять рaзличия между 
MФСО и РСБУ для обеспечения своевременного сборa и проверки 
необходимой информaции.  

2. Выбор учетной политики. Стaндaрты MФСО позволяют компaниям 
выбирaть учетную политику из нескольких вaриaнтов. Однaко этот выбор 
будет прaвильным только при нaличии профессионaлов, 
ориентирующихся кaк в РСБУ тaк и в МСФО.  

3. Нaличие профессионaльных кaдров. С этой проблемой стaлкивaется 
большинство оргaнизaций при внедрении междунaродных стaндaртов. 
Российские стaндaрты требовaли от бухгaлтерa выполнять только зaконы и 
инструкции, не требуя от бухгaлтерa сaмовырaжения и нaличия 
собственного мнения об отрaжении в отчетности фaктов хозяйственной 
деятельности. В результaте в российской прaктике отсутствует вaжнейший 
принцип МФСО о субъективности суждения бухгaлтерa. В тоже время 
этот принцип является основополaгaющим междунaродных стaндaртов. 
При состaвлении отчетности МСФО устaнaвливaют общий принцип 
формировaния ее финaнсовых покaзaтелей, не зaменяя стaндaрты, которые 
регулируют отдельные рaзделы в финaнсовой отчетности. МСФО не могут 
ответить нa все возникaющие случaи в деловой прaктике. Для решения 
именно тaких вопросов и применяется принцип субъективного суждения 
бухгaлтерa.  
Переход нa междунaродные стaндaрты отчетности не отделим от 

реформировaния российской системы учетa. Переход нa МСФО нуждaется 
в мерaх госудaрственной поддержки, которые должны включaть:  
 создaние мехaнизмa поддержки МФСО кaк для оргaнизaций, 

собирaющихся переходить нa них, так и для уже применяющих МФСО;  
 внедрение эффективной системы контроля предприятий и 

оргaнизaций, состaвляющих отчетность по МФСО;  
 создaние единой прогрaммы по обучению МФСО, бухгaлтеров, 

рaботников нaлоговых служб, aудиторов.  
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Ряд компaний формируют и публично рaзмещaют отчетность по 
стaндaртaм МФСО более 10 лет (тaблицa 1). 
При переходе нa МСФО публичные компaний используют метод 

пaрaллельного учетa, тaк кaк только он позволяет отрaжaть в учете по 
МСФО кaждую хозяйственную оперaцию.  
Применение МСФО необходимо для компaний, рaссчитывaющих 

привлечь внешнее финaнсировaние, выходящих нa междунaродный рынок.  
 
Тaблицa 1 - Первый период МСФО-отчетности российских компaний 

Компaния Первый период публичного 
рaзмещения отчетности по МФСО  

ОAО «Северстaль» 1997 г. 
ОAО «ГМК Норильский Никель» 2001 г. 
ОAО «Aэрофлот» 2002 г. 
ОAО «РЖД» 2003 г. 
ОAО «AвтоВaз» 2003 г. 
ОAО «ГAЗ» 2005 г. 
Группa «Еврохим» 2006 г. 

 
При этом вaжно прaвильно выбрaть стрaтегию переходa, определиться с 

подходом интегрaции РСБУ и МФСО в зaвисимости от рaзмеров 
предприятия, номенклaтуры продукции, возможностей по приобретению и 
aдминистрировaнию специaлизировaнного прогрaммного обеспечения. 
Стоит уделить особое внимaние подготовке персонaлa, ведь МСФО 
требуют иных, отличных от РСБУ нaвыков при формировaнии отчетности. 
Сближение российской учетной системы с мировыми стaндaртaми 

стaнет вaжным шaгом для повышения прозрaчности предостaвляемой 
информaции инвесторaм, повысит конкурентоспособность российских 
оргaнизaций нa междунaродном рынке. 
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ОТЧЕТНОСТЬ ОРГИНИЗАЦИИ» 
КУЗЬМИНА А.А. СРАВНИТЕЛЬНЫЙ АНАЛИЗ МСФО (IАS) 1 «ПРЕДСТАВЛЕНИЕ ФИНАНСОВОЙ ОТЧЕТНОСТИ» И ПБУ 4/99 «БУХГАЛТЕРСКАЯ ОТЧЕТНОСТЬ 
ОРГИНИЗАЦИИ» 

Статья посвящена рассмотрению основных различий в принципах 
МСФО (IАS) 1 и ПБУ 4/99. Проанализированы подходы российских и меж-
дународных стандартов финансовой отчетности в отношении составле-
ния и предоставления финансовой отчетности компании. 

 
В МСФО основными стандартами, регулирующими состав показателей 

отчетности, которые должны быть раскрыты непосредственно в отчетно-
сти и требования к порядку их раскрытия, являются МСФО (IAS) 1 «Пред-
ставление финансовой отчетности». В РСБУ требования к регламенту 
формирования бухгалтерских отчетов, составу их форм и процедуре фор-
мирования отчетных показателей закреплены в статье 13 Федерального за-
кона «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011 г. № 402-ФЗ, ПБУ 4/99 «Бух-
галтерская отчетность организации». 
Сравним полный перечень форм финансовой отчетности применительно 

к основным требованиям федерального законодательства РФ и к условиям, 
предъявляемым международными стандартами. 

 
Таблица 1 - Состав финансовой отчетности по МСФО и РСБУ 

МСФО РСБУ 
Отчет о финансовом 
положении Бухгалтерский баланс 

Отчет о прибыли или убытке и 
совокупном доходе Отчет о финансовых результатах 

Отчет об изменениях капитала Отчет об изменениях капитала 

Отчет о движении денежных 
средств 

Отчет о движении денежных средств 
Приложение к бухгалтерскому балансу 
Отчет о целевом использовании денежных 
средств 

Учетная политика и 
примечания 

Пояснительная записка 
Аудиторское заключение, подтверждающее 
достоверность бухгалтерской отчетности, 
если она подлежит обязательному аудиту 

 
В таблице 1 состав отчетности по РСБУ приведен в соответствии с нор-

мативными актами Министерства финансов РФ.  Необходимо отметить 
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различие в терминологии стандартов: международные стандарты - это 
стандарты финансовой отчетности, в то время как в российских стандартах 
бухгалтерского учета отчетность называется бухгалтерской. Следуя логике 
федерального закона «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011 г. № 402-ФЗ, 
отчет об изменениях капитала и отчет о движениях денежных средств яв-
ляются приложениями к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых 
результатах. В то время как в рамках МСФО данный отчет рассматривает-
ся самостоятельная форма, необходимая определенному кругу пользовате-
лей финансовой информации. 
В российской практике при формировании отчетности центральное ме-

сто отводится бухгалтерскому балансу. Составленный по МСФО отчет о 
прибылях и убытках по своей структуре более аналитичный и содержа-
тельный, чем аналогичный российский. В составе международной финан-
совой отчетности этот отчет занимает центральное место, и процесс его 
составления весьма трудоемок. Он хорошо раскрывает всю хозяйственную 
деятельность фирмы за отчетный период и служит источником показате-
лей для финансового анализа. 
Проводя параллель условий формирования финансовой отчетности в со-

ответствии с международными стандартами и принципам отечественной 
практики, в качестве одного из расхождений можно огласить в пример, что 
международные стандарты устанавливают требования к составу и порядку 
описания информации в каждой из компонентных составляющих финансо-
вой отчетности и подробно регламентируют порядок обозначения данной 
отчетности, в то время как РСБУ предусматривают «рекомендуемые фор-
мы» отчетности. 
Сказанное истинно непосредственно для баланса, поскольку МСФО 

(IАS) 1 не включает в себя распоряжений ни по поводу формы отчета о 
финансовом положении (бухгалтерский баланс), ни в отношении конкрет-
ного списка необходимых для раскрытия в нем статей и  их расположения 
относительно друг друга. МСФО (IАS) 1 определяет лишь перечень статей, 
различных по характеру или назначению, чтобы повлечь потребность их 
раздельного представления непосредственно в отчете о финансовом поло-
жении компании. Вывод о том, необходимо ли представлять дополнитель-
ные статьи отдельно, должен основываться на оценке ликвидности акти-
вов, их назначения в организации, а также стоимостной оценки, характера 
и распределения во времени обязательств. 
МСФО (IАS) 1 предусматривает два основных метода определения ак-

тивов и обязательств при их отражении в балансе. Первый подход предпо-
лагает описание активов и обязательств с их разделением на краткосроч-
ные и долгосрочные. Второй - предусматривает классификацию активов и 
обязательств и их представление в отчете о финансовом положении в по-
рядке их ликвидности, если данная группировка позволит донести до поль-
зователей отчетности информацию, которая будет являться надежной и 
более показательной.  
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Использование первого метода определения статей отчета о финансовом 
положении согласно МСФО (IАS) 1 предусматривается для тех организа-
ций, которые не занимаются поставкой товаров или услуг в рамках четко 
определенного операционного цикла (в частности, для финансовых орга-
низаций). Однако и при классификации активов и обязательств в порядке 
их ликвидности МСФО (IАS) 1 «Представление финансовой отчетности» 
обязывает компании по каждой статье раскрывать ту сумму, погашение 
или возмещение которой ожидается в течение периода, превышающего 12 
месяцев. 
В российских стандартах бухгалтерского учета и отчетности предусмат-

ривается обязанность организации по раскрытию в бухгалтерском балансе 
активов и обязательств с подразделением на долгосрочные и краткосроч-
ные, классификации по степени их ликвидности нормативными докумен-
тами РСБУ не предусмотрена. 
Формулировка понятий «долгосрочные» и «краткосрочные» примени-

тельно к активам и обязательствам в отечественной практике описана 
крайне лаконично: «Активы и обязательства представляются как кратко-
срочные, если срок обращения (погашения) по ним не более 12 месяцев 
после отчетной даты или продолжительности операционного цикла, если 
он превышает 12 месяцев. Все остальные активы и обязательства пред-
ставляются как долгосрочные». 
При этом РСБУ выводят классификацию за рамки профессионального 

суждения бухгалтера, поскольку в тексте нормативных документов, опре-
деляющих составление отчетности, активы и обязательства преподнесены 
в соответствующей группировке. МСФО (IАS) 1 определяет порядок клас-
сификации активов и обязательств на краткосрочные и долгосрочные бо-
лее подробно.  
МСФО (IАS) 1 должен применяться при формировании всех форм от-

четности общего назначения. В стандарте подчеркивается, что он не при-
меняется в отношении сокращенной промежуточной отчетности, состав-
ляемой в течение отчетного года. Стандарт определяет назначение отчет-
ности и применяется ко всем типам организаций и компаний (включая 
банки, страховые компании). 
В то время как ПБУ 4/99 «Бухгалтерская отчетность организации» при-

меняется Министерством финансов РФ при установлении: 
1. Типовых форм отчетности и инструкции по ее составлению; 
2. Упрощенного способа составления отчетности для субъектов малого 

бизнеса и некоммерческих компаний; 
3. Особенностей компиляции сводной бухгалтерской отчетности; 
4. Специфика подготовка отчетности в случаях реорганизации или лик-

видации организации; 
5. Принципы формирования отчетности страховыми организациями, 

негосударственными пенсионными фондами, профессиональными участ-
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никами рынка ценных бумаг и иными организациями сферы финансового 
посредничества; 

6. Порядка публикации бухгалтерской отчетности. 
В российской практике большинство принципов раскрыто менее под-

робно, чем в МСФО. Структура принципов в российском законодательстве 
не соответствует МСФО (например, ограничение уместности и надежности 
сформулировано как требование). 
Переход на международную практику учета существенно облегчит от-

ношения с иностранными инвесторами, будет способствовать увеличению 
совместных проектов. Необходимо подчеркнуть, что приведение системы 
учета в соответствии с МСФО не является только российской проблемой; 
процесс гармонизации и стандартизации системы бухгалтерского учета  
носит глобальный характер. 
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ДЕНЕЖНЫЕ ПОТОКИ ПРЕДПРИЯТИЯ, ИХ КЛАССИФИКАЦИЯ 

КУЗЬМИЧЕВА В.В., ПОЛЮШКО Ю.Н. ДЕНЕЖНЫЕ ПОТОКИ ПРЕДПРИЯТИЯ, ИХ КЛАССИФИКАЦИЯ 

В процессе осуществления деятельности предприятия вступает эконо-
мические отношения с поставщиками, покупателями, заказчиками субъек-
тами, которые связаны с формированием, распределением и использовани-
ем наличных и безналичных денежных средств, Являясь абсолютно лик-
видной категорией активов, денежных средств обеспечивающих предпри-
ятию наибольшую степень ликвидности, а значит и свободу выбора. 
Именно денежные средства составляют основную часть финансовых от-
ношений хозяйствующих субъектов, обеспечивает предприятию наиболь-
шую степень ликвидности, а значит, и свободу выбора. Деятельность 
предприятия предполагают перевод денежных средств в различные активы 
(оборотные активы в форме производственных запасов, незавершенного 
производства, готовой продукции и товара для перепродажи), таким обра-
зом функционирующий капитал в процессе своего использования находит-
ся в постоянном достижении как в рамках деятельности отдельных субъек-
тов хозяйствования, так и в экономике страны в целом, перетекая из одной 
формы в другую. Такое движение денежных средств  представляет собой 
кругооборот. 
Денежный поток предприятия представляет собой совокупность распре-

деления по отдельным интервалам рассматриваемого периода времени по-
ступлений и выплат денежных средств, генерируемых его хозяйственной 
деятельность, движение которых связано с факторами времени, риска и 
ликвидности. 
Денежный поток от текущей деятельности включает денежные выплаты 

поставщикам сырья и материалов; сторонним исполнителям отдельных 
видов работ и услуг, обеспечивающих текущую деятельность; заработную 
выплату персоналу, занятому в производственном процессе и осуществ-
ляющему управление этим процессом; налоговые платежи в бюджеты всех 
уровней и страховые платежи во вне бюджетные фонды; уплаты процентов 
про привлечёнными банковскими кредитам и другие выплаты. 
Денежный поток от инвестиционной деятельности характеризует плате-

жи и поступления денежных средств, связанные с осуществлением реаль-
ного и финансового инвестирования, продажей выбывающих основных 
средств и нематериальных активов, управлением долгосрочными финансо-
выми инструментами инвестиционного портфеля, и другие аналогичные 
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потоки денежных средств, обслуживающие инвестиционную деятельности 
предприятия. 
Денежный поток от финансовой деятельности характеризует поступле-

ния и выплаты денежных средств, связанные с привлечением дополни-
тельного акционерного и паевого капитала, получением долгосрочных и 
краткосрочных кредитов и займов, уплатой платежей по финансовой арен-
де (лизингу), и некоторые другие денежные потоки, связанные с осуществ-
лением внешнего финансирования деятельности предприятия.  
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ПРОБЛЕМЫ РОССИЙСКОЙ КРЕДИТНО-ДЕНЕЖНОЙ 
ПОЛИТИКИ 

ЛАТЫПОВ Р.Н., ПОЛЮШКО Ю.Н. ПРОБЛЕМЫ РОССИЙСКОЙ КРЕДИТНО-ДЕНЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ 

В наши дни страна переживает  неблагоприятную  экономическую об-
становку: переизбыток денег приводит к сильнейшему  росту инфляции. 
Образуется дисбаланс между спросом на деньги и их предложением, а сле-
довательно, антиинфляционные меры государства не дают нужных нам  
результатов, стабилизировать денежный оборот не удается. Необходимо 
урегулировать общий объем денежной массы, ведь переизбыток  провоци-
рует инфляцию, а уменьшение ведет к снижению устойчивости всей бан-
ковской системы. В то время когда, в России много денег, их свободного 
обращения нет. Существует несколько основных причин : недоработки  
финансовой инфраструктуры, в том числе и взаимосвязей между банками, 
отсутствие доверия банков и иных финансовых институтов друг к другу, 
чрезвычайно замедленный  оборот денег. Чтобы решить проблему высоко-
го предложения денежной массы, нужно в первую очередь  развивать бан-
ковский сектор и организовывать систему платежей между отдельными 
кредитно-денежными учреждениями, а также обязательно требуется сни-
зить часть налично-денежного оборота.  
Итак, несмотря на то, что на протяжении многих лет в денежной поли-

тики России принимаются  разнообразные решения, в стране продолжают-
ся наращивание денежной массы и спад, что приводит к изменениям  мас-
штаба цен в невероятные десятки тысяч раз. Поэтому процесс роста де-
нежной массы в условиях максимального сокращения производства в РФ, 
будет длиться до тех пор, пока не создадут мощную конкурентную среду 
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либо не будет ограничен рост цен на товары производителей-
монополистов. Обращаю внимание  на то, что вынужденная потребность 
в кредитовании при сложившихся экономических ситуации только возрас-
тает и  искусственно создаваемый дефицит денег в экономике и рост про-
центных ставок сводят на отказ возможности развития промышленности   
не говоря уже о модернизации отраслей российской экономики, что явля-
ется одним из основных  условий преодоления нынешнего  кризиса 
и выхода на новый  этап развития.   
Уменьшение кредита и сжатие денежной массы ведут к падению произ-

водства и сокращению инвестиций, поскольку введенные  санкции дают 
шанс отечественному производству начать ускоренно развиваться само-
стоятельно и переходить  от политики импортозамещения к  реализации. 
Непосредственно от государства требуются лишь поддержка 
и софинансирование инвестиций для развития производства, его переосна-
стка  и  расширения; ведь сами производители уже готовы к такой работе, 
но за дефицитом средств вынуждены не рисковать выпавшим шансом. 
Другими словами, корпоративное кредитование в настоящее время  нахо-
дится в более тяжелом положении, и  это положение продолжает ухуд-
шаться, являясь отражением негативных процессов, происходящих в  эко-
номике страны. Состояние экономики зависит прежде всего от денежно-
кредитной деятельности и центрального банка – основа денежно-
кредитного регулирования - стремится с помощью своих  инструментов 
взаимодействовать и усилено повлиять на успешное выполнение постав-
ленных задач правительства. Важный фактор денежной политики должно 
упираться на совершенство банковской системы, оперативного и рацио-
нального использования инструментов Денежно-кредитная политика не-
пременно может быть выдвинута  к регулированию, устроенный  на пози-
тивной теоретической базе. Ведь, по моему мнению, денежно-кредитный 
механизм  регулирования в нашей стране не результативен.  
Это непременно объясняется множественностью центров утвержденных 

экономических решений (Министерство финансов, Центробанк, прави-
тельство). Имеет смысл переориентироваться на политику стимулирования 
экономического роста, т.е. сомкнуть финансирование на реальный сектор, 
закрыть пути утечки капиталов.  
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ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ПРОВЕДЕНИЯ АУДИТА 
СТРАТЕГИИ  ПРИ ОКАЗАНИИ АУДИТОРСКИХ УСЛУГ 

ЛЕБЕДЕВА С.Ю. ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ПРОВЕДЕНИЯ АУДИТА СТРАТЕГИИ  ПРИ ОКАЗАНИИ АУДИТОРСКИХ УСЛУГ 

В статье раскрывается информация о стратегиях организации, об ау-
дите стратегии как составной части стратегического аудита. Раскры-
ваются методы анализа стратегий аудитором. 

 
В рамках развития экономики коммерческие организации разрабатыва-

ют свои стратегии, подразумевающие собой долгосрочное качественно оп-
ределенное направление развития предприятия, касающееся сферы, 
средств и формы ее деятельности, системы внутрипроизводственных от-
ношений, а также позиций предприятия в окружающей среде.[1] Иными 
словами,  стратегия представляет собой комплекс мероприятий и принци-
пов, действуя в рамках которых, организация придет к достижению своей 
цели.  
Существуют четыре основные стратегии развития организаций: 
1) Стратегия ограниченного развития. Самая распространенная страте-

гия, цели развития устанавливаются на основе достигнутого и меняются в 
зависимости от обстоятельств. Это наиболее удобный и наименее риско-
вый план действий. К нему могут относиться стабильные производство и 
реализация без активных действий. 

2) Стратегия роста. Применяется в динамично развивающихся отраслях 
с быстро изменяющейся технологией. Подразумевает ежегодное повыше-
ние общего уровня развития над предшествующим уровнем. Примером 
может служить усиление позиции на рынке посредством активных дейст-
вий по продвижению товара, поиска новых рынков, роста объема продаж 
за счет организации производства. 

3) Стратегия сокращения. Данная стратегия применяется предприятием 
реже всего, она подразумевает установление целей ниже уровня, достигну-
того в предыдущих периодах. Она используется, когда показатели дея-
тельности организации имеют тенденции к ухудшению. Примером может 
служить стратегия ликвидации, стратегия сбора урожая, нацеленная на по-
лучение максимального дохода в краткосрочной перспективе (например, 
распродажа). 

4) Комбинированная стратегия. Разными способами сочетает в себе 
стратегии выше. Применяется, в основном, организациями, функциони-
рующими в нескольких отраслях. Примером может являться одновремен-
ное активное продвижение одного товара и распродажа (ликвидация) дру-
гого. 
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Выполнение организацией стратегии гарантирует непрерывность дея-
тельности организации ─ один из принципов проведения аудиторской про-
верки. [2] Так что при проведении аудита необходимо уделить внимание 
аудиту стратегии. 
Стратегическим аудитом называют систематическую оценку текущего 

состояния стратегической ситуации экономики государства или фирмы.[3] 
Предметом аудита в этом случае могут быть различные стратегии, финан-
совая и иная политика, а также принятые или принимаемые стртегические 
решения. При проведении традиционной аудиторской проверки в большей 
степени применяется аудит стратегии. 
Аудит стратегии является частью системы внутреннего аудита органи-

зации, включающий в себя анализ информации, позволяющий оценить 
объективность выработанной стратегии и результативность ее реализации. 
[4] 
В ходе проведения стратегического аудита широко применяются анали-

тические процедуры, в частности, методы стратегического анализа. Не су-
ществует законодательно закрепленного метода проведения стратегиче-
ского анализа. Выбор метода осуществляется в связи с нуждами менедж-
мента и собственников организации, а также в связи с профессиональным 
суждением аудитора. Существует множество методов проведения такого 
анализа, рассмотрим некоторые и них:[5] 

1) SWOT-анализ. Комплексная процедура стратегического анализа, со-
стоящая в оценке сил (strengths) и слабостей (weaknesses), определяемых 
потенциалом развития предприятия, а такжевнешних возможностей (op-
portunities) и угроз (threats). 

2) SNW-анализ. В его основе лежит анализ внутренней среды организа-
ции, заключающийся в исследовании сильных(strengths), нейтральных 
(neutral) и слабых (weaknesses) сторон, не оценивая факторы внешней сре-
ды. Предназначен для углубленного изучения внутреннего состояния. 

3) PEST-анализ. Метод, заключающийся в оценке, в основном, внешних 
деловых факторов, а именно политических (political), экономических (eco-
nomical), социальных (social), а также технологических (technological).  
Существует модификация данного анализа под названием TEMPLES-

анализ, суть которого ─ анализ факторов на основе предварительной гра-
дации на следующие группы: технологическая(technological), экономиче-
ская (economical), маркетинговая (market), политическая (political), законо-
дательная (law), экологическая (ecological) и социально-демографическая 
(social). 

4) GAP-анализ. «Анализ стратегических разрывов». Метод, основанный 
на выявлении характера, величины и существенности разрывов между на-
стоящим состоянием организации и желаемым, а также факторов, могущих 
повлиять на такие разрывы в ходе реализации стратегии. Его результаты 
позволяют разработать управленческие мероприятия по их предотвраще-
нию и на их основе добиваться целей стратегии. 
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Таким образом, аудитор, проводя необходимые процедуры, докумен-
тально оформляет результаты проведенного стратегического анализа, оце-
нивает стратегию организации, является ли она выполнимой и выполняе-
мой, отражает ли реальные цели и направление деятельности. На основе 
полученных данных руководство организации имеет возможность трезво 
спланировать дальнейшую активность предприятия и определить сущест-
вующее положение дел. 
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В статье раскрыто понятие социального аудита, приведены способы, 
направления и причины его проведения. Рассмотрены его этапы и послед-
ствия. 

 
В рамках развития экономики всё возрастает роль человеческого факто-

ра. Из-за влияния конкуренции положение предприятия определяется не 
столько прибыль, сколько его конкурентоспособность. А конкурентоспо-
собность, в свою очередь, зависит от эффективности использования не 
только денежных и производственных ресурсов, но и от эффективности 
использования нематериальных активов, качества управления нефинансо-
выми рисками и ресурсами.  
Из данной проблемы складывается необходимость в социальном аудите 

компании. 
Социальный аудит представляет собой комплексный подход к измере-

нию степени социальной ответственности, оценке стиля работы организа-
ции, её воздействия на общество в целом. Оценке, в первую очередь, под-
вергаются официальные и неформальные правила поведения, внутренние 
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мнения сотрудников, чтобы выявить основные тенденции, благоприятные 
для управления персоналом и развития человеческих ресурсов. 
Социальный аудит следует отнести к услугам, сопутствующим аудиту, 

посколько вкупе с финансовыми показателями человеческий фактор ока-
зывает влияние на деятельность предприятия.  
К социальном аудиту относятся следующие направления проверки: 
 Анализ трудового потенциала, в том числе анализ профессионализма 

сотрудников, образования; 
 Анализ мотивации сотрудников, в том числе содержание их труда, 

материальное и моральное стимулирование труда, их отношение к собст-
венности; 
 Анализ коллективной атмосферы, в том числе корпоративная культу-

ра, социальная защищенность работника. 
Немаловажным является изучение психологического фона: от того, яв-

ляется он положительным или отрицательным, зависят энтузиазм, работо-
способность, желание трудиться или, с другой стороны, враждебность, 
безразличие, замалчивание проблем. 
В рамках данных направлений можно представить следующие этапы 

проведения социального аудита: 
1. Предложение проведения социального аудита клиенту либо получе-

ние предложения о проведении такого аудита от клиента в рамках догово-
ра. На первом этапе осуществляется планирование аудита с включением в 
план всех целей и задач, исходящих от руководства и собственников. 

2. Образование группы. На данном этапе формируется группа прове-
ряющих, могущая включать в себя топ-менеджеров, руководителей отде-
лов, а также представителей аудиторской организации. 

3. Исследование корпоративной культуры предприятия. Аудитор оцени-
вает горизонтальные отношения, вертикальные, а также общее настроение 
сотрудников. Выявляет больные места. 

4. Аудитор разрабатывает методы устранения выявленных проблем, со-
веты по стимулированию сотрудников, в случае если последние необходи-
мы. 

5. Аудитор составляет отчет о результатах проведения социального ау-
дита со всеми обстоятельствами, ситуациями, советами, а также пробле-
мами для руководства предприятия. 
Проведение такой проверки позволяет сократить расходы, случающиеся 

в результате ошибок персонала из-за невнимательности, позволяет повы-
сить мотивацию сотрудников в случае выполнения рекомендаций аудито-
ра, поскольку мотивация ─ мощное оружие, помогающее повысить эффек-
тивность функционирования предприятия.  
Также социальный аудит позволяет по возможности понизить текучесть 

кадров вследствие формирования доверительных отношений между колле-
гами, между сотрудниками и начальниками. Все эти факторы ведут к по-
вышению конкурентоспособности предприятия, потому что только часть 
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стоимости предприятия отражается в стоимости средств и источников их 
возникновения ─ большую часть составляет репутация, имидж, ноу-хау и 
так далее. 
Таким образом, социальный аудит отвечает за такую сторону деятельно-

сти предприятия, которую невозможно подсчитать, ─ человеческий фак-
тор. Социальный аудит позволяет создать такую эффективную систему ис-
пользования трудовых ресурсов вместе с индивидуальным подходом к ра-
ботникам, ведущую к общему повышению благосостояния предприятия. 
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ЛЕМЕЩЕНКО И.В. РАЗВИТИЕ УЧЕТА ЗАТРАТ В СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ 

В статье рассмотрены вопросы учета затрат, предложено использо-
вание метода «директ-костинг». Авторами предложен алгоритм форми-
рования учета финансовых результатов сельскохозяйственной организа-
ции 

 
Сельскохозяйственные организации относятся к одной из важных сфер 

экономики, обеспечивающей население продовольствием и рядом прочих 
непродовольственных товаров. 
Исследование показало, что в отрасли до сих пор не сформировано чёт-

кое определение и состав доходов и расходов, момента их признания, 
классификации и в учёте [1]. 
Определение фактических, а не документальных финансовых результа-

тов сельскохозяйственных организаций в зависит от методических аспек-
тов, совершенствование которых позволит максимально точно формиро-
вать финансовые результаты и своевременно отражать их в учете и отчет-
ности [3]. 
Методика учета затрат и калькулирования себестоимости продукции 

растениеводства с применением нормативного метода позволяет оператив-
но получать и анализировать информацию об использовании производст-
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венных ресурсов, контролировать себестоимость и принимать эффектив-
ные решения по ее снижению [2]. При организации учета затрат и кальку-
лировании себестоимости сельскохозяйственной продукции целесообразно 
выбирать метод, учитывающий особенности отрасли, ассортимент произ-
водимой продукции, структуру организации и стратегию её развития.  
Проведенное исследование позволяет сделать вывод, что при производ-

стве продукции растениеводства наиболее целесообразно применение сис-
темы «директ-костинг». Это позволит идентифицировать доходы и расхо-
ды с сегментами производства, адекватно оценить результаты деятельно-
сти структурных сегментов организации.  
Возможна интеграция системы «директ-костинг» и нормативного учета. 

Для крупных производств рекомендуется выделение мест возникновения 
затрат, центров затрат и центров ответственности с целью их контроля.  
Учет затрат на производство мебели по системе «директ-костинг» целе-

сообразно вести по следующей методике.  
Затраты первоначально аккумулируются на счетах 30 «Материальные 

затраты», 31 «Расходы на оплату труда», 32 «Социальные взносы», 33 
«Амортизация основных средств», 34 «Прочие расходы», а затем распре-
деляются на производственные (37 «Производственные затраты», 29 «Об-
служивающие производства и хозяйства», 44 «Расходы на продажу») и пе-
риодические (38 «Общехозяйственные, управленческие и сбытовые расхо-
ды»). Счет 38 «Общие хозяйственные, управленческие и сбытовые расхо-
ды» ежемесячно закрывается и расходы списываются на счет 90 «Прода-
жи».  
Затраты, аккумулированные по дебету счета 37 «Производственные за-

траты» списываются в дебет счетов 20 «Основное производство», 21 «По-
луфабрикаты собственного производства», 23 «Вспомогательное произ-
водство», 25 «Общепроизводственные расходы». С кредита счетов 20 «Ос-
новное производство», 23 «Вспомогательные производства» списывается 
себестоимость мебельной продукции, выполненных услуг в дебет счета 37 
«Производственные затраты».  
Нормативная себестоимость реализованной продукции списывается в 

дебет   счета   90 «Продажи» с кредита счета 37 «Производственные затра-
ты».  
Предложена схема формирования финансового результата (рисунок 1).  
Рекомендуем ввести в план счетов бухгалтерского учета счет 92 «При-

быль (убыток) до налогообложения», что позволит достигнуть прозрачно-
сти при  заполнении формы Отчета о прибылях и убытках. 
В дебет счета 92 «Прибыль (убыток) до налогообложения» следует от-

носить убыток от продаж, сальдо прочих расходов с кредита субсчетов 90-
9 «Прибыль (убыток) от реализации» и 91-9 «Сальдо прочих доходов и 
расходов». 
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Рисунок 1 - Формирование финансового результата  
сельскохозяйственной организации 

 
В кредит счета 92 рекомендуем относить прибыль от продаж и сальдо 

прочих доходов в корреспонденции с дебетом субсчетов 90-9 «Прибыль 
(убыток) от реализации» и 91-9 «Сальдо прочих доходов и расходов» [2].  
Разработана система субсчетов к счету 99 «Прибыли и убытки» с учетом 

отражения на отдельном счете прибыли до налогообложения: 99-1 «При-
быль (убыток) до налогообложения», 99-2 «Условный расход (доход) по 
налогу на прибыль», 99-3 «Постоянный налоговый актив или обязательст-
во», 99-4 «Списание отложенных налоговых активов или обязательств», 
99-5 «Налоговые санкции», 99-6 «Платежи по перерасчетам по налогу на 
прибыль». 
Таким образом, проведенное исследование позволило выявить пути со-

вершенствования учета затрат в сельскохозяйственных организациях. 
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ЛЫТКИНА А.Ю.,  ПАСТУХОВА К.И. ФОРМЫ ДИСТАНЦИОННОГО БАНКОВСКОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ 

Данная статья посвящена вопросам дистанционного банковского об-
служивания клиентов, ее тенденции и динамика. Рассмотрены возможно-
сти использования, положительные и отрицательные стороны сервисов 
интернет-банкинга и мобильного-банкинга для банка и для клиента. 

 
В сложившихся современных экономических условиях коммерческим 

банкам требуется создавать качественно новые банковские продукты, со-
вершенствовать и модернизировать старые, а также изменять существую-
щие системы для повышения эффективности банковской деятельности. 
Инновации в банковской сфере, как и в любой другой экономической сфе-
ре, являются одним из двигателей прогресса, сутью  экономического раз-
вития.  
Дистанционное банковское обслуживание (ДБО) определяется как осу-

ществление банковских операций и сделок для клиентов кредитных орга-
низаций с использованием телекоммуникационных систем [1]. Выделим в 
системе дистанционного банковского обслуживания две формы его пред-
ставления: интернет-банкинг (он-лайн-банкинг) и мобильный-банкинг. 
Банк России определяет «интернет-банкинг», как способ дистанционного 
банковского обслуживания клиентов, осуществляемого кредитными орга-
низациями в сети Интернет (в том числе через WEB-сайт(ы)) в сети Ин-
тернет и включающего информационное и операционное взаимодействие с 
ними [2].  
Интерес к интернет-банкингу связан с тем, что данный банковский про-

дукт развил электронную коммерцию. При помощи данного сервиса мож-
но выполнить следующие операции: 

– сделать выписки по своим счетам, узнать о  состоянии денежных 
средств на карте, получить информацию по вкладам; 

– получить актуальную информацию по банковским продуктам; 
– подать заявку на открытие или блокировку депозитов, банковских 

карт, получение кредитов и т.д. 
– произвести внутренние переводы на счета банка либо на счета других 

банков; 
– производить конвертацию денежных средств (обмен валют); 
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– создать шаблоны, по которым будут осуществляться регулярные пере-
воды с максимальной быстротой и в заданное клиентом время (автомати-
ческие платежи). 
Опции интернет-банкинга расширяются с каждым годом в зависимости 

от потребности клиентов в той или иной операции в режиме онлайн. 
Интернет-банк — является одним из самых популярных сервисов, кото-

рый используют пользователи интернета в России. Исследования показы-
вают, что данный сервис востребован в большей степени у физических 
лиц, ведь он намного упрощает ежедневные сделки, а также очень удобен в 
своем использовании [3]. С его помощью около 76% пользователей произ-
водили хотя бы одну операцию платежа за месяц.  
По данным рейтингового агентства «Эксперт-РА» число пользователей 

интернет-банкингом возрастает с каждым годом в среднем на 50% [4]. Со-
гласно статистике Центрального Банка РФ, за I полугодие 2015 года объем 
платежных поручений, которые поступили в коммерческие банки через 
интернет, составил 0,8 трлн. для физических лиц (темп роста составил 
6,38%) и 164,8 трлн. для юридических лиц (на 1% больше, чем за анало-
гичный период 2014г.)  [3]. 
По результатам исследования, которое проводило агентство Markswebb 

Rank & Report в России 15,4 млн. человек используют интернет-банк, а 
11,7 млн. человек (в среднем) совершают платежи через интернет-банк за 
месяц. При этом примерно 75% рынка интернет-банкинга принадлежит 
Сбербанку, его сервису «Сбербанк Онлайн» [5].  
Современный мобильный-банкинг – это интернет-банкинг, но с разни-

цей в том, что для его использования необходимо специальное приложение 
на телекоммуникационном устройстве (мобильном устройстве), а для ин-
тернет-банкинга достаточно интернет-браузера на портативном компьюте-
ре или ноутбуке. И в том и в другом случае требуется интернет-
подключение, хотя некоторые специалисты пишут, что для мобильного-
банкинга нужна телефонная связь и тогда СМС-банкинг будет являться ча-
стью мобильного, но на данный момент развития электронных систем его 
можно выделить в отдельную форму дистанционного банковского обслу-
живания – телефонный-банкинг или CMC-банкинг. Чаще интернет-
банкинг позволяет совершить больше операций, чем мобильное приложе-
ние, которое в большей степени является информационным сервисом. Но 
также некоторые банки предоставляют возможность клиентам осуществ-
лять платежи и денежные переводы с помощью мобильного приложения. В 
отличие от интернет-банка в мобильном банке некоторую информацию 
можно получить оффлайн.  
Федеральная резервная система США определяет мобильный-банкинг 

как то, с помощью чего можно получить доступ к банку или к своему сче-
ту. Данная возможность реализуется на мобильном телефоне, когда поль-
зователь заходит на веб-страницу банка через интернет-браузер, осуществ-



ТОМ 1     10-11 ноября 2016 года     ISBN 978-5-9909299-0-6              225 

 
 

ляет операции через текстовые сообщения либо использует специальное 
приложение, загруженное на мобильное устройство. 
Современный мобильный-банкинг развивается из телефонного-банкинга 

и возникает в 2010 году на базе операционной системы Apple (iOS), затем 
Google (Android) и Microsoft (Windows Mobile). Наибольшее свое распро-
странение среди пользователей он получил в Южной Корее и КНР. К 2013 
году в России 37 банков имели свое мобильное приложение, а к 2014 их 
стало уже 47. 

 
Таблица 1 Преимущества и недостатки интернет-банкинга 

и мобильного-банкинга. 
 Преимущества  Недостатки и риски 

Для клиента: 
Интернет-
банкинг 
и мобильный – 
банкинг 

1.Экономия времени, работа с 
банком удаленно. 
2.Доступность – бесплатное либо 
недорогое подключение. 
3.Недорогое обслуживание. 
4.Низкая стоимость транзакций 
(небольшая комиссия). 
5.Быстрый доступ к своим счетам и 
информации о банковских 
продуктах. 
6.Разнообразие каналов доступа 
дистанционного обслуживания. 
 

1.Возможны сбои в работе 
системы. 
2.Мошенничество интернет – 
преступников. 
3.Несовершенное 
законодательство. 
4.Необходимы доступ к 
интернет-каналам и 
телекоммуникационные 
устройства. 
5.Небезопасное хранение 
данных. 

Для банка: 
1.Снижение издержек на 
содержание офисов и сотрудников. 
2.Увеличение продаж банковских 
продуктов. 
3.Повышение 
конкурентоспособности на рынке 
банковских услуг. 
4.Улучшение качества, точности и 
увеличение скорости обслуживания 
клиента, предоставление 
оперативной информации клиенту. 
5.Возможность обслуживать 
клиентов, не зависимо от их 
местоположения и от времени 
суток.  

1.Несовершенное 
законодательство. 
2.Проблема верной 
идентификации клиента, его 
аутентификации и 
авторизации. 
3.Возможность 
некорректного обслуживания 
клиента из-за вредоносного 
программного обеспечения 
(компьютерного вируса). 

Современный сервис мобильного-банкинга включает большой спектр 
услуг, в том числе: 

– осуществление денежных переводов между своими счетами, на счета 
своего банка и другого банка; 

– оплата различных услуг (например, жилищно-коммунальные услуги, 
услуги мобильного оператора и другие); 
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– просмотр информации о состоянии счета, его баланс, детализация ин-
формации о движении по счетам денежных средств, а также информация 
по кредитам и депозитам; 

– возможность просмотра информации о курсе валют, о месте располо-
жении банкоматов и т.д. 
По данным агентства Markswebb Rank & Report 10,8 млн. человек поль-

зуются мобильным банком в России, а СМС – банкингом 9,7 млн. человек. 
Лидирует на российском рынке Сбербанк и по количеству пользователей 
мобильным банком [5].  
У сервисов дистанционного банковского обслуживания, интернет–

банкинга и мобильного–банкинга, существуют свои преимущества и не-
достатки, общие для них обозначены в таблице 1 [6]. 
Таким образом, мы видим, что преимуществ у таких банковских услуг 

как интернет-банкинг и мобильный-банкинг значительно больше, чем не-
достатков и рисков. 
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РОЛЬ ФИНАНСОВОГО АНАЛИЗА ОРГАНИЗАЦИИ В ПРИНЯТИИ 

УПРАВЛЕНЧЕСКИХ РЕШЕНИЙ 
МАСЛОВА А.С. РОЛЬ ФИНАНСОВОГО АНАЛИЗА ОРГАНИЗАЦИИ В ПРИНЯТИИ УПРАВЛЕНЧЕСКИХ РЕШЕНИЙ 

В статье рассматривается финансовый анализ как один из инстру-
ментов принятия управленческих решений с точки зрения различных ре-
шений с точки зрения различных групп пользователей информации: собст-
венники, топ-менеджмент, акционеры, инвесторы, потребители, по-
ставщики, стейкхолдеры. 

 
В настоящее время, в условиях системного экономического кризиса ак-

туальность финансового анализа только возрастает, так как очень важно 
понимать в каком финансовом состоянии находится организация, как ей 
«выжить» в данных условиях и, возможно, прийти к успеху. Все это воз-
можно благодаря использованию финансовых документов, отчетов и , по 
результатам их анализа, принятию оптимальных управленческих решений. 
На данный момент существует различное множество методов проведе-

ния финансового анализа, это обусловлено тем, что в условиях экономиче-
ской неопределенности необходимо находить кардинально новые решения 
либо совершенствовать уже имеющиеся, для получения наиболее точных и 
актуальных результатов анализа. Основной целью всех методов финансо-
вого анализа является получение таких данных, используя которые топ-
менеджмент сможет верно оценить текущее и будущее экономическое со-
стояние организации, а также принимать стратегические решения.  
Стоит отметить, что пользоваться каким-то одним методом «в чистом 

виде» не эффективно, так как любой метод проведения финансового ана-
лиза имеет свои достоинства и недостатки. В этом случае намного целесо-
образнее использовать комплексный подход, тем самым нейтрализуя не-
достатки одного метода, достоинствами другого. 
Таким образом, финансовый анализ можно назвать инструментом при-

нятия управленческих решений и одним из элементов управления деятель-
ностью организации. 
Характеристика финансового состояния организации, чаще всего, вклю-

чает следующие виды анализа [1, c.166]: 
- анализ доходности;  
- анализ кредитоспособности; 
- анализ использования капитала; 
- анализ уровня самофинансирования; 
- анализ вероятности банкротства. 
Хорошее финансовое положение характеризуется эффективным исполь-

зованием ресурсов, высокими коэффициентами финансовой устойчивости. 
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Плохое финансовое состояние ставит под угрозу существование организа-
ции и характеризует ее как неэффективно использующую имеющиеся 
средства, ресурсы и неготовую исполнять свои обязательства. Невозмож-
ность погашать свои обязательства за счет имеющихся активов, как прави-
ло, приводит к банкротству. 
Финансовый анализ предприятия для принятия управленческих решений 

используют разные группы получателей информации. Основные группы 
этих пользователей и их интерес представлен в таблице 1. 

 
Таблица 1 - Основные пользователи финансовых отчетов 

Группа пользователей Цель анализа 

В
ну
тр
ен
ни
е Собственники  Поиск путей повышения доходности капитала, 

обеспечение стабильности положения организации; 
Снижение рисков банкротства 

Топ-менеджмент  
 

Мониторинг финансового состояния для принятия 
управленческих решений 

В
не
ш
ни
е 

Акционеры Обеспечение прогрессивной дивидендной полити-
ки; 

Снижение рисков банкротства 
Инвесторы Оценка финансового состояния предприятия; Ми-

нимизация рисков 
Потребители Оценка надежности поставщика 
Поставщики Снижение рисков невыплат за поставленную про-

дукцию 
Другие стейкхолдеры Обеспечение своевременного получения денежных 

средств 
 

Отраслевая принадлежность организации, стоимость заемных средств и 
условия кредитования, масштабность инвестиций, оборачиваемость основ-
ных средств, рентабельность и др. – все это является основными фактора-
ми, влияющими на принятие управленческих решений.  
Основные направления анализа [2] и принятия решений в сфере финан-

сов представлены на рисунке 1.  
В отношении структуры баланса, основным направлением для принятия 

управленческих решений является своевременное выявление и устранение 
диспропорций в структуре баланса. Нарушение пропорции в балансе мо-
жет привести к недостаточной обеспеченности собственными оборотными 
средствами, что приведет к снижению уровня ликвидности. Также, следует 
следить за пропорциональным ростом отдельных элементов активов и пас-
сивов, например, соотношение собственных и заемных источников. При 
принятии решения по управлению финансовой структуры капитала, ме-
неджеру необходимо не забывать об интересах разных участников бизнеса. 
Так, например, кредиторы отдают больше предпочтения предприятиям с 
высокой долей собственного капитал, так как это снижает риск невозврата, 
а сами владельцы стараются в разумной степени наращивать  долю заем-
ных средств, с целью получения дополнительного дохода. 
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Рисунок 1 - Основные направления анализа и принятия управленческих 

решений в сфере финансов 
 

В сфере управления ликвидностью объектом принятия решения высту-
пают отдельные виды активов и их использование с целью повышения 
платежеспособности организации. Так, например, принимая решение в от-
ношении материальных оборотных активов, следует руководствоваться 
следующей схемой: 

-  поддерживать достаточный уровень активов, участвующих в процессе 
производства (их недостаток может привести к «застою» основного вида 
деятельности); 

- избавляться от неликвидных активов; 
- реализовывать излишние, сверхнормативные активы (их реализация 

является основным резервом для повышения ликвидности, мобилизации 
дополнительных денежных средств, притока средств для погашения обяза-
тельств). 
Распределение прибыли и управление рентабельностью является тради-

ционным вопросом, для собственников, акционеров и стейхолдеров. Осо-
бенно остро этот вопрос стоит в убыточных предприятиях, так как необхо-
димо выявить причины убыточности и разработать стратегию по ее ликви-
дации или минимизации. В этом случае абсолютно недопустимо превыше-
ние использования прибыли над ее полученной величиной. 
Прогнозная отчетность является еще одним важным вопросом в управ-

лении финансами. Практическая значимость прогнозных отчетов заключа-
ется в том, что анализ прогнозных показателей и их сопоставление с фак-
тическими, помогает руководству сделать выводы о поставленных целях и 
задачах и дают возможность корректировки стратегии предприятия, на-
правления ее развития, для получения наибольшего эффекта.  

Сферы анализа финан-

Структура баланса 

Управление ликвидно-
стью 

Управление рентабельностью и 
распределением прибыли 

Составление прогноз-
ной отчетности 

Оптимизация решений в области 
бухгалтерской учётной политики 
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Возможную величину чистой прибыли как источника пополнения соб-
ственного капитала и выплаты дивидендов дает получить прогноз доходов 
от основной и неосновной видов деятельности. Кассовые разрывы, их раз-
меры и периоды появления, а также варианты их ликвидации прогнозиру-
ют на основе отчета о движении денежных средств. Прогноз бухгалтерско-
го баланса позволяет оценить возможность равенства активов и пассивов. 
От оптимизации решений в области бухгалтерской учетной политики 

зависит  обоснование налоговой политики и разработка оптимальных на-
логовых схем в рамках действующего законодательства. 
Следует отметить, что некорректное ведение бухгалтерского учета при-

водит к ошибкам в расчетах с контрагентами и др. и не позволяет получить 
достоверную информацию лицам, принимающим управленческие реше-
ния. 
В заключение, необходимо обобщить, что в современных условиях на-

блюдается тенденция отделения финансового анализа от экономического.  
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МЕЖЕКОВА К.Ю.,  РЕШЕТНИКОВА Т.В. РОССИЙСКИЙ МЕГАРЕГУЛЯТОР РЫНКА ФИНАНСОВЫХ УСЛУГ: ЦЕЛЕСООБРАЗНОСТЬ СОЗДАНИЯ 
В статье рассмотрены подходы к регулированию финансовых рынков, 

названы причины и целесообразность возникновения мегарегулятора, оп-
ределены преимущества и недостатки мегарегулирования. 

 
Кризисные явления оказывают негативное влияние на финансовую сис-

тему страны. С одной стороны, «проверяет» на прочность хозяйствующих 
субъектов, ликвидируя, таким образом, неконкурентоспособных, слабых 
игроков. С другой стороны, может стать индикатором возникновения це-
лого ряда системных проблем. 
В настоящее время кризисы происходят все чаще. Так, проявлением 

кризиса 2014 года стало ускорение темпов роста инфляции, снижение ВВП 
страны, динамику снижения которого можно было наблюдать еще с конца 
2012 года. Также неблагоприятным драйвером стало введение санкций 
против России и снижение цен на нефтепродукты. Следствием данных 
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проблем стало падение курса рубля, увеличение ключевой ставки Банка 
России. Все это требовало грамотных действий со стороны государства, в 
т.ч. в сфере регулирования финансовых рынков. 
Система государственного регулирования - это важнейший фактор по-

вышения конкурентоспособности его институтов. В настоящее время го-
сударственное регулирование на финансовом рынке осуществляет Цен-
тральный банк, став мегарегулятором в 2013 году.  
Однако, нет единой точки зрения о том, что следует понимать под тер-

мином «мегарегулятор». А.В. Ромашкин считает, что это единый орган по 
регулированию финансово-кредитных отношений на рынке ценных бумаг, 
банковских услуг, страхования [1, с. 24-25].Таким образом, автор акценти-
рует внимание на регулирование финансового рынка одним органом. 
В.В. Мадрон полагает, что мегарегулятор – это модель объединенного 

или интегрированного надзора за финансовым сектором, главный тип ин-
ституциональной структуры финансового регулирования, в компетенцию 
которого входят рынок ценных бумаг, банковский сектор и страхование [2, 
с. 87]. Мегарегулятор, в таком случае, образуется с помощью интеграции и 
объединения нескольких институтов. 
Ж. Г. Голодова включает в понятие интегрированного мегарегулятора 

сам мегарегулятор, отвечающий за все аспекты регулирования и надзора 
по всей финансовой системе, и агентство, осуществляющее надзор более 
чем в одном сегменте финансового сектора [3, с. 255]. Мегарегулятор оп-
ределяет как общие правила регулирования и надзора, так и специальные, 
учитывающие специфику отдельной сферы. 
Переход на мегарегулирование осуществлен многими странами мира 

(Сингапур, Катар, Япония, Германия, Швеция). С начала двадцать первого 
века такой подход остается наиболее предпочтительным методом финан-
сового регулирования.  
Группа G30 в отчете The structure of Financial Supervision: Approaches 

and Challenges in a Global Marketplace выделяет четыре подхода к органи-
зации финансового надзора: институциональный, функциональный, мега-
регулятор и twin peaks. Институциональный подход подразумевает нали-
чие финансовых регуляторов для каждого сегмента финансового сектора, 
что характерно для экономик со слабой связью между сегментами финан-
сового рынка. Примерами стран с институциональным подходом к органи-
зации финансового регулирования являются Мексика, Китай.  
Иной подход – функциональный. Для каждого направления деятельно-

сти существует свой регулятивный орган, что повышает вероятность дуб-
лирования функций и полномочий между ними. К странам с функциональ-
ным подходом относят Францию и Италию. 
При Twin Peaks функции регулирования разделены на две части: один 

орган обеспечивает устойчивость и безопасность финансовых институтов, 
другой – осуществляет контроль над ведением деятельности хозяйствую-
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щих субъектов. Модель Twin Peaks применяется в Великобритании, Авст-
ралии и Нидерландах. 
Целесообразность создания мегарегулятора обусловлена увеличением 

числа финансовых услуг и продуктов, предлагаемых финансовыми органи-
зациями. 
К фундаментальным причинам возникновения мегарегуляторов относят: 
1) рост числа и роли финансовых конгломератов, в которых единый 

собственник владеет несколькими финансовыми институтами, предостав-
ляющими финансовые услуги (продукты), относящиеся к разным сегмен-
там финансового рынка; 

2) перекрестные предложения финансовых услуг: банками – услуг по 
коллективному инвестированию, брокерско-дилерскими компаниями – ус-
луг инвестиционного банка, страховщиками – пенсионных услуг; 

3) секьюритизацию финансовых рынков, то есть повышение роли цен-
ных бумаг в привлечении и размещении денежных средств банками, ко-
нечными кредиторами и заемщиками [4, с. 81]. 
По нашему мнению, такая форма финансового регулирования позволит 

наиболее эффективно осуществлять надзор на финансовом рынке. 
Банк России с 01.09.2013 года действует в качестве мегарегулятора. С 

этим связано дополнение целей деятельности: развитие финансового рын-
ка; обеспечение стабильности финансового рынка. 
Мегарегулирование позволяет осуществлять всесторонний надзор за 

финансовыми группами, эффективно анализировать риски, оптимизиро-
вать расходы на надзорную деятельность, формировать целостную страте-
гию развития финансового сектора, унифицировать подходы к регулиро-
ванию и надзору за разными сегментами финансового рынка [5, с. 202]. 
Таким образом, преимущества мегарегулирования являются существен-
ными. 
Однако более пристальное внимание стоит уделить слабым местам и 

рискам при применении такого метода регулирования финансового рынка. 
На начальном этапе эффективность надзора предполагается низкой. В то 
же время возникает вероятность того, что унификация подходов к регули-
рованию приведет к снижению эффективности в связи со спецификой от-
дельных секторов финансовой системы. Мегарегулирование позволит оп-
тимизировать расходы, но экономия на издержках может оказаться несу-
щественной. Возможен рост бюрократизации принятия решений, что мо-
жет повлиять на запаздывание их реализации. Поэтому необходимо учесть 
все эти негативные факторы и постараться свести их к минимуму. 
Понимая возможность отрицательного воздействия «масштабов» регу-

лирования на эффективность функционирования финансового рынка, тем 
не менее, считаем, что введение мегарегулирования на финансовом рынке 
позволит предупреждать кризисные явления на рынке финансовых услуг. 
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ЦЕНООБРАЗОВАНИЕ ЛЕКАРСТВЕННЫХ СРЕДСТВ В РОССИИ 
МИДЦЕВА М.В. ЦЕНООБРАЗОВАНИЕ ЛЕКАРСТВЕННЫХ СРЕДСТВ В РОССИИ 

Статья рассматривает систему ценообразования лекарственных 
средств в России, а так же причины того, что многие жизненно необхо-
димые и важные медикаменты имеют малую доступность из-за своих 
цен. 

 
Вопрос здравоохранения в России является одним из важнейших в стра-

тегическом плане. Достойное медикаментозное обеспечение населения яв-
ляется залогом здоровья и долголетия граждан нашей страны, однако мно-
гие препараты часто бывают недоступны простым обывателям из-за своих 
высоких цен.  
В наше время довольно актуален вопрос происхождения лекарственных 

средств, так как сейчас в России наблюдается активное замещение отече-
ственных лекарственных средств импортными, откуда вытекает проблема 
высоких цен. 
Дискуссии об импортозамещении лекарственных препаратов акцентиро-

вании внимание на вопросе качества препаратов, произведенных в России. 
Особую критику вызвал разрабатываемый с 2014 года проект постановле-
ния об ограничении доступа иностранных производителей к госзакупкам 
лекарств. 
Суть данного закона состоит в том, что если аналогов импортных ле-

карств в России нет, то иностранные компании спокойно могут допускать-
ся к торгам, а больные смогут продолжать получать их продукцию в боль-
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ницах. Но если в России производится полноценный аналог, то импортное 
лекарство больше не сможет участвовать в торгах. 
На данный момент наибольший минус закупок импортных лекарствен-

ных препаратов заключается в их цене, часто недоступной широким слоям 
населения. Однако сейчас, не смотря на наличие в аптеках отечественных 
препаратов, населению предлагают их иностранные и более дорогие ана-
логи, от которых многие потребители отказываются. 
Все лекарственные средства можно разделить на две группы: 
- лекарственные средства с регулируемой торговой надбавкой (в том 

числе жизненно необходимые и важные лекарственные препараты и лекар-
ственные средства, отпускаемые бесплатно или на льготных условиях); 

-  остальные лекарственные средства. 
Оптовый посредник получает лекарственные средства и изделия меди-

цинского назначения от производителя по отпускной цене. Оптовая цена 
посредника складывается из отпускной цены и оптовой торговой надбавки 
к этой цене. 
В России законом регулируются цены только на лекарственные средст-

ва, входящие в перечень жизненно важных лекарственных препаратов. 
Его обновленная версия, утвержденная Распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 30.12.2014 № 2782-р, содержит 608 междуна-
родных непатентованных наименований, из которых 413 позиций (67%) 
составляют препараты, производящиеся либо в России, либо на локализо-
ванных в нашей стране производствах. 
Регулирование стоимостного уровня препаратов осуществляется путем 

установления предельной отпускной цены и максимальных торговых над-
бавок (в рублях) на лекарственные препараты перечня жизненно необхо-
димых и важных лекарственных препаратов при государственной регист-
рации (независимо от страны производства). Данная мера должна преду-
предить резкое колебание стоимости импортных лекарств, зависящих 
от курса валют. 
Лекарственные препараты с зарегистрированной ценой вносится в госу-

дарственный реестр зарегистрированных предельных отпускных цен. При 
этом производителю выдается свидетельство о государственной регистра-
ции. Отпускная цена, по которой производитель продает лекарственное 
средство, может быть меньше или равна цене государственной регистра-
ции. Реализовывать лекарственные средства по цене, превышающей заре-
гистрированную, законодательством запрещено. 
Кроме того, на лекарственные средства устанавливаются предельные 

оптовые и розничные надбавки. Их размеры утверждаются актами органов 
исполнительной власти субъектов Российской Федерации. 
Производитель или иное юридическое лицо по поручению производите-

ля обязан передать аптечному учреждению накладные и протокол согласо-
вания цен, который необходим для правильного определения цены реали-
зации лекарственного средства. В протоколе указываются: 
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- отпускная цена производителя; 
- цена государственной регистрации. 
На основании этих цен аптечное учреждение и определяет розничную 

стоимость лекарственного средства, которая обычно оказывается макси-
мально приближенной к установленному государством уровню. 
В настоящее время на территории России действует несколько фарма-

цевтических заводов иностранных фирм, из-за чего цены на представляе-
мые ими лекарства могут быть снижены за счет статей транспортировки и 
таможенных сборов. Однако данное снижение способно повлиять на об-
щую ситуацию не так сильно, как того хотелось бы. 
Максимально возможно снизить цены на реализуемые лекарственные 

препараты можно, приняв определенные меры: 
1) развитие отечественного производства лекарственных препаратов, 

создание максимально большого количества отечественных аналогов но-
вых лекарственных препаратов; 

2) лекарственные препараты, которые на данном этапе не могут быть 
произведены в России, должны закупаться в государственном порядке, без 
посредников; 

3) все медикаменты должны реализовываться на внутреннем рынке Рос-
сии по строго фиксированным максимально низким ценам. 
Соблюдение данных условий может стать залогом доступности цен на 

любые медикаменты широким слоям населения, что повлечет за собой 
снижение уровня заболеваний, и повышение количества трудоспособного 
населения, что является залогом поддержания статуса сильного и незави-
симого государства.  
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СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ УПРАВЛЕНИЯ ЗАПАСАМИ 

ПРЕДПРИЯТИЯ НА ОСНОВЕ ПРОЦЕССНОГО ПОДХОДА 
МИРОНОВ Д.Л., ФРОЛОВА А.А. СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ УПРАВЛЕНИЯ ЗАПАСАМИ ПРЕДПРИЯТИЯ НА ОСНОВЕ ПРОЦЕССНОГО ПОДХОДА 

В статье проведён обзор управления запасами предприятия на основе 
процессного подхода, представлены результаты АВС и XYZ-анализов за-
пасов в компании, определены основные проблемы управления запасами в 
компании по поставке и обслуживанию лифтового оборудования. 

 
Актуальность исследования обусловлена тем, что эффективное управле-

ние товарными запасами в больших объемах материальных ресурсов и 
разнообразием их номенклатуры обеспечивает успешную работу компа-
нии, позволяет своевременно осуществлять поставку необходимых запа-
сов, в полной мере удовлетворяя качественные запросы клиентов.  
Современная отечественная практика управления запасами часто харак-

теризуется: традиционной или стихийно сложившейся методикой управле-
ния запасами на всех этапах движения материального потока в цепях по-
ставок; низким уровнем алгоритмизации методик управления запасами; 
недостаточной статистической базой для расчета уровня запасов; высоким 
уровнем ошибок прогнозирования потребностей в запасах [1, с. 578]. 
Управление запасами заключается в установлении моментов и объемов 

заказа на восполнение их и распределении вновь прибывшей партии по 
нижестоящим звеньям системы снабжения [6, c. 454]. 
За основу управления товарными запасами взяты разные модели опти-

мизации, которые были наработаны экономической наукой и которые по-
зволяют не только заниматься планированием, но и контролировать фор-
мирование и целесообразное использование запасов. При этом необходимо 
минимизировать расходы, которые связаны с этими процессами. Помимо 
того, оптимизация процесса управления запасами предполагает решение 
вопросов относительно периодичности их пополнения, а также величины 
заказов [2, c. 37].  
Грамотное управление запасами способно обеспечить конкурентоспо-

собный ресурс предприятия. При правильной оптимизации запасов можно 
добиться значительного снижения издержек, освободить перегруженные 
склады и при этом сохранить необходимый уровень качества и оператив-
ности поставок потребителям. Ряд авторов [3, 4, 5, 7, 8] обращают внима-
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ние на то, что эффективность управления связана с компетентностью пер-
сонала, влиянием внешней среды, непрерывностью процесса улучшений и 
т.д. 
Организация управления запасами установлена ISO серии 9001, а также 

ГОСТ Р 9001: 2011, которые призваны снизить вероятность возникновения 
несоответствий продукции и процессов установленным требованиям по 
причине некачественной работы поставщиков (субподрядчиков). Данные 
документы определяют порядок выбора поставщиков, ведения работы с 
ними, контроля деятельности в части управления запасами. 
Эффективность управления запасами не может оцениваться только из-

держками на их создание и обслуживание, а стратегия управления запаса-
ми не может строиться только на снижении этих издержек, и оптимальное 
управление запасами подразумевает такую политику управления запасами, 
которая гармонизирует все аспекты, связанные с этой задачей, а не только 
оптимизацию запасов на складе. Внедрение процессного подхода является 
одним из важнейших (и самых сложных) требований ISO 9001:2011. Стан-
дарт рекомендует выделить процессы и организовать управление ими.  
В ходе анализа был проведён  АВС и XYZ-анализ запасов в компании по 

поставке и обслуживанию лифтового оборудования и подъемных плат-
форм для людей с ограниченными физическими возможностями.  
Наибольшее внимание при управлении запасами следует уделять 

запасам группы А (металлоизделия, провода, кабели и РУ, крепежные со-
единения), так как объемы их использования значительны и, следователь-
но, при неэффективном управлении замораживают большую часть денеж-
ных средств компании. Группа В (строительные материалы, оснастка и ин-
струменты, спецодежда и обувь) требует обычно контроля и экономичного 
объема заказа. В группу С вошла одна позиции – это прочие запасы. Они 
не требуют большого внимания в связи с небольшим удельным вестом в 
структуре запасов. 
По результатам XYZ-анализа запасов в группу «X» вошли строительные 

материалы и спецодежда и обувь, в группу «Y» – металлоизделия, провода, 
кабели и РУ и крепежные соединения, в группу «Z» – оснастка и инстру-
менты и прочее.  
Запас группы «Х» характеризуется высокой стабильностью спроса. Этот 

факт позволяет наладить работу с поставщиком таким образом, чтобы ха-
рактеристики поставки максимально соответствовали требуемым характе-
ристикам потребления (спроса). 
В группе «Х» минимизация является единственно верным подходом к 

управлению запасами данной группы номенклатуры. Запас группы «X» 
может рассматриваться как отрицательное явление в компании.  
Номенклатура запасов группы «Y» имеет явно выраженные тенденции в 

потреблении. Сезонные колебания, устойчивый рост или снижение − ти-
пичные характеристики спроса на эти позиции. Запас должен реализовы-
вать свою основную функцию − буфера, сглаживающего расхождение ха-
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рактеристик возможных поставок и имеющегося спроса. Запас группы «Y» 
− явление положительное, необходимое для поддержания обслуживания 
потребителей. Главный акцент – на расчет оптимального уровня запаса.  
К группе «Z» относится номенклатурные позиции, не имеющих ни тен-

денций в спросе, ни постоянства в нем. Группа «Z» требует особого вни-
мания в связи с тем, что по ней руководству предстоит определиться с аль-
тернативным решением: является запас группы «Z» положительным (при 
максимизации) или отрицательным (при минимизации) явлением для 
предприятия. Выбор решения основывается, как правило, на субъективно 
определяемом наборе факторов и опыте руководителей. В отличие от этой 
группы, группы «X» и группа «Y» имеют однозначно определенный эф-
фективный подход к управлению. 
Была составлена совмещенная матрица АВС и XYZ-анализа(см. табл. 1). 
 

Таблица 1. Совмещенная матрица анализа АВС и анализа XYZ 
Группы А В С 

X − Строительные мате-
риалы − 

Y Металлоизделия  
Провода, кабели и РУ   Спецодежда и обувь − 

Z Крепежные соединения Оснастка и инстру-
менты Прочее 

 
Группы «AY» (металлоизделия, провода, кабели и РУ) и «AZ» (крепеж-

ные соединения) требуют наибольшего внимания, для них необходимо 
тщательное планирование потребности, нормирование расхода, тщатель-
ный (ежедневный) учет и контроль, постоянный анализ отклонений от за-
планированных показателей. Материальные ресурсы группы «ВХ» (строи-
тельные материалы) отличает стабильность потребления. Необходимо 
обеспечить постоянное наличие их на складе, но для этого не нужно соз-
давать избыточный страховой запас, так как расход материальных ресур-
сов этой группы стабилен и хорошо прогнозируется. Для ресурсов катего-
рии «CZ» (прочее) можно применять укрупненные методы планирования. 
В ходе проведенного анализа управления запасами в компании по по-

ставке и обслуживанию лифтового оборудования и подъемных платформ 
для людей с ограниченными физическими возможностями были выявлены 
следующие проблемы: 

1) отсутствует процессный подход к формированию и управлению за-
пасами;  

2) процесс «Управление запасами» документально не прописан; 
3) снижение оборачиваемости запасов и увеличение сроков нахождения 

на складе; 
4) не проводится анализ состояния запасов и их прогнозирование; 
5) отмечается рост размера брака продукции и затрат на окончательно 

забракованную продукцию; 
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6) наличие значительных финансовых потерь из-за бракованной продук-
ции; 

7) не проводится общая оценка работы по управлению запасами. 
Совершенствование управления запасами на предприятии на основе 

процессного подхода включает в себя следующие рекомендации: 
1. Разработать Стандарт процесса «Управление запасами» для регламен-

тирования процесса управления запасами данной компании. 
2. Разработать алгоритм проведения и определить ответственность и 

полномочия по данному процессу. 
3. Улучшить организацию материально-технического снабжения с це-

лью бесперебойного обеспечения компании необходимыми материальны-
ми ресурсами и сокращения времени нахождения капитала в запасах. 

4. Для ускорения оборачиваемости запасов на предприятии предлагает-
ся: 

– осуществлять систематическую проверку состояния складских запа-
сов; 

– свести к минимуму излишки запасов, увеличивающих стоимость опе-
раций и замораживающих дефицитные денежные средства, за счет дости-
жения договоренности о более коротком сроке выполнения заказа на по-
ставку такого товара; 

– при покупке товаров следует учитывать существующую потребность, 
а не возможность получить скидку или льготные условия поставки; 

–установить фиксированный объем по каждому наименованию запасов, 
который не может быть превышен;  

– совершенствовать учет и контроль наличия и движения производст-
венных запасов. 
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ИННОВАЦИИ И УПРАВЛЕНИЯ РИСКАМИ  
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МИХАЙЛОВ В.А., РОДИОНОВА И.Н. ИННОВАЦИИ И УПРАВЛЕНИЯ РИСКАМИ В ОРГАНИЗАЦИИ 

В данной статье раскрывается многообразие рисков инновационной 
деятельность и возможности их устранения. 
Ключевые слова: риск, инновация, инновационная деятельность, метод 

управления. 
 
Инновационная деятельность организации подвержена постянному рис-

ку, который обусловлен наличием факторов, влияние которых на результа-
ты деятельности нельзя предугадать. Данные факторы можно разделить на 
4 основные категории: 

 
Таблица 1 - Факторы инновационных рисков 

Технический 
фактор 

Ресурсный 
фактор 

Экономический 
фактор 

Социальный 
фактор 

Появление 
новой техники 
или 
технологии, 
открытий, 
изобретений, 
ноу-хау, 
рациональных 
предложений и 
др. 

Высвобождение 
ресурсов на 
предприятии 
(материальных, 
трудовых и т.д.) 

Рост 
производительности 
труда и снижение 
трудоёмкости, 
материалоёмкости и 
себестоимости 
продукции. 

Повышение 
материального и 
культурного 
уровня жизни 
населения, 
более полное 
удовлетворение 
потребностей 
жителей. 
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Под управлением рисками подразумевается совокупность практических 
мер, дающих возможность неопределённость результатов инноваций, уве-
личить полезность её реализации и снизить цену достижения нововведе-
ния.  
Основными задачами управления рисками инновационной деятельности 

являются: 
 Прогнозирование проявления негативных факторов, влияющих на 

динамику инновационного процесса; 
 Разработка системы управления рисками; 
 Создание методов снижения рисков; 
 Оценка влияния негативных факторов на инновационную деятель-

ность. 
Реализация целей и задач управления рисками возлагается на менедже-

ров инновационных проектов, которые, в свою очередь, могут воспользо-
ваться определёнными методами: 

 
Рисунок 1.  Методы управления риском 

 
Развитие рыночных отношений в РФ определило инновационную дея-

тельность, как единственный способ выживания российских предприятий 
независимо от сферы их деятельности и формы собственности. При этом 
наилучший результат инновационной деятельности полностью зависит от 
того, как будет проведена экспертиза и  оценка рисков, а также от методов 
их определения. 
На практике встречаются случаи, когда необходимо уйти от рискован-

ных инновационных проектов. Для этого существуют методы ухода от 
рисков: 
 Отказ от ненадёжных партнёров; 
 Поиск гарантов; 
 Отказ от рискованных проектов и т.д. 
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Выбор метода управления рисками  зависит от многих факторов и во 
многом от вида инновационной деятельности, возможностей инновацион-
ного предприятия, от квалификации и опыта менеджмента. Для достиже-
ния наилучшего результата, как правило, используется не один, а совокуп-
ность методов минимизации рисков на всех стадиях создания и реализации 
инновационного проекта. 
Таким образов, инновационная деятельность характеризуется высоким 

уровнем неопределённости основных факторов, от которых зависят её ре-
зультаты. Инновации могут закончиться неудачей, поэтому большинство 
предпринимателей, приступая к реализации проекта, просчитывают все 
возможные риски, чтобы снизить все негативные эффекты.   
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МИХАЙЛОВА О.В., ИГНАТОВ Д.А. РЕКОМЕНДАЦИИ ПО СНИЖЕНИЮ КОРРУПЦИИ В СИСТЕМЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ РФ 

 Статья посвящена  проблемам предупреждения коррупционного по-
ведения государственных служащих. Раскрывается сущность понятия 
«противодействие коррупции». Затронуты вопросы антикоррупционной 
политики государства. Приведены рекомендации по снижению уровня 
коррупции в системе государственной гражданской службы Российской 
Федерации. 
Ключевые слова: коррупция, противодействие коррупции, антикорруп-

ционная политика государства. 
 
Как и в большинстве стран мира коррупция в России является сущест-

венной системной проблемой. Именно поэтому в последние годы одной из 
важнейших задач, поставленных на государственный уровень, отмечена 
борьба с коррупцией и противодействие ей. Стоит отметить, что рост кор-
рупции в России происходит в результате несоответствия между новыми 
условиями, в которых действует государственный аппарат, и старыми ме-
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ханизмами его функционирования. Для борьбы с этой пагубной проблемой 
очень важно направить государственную политику на обеспечение интере-
сов общества и личности.  
Понятие противодействия коррупции определено Федеральным законом 

№273-ФЗ [1], как деятельность федеральных органов государственной вла-
сти, органов государственной власти субъектов РФ, органов местного са-
моуправления, институтов гражданского общества, организаций и физиче-
ских лиц в пределах их полномочий: 

- по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и после-
дующему устранению причин коррупции; 

- по выявлению, предусмотрению, пресечению, раскрытию и расследо-
ванию коррупционных правонарушений; 

- по минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных пра-
вонарушений. 
За последние годы в РФ было создано антикоррупционное законода-

тельство и разработана соответствующая нормативная база, позволяющая 
бороться с этим негативным явлением. А также Указом Президента РФ от 
19 мая 2008 г. № 815 «О мерах по противодействию коррупции» был обра-
зован Совет при Президенте РФ в целях создания системы противодейст-
вия коррупции и устранения порождающих её причин, и по противодейст-
вию ей [2]. Стоит отметить и то, что российское законодательство долгое 
время не имело существенных изменений, им не было учтено появление 
новых форм коррупции, и именно такое положение дел дало толчок необ-
ходимому принятию законодательных мер для предупреждения коррупции 
в системе государственной службы. В связи с принятием федеральных за-
конов, в настоящее время, как известно, ситуация изменилась в лучшую 
сторону, что послужило более эффективному противодействию коррупции 
наряду с социальными мерами.  
Необходимо учитывать, что к коррупции может привести и конфликт 

интересов на государственной службе. Так как возникающее противоречие 
между личной заинтересованности государственного служащего, и права-
ми и законными интересами граждан, организаций, общества или государ-
ства, способно привести к причинению вреда правам и законным интере-
сам последних. Федеральное лицо, совершившее коррупционное правона-
рушение, по решению суда может быть лишено, в соответствии с законо-
дательством РФ, права занимать определённые должности государствен-
ной службы, а также может привлекаться к уголовной ответственности. 
Стоит отметить, что для предотвращения или ограничения бюрократиза-
ции и коррупции в органах государственной власти очень важен равный 
доступ к государственной службе [3].  Именно через механизм равнодос-
тупности граждан к государственной службе должны отсекаться от адми-
нистративной власти коррупционные слои бюрократии и приходить новые 
здоровые силы. 
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Оценка деятельности чиновников должна основываться на принципах, 
обеспечивающих интересы общества и личности. А государство в своей 
деятельности должно опираться на создаваемую сеть институтов граждан-
ского общества, отражая законность, равенство прав и свобод граждан в 
экономической и политической сферах [4]. Для успешной реализации и 
выработки мер по борьбе с коррупцией также необходимо учитывать так 
называемые «российские особенности». Например, при сохранении в ру-
ках власти бывшей государственной собственности в условиях децентра-
лизации политической системы были созданы возможности для формиро-
вания коррупции и организованной преступности на региональном уровне. 
Для решения проблемы борьбы с коррупцией необходимо прежде всего 
понять мотивацию нарушения служебного долга ради корыстной выгоды. 
Несмотря на все применяемые меры, коррупция продолжает своё сущест-
вование, её вечность и наличие в любом обществе и при любой социально-
экономической формации является свидетельством её функциональности, 
то есть удовлетворения ею определённых потребностей и сохранения об-
щественной системы. Основные направления государственной политики в 
области противодействия коррупции определяются Президентом РФ, а 
также под его руководством устанавливается компетенция федеральных 
органов исполнительной власти по борьбе с коррупцией [4]. При получе-
нии данных о совершении коррупционных правонарушений органы по ко-
ординации деятельности в области противодействия коррупции передают 
их в соответствующие государственные органы, уполномоченные прово-
дить проверку таких данных и принимать по итогам проверки решения в 
установленном законом порядке.  
Антикоррупционная политика государства в первую очередь должна 

быть направлена на решение важных задач, которые позволят противосто-
ять проявлениям коррупции. Они предусматривают организацию борьбы с 
коррупцией на всех уровнях власти, при этом сужая условия, благоприят-
ствующие её осуществлению, увеличение вероятности выявления незакон-
ных действий и наказание за причинённый в результате этого вред, оказы-
вают влияние на мотивы коррупционных проявлений и создают атмосферу 
общественного неприятия коррупции во всех её проявлениях [4]. При этом 
необходимо будет формировать соответствующее общественное мнение и 
готовность власти к переходу от декларации к практическому осуществле-
нию антикоррупционных мероприятий.       
Несмотря на все принимаемые меры по борьбе  с коррупцией, считается, 

что её нельзя искоренить до конца, поэтому она служит индикатором здо-
ровья общества. С этой позиции коррупция связана не только с пороками 
общества, несовершенством человеческой природы, низкими моральными 
качествами носителей коррупционных отношений, но и рядом других об-
стоятельств. Но несмотря на все эти доводы, коррупция в органах государ-
ственной власти и управления является острой проблемой, без кардиналь-
ного решения которой невозможно эффективное развитие общества. По-
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этому её снижение и попытки ликвидации будут актуальны ещё не один 
год в сфере государственной службы и требовать всё более действенных и 
кардинальных мер по её ликвидации и пресечению «на корню». 
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ПРОБЛЕМЫ ФОРМИРОВАНИЯ КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА 
ГОСУДАРСТВЕННОЙ И МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В 

СОВРЕМЕННЫХ УСЛОВИЯХ 
МИХАЙЛОВА О.В., ИГНАТОВА А.С. ПРОБЛЕМЫ ФОРМИРОВАНИЯ КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА ГОСУДАРСТВЕННОЙ И МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В 
СОВРЕМЕННЫХ УСЛОВИЯХ 

Статья посвящена проблемам формирования кадрового потенциала го-
сударственной и муниципальной службы. Раскрываются задачи кадровой 
политики госслужащих и направления использования кадрового потенциа-
ла на государственной и муниципальной службе. 
Ключевые слова: кадровый потенциал, кадровые проблемы государст-

венной и муниципальной службы, кадровая политика. 
 
Рыночные реформы проводимые в России поставили перед органами го-

сударственной власти специфические задачи управления экономикой и 
других сфер общественной жизни. Увеличились требования к кадрам гос-
службы ответственной за проведение государственной политики, обеспе-
чивающей устойчивое развитие и эффективность промышленного произ-
водства, финансовой стабильности и повышения уровня жизни населения. 
В условиях постоянного реформирования государственной и муници-

пальной службы кадровая политика и работа с персоналом призваны вы-
вести служащих на новый уровень. Органы государственной и муници-
пальной власти и управления непосредственно воздействуют на развитие 
реформ и обеспечивают реализацию модернизацию жизни российских 
граждан.  
Служащие Администрации г. Курска характеризуются показателями: 
- с  высшим образованием 95%; 
- 20% имеют второе высшее образование. 
Возрастной состав служащих разделяется но  лица в возрасте от 30 до 50 

лет – 55 %; 18 %     до 30 лет, лиц старше 60 лет всего 2% [1]. 
42 % служащих имеют стаж работы более 15 лет и 54 % - до 15 лет, у 4% 

муниципальных служащих стаж отсутствует. Поэтому можно утверждать о 
наличии в муниципальной службе города Курска группы специалистов с 
большим опытом работы [1]. 
Для решения кадровых проблем государственной и муниципальной 

службы Администрацией принято решить следующие задачи: 
 создать условия для увеличения результативности деятельности слу-

жащих; 
 обеспечить устойчивое развитие кадрового потенциала;  
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Рисунок 1 - Возрастной состав муниципальных служащих  

Администрации Курска 
 
 усовершенствование механизма профилактики коррупции на муници-

пальной службе; 
 развитие коммуникационных технологий рабочих мест; 
 доступное и понятное информирование населения  о результатах дея-

тельности органов; 
 реализация органами полномочий в соответствии с действующим за-

конодательством. 
Эти мероприятия планируется  реализовывать не одномоментно, а в те-

чении 3 лет. 
Важным вопросом решения проблем кадрового обеспечения и развития 

кадрового потенциала является финансирование программ, поэтому усло-
вием реализации Программы является привлечение достаточных финансо-
вых ресурсов. 
Объем бюджетных расходов на развитие  кадрового потенциала всего 

581660,9 тыс. руб. В  2016 г.- 205320,5 тыс. руб., 2017г. - 188173,1 тыс. 
руб., 2018 г. - 188167,3 тыс. руб. 
Причем из  бюджета города Курска финансирование будет наиболее 

объемное - 569068,3 тыс. руб., из областного бюджета (субвенция) – 1701,7 
тыс. руб.,  из федерального бюджета (субвенция) –  10890,9 тыс. руб.. 
Реализация мероприятий позволит:  
 увеличить профессиональные навыки муниципальных служащих; 
 увеличить эффективность муниципальной службы; 
 повысить доступность информации о деятельности органов Админи-

страции г. Курска для организаций и граждан; 
 улучшить условия труда работников органов местного самоуправле-

ния путем внедрения современных компьютерных технологий; 
 оценить условия труда служащих, выявить недостатки  и проблемы на 

рабочих местах, распланировать мероприятия по приведению рабочих 
мест  в соответствие с общими нормативными требованиями законода-
тельства о  труде. 

18%

55%

25%

2%

до 30 лет
от 30 до 50 лет 
от 50до 60
старше 60 лет 
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Одним из наиболее важных решений в направлении эффективного ис-
пользования кадрового потенциала служит принятое на федеральном 
уровне поэтапное увеличение пенсионного возраста для лиц, занимающих 
государственные и муниципальные должности. 
Цель данной инициативы - сохранение опытных и квалифицированных 

кадров, а не только экономия бюджетных средств на пенсионные отчисле-
ния, что  дает возможность муниципальным служащим работать дольше и 
приносить пользу государству. 
Законопроект прошел все экспертизы, необходимые со стороны право-

вого управления и закон начнет действовать с 1 января 2017 года. Новые 
нормы коснутся государственных гражданских служащих, муниципальных 
служащих, а также лиц, занимающих государственные должности РФ, го-
сударственные должности регионов и муниципальные должности на по-
стоянной основе. 
Законом предусматривается поэтапное увеличение, ежегодно по полго-

да, до 65 лет для мужчин и до 63 лет для женщин пенсионного возраста, 
дающего право на назначение и выплату страховой пенсии по старости для 
лиц, занимающих государственные и муниципальные должности. 
К 2032 году этот возраст составит у женщин 63 года, у мужчин - 65 лет. 
Также в соответствии с принятыми изменениями с 15 до 20 лет возрас-

тает продолжительность стажа государственной гражданской службы, 
дающего федеральному государственному гражданскому служащему пра-
во на установление пенсии за выслугу лет. Стаж предлагается увеличивать 
ежегодно по полгода. 
В соответствии с поправками, предлагается и учет продолжения госу-

дарственной службы после достижения женщинами возраста 55 лет, а 
мужчинами - 60 лет при определении накопительной пенсии. 
На сегодняшний день особой необходимостью является создание рабо-

тающего механизма управления кадровым потенциалом системы государ-
ственного и муниципального управления на долговременную перспективу. 
Для решения этого вопроса организации нового поколения профессио-
нальных кадров для государственной и муниципальной службы, необхо-
димо сосредоточить внимание на воспроизводство трудовых ресурсов для 
замещения освобождающихся должностей руководителей и специалистов 
разного уровня. Таким образом, важно не только учитывать формирование 
кадровой политики, опирающейся на общие закономерности развития че-
ловеческой деятельности, но и обратить внимание на специфику государ-
ственного и муниципального управления. 
Список литературы 
1. Муниципальные программы Администрации города Курска [Электронный ре-

сурс] http://www.kurskadmin.ru/node/931 (режим доступа 27.10.2016) 
2. Михайлова О.В ,Горлова Ю.С. Развитие системы персонала государственных 

служащих: особенности и пути совершенствования [Текст] : сборник научных трудов 
2-й  Международный научно-практической конференции в 2-х томах, Том 2, ЮЗГУ, 
Курск : ЗАО « Университетская книга», 2016.-262 с. 

250                         Поколение будущего: Взгляд молодых ученых - 2016                      

3. Михайлова О.В ,Горлова Ю.С. Основные перспективы повышения эффективно-
сти государственного управления в РФ [Текст] : сборник научных трудов 2-й  Между-
народный научно-практической конференции в 2-х томах, Том 2, ЮЗГУ, Курск : ЗАО « 
Университетская книга», 2016.-262 с. 

4. Основные направления развития государственного управления в рф и его эффек-
тивность/ Михайлова О.В.// Инновационная экономика: перспективы развития и со-
вершенствования. 2016. № 1 (11). С. 166-172. 

5. Моделирование экономического роста региона/ Полянин А.В., Михайлова О.В., 
Хмельницкий Б.Ю.// В сборнике: Наука и инновации в сельском хозяйстве, Материалы 
Международной научно-практической конференции. 2011. С. 309-312. 

6. Развитие экономических связей субъектов малого предпринимательства в системе 
отношений аграрного производства/ Чернышева З.Д., Михайлова О.В., Иванов Е.О.// 
Вестник Белгородского университета кооперации, экономики и права. 2013. № 4. С. 62. 

7. Сущность и значение перерабатывающей промышленности апк в обеспечении 
продовольственной безопасности страны/ Михайлова О.В.// Наука и Мир. 2014. Т. 
1. № 12 (16). С. 123-125. 

8. Оптимизация методики оценки качества жизни населения сельских территорий 
Курской области/ Гуров В.И., Харина Н.Л., Михайлова О.В.// Вестник Курской госу-
дарственной сельскохозяйственной академии. 2013. № 5. С. 21-24. 

 
 

УДК 336.221.264 
МИШКИНА ЕЛЕНА ОЛЕГОВНА 

Россия, г.Омск, Омская гуманитарная академия 
e-mail: zhizelena@mail.ru 

 
НАЛОГОВАЯ НАГРУЗКА В КАЗАХСТАНЕ 

МИШКИНА Е.О. НАЛОГОВАЯ НАГРУЗКА В КАЗАХСТАНЕ 

В данной статье раскрывается необходимость и порядок расчета налого-
вой нагрузки в соответствии с законодательством Республики Казахстан. 
Произведен расчет минимальной суммы налоговых отчислений в зависимо-
сти от объема получаемых доходов организациями. Уплата налогов и отчис-
лений в данном размере позволит предприятию избежать его включения в 
группу налогоплательщиков с высокой степенью риска.  

 
Авторы современных экономических трудов в области исследования на-

логовой нагрузки по-разному подходят к ее определению. На настоящий 
момент не существует единого общепринятого термина, который будет ха-
рактеризовать влияние налогов на организацию. Помимо термина налого-
вая нагрузка авторы оперируют такими понятиями как налоговое бремя, 
налоговый гнет, налоговый пресс, налоговое давление. Но в основном 
предпочтение отдается понятиям налоговая нагрузка и налоговое бремя.  
В Республике Казахстан показатель налоговой нагрузки определяется 

для оценки степени рисков при формировании плана налоговых проверок. 
В Налоговом кодексе РК отсутствует определение понятия налоговой на-
грузки, в главе 88 НК РК речь идет только о системе управления рисками 
[1].  
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Критерии оценки степени рисков определены совместным приказом 
Министра финансов Республики Казахстан от 25 декабря 2015 года № 687 
и и.о. Министра национальной экономики Республики Казахстан от 31 де-
кабря 2015 года № 840 «Об утверждении критериев оценки степени риска 
в сфере государственного контроля за поступлением налогов и других обя-
зательных платежей в бюджет, а также полнотой и своевременным пере-
числением обязательных пенсионных взносов, обязательных профессио-
нальных пенсионных взносов в единый накопительный пенсионный фонд 
и социальных отчислений в Государственный фонд социального страхова-
ния». 
Данные критерии утверждены для отнесения налогоплательщиков к оп-

ределенной степени риска с целью отбора действующих налогоплательщи-
ков в разрезе отраслей для проведения плановых налоговых проверок [2]. 
Приказом Министра финансов Республики Казахстан от 28 декабря 2015 

года № 691 «Об утверждении Правил расчета коэффициента налоговой на-
грузки налогоплательщика (налогового агента)» определен порядок расче-
та коэффициента налоговой нагрузки.  
Коэффициент налоговой нагрузки определяется как «коэффициент соот-

ношения суммы уплаченных налогов и других обязательных платежей в 
бюджет, за исключением таможенных платежей, к совокупному годовому 
доходу до корректировки» [3]. 
Коэффициент налоговой нагрузки определяется по начисленным нало-

гам и другим обязательным платежам в бюджет, за исключением таможен-
ных платежей, в соответствии с методикой расчета коэффициента налого-
вой нагрузки.  
Для самостоятельного расчета коэффициента налоговой нагрузки ис-

пользуется формула, установленная Правилами расчета коэффициента на-
логовой нагрузки налогоплательщика (налогового агента), в числителе ко-
торой находится сумма начисленных за год налогов и других обязательных 
платежей в бюджет, в знаменателе – сумма совокупного годового дохода 
юридического лица без учета корректировок, предусмотренных статьей 99 
Налогового кодекса, и дохода индивидуального предпринимателя, полу-
ченная совокупно за отчетный налоговый период 
Не включаются в расчет корпоративный и индивидуальный подоходный 

налоги, удерживаемые у источника выплаты, налог на добавленную стои-
мость и акцизы, уплаченные при импорте товаров, а также налог на добав-
ленную стоимость, в случае если по итогам года общая сумма налога, под-
лежащая уплате в бюджет и являющаяся превышением сложилась с отри-
цательным значением. 
При этом на сайте Комитета государственных доходов представлены 

данные по среднеотраслевому значению коэффициента налоговой нагруз-
ки на 2015 год. 
Как показало изучение качественного состава налогоплательщиков Рес-

публики Казахстан, наибольшую налоговую нагрузку испытывает произ-
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водственный сектор экономики. Наименьшая налоговая нагрузка опреде-
лена в отрасли сельское хозяйство. 
Для каждого предприятия остро стоит вопрос прохождения налоговых 

проверок. Практически ни одно предприятие не остается без начисления 
штрафов и пеней по результатам налоговых проверок. Поэтому предпри-
ятию необходимо контролировать свою налоговую нагрузку. Для этого 
произведен расчет минимальной суммы налоговых отчислений в зависимо-
сти от объема получаемых доходов организациями (табл. 1). 

 
Таблица 1. Расчет минимальной суммы налоговых отчислений в зависимости 

от объема получаемых доходов юридическими лицами 

Минимальный размер 
налоговых отчислений 

по отраслям 

Коэффициент 
налоговой на-
грузки для 

юридических 
лиц, % 

Объем совокупного годового дохода, 
тыс.тенге 

500 1000 5000 10000 15000 30000 
Сельскохозяйственное 
производство, лесово-
дство, охота 

6,4  
32 64 320 640 960 1920 

Разработка карьеров и 
горнодобывающая про-
мышленность 

13,2  
66 132 660 1320 1980 3960 

Обрабатывающая про-
мышленность 8,1  40,5 81 405 810 1215 2430 
Электроснабжение, по-
дача газа, пара и конди-
ционирование 

8,2  
41 82 410 820 1230 2460 

Водоснабжение 9,5  47,5 95 475 950 1425 2850 
Строительство 7,7  38,5 77 385 770 1155 2310 
Торговля оптовая и роз-
ничная 5,5  27,5 55 275 550 825 1650 
Транспорт и логистика 9,0  45 90 450 900 1350 2700 
Услуги по проживанию 
и питанию 8,0  40 80 400 800 1200 2400 
Информация и связь 9,8  49 98 490 980 1470 2940 
Финансы и страхование 6,9  34,5 69 345 690 1035 2070 
Операции с недвижи-
мым имуществом 11,8  59 118 590 1180 1770 3540 
Государственное управ-
ление и оборона 6,2  31 62 310 620 930 1860 
Образование 6,6  33 66 330 660 990 1980 
Здравоохранение и со-
циальные услуги 6,2  31 62 310 620 930 1860 
Искусство, отдых и раз-
влечения 7,3  36,5 73 365 730 1095 2190 
Прочие виды услуг 7,7  38,5 77 385 770 1155 2310 
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Например, для организаций обрабатывающей промышленности при по-
лучении доходов в размере от 500 до 1000 тыс.тенге размер налоговых 
обязательств должен составить сумму от 40,5 тыс.тенге до 81 тыс.тенге. 
При занижении суммы налогов у предприятия имеется реальная воз-

можность быть включенным в план налоговых проверок. 
При ритмичности осуществления деятельности указанный минимальный 

размер налоговых отчислений можно разбить поквартально или помесяч-
но, что позволит более детально контролировать размер налоговой нагруз-
ки. 
При снижении размера уплачиваемых налогов ниже данной границы в 

текущем налоговом периоде у предприятия будет иметься возможность 
откорректировать налоговую нагрузки в следующем налоговом периоде. 
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АНАЛИЗ СОВРЕМЕННОГО СОСТОЯНИЯ РЫНКА ЛИЗИНГОВЫХ 

УСЛУГ В РОССИИ  
МОКИНА Л.С. АНАЛИЗ СОВРЕМЕННОГО СОСТОЯНИЯ РЫНКА ЛИЗИНГОВЫХ УСЛУГ В РОССИИ 

Проанализирован лизинговый рынок России в 2015-2016 гг. Рассмотре-
ны основные игроки и сегменты рынка, выявлены тенденции его дальней-
шего развития. 

 
Экономический рост российской экономики сдерживают значительный 

физический износ и медленное обновление основных производственных 
фондов отечественных предприятий. Для решения этих проблем и увели-
чения собственного капитала подавляющее число банков в качестве аль-
тернативы финансирования хозяйствующих субъектов в форме кредита 
стало активно инвестировать финансовые ресурсы в долгосрочные капи-
тальные активы и имущество, передавая их во временное пользование на 
основе платности, срочности и возвратности [1]. Такая система финансово-
кредитных отношений характеризует сущность лизинга. 
Для анализа рынка лизинговых услуг необходимо очертить круг субъек-

тов, выступающих лизингодателями. Однако обязательное лицензирование 
лизинговой деятельности в России отменено, а данные государственной 
статистики по данному виду деятельности отсутствуют, что делает крайне 
сложным точный подсчет количества лизинговых фирм [2]. В связи с этим 
мы будем оперировать оценками рейтингового агентства «Эксперт РА», 
характеризующими преимущественно деятельность «рыночно ориентиро-
ванных» лизинговых компаний, определяющих ситуацию на современном 
рынке лизинговых услуг и влияющих на его структуру. 
Рейтинговое агентство «Эксперт РА», изучая динамику рынка лизинго-

вых услуг за последние пять лет, отмечает, что российский лизинговый 
рынок, имевший тенденцию к росту до 2012 г. (4-е место среди европей-
ских стран с объемом рынка в 19,6 млрд евро [3]), в 2013-2014 гг. показал 
отрицательные результаты, что было вызвано ухудшением макроэкономи-
ческой ситуации в стране, вследствие чего из-за неопределенности введе-
ния новых санкций не был реализован отложенный спрос. 
Объем лизингового портфеля впервые за последние пять лет также про-

демонстрировал отрицательную динамику. Стоимость новых лизинговых 
договоров сократилась за 2015 г. на 17% до 830 млрд р. Число лизинговых 
сделок в 2015 г. составило не менее 130 тыс. (минус 18% к 2014 г.). По 
объему лизингового портфеля на 1 января 2016 г. Россия занимает пятое 
место среди европейских стран, как и годом ранее. 
На рис. 1 показана динамика объемов нового бизнеса лизинговых услуг. 

Как видим, в последние годы она сокращается. Значительному падению 
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препятствуют крупные авиасделки и государственное субсидирование ав-
толизинга [3; 4], а также скидки и спецпредложения лизингодателей. 

 

 
Рис. 1. Динамика объема нового бизнеса в России [3] 

 
Лидерами рынка по объему нового бизнеса в 2015 г. стали «ВТБ Ли-

зинг» (77,7 млрд р. – стоимость имущества переданного в долгосрочную 
аренду), «ВЭБ-лизинг» (76,2 млрд р.) и «Сбербанк Лизинг». 
В 2015 г. крупнейшими сегментами лизингового рынка были автолизинг 

(доля 36,6%), авиализинг (28,4%), железнодорожная техника (17,9%). 
В текущем году объемы договоров лизинга устойчиво растут. В I полу-

годии 2016 г. объем нового бизнеса участников исследования «Эксперт 
РА» составил 275 млрд р. (плюс 13%) [3]. Это связано с ростом розничного 
сегмента на 39%, что обусловлено стабилизацией на финансовом рынке. 
Другой фактор роста объема новых договоров – заметное увеличение 

объемов оперативного лизинга, который распространен в условиях рест-
руктуризации активов (т.е. в период кризиса). За I полугодие 2016 г. доля 
такого вида лизинга в структуре нового бизнеса составила 15% [3; 5] и, по 
мнению экспертов, в дальнейшем будет расти. 
Лидерами рынка по данным на 1 июля 2016 г. остаются государственные 

институты: «ВТБ Лизинг», Государственная транспортная лизинговая 
компания и «Сбербанк Лизинг». 
Число лизинговых сделок за I полугодие 2016 г. составило более 63 тыс. 

(рост на 26%), что отчасти обусловлено активизацией региональных сде-
лок лизинговых компаний. Из-за активизации региональных продаж сни-
зилась концентрация нового бизнеса в столице: за I полугодие 2016 г. по 
сравнению аналогичным периодом прошлого года доля Москвы сократи-
лась на 16% (до 40%); доли Санкт-Петербурга и Приволжского ФО вырос-
ли на 4,1 и 2,6% (до 10,6 и 11,2% соответственно); Уральский ФО нарастил 
долю до 8,1%. По остальным административно-территориальным едини-
цам распределение изменилось незначительно. 
Крупнейшим сегментом рынка лизинга остается автолизинг, доля кото-

рого в I полугодии 2016 г. выросла до 40%. Доля авиасегмента в структуре 
нового бизнеса снизилась до 18,1%. Сегмент железнодорожной техники, 
уже с 2012 г. имевший отрицательную динамику, в I полугодии 2016 г. 
продолжил сжиматься (до 13,3%). Среди крупных сегментов, объем кото-
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рых составляет более 5% в структуре нового бизнеса, прирост доли пока-
зала строительная и дорожно-строительная техника (с 5,8 до 7,9%). 
В отраслевой концентрации лизингового портфеля за период с 1 июля 

2015 г. по 1 июля 2016 г. значительных изменений в его структуре не про-
изошло. Стоит отметить лишь падение доли железнодорожной техники с 
44,6 до 39,8%, что связано с сокращением договоров в портфелях крупных 
игроков данного сегмента («ВТБ Лизинг» и «Сбербанк Лизинг»). 
В настоящее время происходит существенное сокращение объемов сег-

ментов рынка, занимающих лидирующие позиции. Так, на авиасегмент не-
гативно повлияли падение курса российского рубля (и, как следствие, 
снижение объема перевозок и рост рублевой задолженности за самолеты, 
взятые в лизинг с условием расчета в иностранной валюте), недоступность 
зарубежных краткосрочных кредитов, банкротство «Трансаэро». Продол-
жающееся снижение доли железнодорожного сегмента связано основном с 
коррекцией ставок аренды вагонов и цен на новый подвижной состав, с со-
кращением объема грузовых и пассажирских перевозок из-за снижения 
цен на сырьевую продукцию, с перенасыщением рынка. 
Для предотвращения падения рынка лизинговых услуг в этих сегментах 

необходима государственная инвестиционная поддержка [6; 7], способная 
обеспечить более качественный рост. Так, в Концепции долгосрочного со-
циально-экономического развития России до 2020 г. сделан акцент на раз-
витии авиализинга, лизинга морской и речной техники. 
Положительную динамику на рынке лизинга демонстрирует лизинг ав-

тотранспорта, спецтехники, промышленного оборудования. Эти сферы 
включены в программу государственного субсидирования [8]. Автосегмент 
также поддержат государственные закупки в сфере городского транспорта 
и инфраструктурных проектов. 
Происходящие на российском лизинговом рынке структурные измене-

ния, связанные с переориентацией предметов лизинга, свидетельствуют, 
что рынок активно развивается. Для поддержки дальнейшего развития ли-
зинга в России государство активно принимает программные меры. В не-
которых лизинговых компаниях запущена программа «Экспресс-лизинг 
оборудования», в которой существенно упрощена процедура рассмотрения 
и заключения сделок с производственной техникой. Важной инициативой 
является запуск программы «Лизинговые проекты» Фонда развития про-
мышленности. Этот проект создает предпосылки для увеличения реально-
го спроса на новое отечественное промышленное оборудование. 
Для более качественного развития рынка лизинговых услуг необходимо 

повышать прозрачность лизинговой отрасли в России. Дефолт крупных 
компаний, лизинговые сделки которых финансировали банки, остро поста-
вил проблему реформирования лизингового рынка. Центральный банк раз-
рабатывает и планирует ввести пруденциальные нормативы, выдвигающие 
лизинговым компаниям требования представления финансовой отчетности 
по международным стандартам, позволяющим более прозрачно для кон-
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тролирующих организаций представлять актуальную финансовую картину 
работы лизинговой компании. 
Лизинг как альтернатива банковскому кредитованию играет важную 

роль для российских организаций, испытывающих дефицит оборотных 
средств и остро ставящих вопрос средне- и долгосрочных инвестиций для 
производства конкурентоспособной продукции. Для многих инфраструк-
турных отраслей, таких как транспорт, связь и т.д., финансирование в 
форме лизинга выступает основным источником средств модернизации 
бизнеса. В настоящее время рынок лизинга в России не насыщен и при 
стабилизации в стране финансовой ситуации имеет достаточно высокий 
потенциал роста. Доступность услуг лизинга гораздо выше, чем десятиле-
тие назад. Урегулирование правовых вопросов и создание экономически 
выгодных условий для проведения операций лизинга будет способствовать 
дальнейшему активному развитию лизинговых услуг в нашей стране. 
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АНАЛИЗ ПРОЦЕССА ПРЕДОБРАБОТКИ ДАННЫХ ИЗ TWITTER 
ДЛЯ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ МЕТОДОВ Data Mining 

НАПРАСНИКОВА М.А. АНАЛИЗ ПРОЦЕССА ПРЕДОБРАБОТКИ ДАННЫХ ИЗ TWITTER ДЛЯ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ МЕТОДОВ DATA MINING 

Социальная сеть Twitter является источником информации о событиях, 
которые происходят в мире в настоящий момент, но взрывная скорость 
роста новостей в Twitter приводит к информационной перегрузке пользо-
вателей. Данные из Twiiter не всегда полезны и интересны, содержат 
много шума, поэтому должны быть предварительно обработаны  мето-
дом Data Mining. Применение методов Data Mining предоставляет доступ 
к релевантной информации, резюмированным хронологически выстроен-
ным событиям. В данной статье рассматриваются методы очистки 
данных, полученных из Twitter. 

 
Twitter – это социальная сеть, сервис микро-блоггинга, характерным от-

личием которой является ограничение размера сообщений. Благодаря этой 
функции Twitter стал предпочтительным инструментом для быстрого рас-
пространения информации через Интернет. С точки зрения интеллектуаль-
ного анализа данных, твиты можно рассматривать в качестве источника 
данных, который позволяет пользователям и корпорациям оставаться в 
курсе того, что происходит сейчас или что говорят о них. 
По сравнению с информацией, получаемой из потока новостей, для тра-

диционных методов обнаружения событий, информация, содержащаяся в 
Twitter, включает гораздо больший объем данных, заполненный огромным 
количеством бессмысленных сообщений. Результат применения методов 
Data Mining напрямую зависит от качества обрабатываемых данных. По-
этому предобработка данных – это важный этап, который включает в себя 
очистку, нормализацию, трансформацию данных, извлечение их характе-
ристик и т.д. [1]. 
Разберем один из главных этапов предобработки данных – очистка дан-

ных. Т.к. мы рассматриваем данные, полученные из Twitter, то они могут 
быть неполными (например, содержать пустые строки), зашумленными 
(например, содержать несуществующие слова), противоречащими. 
Рассмотрим все главные шаги очистки текстовых данных, получаемых 

из Twitter, в деталях и разберем необходимые методы исследования и тер-
мины. 
Для эффективной и правильной работы алгоритмов Data Mining перед 

передачей данных в машинную среду необходимо провести подготовку 
документов. Набор твитов будем рассматривать в качестве набора доку-
ментов. Главный источник зашумленности твитов – спам. Такие твиты 
почти всегда включают в себя URL, которые могут быть легко удалены. 
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Сначала проводится отделение слов друг от друга в документе, чтобы 
представить его как коллекцию слов.  
В каждом документе присутствуют местоимения, союзы, предлоги и 

другие части речи, предназначенные для связи слов в предложениях. Они 
не играют роли при образовании коллекции слов документа, т.к. не несут в 
себе смысла и не влияют на тематику документа, - это стоп-слова[2]. 
Фильтрация стоп-слов – это следующий этап. В больших документах будет 
большое количество стоп-слов, которые не имеют смысла при выявлении 
похожих документов.  
Обычно текстовые данные содержат много омонимов – слов, обозна-

чающих один и тот же предмет. Их вводят для избегания повторения слов. 
Например, в тексте, посвященному автомобильной тематике, будут слова 
«машина», «автомобиль», «транспортное средство», которые при образо-
вании коллекции слов должны быть собраны в одно слово «машина». 
Также в документе будет много однокоренных слов, например, в анг-

лийском языке слова «apply», «application», «reapplied» надо заменить на 
«apply», которые в общем имеют один и тот же смысл.  Этот процесс на-
зывается стемминг [3]. Стемминг (от англ. слова stemming) – процесс по-
иска слова во всех его морфологических формах с последующим выделе-
нием основы (или корня). Благодаря тому, что в английском языке аффик-
сы сравнительно просты и постоянны, алгоритмы стемминга, основанные 
на эвристиках, работают довольно хорошо. Наиболее популярный алго-
ритм для английских слов – это метод Портера [2]. Его основная идея – это 
находить суффикс слов и заменять или удалять его. Одно из правил- это 
замена окончания во всех термов, оканчивающихся на «ies», на «y». На-
пример, слово «anomalies» заменяется на «anomaly». Похожее правило за-
ключается в том, что слова, заканчивающиеся на «s», множественного чис-
ла, заменяются на слова в единственном числе. Но этот метод может да-
вать ошибки. Например, слова «arms» и «army» будут заменены на «arm», 
хотя они имеют разный смысл.  
Существуют группы слов, которые всегда употребляются вместе – в 

английском языке это, например, «Good» употребляется чаще со словами 
«Morning», «Afternoon», «Evening», «Night».  Сгруппированные такие тер-
мины называются n-граммами [4]. Анализ таких групп может привести к 
нахождению новых закономерностей. Наиболее полезны биграммы и три-
граммы. Последний шаг предобработки данных заключается в формирова-
нии n-грамм и хранение их в векторном представлении нашего документа. 
Кроме того, большинство алгоритмов, обеспечивающих построение n-
грамм, требуют больших вычислительных затрат, а объемы результатов 
получаются огромными, так что на практике количество n будет меняться 
в зависимости от размера документов. 
В данных из Twitter будет много слов, которые написаны не по орфо-

графическим правилам. Например, слова, в которых одна и та же буква 
или слог повторяются более двух раз подряд "vooooo" ("o" повторяется 5 
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раз) и "hahahaah" ("ha" повторяется 3 раза). Такие слова в основном ис-
пользуются для выражения эмоций, и они не важны  при определении со-
бытий. Для них применяем фильтр слов с определенным образцом, кото-
рый находит повторения букв и слогов. 
Также есть шаги предварительной обработки перед токенизацией, таких 

как удаление ретвитов, т.к. они делают наши данные избыточными, специ-
альных символов, изменение регистра (upcasing и downcasing), заполнение 
пустых значений документов или удаление пустых твитов, а иногда даже 
выполнение простой проверки орфографии.  
Для проверки на практике влияния очистки данных на результат алго-

ритмов Data Mining в среде RapidMiner была построена модель предобра-
ботки данных и их кластеризации методом k-means. Предобработка дан-
ных включает в себя следующую цепочку операторов: Tokenize, Filter To-
kens (by Content), FilterStopwords, Sterm (Porter), Filter Tokens (by Length), 
Generate n-Gramm.  
Оператор Tokenize разбивает текст документа на отдельные слова. 
Оператор  Filter Tokens (by Content) удаляет URL ссылки. 
Оператор FilterStopwords удаляет союзы, предлоги, местоимения и дру-

гие части речи, предназначенные для связи слов в предложениях. 
Оператор Sterm (Porter) используется для объединения однокоренных 

слов одним словом. 
Оператор Generate n-gramm образовывает биграммы, т.е. словосочета-

ния. 
Оператор Filter Tokens (by Length) выполняет фильтрацию термов по 

указанным параметрам длины – минимальная 4 символа, максимальная – 
25 в одном слове или словосочетании. 
Для определения эффективности использования данных операторов был 

проведен ряд экспериментов с разным составом операторов модели пре-
добработки данных.  
Так как мы заинтересованы в том, чтобы предложенный метод очистки 

данных, был проверен на реальном потоке документов, в качестве набора 
данных были извлечены твиты на английском языке с хештегами названий 
космических программ исследования Марса, которые делятся на пять кла-
стеров по 65 твитов в каждом. Для оценки эффективности полученных ре-
зультатов, обработанные данные кластеризовались алгоритмом k-means с 
параметром k=5, и для анализа полученных кластеров использовалась ко-
синусная мера между элементами полученных кластеров. Далее приведены 
численные результаты работы алгоритма. 
В случае, когда для предобработки данных удалялись ретвиты и исполь-

зовался оператор Tokenize, средняя косинусная мера между элементами 
кластеров составляла 14,341. 
В случае, когда для предобработки данных удалялись ретвиты и исполь-

зовались операторы Tokenize и FilterStopwords, средняя косинусная мера 
между элементами кластеров составляла 24,334. 
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В случае, когда для предобработки данных удалялись ретвиты и исполь-
зовались операторы Tokenize, Filter Tokens (by Content) и FilterStopwords, 
средняя косинусная мера между элементами кластеров составляла 25,376. 
В случае, когда для предобработки данных удалялись ретвиты и исполь-

зовались все заявленные операторы, средняя косинусная мера между эле-
ментами кластеров 29,830.  
Таким образом, мы видим, что значение косинусной меры растет с уве-

личением числа необходимых операторов для очистки данных. Данные ре-
зультаты показывают, что при полном наборе операторов для очистки дан-
ных, алгоритм кластеризации работает с большей эффективностью.  
В рамках данной работы был проведен анализ влияния предобработки 

данных на результаты их дальнейшего применения для методов Data Min-
ing. Предобработка данных по очистки документов должна включать в се-
бя следующие действия: удаление ретвитов, перевод букв слов в один ре-
гистр, отделение слов друг от друга в документах, удаление знаков пунк-
туации, URL адресов, фильтрацию стоп-слов, использование стемминга и 
формирование n-грамм из обработанных слов. Применение методов Data 
Mining для анализа данных, которые обработаны таким образом, будет бо-
лее эффективным, чем при использовании зашумленных, необработанных 
данных, производительность алгоритмов анализа данных будет увеличена, 
а результаты будут иметь высокую точность.  
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СИСТЕМА ЦЕННОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЯ 

НЕЛЮБИНА Ю.С., КУРЧЕЕВА Г.И. СИСТЕМА ЦЕННОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЯ 

Статья посвящена поиску и осмыслению главных ценностей, необходи-
мых руководителю для продуктивного взаимодействия с подчиненными и 
достижению поставленных целей. Доказано, что правильно расставленные 
приоритеты в системе ценностей влияют на взаимоотношения менеджера и 
персонала. Актуальность данного вопроса обусловлена постоянным дина-
мичным развитием информационного общества. Чтобы эффективно при-
спосабливаться к новой среде, необходимо иметь ценностные ориентиры. 
Ключевые слова: ценности, менеджер, персонал, информационное об-

щество   
Для достижения какой-либо цели любому руководителю нужно придер-

живаться определенных принципов, которые обеспечивают грамотное 
принятие решений. Эти принципы включают в себя и общеморальные ус-
тои, и узкоспециализированные качества руководителя. 
Всякая ценность представляет собой высший идеал, стремление к кото-

рому часто называют смыслом жизни. Человек в силу многих обстоя-
тельств не может вобрать в себя все ценности, поэтому он вынужден рас-
ставлять приоритеты.  
В основе системы ценностей менеджера лежит гуманизм. Руководитель, 

в первую очередь, должен видеть в своих сотрудниках личностей, которые 
имеют право на  нормированный распорядок рабочего дня, приспособлен-
ное рабочее место, оплачиваемый отпуск и больничный. Соблюдение этих 
прав и свобод показывает уважительное отношение к работникам, которые 
в свою очередь будут так же относиться к руководителю [1, с. 82]. 
Также немаловажную роль  играет возможность получать радость от 

жизни. Ведь человеческая жизнь не может и не должна состоять из сплош-
ной работы и обязанностей. Зарабатывая деньги человек, имеет право по-
лучать удовольствие от их траты. Сами по себе деньги не являются чем-то 
ценным. Это средство, перевалочный пункт, мостик между нами и нашими 
потребностями, удовлетворение которых ведет к ощущению радости жиз-
ни. В свою очередь, это приводит к более яркому и полному мировосприя-
тию, человек начинает ценить себя и свой труд, его разум открыт для но-
вых идей и эмоций, он начинает чувствовать себя по-настоящему живым. 
Но не стоит бросаться из крайности в крайности, мера должна быть во 
всем. Как избыток вкуса убивает вкус, так и обилие радостей жизни пре-
сыщает человека, и он перестает видеть в этом что-то ценное. Важно 
удерживать хрупкое равновесие между трудом и получением радости. Ве-
ревочный мост, перекинутый между этими двумя берегами, часто обдува-
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ется сильными ветрами, и сумев сохранить переправу в целости, человек 
будет способен перемещаться с одного берега на другой [2].  
Следуя этому принципу, руководитель будет прилагать все усилия, что-

бы мотивировать сотрудников на рационально организованный труд и от-
дых, что, в свою очередь, приведет к росту производительности. 
Ответственность – это стержень человека, на котором держатся все мо-

ральные устои, принципы и нравственные ценности. Он является гаранти-
ей, в первую очередь, перед самим собой, что моральные ценности не ос-
танутся лишь громкими словами и получает отображение в делах и по-
ступках человека. 
Вместе с тем ответственность и сама является одной из важнейших цен-

ностей. Ответственность может быть и личной, и являться обязательством 
перед кем-то. Она отражает отношение между поступками человека, наме-
рениями и оценкой этих действий обществом. Ответственная личность 
всегда произведет анализ своих действий и возможных последствий. Такой 
человек ставит в приоритет уважение к людям и самому себе, и поэтому не 
позволит себе упасть в глазах, нарушив данное обещание или как-то при-
низить свой авторитет перед окружающими [3]. 
Для меня ответственность имеет одно из основополагающих значений. 

Она выступает как некий негласный гарант в общении между людьми. Она 
внушает доверие и повышает статус человека, ею обладающего. А для ру-
ководителя, нацеленного на долгосрочный результат, это играет немало-
важную роль. 
Уважение к власти – неотъемлемый пункт в компетенциях руководите-

ля. Ведь чтобы добиться уважения к себе, нужно и самому проявить ува-
жение к вышестоящим должностям. Руководитель, не признающий ника-
кой другой власти, рискует и сам потерять свой авторитет в глазах подчи-
ненных.  
Придерживаясь этих ценностей, руководитель в разы повышает жизне-

способность и рентабельность проектов, повышает свой престиж и компе-
тенцию. Это является одной из основных задач любого менеджера. 
Понятия социальной ответственности бизнеса тесно связаны с понятием 

стабильного долговременного роста доходов организации [4].  
Труд человека и его производственные способности всегда относили к ос-

новным ресурсам экономики. В тоже время, ускоренное развитие производст-
ва, надолго заслонило проблемы развития человека и его производственных 
способностей, создав иллюзию превосходства физического капитала в обеспе-
чении экономического роста. Долгие годы способности человека изучались и 
оценивались как один из количественных факторов производства [5].  
В последние десятилетия в России сложность и высокая развитость про-

изводственных процессов в отдельных отраслях, негативные факторы в 
других,  привели  к формированию посылок для развития инновационной 
экономики. Высокий профессиональный уровень подготовки человека уже 
недостаточен, необходимо так же наличие способностей быстро адаптиро-
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ваться к постоянным изменениям. Поэтому вложения в создание экономиче-
ских и социальных условий, обеспечивающих высокий уровень накопления 
качественных и количественных характеристик человеческого капитала, ста-
новится наиболее значимым уровень интеллектуального потенциала [6]. 
Переход к информационному обществу влияет на динамику изменений 

системы ценностей. В процессе становления информационного общества за-
рождаются новые сферы деятельности, такие как: переработка информации на 
базе телекоммуникационных технологий, концентрация электронных ресур-
сов и др., что становится материальной и технологической базой для расши-
рения культурных потребностей личности. Этими ресурсами обеспечивается 
доступ к большому объему информации и знаний, что приводит к социаль-
ным, культурным и экономическим преобразованиям, в целом – к повыше-
нию уровня культуры постиндустриального общества.  В результате появля-
ется возможность формирования инновационной экономики. Только общест-
во «знания», информационное общество может ставить такие задачи [7]. 
Многие эксперты констатируют принципиальную невозможность дос-

тижения стратегических целей «общества знания» в силу необеспеченно-
сти соответствующего инструментария. В качестве «инструментов» назы-
ваются: кардинальное улучшение делового климата, развитие конкурен-
ции, технология «электронного правительства», «электронного образова-
ния», «электронного здравоохранения», устранение информационного не-
равенства регионов и т.п.  
Система ценностей относится к наиболее консервативным системам. Но 

с переходом к информационному обществу появляются новые ценности и 
изменяются приоритеты в выборе системы ценностей руководителя. 
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На современном этапе развития по мере укрепления экономических и 

торговых отношений все большее значение приобретает развитие транс-
портных перевозок и соответственно вопросы их качественного предос-
тавления. Ряд авторов [1,4,5] отмечают, что важнейшим компонентом пре-
доставления качественных транспортных услуг является персонал. Нали-
чие корпоративных и профессиональных компетенций позволяет органи-
зациям: формировать четкие требования к управленческой и профессио-
нальной квалификации сотрудников; оценивать уровень управленческой и 
профессиональной квалификации сотрудников; четко определять приори-
теты и планировать обучение и развитие сотрудников; выбирать обучаю-
щие программы и мероприятия по развитию в максимальной степени отве-
чающие потребностям организации [1]. Следовательно, превалирование 
человеческого капитала как состава национального богатства становится 
все более очевидным [3]. 
Широкое применение логистической деятельности в транспортных ком-

паниях объясняется не только необходимостью сокращения временных 
интервалов при перевозке груза, его качественной поставкой каждому по-
требителю, но и необходимостью минимизировать затраты на его перевоз-
ку и существенно сократить время доставки груза, ускорить процесс полу-
чения информации, повысить уровень качества сервиса. Маратканова Э.М. 
отмечают, что рынок транспортных услуг имеет те же самые проблемы, 
что и во всем мире, а именно отсутствие четкой системы в области норма-
тивно-технического регулирования и целостной нормативно-правовой ба-
зы [2]. 
Исследуемая компания предоставляет как услуги по перевозкам, так и 

услуги по экспедированию. Это дает существенное преимущество и повы-
шает конкурентоспособность компании. Компания тем самым охватывает 
наибольший спектр логистических услуг, это позволяет находить гибкие и 
наиболее выгодные решения для перевозки любого груза. 
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Логистическая деятельность в компании связана с обеспечением успеш-
ной деятельности организации системы современных качественных услуг 
грузоперевозок, а также с повышением прибыльности и конкурентоспо-
собности организации.  
В компании основные обязанности по осуществлению логистической 

деятельностью возложены на отдел логистики, который подчиняется зам. 
директору по коммерции компании. 
Задачами отдела логистики выступают: 
– детализация и конкретизация всех организационных мероприятий, ко-

торые связаны с осуществлением транспортировки груза, для обеспечения 
значительного снижения затрат на транспортировку; 

– осуществления своевременной доставки груза,  
– обеспечения наиболее полного удовлетворения всех требований и 

предпочтений непосредственного грузоотправителя. 
В настоящее время отдел логистики компании выполняет следующие 

основные функции:  
1) Организация и оформление перевозки. По поручению клиента ком-

пания букирует места на транспортном средстве, а также ведет расчеты за 
перевозку. 

2) Складские операции, связанные как непосредственно с процессом 
транспортировки груза, так и с его складским хранением. В первом случае 
груз сдается на склад в ожидании подвижного состава в пунктах отправле-
ния или назначения, когда он не может быть немедленно отправлен из-за 
отсутствия нужного вида транспорта. Во втором случае хранение груза на 
складе может быть вызвано: его задержанием по требованию соответст-
вующих органов власти до разрешения спорных вопросов; хранением гру-
за, не связанным с транспортировкой. Последнее является самостоятель-
ным видом складирования и выполняется по специальному соглашению 
между заинтересованными предприятиями.  

3) Приведение товара в транспортабельное состояние.  
4) Подготовку документов, представляемых таможенным органам, для 

перемещения товара через таможенную границу.  
Техническая оснащенность является важнейшим пунктом для обеспече-

ния качественной и бесперебойной деятельности по грузоперевозкам дан-
ной компании. Компания для работы с клиентами использует как собст-
венный транспорт, так и транспорт сторонних организаций.  
Для выявления недостатков в логистической деятельности в компании, 

был проведен опрос водителей, которые занимаются перевозками грузов. 
В опросе принимали участие почти все водители компании (100 человек, 3 
чел. находились на больничном). Опрос проводился с помощью анкеты. 
Результаты опроса показали, что основными недостатками в логистиче-
ской деятельности, по мнению водителей, является частая поломка авто-
мобилей (43,0%). На втором месте - неполная загруженность транспортно-
го средства в попутном и обратном направлении (22,00%). Следующим ос-
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новным недостатком стало ограниченное количество постоянных клиентов 
(20,0%). И на четвертом месте – зависимость от сторонних транспортных 
организаций (15,0%). 
Для того, чтобы определить качество выполняемых услуг, а также вы-

явить недостатки в обслуживании и повышении качества оказания услуг 
по грузоперевозке в компании было опрошено 100 респондентов- клиентов 
компании. Результаты опроса свидетельствуют о том, что основные удов-
летворяющие услуги клиентов – это наличие и на должном уровне страхо-
вание груза (7б), приемлемый уровень цен (6,1б) и профессионализм води-
телей (5,8б). Далее идет своевременность обработки информации и заявки 
(4,5б), предоставление скидок (4,0б) и своевременность поставок груза 
(3,2б).  
Один из вопросов анкеты был направлен на то, чтобы узнать, с какими 

проблемами сталкиваются заказчики при отправке груза через данную 
компанию. Основная причина несвоевременной поставки груза является 
несвоевременность обработки заявки заказчиков ТС – 52%, частая поломка 
автомобиля – 20%. Для 13% респондентов проблемой явилось отсутствие 
необходимого транспортного средства и 15% респондентов отметили не-
соблюдение водителем сроков поставки. Для заказчика очень важна ско-
рость доставки, ведь от этого будет зависеть его прибыль. Поэтому для то-
го, чтобы компания не потеряла заявки, необходимо искать пути оптими-
зации сроков обработки заказов для доставки грузов.  
Таким образом, по проведенному анализу видно что, в области транс-

портной логистики данная компания имеет следующие проблемы: 
– большой объем ежедневных операций по сопровождению ТС с груза-

ми, который приходится на 2 специалистов отдела логистики компании, 
отвечающих за автомобильные грузоперевозки, приводящий к  несвоевре-
менности обработки информации и заявки заказчиков транспортных 
средств; 

– недостаточное количество специалистов отдела логистики компании  
для удовлетворительной работы с заказчиками транспортных средств;  

– ограниченное количество постоянных клиентов, которое приводит к 
снижению объема работ по грузоперевозкам; 

– несвоевременное уведомление водительского персонала о наличие или 
переносе заявок отправки на линию. Это приводит  к потере личного вре-
мени водителя в ожидании заявки на территории компании (данное время 
не оплачивается работодателем) и к значительному снижению удовлетво-
ренности водительского состава (беспокойство и нервозность, в связи с 
переносом выезда на линию и ожиданием). 
Следовательно, данной транспортной компании необходимо работать 

над повышением качества оказываемых транспортных логистических ус-
луг. 
Список литературы 

268                         Поколение будущего: Взгляд молодых ученых - 2016                      

1. Маратканова, Э.М. Компетентность персонала современной организации. / Э.М. 
Маратканова. // Сборник научных статей II Международной (заочной) научно-
практической конференции «Управленческие технологии и модели модернизационных 
процессов в российской экономике: история и современность» 10 сентября 2015г. – 
Курск: Изд-во ЗАО  «Университетская книга», 2015. – № 3(8). – С. 77-81. 

2. Маратканова, Э.М. Проблемы и перспективы рынка  пластиковых  окон  в России 
и Республике Татарстан/ / Э.М. Маратканова. // Сборник материалов Международной 
(заочной) научно-практической конференции «Управление инновационным развитием 
современного общества: тенденции, приоритеты» (экономические, социальные, фило-
софские, политические, правовые общенаучные закономерности)» 10 октября 2014г. – в 
3-х частях. – Ч. 2./ отв. Ред. С.С. Чернов – Саратов: Изд-во «Академия управления», 
2014. – 174 с. – С. 127-130. 

3. Маратканова, Э.М., Улесов, Д.В. А Анализ критериев эффективности использова-
ния человеческого капитала. / Э.М. Маратканова, Д.В. Улесов. // Экономические науки. 
– 2013. – № 109. – С. 77-79.  

4. Максимов, Д.В., Фролова, И.И. Использование технологии контроллинга в систе-
ме менеджмента качества предприятия//"Современные материалы, техника и техноло-
гии". - 2016 - № 2(5) - С.214-220 

5. Фролова, И.И. Управление качеством на предприятиях (опыт прикладных иссле-
дований) (монография). -  Уфа: Издательство "Нефтегазовое дело", 2013. -  347 с. 

 
 

УДК658.51 
НИЗАМОВ ИСКАНДЕР ЗУФАРОВИЧ 

Россия, специалист ОТК 
e-mail – kurin.68@mail.ru 

 
НЕОБХОДИМОСТЬ ВНЕДРЕНИЯ ИНСТРУМЕНТОВ 

БЕРЕЖЛИВОГО ПРОИЗВОДСТВА НА ПРЕДПРИЯТИИ 
НИЗАМОВ И.З. Необходимость внедрения инструментов бережливого производства на предприятии 

Рассмотрена концепция бережливого производства как инструмент 
организации управления производством, направленная на повышение каче-
ства производимой продукции предприятия и увеличения объемов произ-
водства продукции для рынка автокомпонентов. 
Ключевые слова: бережливое производство, организация управления 

производством, производственное предприятие.  
 
Управленческие технологии, направленные на повышение качества и 

эффективности деятельности предприятий, с каждым годом становятся все 
популярнее. Исследователи [3, 5] отмечают важность внедрения техноло-
гий бережливого производства. Для решения сложных технических задач 
планирования производственных систем необходимо применять методы 
моделирования для определения оптимального времени и последователь-
ности обработки, планировки цеха, базирующиеся на принципах бережли-
вого производства. Основополагающим элементом данной концепции вы-
ступает процесс идентификации и ликвидации любого рода производст-
венных потерь: перепроизводство, ожидание, транспортировка, нетребуе-
мые действия, брак [4].  
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Развитие инновационной деятельности и внедрение новых технологий в 
современных экономических системах предполагает разработку и исполь-
зование новых форм и методов управления знаниями, что, несомненно, 
применимо не только для вышеуказанных условий, но и для традиционных 
форм хозяйствования. Вместе с тем, это приобретает особую актуальность 
в целях повышения инновационного потенциала, эффективности результа-
тов инновационной деятельности и в итоге повышения конкурентоспособ-
ности национальной экономики на основе приобретения и достижения 
конкурентных преимуществ высокого порядка [2]. 
Сегодня, как никогда, Россия нуждается в хорошо образованных, с ак-

тивной жизненной позицией, творчески мыслящих специалистах, безус-
ловным фактором становления которых является качественное образова-
ние, определяющее положения государства в современном мире и челове-
ка в обществе [1]. 
В качестве объекта исследования данной работы было выбрано произ-

водственное предприятие Республики Татарстан. Основными видами деятельно-
сти исследуемого предприятия является закупка и переработка лома цвет-
ных металлов, а также изготовление бронзовых и алюминевых втулок на 
грузовые а/м КАМАЗ, МАЗ и Урал. Необходимо отметить, что ООО - фи-
нансово неустойчивое предприятие, так как происходит уменьшение объе-
мов производства и продажи товарной продукции.  
Для обеспечения высокого качества производимой продукции в ООО 

разработана, задокументирована, внедрена система менеджмента качества 
(СМК), которая, в целом, функционирует результативно, соответствует 
Политике качества предприятия и позволяет реализовывать поставленные 
цели.  
Но при этом были выявлены следующие факторы, отрицательно влияю-

щие на качество производимой продукции предприятия: 
- мероприятия по качеству на предприятии регулируются многочислен-

ными документами, вместе с тем руководство предприятия не в полной 
мере уделяет внимание стандартизации внутренних документов, регламен-
тирующих организацию управления качеством;  

- недостаточная квалификация персонала является фактором, снижаю-
щим качество продукции данного предприятия. Следовательно, необходи-
мость в повышении квалификации рабочих кадров ООО увеличивается. 

- несоблюдение персоналом требований технологических процессов 
приводит к несоответствию продукции по видам браков; 

- увеличилось количество дефектов производимой продукции, попавших 
в 80% зону на 100%, и увеличился уровень возврата бракованной продук-
ции; 

- предпринимаемые предупреждающие действия, в том числе для обес-
печения стабильности технологических показателей, носят скорее эпизо-
дический и относительный характер, так как крайне редко проводится ана-
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лиз и проработка информации по часто повторяющимся дефектам произ-
водимой продукции предприятия; 

- на предприятии отсутствует удовлетворенность персонала организаци-
ей рабочего места. Отсутствие эффективной организации рабочих мест 
способствует возникновению дефектов из-за появления ошибок по причи-
не человеческого фактора. 
Таким образом, существующая система менеджмента качества предпри-

ятия не дает нужных результатов.   
На основе выявленных проблем предлагается совершенствовать органи-

зацию управления производством исследуемого предприятия за счет вне-
дрения инструментов бережливого производства - это переход предпри-
ятия на новый, более качественный уровень, что предполагает вовлечение 
в процесс всех сотрудников предприятия.  
Основными инструментами бережливого производства являются: 
 «5S» – эффективная организация рабочего места; 
 TPM – всеобщий уход за оборудованием; 
 SMED – быстрая переналадка; 
 Канбан – простая текущая система управления производством при 

помощи передаваемых исполнителям карточек-заданий; 
 Точно вовремя; 
 Метод предотвращения ошибок; 
 Карта потока создания ценностей – схематичное изображение дейст-

вий, позволяющее определить скрытые потери. 
Внедрение системы «5S» является первым шагом к развертыванию бе-

режливого производства в ООО и воспитания в персонале способности 
осуществлять постоянное совершенствование производственной среды и 
поддерживать достигнутый уровень.  
Основные идеи системы «5S»: 
1) все, что поддается оптимизации, должно быть оптимизировано;  
2) устранение потерь достигается за счет активного вовлечения рабочих 

в процесс непрерывного совершенствования производства. 
С целью совершенствования организации рабочего места и рациональ-

ного использования пространства рабочего места ООО автором разработа-
ны следующие предложения: 

- проект стандарта «Требования к организации рабочих мест ООО по 
системе 5S»; 

- для оценки состояния рабочих мест по системе «5S» в ООО предложе-
ны критерии оценки состояния рабочих мест. 
Таким образом, разработка данного стандарта позволит разработать 

единые требования к рабочему месту предприятия и на основе этого: 
 - упростить работу специалистов и руководителей ООО по различным 

вопросам - начиная с планирования дооснащения рабочих мест и заканчи-
вая контролем наличия и рационального размещения инструментов на ра-
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бочем месте - так как в едином стандарте будут перечислены все требова-
ния со ссылками на нормативные документы; 

 - выстроить единую систему требований к организации рабочих мест 
ООО.  
Основные преимущества, которые принесет внедрение инструмента бе-

режливого производства - системы «5S» в ООО заключаются в том, чтобы: 
- снять проблемы адаптации к новому рабочему месту при переводе ра-

ботников между подразделениями ООО, 
- сделать простым и прозрачным сравнение работы подразделений при 

проверках со стороны вышестоящего руководства ООО, 
- уменьшить (за счет типизации) номенклатуру употребляемых в работе 

средств индивидуальной защиты, инструментов, хозяйственного инвента-
ря, оборудования и других средств - упростить процесс оснащения и доос-
нащения рабочих мест; 

- путем регулярной уборки, соблюдения требований стандартов форми-
руются правильные действия сотрудников; 

- работники четко знают необходимый перечень инструментов, мате-
риалов, документов и требования к ним, сразу видят отсутствие, неисправ-
ность и могут обосновывать необходимость дооснащения. 
Благодаря внедрению стандарта «Требования к организации рабочих 

мест ООО по системе 5S» на предприятии и критериев оценки состояния 
рабочих мест начнется процесс вовлечения всего персонала в процесс по-
стоянного улучшения. Именно это является главной задачей и целью вне-
дрения бережливого производства, так как только участие всего персонала 
позволит сократить потери на всех этапах деятельности предприятия.  
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НОВИКОВА А.В., НОВИКОВА А.В. ФОРМИРОВАНИЕ РЕЗЕРВОВ ПО СОМНИТЕЛЬНЫМ ДОЛГАМ В СООТВЕТСТВИИ С МСФО 

В данной статье рассмотрен порядок формирования резервов по со-
мнительным долгам согласно МСФО. Проанализированы способы опреде-
ления резервов по сомнительным долгам, а также их разделение на группы 
долговых требований. 

 
В настоящее время международные стандарты финансовой отчетности 

применяются более чем в ста странах мира. Также в ряд этих стран входит 
Россия, где МСФО обязательны к применению для компаний, которые 
имеют большое значение для экономики страны (банки, страховые органи-
зации, компании, размещающие свои ценные бумаги на бирже, для консо-
лидированной отчетности). 
В процессе своей деятельности организации постоянно совершают раз-

личные расчеты. Большое внимание уделяется расчетам за продукцию, ра-
боты и услуги с покупателями и заказчиками. Это обусловлено тем, что 
постоянно совершающийся кругооборот хозяйственных средств вызывает 
непрерывное возобновление многообразных расчетов. В условиях неста-
бильной рыночной экономики риск неоплаты или несвоевременной оплаты 
счетов увеличивается, это приводит к появлению дебиторской задолжен-
ности. 
Кондраков Н. П. дает следующее определение категории «дебиторская» 

задолженность [1]. По его мнению, под дебиторской задолженностью сле-
дует понимать сумму неоплаченных долгов, причитающихся со стороны 
покупателей и заказчиков за реализованные им товары (выполненные ра-
боты, оказанные услуги). 
Дебиторская задолженность является активом организации, но всегда 

есть риск того, что она не будет погашена в сроки, установленные догово-
ром, или погашение ее может оказаться сомнительным.  
Согласно МСФО финансовая отчетность должна добросовестно показы-

вать финансовое положение и финансовые результаты компании. Данные 
требования распространяются на все объекты бухгалтерского учета, вклю-
чая дебиторскую задолженность. 
В соответствии с МСФО 39 «Финансовые инструменты - признание и 

оценка» организация должна представлять в отчетности дебиторскую за-
долженность по справедливой стоимости. Это можно достичь путем соз-
дания резервов по сомнительным долгам, что дает возможность организа-
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ции оценить и учесть потери, которые ожидаются в будущем. При этом 
при создании резерва по сомнительным долгам неизвестно, кто из дебито-
ров попадает в разряд безнадежных [2]. 
В международной учетной практике существует несколько способов оп-

ределения резервов по сомнительным долгам: 
1) определение резерва осуществляется в процентном отношении к вы-

ручке за период; 
2) начисление резерва в процентном отношении в зависимости от пе-

риодов просрочки дебиторской задолженности; 
Суть первого метода заключается в определении среднего процента со-

мнительных долгов. Для этого нужно вычислить среднее соотношение не-
оплаченных сумм дебиторской задолженности к объему выручки за не-
сколько лет и умножить этот процент на сумму чистой выручки от продаж 
за отчетный период.  
Пример: бухгалтер ООО «Агромир» Лабинского района с помощью рет-

роспективного анализа определил, что средний процент сомнительных 
долгов составил 1,5 %. Выручка на 31 декабря 2015 г. составила 125365 
тыс. руб. Резерв по сомнительным долгам составит: 

(125365 тыс. руб. × 1,5 % / 100 %) = 1880 тыс. руб. 
Второй случай расчета суммы резервов приближен к российской прак-

тике, применяемой в налоговом учете, когда просроченную дебиторскую 
задолженность рассчитывают в днях. 
Так, в соответствии со статьей 266 Налогового Кодекса Российской Фе-

дерации: 
1) При просрочке до 45 дней в резерв направляется 0 %; 
2) При просрочке от 45 до 90 дней – 50 %; 
3) А при просрочке свыше 90 дней сумма резерва составляет 100 % от 

суммы долга [3]. 
В МСФО дебиторскую задолженность сортируют по срокам оплаты и 

выделяют следующие группы долговых требований: 
1) счета, срок оплаты которых не наступил; 
2) счета с просрочкой: 
   - от 1 до 30 дней; 
   - от 31 до 60 дней; 
   - от 61 до 90 дней; 
3) счета с просрочкой более 90 дней. 
Далее определяется процент возможности организации получить долг и 

умножают его на сумму дебиторской задолженности по каждой группе. 
Пример: сумма дебиторской задолженности на отчетную дату составля-

ет 8800 тыс. руб. и из них 2900 тыс. руб. с просрочкой 20 дней, 3400 тыс. 
руб. – 50 дней, 1500 тыс. руб. – 70 дней и 1000 тыс. руб. – 100 дней. Воз-
можность получить долг по первой и второй группе составила 20 %, по 
третей – 10 %, а по четвертой 25 %. 
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Рассчитаем сумму резервов по российским и международным стандар-
там в таблице 1. 

 
Таблица 1 – Расчет резерва по сомнительным долгам в соответствии  

с РСБУ в ООО «Агромир» Лабинского района 
Период задолженности, 

дни 

Сумма дебиторской 
задолженности, тыс. 

руб. 

Процент 
отчисления в 
резерв, % 

Сумма резерва, 
тыс. руб. 

До 45 дней 3400 0 - 
От 45 до 90 дней 4400 50 2200 
Свыше 90 дней 1000 100 1000 
ИТОГО 8800 - 3200 

 
Таким образом, резерв по сомнительным долгам на 31 декабря 2015 г. 

составит 3200 тыс. руб.  
Расчеты резервов по международным стандартам представлен в таблице 

2. 
 
Таблица 2 – Расчет резерва по сомнительным долгам в соответствии  

С МСФО в ООО «Агромир» Лабинского района 
Период 

задолженности, дни 

Сумма дебиторской 
задолженности, тыс. 

руб. 

Процент 
отчисления в 
резерв, % 

Сумма резерва, 
тыс. руб. 

До 30 дней 3400 20 680 
От 31 до 60 дней 2900 20 580 
От 61 до 90 1500 10 150 
Свыше 90 дней 1000 25 250 
ИТОГО 8800 - 1660 

 
Следовательно, сумма резерва на 31 декабря 2015 г. составит 1660 тыс. 

руб. 
В бухгалтерском учете организации на сумму резерва будет составлена 

бухгалтерская запись: 
Дебет субсчета 91-2 «Прочие расходы»                                 1660 тыс. руб. 
Кредит счета 63 «Резервы по сомнительным долгам».         1660 тыс. руб. 
На конец отчетного периода сумма резерва вычитается из общей суммы 

дебиторской задолженности, что дает возможность отразить реальную де-
биторскую задолженность. 
Из приведенных расчетов видно, что сумма резерва по российским стан-

дартам в два раза больше суммы резерва рассчитанного по МСФО. Отме-
тим так же, что в российской практике долги, которые нереальны к взы-
сканию списываются за счет средств созданного резерва по сомнительным 
долгам. В МСФО же списание дебиторской задолженности за счет резерва 
не предусмотрено, так как он рассматривается как изменение оценочных 
значений. 
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Следует отметить, что нормативно правовые акты по бухгалтерскому 
учету не содержат четких правил по формированию резерва, поэтому ор-
ганизации должны сами разработать порядок формирования резерва по 
сомнительным долгам и закрепить его в своей учетной политике. 
В своей статье Кивва Ж.В. рекомендует способ создания резерва по со-

мнительным долгам по уровню надежности контрагентов. Он предлагает 
на основе интегральной оценки, которая рассчитывается как произведение 
балльных оценок по всем показателям, объединить контрагентов в группы 
по уровню надежности: 

1) Надежные контрагенты (группа риска 1) – с 36-125 баллов; 
2) Обычные контрагенты (группа риска 2) – с 27-36 баллов; 
3) Ненадежные контрагенты (группа риска 3) – с 9-27 баллов; 
4) Критические контрагенты (группа риска 4) – с 1-9 баллов. 
Далее на опыте сотрудников, контактирующих с контрагентом, опреде-

ляется коэффициент вероятности оплаты – коэффициент экспертной оцен-
ки, который может принимать значения в зависимости от степени возмож-
ности погашения задолженности: 

- низкая вероятность погашения - от 0,7 до 1,0; 
- средняя вероятность погашения - от 0,1 до 0,6; 
- высокая вероятность погашения - 0 [4]. 
Исходя из вышеизложенного можно отметить, что создание резервов по 

сомнительным долгам по российским стандартам и по МСФО есть много 
отличий. Переход организаций на международные стандарты требует 
принципа осмотрительности, так как финансовая отчетность должна пока-
зывать достоверную информацию организации для широкого круга поль-
зователей и кредиторов. 
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НОВИКОВА А.В., НОВИКОВА А.В. СОСТАВЛЕНИЕ ОТЧЕТА О СОВОКУПНОМ ДОХОДЕ СОГЛАСНО МСФО 

В данной статье рассмотрен порядок составления и предоставления 
отчета о совокупном доходе согласно МСФО. Проанализированы методы 
представления расходов: «по функции затрат» и «по характеру затрат». 

 
Порядок представления, а также состав полного комплекта финансовой 

отчетности регулируется МСФО (IAS) 1 «Представление финансовой от-
четности». Финансовая отчетность должна представляться как минимум на 
ежегодной основе. Стандарт также разрешает представление отчетности за 
период, равный 52 неделям (п. 37 МСФО (IAS) 1).  
На основании данного стандарта можно выделить следующие докумен-

ты, которые входят в полный комплект финансовой отчетности: 
– отчет о финансовом положении на дату окончания периода; 
– отчет о прибылях и убытках и прочем совокупном доходе за период; 
– отчет об изменениях в собственном капитале за период; 
– отчет о движении денежных средств за отчетный период; 
– примечания к отчетности, включающие краткий обзор основных по-

ложений учетной политики;  
– дополнительную информацию и раскрытия, которые требуют между-

народные стандарты. 
В комплект финансовой отчетности входит информация как минимум за 

один период, предшествующий отчетному [1]. Документально содержание 
и форма этих отчетов регулируются ПБУ 4/99 «Бухгалтерская отчетность 
организации» и приказом Минфина России от 2 июля 2010 г. № 66н «О 
формах бухгалтерской отчетности организаций». 
В целом Отчет о совокупном доходе состоит из двух основных разделов: 
1) «Прибыли и убытки» – по сути, это полный аналог российского отче-

та о финансовых результатах, который заканчивается величиной прибыли 
после налогообложения (чистой прибыли); 

2) «Прочий совокупный доход», который включает в себя доходы и рас-
ходы, отражаемые непосредственно в собственном капитале, а также ре-
классификацию ранее признанных в собственном капитале доходов и рас-
ходов, которые больше не могут там учитываться. 
Так же, как и в российской форме, в Отчете о совокупном доходе требу-

ется раскрыть информацию по всем статьям доходов и расходов [2]. Как 
правило, все доходы и расходы за период отражаются в составе прибыли 
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или убытка – если в отдельном стандарте нет другого требования. Особен-
ностью подготовки данной формы является следующее правило: доходы и 
расходы представляют либо в отдельном отчете о совокупном доходе, ли-
бо составляется два отчета – в отдельном отчете о прибылях и убытках и 
отдельном отчете о совокупном доходе. Выбор, как правило, зависит от 
объема раскрываемой информации, а также от предпочтений в формате 
представления информации. В отношении дополнительных раскрытий в 
отчете о совокупном доходе рекомендуем использовать следующий под-
ход: раскрывать статьи, если они являются существенными. Важно рас-
крыть не только саму статью, но и ее характер и размер. Чаще всего в ка-
честве такой дополнительной информации раскрывают затраты на аморти-
зацию и расходы на вознаграждение работникам. Есть особые указания 
стандарта МСФО (IAS) 1 «Представление финансовой отчетности» в от-
ношении обстоятельств, при которых статьи доходов и расходов подлежат 
отдельному раскрытию: 

– уценка запасов до величины чистой цены продажи или стоимости ос-
новных средств до возмещаемой стоимости, а также реверсирование таких 
списаний; 

– реструктуризация деятельности предприятия и реверсирование любых 
оценочных резервов по затратам на реструктуризацию; 

– выбытие основных средств; 
– выбытие инвестиций; 
– прекращенная деятельность; 
– урегулирование судебных споров; 
– прочие реверсивные записи в отношении резервов. 
Информацию о данных обстоятельствах можно раскрыть либо в Отчете 

о совокупном доходе, либо на выбор в примечаниях к финансовой отчет-
ности [3]. 
В обязательном порядке в Отчете о совокупном доходе должны содер-

жаться статьи: 
– выручка; 
– затраты по финансированию; 
– доля организации в прибыли или убытках ассоциированных компаний; 
– прибыль или убыток до налогообложения; 
– расходы по уплате налога; 
– доля меньшинства; прибыль (убыток). 
В МСФО закреплено два метода представления расходов (разбиение 

расходов на подклассы) [4]. В зависимости от того, какие для удобства 
анализа отчета пользователями подклассы выделяются, отчет составляется 
в одной из двух форм: 

1. По характеру затрат; 
2. По функциям затрат.  
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В российской практике используется классификация затрат по функцио-
нальному назначению. При этом в отчетности представлены следующие 
основные статьи: 

– Выручка 
– Себестоимость продаж 
– Валовая прибыль 
– Коммерческие расходы 
– Административные расходы 
– Прибыль (убыток) от продаж 
– Прочие доходы 
– Прочие расходы 
– Прибыль (убыток) до налогообложения 
– Чистая прибыль (нераспределенный убыток) 
Рассмотрим пример Отчета о финансовых результатах, составленный по 

функциональному значению в ООО «Агросфера» Лабинского района 
(табл. 1). 

 
Таблица 1 – Отчет о финансовых результатах в ООО «Агросфера» 

Показатель Код 
строки 

За 12 месяцев 
2015 г. 

За 12 месяцев 
2014 г. 

Выручка  2110 325718 278950 
Себестоимость продаж 2120 (282182) (227127) 
Валовая прибыль (убыток) 2100 43536 51823 
Коммерческие расходы 2210 - - 
Управленческие расходы 2220 - - 
Прибыль (убыток) от продаж  2200 43536 51823 
Доходы от участия в других органи-
зациях 2310 - - 

Проценты к получению 2320 90 2 
Проценты к уплате 2330 (11517) (9829) 
Прочие доходы 2340 29028 59224 
Прочие расходы 2350 (22290) (41119) 
Прибыль (убыток) до налогообло-
жения 2300 38847 60101 

Текущий налог на прибыль 2410 (2369) (6502) 
 в том числе постоянные налоговые 
обязательства (активы) 2421 2369 - 

Изменение отложенных налоговых 
обязательств 2430 - - 

Изменение отложенных налоговых 
активов 2450 - - 

Прочее 2460 - - 
Чистая прибыль (убыток)  2400 36478 53599 

 
Применение данного метода распределения затрат дает более полезную 

информацию, чем классификация расходов по характеру, но проведение 
распределения может повлечь за собой субъективность суждений. 
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Тем не менее, поскольку информация о характере затрат полезна при 
прогнозировании будущих потоков денежных средств, при использовании 
классификации на основе функции затрат требуется дополнительное рас-
крытие информации. В связи с этим рассмотрим Отчет о финансовых ре-
зультатах ООО «Агросфера» методом «по характеру затрат». Для этого не-
обходимо раскрыть дополнительную информацию о характере расходов, 
включая амортизационные расходы и расходы на оплату труда (табл. 2). 

 
Таблица 2 – Отчет о финансовых результатах в ООО «Агросфера» 

Показатель За 12 месяцев 
2015 г. 

Выручка  325718 
Прочие доходы 29118 
Использованное сырье и расходные материалы (136712) 
Заработная плата и другие вознаграждения работникам (103356) 
Амортизация (42114) 
Обесценение активов - 
Прочие расходы (22290) 
Финансовые расходы (11517) 
Доля в прибыли ассоциированных компаний - 
Прибыль (убыток) до налогообложения 38847 
Текущий налог на прибыль (2369) 
Чистая прибыль (убыток)  36478 

 
Данный метод прост в применении, так как не требуется распределения 

расходов, но при этом позволяет получит более детальную информацию об 
изменении финансовых результатов деятельности организации и опреде-
лить влияние этих изменений на величину чистой прибыли. 
Каждый из рассмотренных вариантов отчета о совокупных доходах по-

зволяет получить один и тот же финансовый результат [5]. Но при приме-
нении метода «по характеру затрат» расходы объединяются в соответствии 
с характером и не перераспределяются в зависимости от их различного на-
значения внутри организации.  
Выбор между методами «по функции затрат» и «по характеру затрат» 

зависит от исторических и отраслевых факторов, а также от характера 
предприятия. Оба метода выделяют те затраты, которые могут изменяться, 
прямо или косвенно, с изменением объема продаж или производства пред-
приятия. Поскольку каждый способ представления имеет свои преимуще-
ства для различных видов предприятий, настоящий стандарт требует, что-
бы руководство выбрало наиболее уместный и надежный способ представ-
ления. 
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КОРРЕЛЯЦИОННО-РЕГРЕССИОННЫЙ АНАЛИЗ КРЕДИТНОЙ 
ФУНКЦИИ БАНКА, СОПРЯЖЁННОЙ С РИСКОМ 

НУРЖАНОВА М.С., КОВШОВА Т.П. КОРРЕЛЯЦИОННО-РЕГРЕССИОННЫЙ АНАЛИЗ КРЕДИТНОЙ ФУНКЦИИ БАНКА, СОПРЯЖЁННОЙ С РИСКОМ 

Проведён корреляционный анализ таких финансовых показателей банка 
как кредиты, процентные доходы, комиссионные доходы, активы – выяв-
лена зависимость. Построены линейные регрессионные функции методом 
наименьших квадратов, отражающие зависимость активов, процентных 
и комиссионных доходов от кредитов банка. Доказана на цифрах кредит-
ная функция коммерческого банка, сопряжённая с рисками.  

 
Обратимся к годовой аудированной консолидированной финансовой от-

чётности АО «Евразийский банк».  Для анализа произведём выборку с 
2007 по 2015 гг., следующих финансовых показателей (таблица 1). 
Вычислим коэффициент корреляции с помощью средств Анализа дан-

ных в пакете Excel, в частности используя инструмент Корреляция. Ре-
зультатом является матрица четырёх попарных корреляций (таблица 2). На 
диагонали расположены: 1, показывающие, что каждая из рассматривае-
мых переменных положительно коррелирована сама с собой. Для качест-
венной оценки тесноты корреляционной связи  воспользуемся таблицей 
Чеддока.  
Весьма высокая положительная корреляция наблюдается между показа-

телями (по степени убывания): 1) кредиты, выданные клиентам – процент-
ные доходы: 0,9950; 2) кредиты, выданные клиентам – активы: 0,9872; 3) 
процентные доход – активы: 0,9774; 4) процентные доходы – комиссион-
ные доходы: 0,9189.  
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Таблица 1 – Исходные данные для корреляционно-регрессионного анализа 
по АО «Евразийский банк» за 2007-2015 гг., млн. тенге. 

Показатель / 
год 

Кредиты, выданные 
клиентам 

Процентные 
доходы 

Комиссионные 
доходы Активы 

2007 г. 115758 18047 2111 210612 
2008 г. 122981 19659 1450 285727 
2009 г. 148997 24783 2350 321281 
2010 г. 213327 28593 3004 356890 
2011 г. 256010 38089 3932 369361 
2012 г. 354642 50388 8956 470511 
2013 г. 432529 67075 11688 588633 
2014 г. 588232 80075 11479 808602 
2015 г. 682334 91682 9727 988996 

 
На цифрах доказано: кредитная функция банка обеспечивает доходность 

бизнеса; образует имущественную базу; продажа продуктов, приносящих 
процентные доходы, таких как кредиты, выданные клиентам, приносит от-
дачу от использования основных фондов, труда, предпринимательских 
способностей и информации в виде комиссионных доходов. 

 
Таблица 2. – Корреляционная матрица. 

  
Кредиты, выданные 

клиентам 
Процентные 
доходы 

Комиссионные 
доходы Активы 

Кредиты, выданные 
клиентам  1 
Процентные доходы 0,9950 1
Комиссионные до-
ходы 0,8910 0,9189 1
Активы 0,9872 0,9774 0,8276 1

 
Высокая положительная корреляция наблюдается между показателями 

(по степени убывания): 1) кредиты, выданные клиентам – комиссионные 
доходы: 0,8910; 2) комиссионные доходы – активы: 0,8276.  
Проанализируем данные об активах и кредитах банка (рисунок 1).  
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Рисунок 1 – Линейная функция активов банка от кредитов (тренд). 

 
Среднее соотношение двух переменных – есть линейное уравнение, про-

стой линейной регрессии. Применим команду Добавить линию тренда в 
пакете Excel. Используя кнопку Мастер диаграмм, построим точечную 
диаграмму, где ось Y – активы банка, а ось Х – кредиты банка (млн. тенге). 
Точки на рисунке 1 расположены примерно на одной прямой, поэтому 
можно построить линейный тренд. Ответ на вопрос «Каково среднее соот-
ношение» можно получить, изучая уравнение аппроксимации y = 1,2413x + 
86924, которое перепишем в виде 

 Активы, млн. тенге = 86924 + 1,2413 * Кредиты. 
 

 
Рисунок 2 – Линейная функция процентных доходов банка от кредитов 

(тренд). 
 
Постоянный член показывает, что активы банка без кредитов равны 

86924 млн. тенге. При изменении кредитов банка на 1 млн. тенге совокуп-
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ные активы банка вырастут на 1,2413 млн. тенге. Примерно 99,45% коле-
баний совокупных активов банка описывается линейной моделью от кре-
дитов.  
Обратимся к зависимости процентных доходов банка от кредитов, вы-

данных клиентам (рисунок 2).  
Из рисунка 2 видно, что при изменении кредитов банка на 1 млн. тенге 

процентные доходы банка вырастут на 0,1318 млн. тенге. Процентные до-
ходы банка без кредитов  равны 3815,6 млн. тенге.  
Процентные доходы, млн. тенге = 3815,6 + 0,1318 * Кредиты.   
Примерно 99,01% колебаний процентных доходов банка описывается 

линейной моделью от кредитов. 
Построение линейной функции комиссионных доходов от кредитов (ри-

сунок 3) позволило записать уравнение:  
Комиссионные доходы, млн. тенге = 89,5 + 0,0185 * Кредиты. 
Которое показывает, что при изменении кредитов банка на 1 млн. тенге 

комиссионные доходы банка вырастут на 0,0185 млн. тенге. Комиссионные 
доходы банка без кредитов равны 89,5 млн. тенге. Примерно 79% колеба-
ний комиссионных доходов банка описывается линейной моделью от кре-
дитов. 

 

 
Рисунок 3 – Линейная функция комиссионных доходов банка от кредитов 

(тренд). 
 
Кредитная функция банка, обеспечивающая его доходность (либо убы-

точность) сопряжена с рисками. Основным является кредитный риск – 
риск финансовых потерь, возникающих в результате неисполнения обяза-
тельств заёмщиком или контрагентом банка.  
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Банк управляет кредитным риском посредством применения утверждён-
ных политик и процедур, включающих требования по установлению и со-
блюдению лимитов концентрации кредитного риска, а также посредством 
создания Кредитных комитетов, основной задачей которых является со-
блюдение утверждённых требований с целью принятия оптимального со-
отношения рисков и доходов по кредитной деятельности банка.  
Кредитная политика утверждается Советом директоров и устанавливает: 

1) процедуры рассмотрения и одобрения кредитных заявок; 2) методоло-
гию оценки кредитоспособности заёмщиков (корпоративных и рознич-
ных); 3) методологию оценки кредитоспособности контрагентов, эмитен-
тов и страховых компаний; 4) методологию оценки предполагаемого обес-
печения; 5) требования к кредитной документации; 6) процедуры проведе-
ния постоянного мониторинга кредитов и прочих продуктов, несущих кре-
дитный риск – обеспечивается элиминация риска. 
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РОЛЬ КАЧЕСТВА ЖИЗНИ В  ФОРМИРОВАНИИ КАДРОВОГО 

ПОТЕНЦИАЛА РЕГИОНА 
ОВЧИННИКОВА А.Ю. РОЛЬ КАЧЕСТВА ЖИЗНИ В  ФОРМИРОВАНИИ КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА РЕГИОНА 

Статья посвящена исследованию вопроса повышения качества жизни 
как основы формирования кадрового потенциала. Автором дан анализ ро-
ли качества жизни, выделены основные направления его повышения. 

 
Кадровый потенциал региона следует учитывать не только в узком 

смысле, как совокупность наемной рабочей силы, но и в широком смысле, 
как совокупность работников простого и сложного труда, плюс владельцев 
природных ресурсов и капитала. Эффективность кадрового потенциала ре-
гиона, как и во всей экономике, зависит не только от компетенции работ-
ников, но и от их мотивации[1]. Стимулирование  труда и бизнеса нельзя 
сводить только к росту оплаты труда, прибыли и земельной ренты, оно 
должно быть комплексным. В первую очередь  следует принять законода-
тельные акты по закреплению на сельских территориях молодых специа-
листов и выпускников профессиональных училищ. Специалистов и руко-
водителей предприятий региона следует поощрять только за счет иннова-
ционной прибыли при соответствующем экономическом росте[2]. 
Формирование кадрового потенциала  предполагает создание высоко-

эффективной системы материальной и моральной мотивации участников 
производственной деятельности, отсутствие ее тормозит инновационное 
развитие. Это относится ко всем участникам экономики и всем видам до-
ходов – заработной плате, дивидендам, арендной плате, банковским про-
центам, доходам менеджеров и крестьянских фермерских хозяйств, в том 
числе в форме участия в распределении прибыли[3]. Опыт развитых стран 
показывает, что значительных результатов в экономике можно достичь 
только тогда, когда человек чувствует, что он работает на себя. К сожале-
нию, российская экономика не располагает эффективной системой моти-
вации работников, за исключением успешных фермерских семей и отдель-
ных руководителей крупных хозяйств. 
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Таблица 1 - Сравнение Минимального размера оплаты труда в разных 
странах 

№ п\п Страна МРОТ в час 
(€) 

МРОТ в ме-
сяц (€) 

Национальная 
валюта 

1 Австралия  2000,00  
2 Швейцария  1900,00 2200,00 швей-

царских фран-
ков 

3 Люксембург 8,69 1682,76  
4 Ирландия 8,65 1499,33  
5 Бельгия 7,48 1440,67  
6 Нидерланды 7,96 1398  
7 Франция 8,03 1343,7  
8 Великобритания 7,36 1202 1005,33£ 
9 США 9,05 1030 1305 $ США 

 
10 Израиль 4,80 900 4300,00 шекелей 
11 Греция  684  
12 Мальта 3,35 634,75  
13 Испания 3,78 633,30  
14 Словения 3,03 738,66  
15 Португалия 3,6 565,83  
16 Польша 1,35 350 1317 злотых 
17 Турция  327 760 лир 
18 Чехия 1,58 318 8000 крон 
19 Словакия 1,00 307,70  
20 Эстония 2,13 355  
21 Латвия 1,93 320,00[1]  
22 Литва 0,92 231 800 лит 
23 Венгрия 8,32 229  
24 КНР  218,7 1 808 юаней 

жэньминьби 
25 Румыния 0,52 140 800 леев 
26 Россия 0,74 122,9 5554 рублей 
27 Белоруссия 0,74 123,67 1 395 000 бело-

русских рублей 
28 Болгария 0,9 204 400 левов 
29 Украина 0,63 104,27 1147 гривен 
30 Казахстан  95 20 140 тенге 

 
Качество жизни выступает решающим показателем в стратегии форми-

рования и развития кадрового потенциала региона[4]. Одним их проявле-
ний уровня качества жизни является Минимальный размер оплаты труда 
(МРОТ), который является основным показателем для начисления пособий 
по временной нетрудоспособности, начисление пенсий, пособий по безра-
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ботице и т.д. В таблице 1 приведено сравнение МРОТ, который в настоя-
щее время в России и в других странах резко отличаются. 
В отличие от других стран в России МРОТ – это законодательно уста-

новленный минимум  оплаты труда. В рамках действующего законода-
тельства ниже МРОТ работодатели не имеют права устанавливать зара-
ботную плату работнику. МРОТ является основой и базой для выплат по-
собий по временной нетрудоспособности, налогов и сборов. МРОТ являет-
ся элементом стандарта экономической устойчивости  или неустойчивости 
в различных странах. Как известно, в России МРОТ намного ниже, чем 
прожиточный минимум для населения. Поэтому МРОТ в России как базо-
вый показатель не позволяет повысить стандарты экономической устойчи-
вости для населения страны. В то же время существует огромная проблема 
в начислении заработной платы в «конвертах». Начисление серой заработ-
ной платы в российской практике могло быть уничтожено, если бы показа-
тели МРОТ были бы скорректированы в сторону их увеличения. 
В разные эпохи по - разному оценивалось качество жизни или «хорошая 

жизнь». В условиях глобализации экономики, интеграции экономик в ми-
ровое хозяйство важно какие стандарты качества жизни будут заложены 
для населения любой страны. Россия большая, богатая и самодостаточная 
страна. Формирование высоких стандартов качества жизни - это дело рук 
самих россиян.  
Решение видится в разработке инновационной Стратегии долгосрочного 

социально – экономического развития России и ее регионов, которое 
должно предусматривать распределение доли финансирования из ВВП на-
много больше 5 % таким отраслям, например: здравоохранение, образова-
ние, НИОКР, ЖКХ и т.д. Для того, чтобы качество жизни в России повы-
шалось, необходим постоянный мониторинг эффективности принятия ин-
новационных управленческих решений, как на федеративном уровне, так и 
в регионах России. 
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ОГАННИСЯН М.А. СИСТЕМА ФИНАНСОВОГО КОНТРОЛЛИНГА ПРЕДПРИЯТИЯ ФАРМАЦЕВТИЧЕСКОЙ ОТРАСЛИ 

В данной статье предложена модель финансового контроллинга ап-
течных организаций с учетом выявленных отраслевых особенностей,  
влияющих на организацию финансового контроллинга на предприятиях 
фармацевтической отрасли.  

 
Фармацевтическая сфера является одной из ключевых направлений раз-

вития Красноярского края, т.к. она напрямую связана с безопасностью 
здоровья населения [3]. Одним из крупнейших предприятий фармацевти-
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ческой отрасли Красноярского края является ГПКК «Губернские аптеки». 
В рамках инновационного подхода к управлению предприятиями предла-
гается внедрение системы финансового контроллинга аптечной сети [1].  
Внедрение системы финансового контроллинга на исследуемом пред-

приятии предполагает  три основных этапа технологии, организация и ав-
томатизация финансовых расчетов (рис. 1).  

 
Рисунок 1 - Этапы постановки контроллинга и их элементы 

Предлагаемая система контроллинга базируется на концепции центров 
ответственности и учета, поэтому следующий шаг – определение финансо-
вой структуры предприятия.  
При формировании центров ответственности ГПКК «Губернские апте-

ки», следует обратить внимание на то, что ассортимент поставляемой про-
дукции насчитывает 12 тысяч наименований. Проведенный анализ дея-
тельности ГПКК «Губернские аптеки» позволил выявить два основных на-
правления деятельности. Прежде всего, это розничная реализация товаров, 
и во-вторых – продажа лекарств по льготным заказам. Такое разделение 
обосновано тем, что при продаже лекарств в аптеке присутствуют все за-
траты, включаемые в себестоимость, а при продаже по льготным заказам 
затраты на транспортные расходы не входят в себестоимость, а исчисля-
ются по цене товара. Поэтому и при расчете эффективности деятельности 
предприятия следует разделять  направления его деятельности. По этой же 
причине некоторые показатели для каждого объекта также будут отличать-
ся.  
Таким образом, в целях внедрения системы контроллинга в деятельность 

аптечной сети целесообразно изменить финансовую структуру предпри-
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ятия, а именно выделить центры финансовой ответственности (ЦФО) и 
центр финансового учета (ЦФУ). Отметим, что ЦФО – это «система фи-
нансовой планово-отчетной документации (бюджетов) предприятия по 
различным областям его деятельности и подразделениям». ЦФУ – это 
«специфическая структурная единица предприятия» [4] (рис. 3). 

 

 
Рисунок 3 – Финансовая структура ГПКК «Губернские аптеки» 

при внедрении системы контроллинга 
 
Предложенная модель учитывает отраслевые особенности фармацевти-

ческой отрасли, а именно – розничную реализацию лекарств и отпуск по 
льготным рецептам.  
Согласно вновь разработанной модели, бюджет ГПКК «Губернские ап-

теки» складывается из бюджетов двух ЦФО и ЦФУ. При этом каждый ру-
ководитель ЦФО самостоятельно анализирует полученные сверху уста-
новки и определяет необходимый уровень затрат, а руководитель ЦФУ оп-
ределяет общие целевые показатели. 
Создание бюджетов для ГПКК «Губернские аптеки» будет осуществ-

ляться в рамках оперативного планирования. Стратегические цели предпо-
лагают, что вновь созданные бюджеты будут решать проблемы распреде-
ления редких экономических ресурсов предприятия [2]. При этом разра-
ботка бюджетов придаст количественную определенность выбранным пер-
спективам существования предприятия. Это возможно вследствие того, 
что основными требованиями к информации являются достаточность, не 
избыточность, ясность и доступность. 
В связи с тем, что предприятие имеет сложную организационную ли-

нейно-функциональную структуру, для ГПКК «Губернские аптеки» следу-
ет выбрать принцип контроля «сверху вниз».  «При организации планиро-
вания по указанному принципу, руководители предприятия запрашивают 
данные из отдельных подразделений для составления ими своих бюдже-
тов, а затем в целом обрабатывают и консолидируют полученные данные. 
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Далее определяются бюджетные периоды для каждого вида бюджета, раз-
рабатываются механизмы и процедуры составления бюджетов структур-
ных подразделений» [4]. 
Для разработки бюджетного регламента была определена бюджетная 

система предприятия в соответствии с его финансовой структурой. Для 
каждой стадии бюджетного цикла устанавливаются наборы операций (рис. 
2). 

 
Рисунок 2 – Стадии и операции бюджетного регламента 

для ГПКК «Губернские аптеки» 
Финансирование процесса внедрения системы контроллинга произво-

дится из прибыли предприятия в рабочем порядке без дополнительных за-
трат. 
Таким образом, контроллинг позволяет эффективно управлять финансо-

вой частью бизнеса. Внедрение предложенной модели контроллинга по-
зволит проконтролировать себестоимость продукции, за счет чего сократит 
непроизводственные затраты, сэкономит финансовые ресурсы, увеличит 
финансовые показатели и даст значительный экономический эффект. 
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Проанализированы внешнеэкономические факторы, влияющие на дея-
тельность малых предприятий. Рассмотрены виды кредитов, предостав-
ляемые представителям малого бизнеса. Рассмотрены основные показа-
тели платежеспособности предприятия. 

 
Сложившаяся под влиянием политических и внешнеэкономических фак-

торах структура экономической системы России приобрела свою специфи-
ку. Особое место в ней стали занимать представители малого бизнеса. Ма-
лые предприятия несут в себе огромный потенциал для развития нацио-
нального хозяйства и имеют немало преимуществ. Работая и развиваясь в 
собственных интересах, малые предприятия могут быстро адаптироваться 
к непостоянной конъюнктуре рынка, имеют возможность воспроизводить 
капитал в короткие сроки. Развитие малого предпринимательства способ-
ствует увеличению занятости населения, приносит дополнительные посту-
пления в бюджет, обеспечивает рынок новыми товарами и услугами [1].  
По данным фонда «Екатеринбургский центр развития предприниматель-

ства» на 1 января 2016 года количество малых предприятий г. Екатерин-
бурга составляет 6,3 тыс., количество микропредприятий 58,5 тыс., коли-
чество индивидуальных предпринимателей 51,8 тыс. человек. Численность 
работающих на малых и микропредприятиях на 1 января 2016 года более 
300 тыс. человек (40% от общей численности занятых) [2]. 
С другой стороны, в современных условиях развития экономики, учиты-

вая высокий уровень инфляции и неустойчивую экономическую актив-
ность для многих предприятий наиболее остро встаёт вопрос о дополни-
тельном финансировании. Малые и микро- предприятия более подвержены 
влиянию внешних факторов. Не имея достаточного капитала в условиях 
агрессивной экономической среды, они вынуждены приостанавливать 
свою хозяйственную деятельность. 
Финансирование предприятий малого бизнеса — проблема, требующая 

комплексного подхода [3]. Основной источник финансирования организа-
ций для поддержания деловой активности – банковское кредитование. В 
связи с решением Совета директоров Банка России от 16 сентября 2016 го-
да снизить ключевую ставку до 10,00% годовых, можно прогнозировать 
более доступные условия для кредитования организаций в коммерческих 
банках, в том числе для представителей малого бизнеса. 
Сейчас банковские организации предлагают различные формы кредито-

вания для малого предпринимательства: 
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 Кредит «Овердрафт» для покрытия кассового разрыва между хозяй-
ственными операциями. Данный кредит позволит заёмщику непрерывно 
осуществлять необходимые хозяйственные операции вне зависимости от 
наличия собственных денежных средств на расчётном счёте. При оформ-
лении кредита заранее утверждается максимальная сумма, которая может 
быть предоставлена заёмщику. Открытие дополнительного банковского 
счёта не требуется, так как суммы непосредственно перечисляются на рас-
чётный счёт клиента. 
 Кредит на залоговое имущество. При данном виде кредитования 

обеспечением по кредиту может выступать приобретаемое имущество. В 
этом случае клиент может получить в распоряжение более крупную сумму, 
но сумма кредита будет рассчитываться в зависимости от стоимости при-
обретаемого имущества. Также клиенту будет необходимо предоставить 
дополнительные документы по приобретаемому имуществу: документы, 
подтверждающие акт купли-продажи и документы, подтверждающие ис-
пользование данного имущества в производственных целях.  
 Бизнес-ипотека. Данный кредит можно оформить при приобретении 

офиса, склада или торгового помещения для ведения бизнеса. Особенность 
данного вида кредита в том, что залогом выступает приобретаемое для 
производственных целей помещение, здание.  
 Кредит «Инвестиционный». Денежные средства выдаются на разви-

тие бизнеса. Подтверждением платёжеспособности в данном случае будет 
выступать бизнес-план, также могут привлечены партнёры организации 
как поручители для дополнительной гарантии состоятельности проекта.  
 Кредитная линия. Банк предоставляет денежные средства клиенту в 

течение определенного периода времени в пределах согласованного лими-
та. Данный вид кредита позволяет постепенно финансировать необходи-
мые проекты организации, а также позволяет банку непрерывно контроли-
ровать расходование, выданных денежных средств.  
Данные виды кредитов для представителей малого бизнеса предлагают 

многие банки, офисы которых представлены в г. Екатеринбурге. Каждый 
вид кредита имеет свои достоинства и недостатки. При подаче заявки на 
кредит представителям малого бизнеса следует проанализировать состоя-
ние предприятия и определить условия какого кредита соответствуют воз-
можностям организации в большей степени.  
Проводя анализ деятельности предприятия банк учитывает такие основ-

ные показатели как выручка, прибыль, ликвидность баланса предприятия, 
рентабельность и оборачиваемость активов и капитала, долговая нагрузка. 
Для подтверждения платёжеспособности потенциальный заёмщик предос-
тавляет всю имеющуюся отчетность. 
Эти данные напрямую показывают результаты деятельности предпри-

ятия. По данным показателям можно судить о прибыльности предприятия. 
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Исходя из значений выручки и чистой прибыли организации, банк рассчи-
тывает возможные лимиты среднемесячной и годовой задолженности.  
Для получения необходимой суммы кредита предприятию следует про-

вести внутренний финансовый анализ, рассчитать основные показатели 
для оценки собственной кредитоспособности. Это позволит заранее опре-
делить величину запрашиваемой суммы, скорректировать, по возможно-
сти, показатели, проверяемые банком.   
Важным показателем экономической эффективности является рента-

бельность. Его значение характеризует доходность от деятельности пред-
приятия. Данный параметр помогает понять, насколько эффективно ком-
панией используются имеющиеся ресурсы. Следует провести анализ ос-
новных видов рентабельности: 
Общая рентабельность активов. Данная характеристика может показать, 

какие финансовые займы были задействованы компанией с целью получе-
ния прибыли. Данная характеристика рассчитывается из соотношения 
прибыли полученной до полной уплаты всех видов налогов, а также сред-
ней стоимости всех имеющихся активов компании за отдельно взятый 
временной промежуток, то есть это возможность активов компании соз-
дать прибыль, как видно по формуле (1):  

ROA ൌ ௉௥
А
ൈ 100%	      (1)                     

где ROA – рентабельность активов; 
Pr – прибыль компании до налогообложения; 
A – средняя стоимость активов компании [4]. 
 
Рентабельность капитала. Данный коэффициент указывает, насколько 

эффективно задействованы собственные средства предприятия. В данном 
случае уровень рентабельности высчитывается как отношение чистой при-
были и суммы уставного капитала по формуле (2).  

ROE ൌ ௉௥
ா
ൈ 100%      (2) 

где ROE – рентабельность капитала; 
Pr – чистая прибыль компании; 
E – сумма собственного капитала компании [4]. 
 
Разница между рентабельностью активов и пассивов показывает разме-

ры заёмных средств, которые используются при ведении бизнеса. Необхо-
димо отметить, что данный коэффициент признан одним из основных по-
казателей при проведении анализа деятельности предприятий в развитых 
странах. 
Специалисты банка также уделяют внимание такому показателю как 

оборачиваемость. На основании его значений можно сделать вывод об эф-
фективности использования средств и выявить уровень необходимости 
выдачи кредита. Представителям организации следует провести анализ 
следующих показателей: 



ТОМ 1     10-11 ноября 2016 года     ISBN 978-5-9909299-0-6              295 

 
 

 Оборачиваемость кредиторской задолженности 
 Оборачиваемость дебиторской задолженности 
 Оборачиваемость запасов 
Перед подачей заявки на получение кредита представителям организа-

ции следует проверить ликвидность ресурсов компании, так как этот пока-
затель очень важен для банка при оценке платежеспособности. При необ-
ходимости организация должна будет быстро реализовать свои активы. От 
ликвидности средств компании зависит, сможет ли она последовательно 
выплачивать кредит или погасить его досрочно. 
Для анализа применяются коэффициенты ликвидности. При расчёте ко-

эффициента текущей ликвидности необходимо учитывать абсолютно лик-
видные, быстрореализуемые активы и запасы. Рекомендуемое значение ко-
эффициента составляет 1,5 – 2,5 [5]. Если значение коэффициента меньше 
1, то это свидетельствует о высоком финансовом риске: предприятие не в 
состоянии стабильно оплачивать свои счета. 
Необходимым условием для кредитования является погашение задол-

женности заёмщиком платежей в бюджет, а также отсутствие в кредитной 
истории случаев просрочки задолженности.   
Анализ собственных финансовых возможностей позволит представите-

лям малого бизнеса получить дополнительные средства для ведения хозяй-
ственной деятельности при помощи кредитования. Оценка собственной 
платежеспособности и контроль за основными показателями позволит ор-
ганизации получить наибольшую сумму кредита при выгодных условиях 
платежей.  
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К ВОПРОСУ О КАДРОВОМ СОСТАВЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

СЛУЖБЫ  В РЕСПУБЛИКЕ КАЗАХСТАН 
ОМАРБАЕВ С.С. К ВОПРОСУ О КАДРОВОМ СОСТАВЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ  В РЕСПУБЛИКЕ КАЗАХСТАН 

Вопрос количественного и качественного состав государственных слу-
жащих стал актуальным и является в теории современного государст-
венного управления одним из важных.  Данная статья представляет со-
бой результаты мониторинга кадрового состава государственной служ-
бы в РК. 

 
Структура кадрового состава госорганов определяется в соответствии со 

стоящими перед организацией задачами и требованиями к их ко-
личественному и качественному составу. Лимиты штатной численности 
центральных и местных исполнительных органов определяются [1, 2]. 
Укомплектованность за период с 2005 по 2014 годы находится на уровне 

92-95% (таблица 1). Это означает, что в госорганах из года в год остается 
определенное число вакантных мест, которые не заполняются по ряду 
причин. К числу таких причин могут быть отнесены: отсутствие интереса 
граждан поступать ГС; осуществление назначений на должности из кадро-
вого резерва или в порядке перевода; «пробелы» в организации кадровой 
работы в госорганах по части прогнозирования и привлечения кадров; пра-
вило «сохранения вакантных мест» с целью создания искусственной эко-
номии средств и обеспечение «люфта» на случаи оптимизации штатной 
численности госоргана при новой волне административной реформы. 

 
Таблица 1 - Динамика изменения численности государственных служащих 

за период 2005-2014 гг. (на конец периода)[3] 
Период Штат. чис-

ленность 
Факт. чис-
ленность Период Штат. чис-

ленность 
Факт. чис-
ленность 

2005 101935 94167 2010 90730 87389 
2006 103505 95174 2011 91559 87422 
2007 104152 94949 2012 91077 86887 
2008 104004 94961 2013 97831 90220 
2009 102747 96935 2014 99542 99138 

 
Кроме того, у граждан присутствует высокий интерес к поступлению на 

ГС. По [3], конкурс на одно место с 2,6 в 2005 году возрос до 5,8 в 2009 го-
ду. При этом в 2014 году резко снизился до 0,8. Результаты изучения мо-
тивов поступления на ГС позволили установить, что главным мотивом они 
отметили желание принести пользу обществу, затем следует гарантия по-
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стоянной работы и стабильного положения, стремление обеспечить пер-
спективы служебного роста. В мотивах поступления на ГС среди граждан 
превалирует желание получить постоянную работу, затем - получение воз-
можности самореализации и желание приобрести опыт, ожидание карьер-
ного роста. Перспективность ГС и стремление занять достойное место в 
обществе занимают в данном рейтинге четвертое и пятое места. 

 
Таблица 2 - Динамика численности вакансий, числом претендентов  

и принятыми на госслужбу за период 2005-2014 гг. (на конец периода) [3] 

П
ер
ио
д Кол. 

объявл. 
вакансий 

Кол. уч-
ков кон-
курсов 

Кол. побе-
дителей 
конкурсов П

ер
ио
д Кол. 

объявл. 
вакансий

Кол. уч-
ков кон-
курсов 

Кол. побе-
дителей 
конкурсов 

2005 45243 16997 13122 2010 57097 13954 7090 
2006 30751 9668 7373 2011 24502 4697 3799 
2007 37330 13196 9594 2012 37483 7377 5830 
2008 38469 11403 8712 2013 11609 9167 6357 
2009 45553 7862 6712 2014 10214 13055 98406 

 
Социологический опрос претендентов на ГС, показал, что [4]: удовле-

творенность процессом приема документов составила 95,3%; удовлетво-
ренность процедурой организации и проведения тестирования составила 
91,2%; 81,5% респондентов считают, что состав конкурсной комиссии со-
ответствует Правилам; работу конкурсной комиссии оценили на «отлич-
но» и «хорошо» соответственно 53,7 и 31,9% респондентов. При этом 
50,9% респондентов ответили, что доверяют конкурсной комиссии, а 
68,1% - удовлетворены решением конкурсной комиссии. 
В то же время 1,9% респондентов считают, что необходимо пересмот-

реть состав конкурсной комиссии и включить в состав представителей 
гражданского общества (НДП «НУР Отан», СМИ и др.). Не удовлетворены 
решением комиссии 5,5% респондентов. В целом, уровень доверия к кон-
курсному отбору составляет 67,3%, что соответствует уровню прошлых 
лет [4]. 
В данном контексте необходимо отметить, что в 2013 году процедура 

отбора на госслужбу полностью модернизирована. Модернизация проце-
дуры отбора положительно отразился на росте уровня доверия населения к 
открытости процедуры отбора. Так, по данным уполномоченного органа 
по делам госслужбе уровень доверия населения к системе конкурсного от-
бора кадров составил 80%. 
Следующей причиной недоукомплектованности госорганов кадрами, 

как говорилось выше, является тенденция сохранения определенного про-
цента вакантных мест с целью: создания искусственной экономии средств; 
обеспечения «люфта» на случаи оптимизации штатной численности госу-
дарственного органа при новой волне административной реформы. 
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В этом случае возникает вопрос о неэффективности действующих кад-
ровых технологий, что не позволяет привлечь на ГС наиболее подготов-
ленных людей, обладающих необходимыми знаниями, личностными каче-
ствами, практическими умениями и навыками, владеющих современными 
методами государственного управления. Либо вакантные должности - это 
источник искусственной экономии средств. Повторяющийся характер дан-
ного явления, возможно, вытекает из объективной потребности госоргана. 
Ведь система финансирования деятельности госоргана не предусматривает 
«фонд премирования». Сэкономленные средства зачастую выступают ис-
точником премирования по результатам кварталов. В данных случаях пре-
мия зачастую выполняет роль компенсации за сверхурочные работы. 
Результаты опроса госслужащих, проведенного в разные годы, показы-

вают, что основную часть госслужащих не удовлетворяют условия труда. 
Так, опрос государственных служащих страны, показал, что удовлетворен-
ность госслужащих режимом работы составила 5,2%, а объемом и содер-
жанием работы 5,9%, условиями работы составила 28,8%, организацией 
работы - 24,3% [5]. Кроме этого, итоги оценки эффективности деятельно-
сти государственных органов по критерию «управление персоналом» за 
2010-2014 годы подтверждают наличие проблем переработок в госрганах. 
В конечном счете, такое положение дел ведет к ухудшению морально-
психологического климата в коллективе, здоровья госслужащих, отрица-
тельно сказывается на семейных отношениях. 
Одной из важных составляющих на ГС является профессиональное раз-

витие кадров. На сегодняшний день доля госслужащих, имеющих высшее 
образование, составляет 89,2%. Среди них более 13% имеет более одного 
высшего образования. Около 1% имеют научные степени, из них докторов 
наук — 102, кандидатов наук — 579. Среднее специальное образование 
имеют примерно 11% административных госслужащих корпуса «Б», кото-
рые преимущественно заняты в местных исполнительных органах и на 
должностях, не требующих высокого уровня квалификации. Наибольшее 
количество госслужащих или 61,8% имеют экономическое, юридическое и 
техническое образование [3].  
Эффективность и результативность деятельности госорганов зависят и 

от такого фактора как стабильность и продолжительность работы в за-
нимаемой должности. Проводимый мониторинг состояния кадров показал, 
что в средний стаж пребывания на госслужбе до 2013 года сохранялся на 
уровне 11-12 лет для политических госслужащих, 12 лет — для админист-
ративных госслужащих. В 2013-2014 гг. наблюдается тенденция снижения: 
средний стаж работы на госслужбе составляет 10,5 лет.  
Сокращение числа политических государственных должностей путем 

перевода их категорию административных госдолжностей корпуса «А» в 
рамках построения новой модели ГС повлияло на изменение значение по-
казателя среднего стажа. Средний стаж политических госслужащих соста-
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вил 16,9 лет, средний стаж административных госслужащих корпуса «А» - 
15,5 лет, корпуса «Б» - 10,3 лет. 
В 2014 году средняя продолжительность работы в занимаемой должно-

сти -  2,8 года, в том числе у политических госслужащих - 3,2 года, у адми-
нистративных госслужащих корпуса «А» - 1,7, у служащих корпуса «Б» - 
2,8 года. При этом средняя продолжительность работы в занимаемой 
должности в центральных госорганах составляет 2,7 года, в местных - 3 
года [3] 
Из [6] видно, что предпочтения отдавались внутренним источникам. 

Так, из внешних источников в 2013 году назначены 3799, а в 2014 году - 
5830. Из кадрового резерва на государственные должности в 2013 году на-
значены 1812, а в 2014 году – 2660  
В сравнении с этими показателями число назначений в порядке перевода 

значительно превышало. Так, в 2013 году составило 16477, а в 2014 году - 
22908. В том числе в порядке перевода внутри госоргана в 2013 году со-
ставило 8344, а в 2014 году - 10305, в порядке перевода между госорганами 
в 2013 году составило 8133, а в 2014 году – 12603 [3]. 
Обобщая вышесказанное можно сделать вывод о том, что действующая 

система кадровой работы позволяет сформировать достаточно высокий 
уровень кадрового потенциала госслужбы РК и использование этого по-
тенциала способно обеспечить эффективное государственное управление. 
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К ВОПРОСУ О ПОНЯТИИ «ГОСУДАРСТВЕННАЯ СЛУЖБА» 

ОМАРБАЕВ С.С. К ВОПРОСУ О ПОНЯТИИ «ГОСУДАРСТВЕННАЯ СЛУЖБА» 
Государственная служба является одним из основных институтов го-

сударства и по своей природе имеет глубокие исторические корни. Важ-
ность государственной гражданской службы для реализации задач и 
функций государства обусловила повышенный интерес к ее содержанию. 
Данная статья посвящена раскрытию понятия «государственная 

служба» с позиции теории и законодательной практики. 
 
Государственная служба (далее ГС) является одним из сложных инсти-

тутов государства и по своему происхождению имеет глубокие историче-
ские корни. Государственная служба выступает важнейшим социальным 
институтом, который оказывает социально-правовое воздействие для ре-
шения проблем развития общества. Ведь общество является сложным со-
циальным организмом, где политические, экономические и социальные 
факторы находятся в тесном взаимодействии.  
В научной литературе типичными определениями термина «ГС» явля-

ются, например, следующие: «публичный институт реализации государст-
венной власти; инструмент и технология государственного управления; 
механизм формирования и реализации государственного управления; со-
вокупность механизмов и процессов государственно-служебных отноше-
ний; единство социального, правового и организационного институтов, ко-
торые регулируют осуществление государственной власти; особый вид 
профессиональной, управленческой деятельности, реализация функций го-
сударства; публично-правовое отношение между государством как работо-
дателем и государственным служащим как наемным работником». 
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Ряд авторов указывает на отделение деятельности государственных 
структур от частных и общественных, но не выделяет специфику государ-
ственной службы как публичного социального и правового института, 
отождествляет ее со всей деятельностью государства и даже всего общест-
ва [1, C. 52].  
Например, Атаманчук Г.В. предлагает определять ГС как «определенное 

государственное явление, воспроизводящее в себе предназначение госу-
дарства и связанное с другими государственными явлениями, лишь в сово-
купности обеспечивающими в одном аспекте суверенитет, целостность и 
безопасность государства и в другом рациональное и эффективное госу-
дарственное управление общественными процессами» [2, C.134]. 
С точки зрения профессора А.В. Оболонского ГС - «вид трудовой дея-

тельности, заключающийся в практическом осуществлении государствен-
ных функций работниками государственного аппарата, занимающими го-
сударственные должности в государственных учреждениях и получающи-
ми от государства вознаграждение за свой труд» [3, C. 10]. 
А.Ф. Ноздрачев трактует ее как, «непрерывное, преемственное и компе-

тентное обеспечение исполнения полномочий государственных органов 
лицами, находящимися на государственных должностях». Это профессия 
для лиц, занимающих соответствующие должности в аппаратах федераль-
ных и региональных органов государственной власти [4,C. 37]. 
Несмотря на широкий разброс мнений о сущности и содержательной 

стороне ГС в Республике Казахстан  (РК) существует и законодательное 
определение понятие «государственной службы». Так в Законе РК от 23 
июля 1999 года № 453-I «О государственной службе», под государствен-
ной службой понимается «деятельность государственных служащих в го-
сударственных органах по исполнению должностных полномочий, направ-
ленная на реализацию задач и функций государственной власти»[5]. 
Отметим, что и в Модельном законе «Об основах государственной 

службы», утвержденный Постановлением Межпарламентской Ассамблеи 
государств-участников СНГ № 11-5 от 15 июня 1998 г., также закреплено 
понятие ГС, в п. 5 Преамбулы которого установлено, что государственная 
служба – профессиональная деятельность лиц, замещающих государствен-
ные должности государственной службы по обеспечению исполнения пол-
номочий государственных органов. При этом под государственными 
должностями ГС понимается должности, учрежденные в установленном 
законодательством порядке для непосредственного обеспечения исполне-
ния полномочий лиц, замещающих государственные должности государ-
ственной власти, а также должности, учрежденные государственными ор-
ганами для обеспечения исполнения их полномочий [6].  
Если говорить о РФ, то отличительной способностью института госу-

дарственной службы является его комплексный характер, обусловленный 
сложной организацией системы государственной службы, подразделяющая 
на виды (гражданская, правоохранительная и военная) и уровни (феде-
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ральная государственная гражданская служба, государственная граждан-
ская служба субъектов РФ). Данная система организации государственной 
службы установлена в соответствии с Федеральным законом от 27 мая 
2003 г. «О системе государственной службы Российской Федерации» [7].  
Нельзя не отметить точку зрения Манохина В.М., который указывает на 

такие черты государственной службы, как ее осуществление в сфере соци-
ального (государственного) управления, ограничение рамками исполни-
тельной деятельности, публичный характер (деятельность госслужащих, с 
одной стороны, призвана выражать интересы человека, а с другой стороны 
– государства, которые носят обезличенный характер), ее исключительные 
властные функции, возможность применения принуждения [8, C.116]. 
В целях уточнения понятия «государственная служба» были определены  

ее основные признаки, которые схематически представлены на рисунке 1. 

 
Рисунок 1 – Основные признаки государственной службы 

 
Сказанное выше позволяет сформировать авторское определение 

понятия государственной службы, с учетом законодательной точки зрения 
и позтций некоторых исследователей. ГС – это публично-
профессиональная деятельность лиц, имеющих должность в 
государственных органах, выполняющих задачи и реализующих функции 
государства в пределах своей компетенции в установленном законом 
порядке. 
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Рисунок 2 – Основные цели государственной службы 

 
Также одной из серьезных проблем института ГС  является определение 

цели. Сложность заключается в том, что если понятие и принципы систе-
мы государственной службы легально определены и зафиксированы в за-
конодательстве, то ее основные цели и задачи - нет. Поэтому «дерево це-
лей» института ГС  по-прежнему остается проблемным вопросом. 
В научной литературе встречаются разные подходы к определению це-

лей ГС. Наиболее часто встречаются уровневая и отраслевая классифика-
ции [9, C.21]. Каждый вид ГС, осуществляемой специальными органами 
государственной власти, имеет свои установленные в нормативных актах 
задачи. 
Таким образом, можно сделать вывод, что главной целью института ГС 

является практическая реализация функций государства, решение его за-
дач, удовлетворение общественных интересов на основе принципов и по-
ложений, установленных законодательством, обеспечение благосостояния 
населения. 
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РАЗВИТИЕ НАЛОГОВОГО УЧЕТА АМОРТИЗАЦИИ ОСНОВНЫХ 
СРЕДСТВ ДЛЯ СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ 

ОСТРОУХОВА Н.С., ШУЛЕПИНА С.А. РАЗВИТИЕ НАЛОГОВОГО УЧЕТА АМОРТИЗАЦИИ ОСНОВНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННЫХ 
ОРГАНИЗАЦИЙ 
Рассмотрены вопросы начисления амортизации основных средств для 

целей налогообложения прибыли. Предложены пути совершенствования 
документального оформления операций по начислению амортизации в на-
логовом учете. 

 
Производственно – хозяйственная деятельность экономических субъек-

товобеспечивается не только засчет использования материальных, трудо-
вых и финансовых ресурсов, но и засчет основных фондов – средств труда 
и материальныхусловий процесса труда.Отличительной особенностью ос-
новныхсредств является их многократное использование в процессе про-
изводства, сохранение первоначального внешнего вида (формы) в течение 
длительного периода. 
Особенно актуальным в современных кризисных условиях хозяйствова-

ния становится вопрос налогового учета амортизации основных средств у 
сельхозтоваропроизводителей, применяющих ОСНО. 
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При формировании налогооблагаемой базы по налогу на прибыльваж-
ным аспектом является исчисление расходов, связанных спроизводством и 
реализацией товаров (работ, услуг), имущественных прав[1]. 
При формировании приказа об учетной политике для целейналогообло-

жения традиционно большое внимание уделяется отражениюамортиза-
ции.В целях снижения налоговых рисков, достижения прозрачностисисте-
мы налогового учета организациям необходимо закрепить критерииотне-
сения имущества к амортизируемому[2].  
С 2016 г. в налоговом учете действует новый лимит стоимости основных 

средств [3]. Основным средством будет считаться имущество ценой более 
100 000 руб. Объекты, которые стоят 100 000 руб. и меньше, считаются 
материалами. 
В налоговом учете данное понятие основных средств трактуется сле-

дующим образом: под основными средствами в целях настоящей главы 
понимается часть имущества, используемого в качестве средств труда для 
производства и реализации товаров (выполнения работ, оказания услуг) 
или для управления организацией первоначальной стоимостью более 100 
000 руб. (ст. 257 НК РФ) [4]. 
В налоговом учете, согласно НК РФ, существует два вида начисленияа-

мортизации: линейный и нелинейный метод (ст. 259 НК РФ). 
Линейный способ начисления рассчитывается также, как и в бухгалтер-

ском учете, а к особенностям нелинейного метода можно, к примеру, отне-
сти  то, что ежемесячная сумма амортизации определяется по амортизаци-
онной группе в целом (в линейном – по каждому объекту отдельно).  
Формулой расчета амортизации за 1 месяц амортизации для каждой 

амортизационной группы является: 
Суммарный	баланс	амортизационной	группы ∗ ሺ	Норма	аморିции	в	%	соотв.аморт.гр.

ଵ଴଴
	ሻ(1) 

Данный метод начисления амортизации является более сложным, чем 
применение линейного способа. 
Срок полезного использования устанавливается налогоплательщиком 

самостоятельно на  дату ввода объекта в эксплуатацию и классификацией 
основных средств (ст. 258 НК РФ).    
Приведем расчет амортизации реализуемого объекта основных средств 

на примере  комбайна New Holland CX8080 линейным методом, закреп-
ленным в Учетной политике ЗАО им. С. М. Кирова. 
В Классификаторе основных средств, включаемых в амортизационные 

группы, комбайны зерноуборочные  включены в пятую амортизационную 
группу (срок полезного использования – от 7 до 10 лет), код по  ОКОФ – 
14 2921327[5]. 
Первоначальная стоимость Комбайна New Holland CX8080 1562300 

руб. 
Срок полезного использования (СПИ) – 10 лет. 
Формула для расчета нормы амортизации: 
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Нормаамортизации ൌ 	 ଵ଴଴	%
СПИ

(2) 
Таким образом, исчисленная норма амортизации равна 10 %.  
Далее рассчитаем ежегодную сумму амортизации по формуле: 
Ежегоднаясуммаамортизации ൌ 	Первонач.стିтьОС∗Нормааморିции

ଵ଴଴	%
(3) 

Ежегоднаясуммаамортизации ൌ
1562300 ∗ 10	%

100	% ൌ 156230	руб. 
Ежемесячная сумма амортизации равна 13019 руб.  
За 4 года эксплуатации комбайна накопленная сумма амортизации со-

ставила 624920 руб. 
 
Таблица 1Регистр-расчет финансовых результатов от реализации 
амортизируемого имущества ЗАО им. С. М. Кирова, 2016 г.,руб. 
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15.07.16 ком-
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New 
Holland 
CX8080 

1000000 1562300 624920 937380 1000
0 

947380 5262
0 

_ 947380 

итого х 1000000 1562300 624920 937380 1000
0 

947380 5262
0 

_ 947380 

Справочно: сумма исчисленных налогов (налог на имущество) 
Ответственный за отражение операции____________________________/     / 

 
Важным аспектом деятельности передовых сельскохозяйственных орга-

низаций является постоянное обновление оборудования, в связи с чем ус-
таревшие основные средства реализуются на сторону, утилизируются, раз-
бираются на запасные части. 
Данная операция согласно требованиям налогового законодательства 

подлежит отражению в аналитических налоговых регистрах. Нами был 
модифицирован «Регистр-расчет финансовых результатов от реализации 
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амортизируемого имущества» и представлено его заполнение при отраже-
нии операции продажи комбайна New Holland CX8080(таблица 1). 
Данный регистр позволяет исчислить финансовый результат от реализа-

ции амортизируемого имущества, а также рассчитать налоговый платеж по 
налогу на прибыль от данной операции, что соответствует не только целям 
налогового, но и управленческого учета. Это является актуальным, по-
скольку к процессуформирования финансовых результатов о деятельности 
экономическихсубъектов предъявляются новые требования со стороны 
внешнихпользователей, возникает проблема повышения прозрачности 
идостоверности показателей отчетности[6]. 
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АНАЛИЗ КЛАСТЕРНЫХ ИНИЦИАТИВ, РЕАЛИЗУЕМЫХ  
В СТРАТЕГИЯХ РЕГИОНОВ 

ПАВЛОВА А.Ю. АНАЛИЗ КЛАСТЕРНЫХ ИНИЦИАТИВ, РЕАЛИЗУЕМЫХ В СТРАТЕГИЯХ РЕГИОНОВ 

В настоящее время доминирующей целью экономической политики раз-
витых и развивающихся стран являются рост конкурентоспособности и 
повышение эффективности деятельности национальных компаний на 
внутреннем и мировом рынках.  
Именно кластеризация является сильным инструментарием для стиму-

лирования развития региона, что в своем итоге стимулирует рост занятости 
населения, заработной платы, отчислений в бюджеты, повышение устой-
чивости и конкурентоспособности региона.  
Кластеризация является неотъемлемыми признаками всей мировой эко-

номики. На уровне регионов определяющая роль в обеспечении конкурен-
тоспособности отводится кластерам. Как показывает зарубежный и отече-
ственный опыт, развитие территории не возможно без использования кла-
стерного подхода, предполагающего объединение конкурирующих пред-
приятий, органов власти для объединения усилий в обеспечении экономи-
ческого роста.  
Региональный кластер – это объединение хозяйствующих субъектов, ко-

торые включают образовательные и научно-исследовательские организа-
ции, находящиеся на определенной территории, обеспечивающие синерге-
тический эффект от взаимодействия в одном или нескольких видах дея-
тельности.  
Проанализировав отечественный и зарубежный опыт имеющихся кла-

стерных инициатив, было определено, что достаточно высокая конкурен-
тоспособность стран в первую  очередь основана на сильных позициях от-
дельных кластеров, которые оптимизируют управление национальной эко-
номикой. По причине того, что кластерные инициативы принимают раз-
личные формы оценить точное количество сложно. По данным Европей-
ской кластерной обсерватории, в странах Европейского Союза насчитыва-
ется не менее 1085 кластерных проектов. На данный момент системно ис-
следовано 356 кластерных инициатив в 50 странах мира.  
Российские кластерные инициативы акцентированы на решении теку-

щих проблем крупных компаний с государственным участием. В мировой 
практике кластерные инициативы показали себя как эффективный инстру-
мент стимулирования инновационного роста.  
Для того, чтобы российские кластерные инициативы стали инструмен-

том повышения конкурентоспособности участников кластера в России, не-
обходимо пересмотреть методы идентификации, поддержке и мониторингу 
российских кластеров. 
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Таблица 1  – Основные задачи и методы обоснования кластерных проектов 
Регион Задачи Методы 
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Белгородская 
область 

+ + + + + + + - 

Брянская 
область 

+ + + - + + - - 

Владимирская 
область 

+ + + - - + + - 

Воронежская 
область 

+ + + - - + + - 

Ивановская 
область 

+ + + + + + - - 

Калужская 
область 

- - + + + + + - 

Костромская 
область 

- + + + + + - - 

Курская 
область 

+ + - - - - + - 

Липецкая 
область 

+ - - - - - - - 

Московская 
область 

+ + + + + + + - 

Орловская 
область 

+ + - - + + - - 

Смоленская 
область 

+ + + - + - + - 

Тамбовская 
область 

+ + + + + - + - 

Тверская 
область 

+ + - - - - + - 

Тульская 
область 

- + - - - + - - 

Ярославская 
область 

+ + + + - + - - 

 
Анализ динамики показателей экономических условий кластеризации 

регионов ЦФО «Отраслевая структура валовой добавленной стоимости» 
отражает, что сельское хозяйство преобладает в Белгородской, Брянской, 

310                         Поколение будущего: Взгляд молодых ученых - 2016                      

Воронежской, Курской и Тамбовской областях.  Добыча полезных  иско-
паемых в основном сосредоточена в Белгородской, Брянской и Курской 
областях. Отрасль обрабатывающих производств является приоритетной 
для всех исследуемых регионов. Производство и распределение электро-
энергии, газа и воды имеет высокий  показатель в Курской области.  
Незначительный практический опыт кластерных проектов в России, а 

также отсутствие необходимой статистической информации, не позволяет 
провести анализ их результатов. 
Был проведен системный анализ информации, предложенной в страте-

гиях регионов, характеризующей технологии обоснования кластерных 
проектов, используемых в регионах ЦФО. 
Благодаря проведенному анализу можно сделать следующие выводы: 
1) Предложенные в стратегиях социально-экономического развития ха-

рактеристика предпосылок кластеризации, не рассматривается производи-
мая продукция в кластерах, ее объемы и рынки реализации. 

2) Идентификация кластеров в анализируемых стратегиях производится 
в основном с помощью экспертных оценок, не используются количествен-
ные методы. 

3) Кластерные проекты в большинстве рассматриваемых регионов, ос-
нованы на отраслях традиционной специализации. В небольшом объеме 
представлены варианты формирования кластеров в социальной сфере, а в 
тех регионах, в которых этот аспект рассмотрен, то такие кластеры пред-
ставлены как инфраструктурное обеспечение. 
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ПУТИ РАЗВИТИЯ ЭЛЕКТРОННОЙ ПЛАТЕЖНОЙ СИСТЕМЫ  
В РОССИИ 

ПАСТУХОВА К.И., ЛЫТКИНА А.Ю. ПУТИ РАЗВИТИЯ ЭЛЕКТРОННОЙ ПЛАТЕЖНОЙ СИСТЕМЫ В РОССИИ 
В статье рассмотрены общие вопросы, связанные с понятием «элек-

тронная платежная система», приведены общие тенденции в разви-
тии электронной платежной системы, а также выявлены факторы, ока-
зывающие непосредственное влияние на рост пользователей электронных 
расчетов. 

 
В век постоянно развивающихся инновационных технологий и быстрого 

темпа жизни у покупателей возникает необходимость в более простых и 
функциональных способах расчетов. Данным критериям удовлетворя-
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ет система электронных расчетов, которая в последнее время набирает 
все большую популярность у клиентов. Конкуренции на данном рынке ма-
ло, что способствует привлечению новых участников рынка, а также соз-
данию совместных проектов сложившимися участниками рынка. Из-за 
стремительного развития IT-технологий электронные платежные систе-
мы становятся более универсальными и позволяю совершать расчеты за 
приобретенные товары или услуги при помощи терминальной сети, мо-
бильных приложений, электронных кошельков, sms-сервисов, банковских 
карт и другие. 
В практической деятельности под понятием электронной платёж-

ной система понимаются платежные механизмы, при использовании кото-
рых платежи за товары, работы, услуги или получение наличных денег в 
кредитных организациях осуществляется дистанционно с помощью опре-
деленных технических устройств и каналов связи. [1] 
Ежедневно ЭПС обеспечивает ряд операций, одним из кото-

рых являются:  
1. принятие денежных средств в наличной форме от физического лица 

для последующего перечисления их продавцу товара или услуги; 
2. операции основанные на использовании банковских карт, в том чис-

ле использование банкоматов, а также использование платежных карт эми-
тентов, отличных от кредитных организаций; 

3. операции с использованием «электронных денег». 
С каждым годом количество пользователей ЭПС только растет, так как 

она обладает такими преимуществами как простота проведения сде-
лок, мгновенное проведение трансакций, а также низкая стои-
мость электронных расчетов. За 2014 год оборот через систе-
му электронных денег составил 590 млрд. рублей, при этом среднегодовой 
темп прироста за последние три года - 53%. 
На увеличение данного показателя повлияло множество факторов. В 

первую очередь этому способствовал значительный приток тех клиентов, 
которые в прошлые года предпочитали традиционные способы оплаты. 
Однако, несмотря на несомненный рост таких потребителей, доля людей, 
использующих наличные денег при расчетах, все равно остается значи-
тельная. Лишь малая часть пользователей стараются искать более прогрес-
сивные пути оплаты товаров и услуг, основная масса следует привычки 
или же они мало осведомлены о новых платежных инструментах. 
Одним из самых популярных способов расчетов на сегодняшний день 

остается расчеты через банковские и небанковские терминалы, представ-
ляя собой аппаратно-программный комплекс, обеспечивающий прием пла-
тежей от физических лиц в режиме самообслуживания. По оценкам 
J'son & Partners Consulting, рынок платежных терминалов за 2014 вырос на 
5% по сравнению с предыдущем и составил 1,15 трлн. руб. [2] Одной из 
основной причин положительной динамики является увеличение среднего 
размера транзакций. Однако после проведения ЦБ соответствующей рабо-
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ты с платежными системами, связанны с операциями с признаками обна-
личивания денежных средств с использованием терминалов ожидается со-
кращение участников на рынке терминалов, при этом снизиться уровень 
криминализации терминального бизнеса. 
На увеличение использования электронных расчетов повлияло большее 

приобретение населением  смартфонов и планшетов. В настоящее время 
ПК должен делить свои функции с мобильными устройствами, при этом 
ЭПС не является исключением. Популярность и имидж той или иной ЭПС 
теперь во многом зависят от возможности пользоваться ее услугами на 
смартфонах и планшетах. Многие современные ЭПС, такие как 
«WebMoney Keeper Mobile», «QIWI», «Yandex.Money» и дру-
гие, имеют платежные приложения доступные почти на всех ви-
дах операционных систем. Усиливает пользование смартфона-
ми предложение мобильными операторами более быстрого интернета, спо-
собного обеспечить пользователю доступ к нужной информации за счи-
танные секунды. При помощи мобильных телефонов пользователи мо-
гут оплачивать штрафы ГИБДД, услуги ЖКХ, покупать авиа -
 и железнодорожные билеты, а также оплачивать услуги и покупки. 
Другим приоритетным направлением развития мобильных платежей яв-

ляется экосистема «Near Field Communication» (NFC)-  беспроводная тех-
нология для передачи данных в малом радиусе действий. NFC технология 
является многофункциональной, но главным преимуществом остается ис-
пользование NFC- чипа в качестве платежного инструмента. Не смотря на 
особое желание пользователей совершать расчеты с использованием дан-
ной системы, его ограничивает тот фактор, что количество POS-
терминалов с поддержкой NFC в России насчитывается пока не более 10% 
от их общего числа. Избежать данной проблемы позволила работа компа-
ний «Gemalto» и «Samsung» в рамках создания платежной системы 
«Samsung Pay», которая позволяет расширить возможность проведения 
расчетов при помощи NFC.  Весомой причиной, стимулирующей исполь-
зование NFC в качестве средства оплаты или скидочной карты, являет-
ся система бонусов и простота использования. 
В результате НТР коммерческие банки также стараются повысить свою 

конкурентоспособность на рынке электронных расчетов посредствам пре-
доставлении своим клиентам возможности распоряжения своими банков-
скими счетами в режиме онлайн как со стационарного компьютера, так и с 
мобильного устройства. Количество пользователей интернет- банкинга, в 
том числе и мобильного-банкинга, на 2015 год составило 23,3 миллио-
на человек, при этом приток клиентов, использующих данную услугу, со-
ставил за год 51% по сравнению с предыдущим. Несомненно, тенденция 
развития интернет-банкинга ведет к уменьшению издержек коммерческих 
банков, связанные с расходами на оплату труда консультантов банка. С его 
помощью клиент может просматривать информацию об остатках и движе-
нии средств на счетах и банковских картах, получать информацию по кре-
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дитам, выписки по счетам и картам, осуществлять переводы между собст-
венными счетами и платежи в другие банки, а также конвертировать сред-
ства по льготному тарифу. Выделяют следующие банки-лидеры, интернет 
банки которых пользуются популярностью на российском рынке: «Сбер-
банк Онлайн», «Альфа-Клик Альфа-Банка», «Телебанк ВТБ24», интернет-
банки «Тинькофф Банка» и Банка «Русский Стандарт» — эти 5 интернет-
банков вместе охватывают 58% интернет-пользователей и 87% всех поль-
зователей интернет-банкинга в России. 
При рассмотрении факторов, влияющих на увеличение числа пользова-

телей ЭПС, нельзя исключать социальные сети, такие как «Facebook», 
«VK», «Odnoklassniki». Социальная коммерция, т.е. онлайн-покупки и 
продажи  через социальные сети, с каждым годом набирает все большие 
обороты, позволяя пользователям социальных сетей совершать покупки с 
максимальным комфортом и предоставляя бизнесменам широкий горизонт 
для развития бизнеса.  Пользователи могут расплачиваться за приобретён-
ные товаром по средствам одобренных платежных систем, в том числе 
банковскими картами. Социальная сеть «Facebook» в 2015 году запустил 
собственную платежную систему, теперь зарегистрированные пользовате-
ли могут переводить деньги своим «друзьям» без комиссии при помо-
щи чат-приложения «Messenger». [3] При этом многие коммерческие банки 
стремятся сотрудничать с социальными сетями, примером этому служит 
союз социальной сети «Odnoklassniki» и «Альфа-банка», которые позво-
ляют клиентам осуществлять платежи, не выходя из социальной сети. Со-
гласно прогнозным данным платежной системы «Лидер», объем реализуе-
мой продукции по средствам электронной коммерции увеличиться в два 
раза, однако сам показатель в общем объеме потребления по-прежнему ос-
танется низким по сравнения с западными странами.[5] 
Таким образом, наблюдается общая тенденция роста пользователей 

электронной платежной системы в России. Основными драйверами данно-
го процесса являются рост пользователей ЭПС, банковских и небанков-
ских терминалов, использование при расчетах смартфонов и планшетов, 
развитие интернет-банкинга и мобильного-банкинга в коммерческих бан-
ках, а также их союз с другими небанковскими организациями и разви-
тие электронной коммерции в социальных сетях. Однако существуют 
барьеры развития ЭПС, такие как конкуренция сервисов и ограничения за-
конодательного уровня, устранения которых позволит вывести ЭПС стра-
ны на новый инновационный уровень. 
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В статье рассмотрены особенности формирования имиджа региона и 
его влияние на инвестиционную привлекательность. Проанализированы 
показатели инвестиционной привлекательности Волгоградской области и 
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В условиях модернизации национальной экономики главам российских 

регионов все чаще приходится думать об определении путей создания и 
сохранения своей идентичности, для того, чтобы сформировать инвести-
ционную привлекательность территорий. В данный момент, когда Россия 
находится в условиях вступления в ВТО, и по отношению к нашему госу-
дарству странами Евросоюза применяются экономические санкции, разви-
тие государственной экономики в целом, и регионов России в частности, 
требует увеличения конкурентных преимуществ во всех областях народно-
го хозяйства, это возможно в результате использования современных мар-
кетинговых технологий, которые включает в себя формирование положи-
тельного имиджа региона. 
Имидж региона в наши дни становится значимой частью процесса фор-

мирования стратегии развития не только на микроэкономическом уровне, 
но и на уровне региона и страны в целом, поскольку является инструмен-
том управления взаимоотношениями с разными целевыми аудиториями, 
сопутствует достижению целей социально-экономического развития и от-
ражает все элементы уникальной идентичности объекта управления.  
Несмотря на то, что наше государство имеет достаточный производст-

венный, технический и научный потенциал, из-за политической и эконо-
мической ситуации в мире, остро встает проблема инвестиционной при-
влекательности России и ее регионов для инвесторов.  
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Сегодня, во всем большем числе регионов России местные администра-
ции применяют активные меры по стимулированию и поддержке инвести-
ционной деятельности. Повышение значимости регионов в активизации 
инвестиций реализуется по нескольким направлениям, к которым относит-
ся формирование положительного имиджа. 
В современном понимании имидж региона представляется не только как 

результат многофакторной модели регионального исторического развития, 
но и как активный инструмент повышения статуса и престижа региона, его 
экономическая ценность. [1] 
Необходимость формирования уникального имиджа каждого региона 

нашего государства очевидна, так как имидж, путем привлечения внима-
ния к региону, позволяет ему совершенствовать инвестиционный климат, 
повышать социальную привлекательность, получать дополнительные ре-
сурсы для экономического развития. 
С позиций бизнеса имидж региона характеризуют его макроэкономиче-

ские характеристики, роль региона в экономике страны, наличие и успеш-
ность деятельности крупных промышленных объектов и т.п. Помимо это-
го, имидж является одним из основных факторов восприятия региона, ко-
торые имеют влияние на лояльность не только со стороны федерального 
центра и других субъектов государства, но также и международного сооб-
щества. 
Экономическая функция имиджа реализуется через привлечение инве-

стиций и воздействует на развитие промышленного и экономического по-
тенциала региона за счет повышения интереса к нему со стороны властных 
структур, представителей бизнес-сообщества, социально-активного насе-
ления. 
Положительный имидж проявляет свою экономическую сущность с по-

мощью позиционирования региона в качестве благоприятного для ведения 
бизнеса и вложения капитала субъекта и позволяет построить взаимовы-
годные как для бизнес-структур, так и для органов власти, отношения, ко-
торые дают возможность привлекать капитал, нужный для успешного со-
циально-экономического развития региона. В свою очередь, негативный 
имидж региона является тормозом его экономического развития. [2] 
Делая выводы о вышесказанном, отметим, что имидж региона – необхо-

димая часть его инвестиционной привлекательности и конкурентоспособ-
ности. Над созданием положительного имиджа должны постоянно рабо-
тать региональные власти. 
Благодаря мощному экономическому, научному и кадровому потенциа-

лу, благодаря выгодному географическому положению, развитой инфра-
структуре, Волгоградский регион – это привлекательный для инвестиций 
регион. Сегодня регион предлагает инвесторам: 
 передовое инвестиционное законодательство и развитую систему ин-

ститутов государственной поддержки; 
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 готовые площадки для строительства жилых домов, промышленных 
предприятий, объектов социально-культурного назначения и потребитель-
ской сферы; 
 оптимальные условия для развития малого и среднего бизнеса. [3] 
Следует отметить, что привлечение инвестиций в Волгоградскую об-

ласть является одним из главных инструментов развития региона, в связи с 
чем, инвесторам обеспечиваются выгодные условия осуществления инве-
стиционной деятельности и предоставляется государственная поддержка в 
реализации инвестиционных проектов. 
В Волгоградском регионе постоянно развивается система оказания госу-

дарственной поддержки инвесторам и принимаются меры по предоставле-
нию льгот и преференций субъектам инвестиционной деятельности, реали-
зующим инвестиционные проекты в приоритетных направлениях инвести-
ционного развития. 
В качестве показателя инвестиционной привлекательности рассмотрим 

рост объема инвестиций в основной капитал. 
 

Таблица 1. Инвестиции в основной капитал за 2010-2014 гг. 
Показатель 2011 2012 2013 2014 

Инвестиции в основной капитал, 
млн.руб. 

104080,2 136153,8 140680,1 182797,9 

Индекс физического объема в % к 
предыдущему году (в действующих 

ценах) 

132,7 130,8 103,3 129,9 

Инвестиции в основной капитал на 
душу населения, руб./чел. 

40013 52591 54610 71315 

Инвестиции в основной капитал по 
отношению к ВРП, % 

20,5 23,8 23,2 25,6 

Источник: [4] 
 
В Южном федеральном округе Волгоградская область по объему инве-

стиций в основной капитал занимает 3-е место после Краснодарского края 
и Ростовской области. 

 
Динамика инвестиций в основной капитал региона за анализируемый 

период характеризуется положительной тенденцией: объем инвестиций в 
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основной капитал организаций региона стабильно рос (в рассматриваемом 
периоде в фактически действовавших ценах он повысился в 1,8 раза.).  
По итогам 2014 года на развитие экономики и социальной сферы Волго-

градского региона крупными и средними организациями использовано 
142,97 млрд. рублей инвестиций в основной капитал, что в сопоставимой 
оценке на 35,5% выше уровня 2013 года (105,5 млрд. рублей). Из них на 
развитие обрабатывающих производств направлено 70,3 млрд. рублей, что 
в 2,2 раза выше уровня 2013 года. 
В структуре источников финансирования инвестиций в основной капи-

тал крупных и средних организаций Волгоградской области сохраняется 
устойчивый рост доли собственных средств, направляемых на финансиро-
вание инвестиций в основной капитал – 65,5%, привлеченные средства со-
ставили 34,5%. Доля бюджетных средств в общем объеме инвестиций со-
ставила 8,8%. Это свидетельствует о том, что бюджетные ресурсы региона 
являются недостаточными для масштабной поддержки развития экономи-
ки. На сегодняшний день и федеральный и большинство региональных 
бюджетов являются дефицитными. В условиях наблюдающегося падения 
мировых цен на углеводородное сырье с конца 2014 г., бюджетные средст-
ва еще больше оказались ограниченными. Таким образом, бюджет в боль-
шей степени может выполнять лишь стабилизационную функцию, нежели 
инвестиционную. Поэтому требуется искать альтернативу бюджетным ин-
вестиционным средствам в краткосрочной и среднесрочной перспективе. 

 
Проанализировав показатели объема инвестиций в основной капитал в 

Волгоградском регионе, можно сделать вывод, что прослеживается дина-
мика увеличения инвестирования в такие виды экономической деятельно-
сти как развитие обрабатывающих производств, транспорта и связи. В 
Волгоградской области особое значение придается социальной, экономи-
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ческой, экологической эффективности инвестиционных проектов, возмож-
ности создания новых и развития действующих предприятий. 
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В статье рассмотрены понятие и возможности применения УЭК как 
средства идентификации физических и юридических лиц, определены про-
блемы внедрения и использования УЭК в регионах (на примере Курской об-
ласти). 
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Общие положения об универсальной электронной карте определены Фе-

деральным законом от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации пре-
доставления государственных и муниципальных услуг». 
УЭК – это материальный носитель, где в графической и электронной 

формах содержится определенный законодательством объем информации 
о пользователе [1, гл. 6, ст. 22, п. 1]. 
На УЭК содержатся персональные данные гражданина, страховой номер 

индивидуального лицевого счета в системе обязательного пенсионного 
страхования (СНИЛС), номер полиса обязательного медицинского страхо-
вания (ОМС), данные электронного банковского приложения, также может 
содержаться электронная подпись. 

 Первоначально выдача УЭК планировалась, как процедура, обязатель-
ная для каждого гражданина РФ. Однако сейчас универсальную электрон-
ную карту рассматривают как промежуточный этап между переходом от 
обычного бумажного паспорта к электронному варианту, и выдают ее 
лишь тем, кто уже оценил ее преимущества и желает ею пользоваться в 
дальнейшем. 
УЭК позволяет дистанционно заказать, оплатить и получить государст-

венные услуги, заменяет медицинский полис и страховое пенсионное сви-
детельство, объединяя на одной карте одновременно идентификационную 
карту, электронный кошелёк, банковскую карту, электронную подпись и 
проездной билет. 
Выпуск и выдача УЭК бесплатны для всех граждан Российской Федера-

ции. Масштабная выдача универсальных электронных карт гражданам на-
чалась с января 2013 года [4]. 
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Для оценки степени реализации субъектами РФ проекта «Универсальная 
электронная карта» ОАО «УЭК» был разработан сводный рейтинг на ос-
новании ряда ключевых показателей. 
Согласно данным такого мониторинга, на июль 2016 г. Курская область 

занимает 16 место по готовности к выпуску и обслуживанию универсаль-
ных электронных карт. Всего с момента внедрения проекта было подано 
5805 заявлений на выпуск УЭК, 3566 карт выдано, 21629 карт заказано для 
записи данных, из которых 16384 остаются нереализованными. В субъекте 
действует 19 пунктов выдачи УЭК и предусмотрена возможность оплаты 
проезда в муниципальном транспорте. 
Лидером данного рейтинга оказалась Тульская область. В ней подано 

182995 заявлений на выпуск УЭК и уже выдана 144071 карта. Особую по-
пулярность УЭК снискала, прежде всего, как транспортная карта. 
В ходе внедрения УЭК на территории Курской области возник ряд сле-

дующих проблем: 
‒ появилась необходимость создания Единого Центра Процессинга и 

Биллинга (ЕЦПиБ) за счет средств субъекта; 
‒ появилась необходимость в разработке, апробации и ввода в эксплуа-

тацию транспортного приложения карты; 
‒ незавершенность проекта УЭК не позволяет использовать карту для 

подтверждения личности во всех учреждениях субъекта; 
‒ низкая степень информированности граждан о карте и её возможно-

стях замедляет внедрение УЭК; 
‒ малое количество пунктов приема и выдачи УЭК ограничивает воз-

можности получения карты; 
‒ непригодность использования УЭК в некоторых сферах (в г. Курске 

всего лишь 35% пассажирских перевозок приходится на долю муници-
пального транспорта) значительно снижает интерес к карте; 
‒ существует необходимость обучения использованию УЭК лиц пожи-

лого возраста и лиц, не имеющих навыков или не склонных к работе с 
компьютером. 
На наш взгляд, идея внедрения УЭК с самого начала обречена на провал. 

Акционеры OAO «УЭК» так и не получили поддержки из федерального 
бюджета на реализацию проекта, а регионы оказались не готовы строить 
инфраструктуру для выпуска и приема карт за счет собственных средств. 
Кроме того, банковский сектор не проявил особой заинтересованности в 
участии в проекте. По данным на 2014 год, к УЭК присоединились только 
20 банков [2]. 
Неграмотная информационная политика привела к тому, что в субъек-

тах, где необходимая инфраструктура успешно функционирует, население 
либо вообще не слышало о существовании УЭК, либо не знает о порядке 
получения и возможностях карты. Особая проблема заключается в техни-
ческой сложности использования УЭК. Например, для авторизации на 
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Едином портале госуслуг необходимо приобрести считыватель карт и ус-
тановить специализированное криптографическое ПО. 
Проблемы с внедрением УЭК наглядно демонстрируют, как большая 

амбициозная цель по различным причинам постепенно уходит на перифе-
рию политической повестки дня [3]. 
Таким образом, уже с 1 января 2017 года планируется остановить вы-

пуск УЭК и ограничить их использование. Правительство готовит соответ-
ствующие поправки в отдельные законодательные акты в связи с несостоя-
тельностью проекта, тем самым подтвердив наши доводы о том, почему 
УЭК не заинтересовала ни руководителей субъектов, ни обычных граждан 
и не стала предметом повседневного использования, упрощающего нашу 
жизнь. 
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ОСОБЕННОСТИ РАЗВИТИЯ РЫНКА АГРОСТРАХОВАНИЯ 
ПРОЗОРОВА Т.О. ОСОБЕННОСТИ РАЗВИТИЯ РЫНКА АГРОСТРАХОВАНИЯ 

В статье проведен анализ состояния современного страхового рынка, 
выявлены факторы оказавшие существенное влияние на развитие рынка 
страховых услуг как в Ставропольском крае так и в целом в стране. Не-
смотря на очевидные препятствия, тормозящие развитие аграрного 
страхования, при сложившихся обстоятельствах экономической и поли-
тической нестабильности, определены и положительные факторы. 

 
Нынешнее положение, складывающееся вокруг напряженной политиче-

ской обстановки, требует от экономики РФ быть максимально обособлен-
ной от импортных товаров и услуг. В связи с этим основной упор делается 
на развитие реального сектора экономики, в частности отечественного 
сельского хозяйства. Аграрное производство в силу своей зависимости от 
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природно-климатических условий нуждается в определенной страховой 
защите. 
Значимость агрострахования обусловлена такими факторами, как: 
- повышение уверенности производителей в будущем; 
- наличие больших возможностей развития собственного хозяйства; 
- расширение существующих фермерских хозяйств; 
- вступление на рынок новых сельскохозяйственных производителей [1]. 
Ниже представлена общая динамика страховых выплат в течение про-

шлых четырех лет (табл. 1). 
 
Таблица 1 - Динамика сборов и выплат по сельскохозяйственному  

 страхованию, тыс. руб. 

год 

Поступления Выплаты 
Коэфф. 
выплат 

% 
Поступления 

 

% от 
показателя 

предыдущего 
года 

Выплаты 
 

% от 
показателя 

предыдущего 
года 

2011 16 225 901 - 8 214 481 - - 

2012 13 316 107 82,07 7 716 917 93,94 57,95 

2013 13 880 020 104,23 5 763 848 74,69 41,53 

2014 16 700 622 120,32 5 423 939 94,1 32,48 

На протяжении рассматриваемого периода наблюдается рост объема по-
ступлений: с 2012 по 2013 прирост составил 4,23 %, с 2013 по 2014 - 20,32 
%. Производители РФ стали более обеспокоены сохранением своих сель-
скохозяйственных угодий, вследствие чего произошел рост поступлений 
по данному виду страхования. Касательно выплат наблюдается снижаю-
щаяся динамика. Если в 2011 году выплаты составили 8 214 481 тыс. руб., 
то к 2014 году страховые компании выплатили 5 423 939 тыс. руб., что на 
33,9 % ниже. Это свидетельствует о стабилизации природно-
климатической ситуации в стране (рис. 1). 

 

 
 

Рисунок 1 – Анализ динамики сборов и выплат по сельскохозяйственному 
страхованию [2], тыс. руб. 
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Далее рассмотрим общую структуру рынка агрострахования по отдель-
ным регионам Российской Федерации. 
Как видно из  таблицы 2 наибольший удельный вес приходится на          

г. Москва, где доля по отношению ко всей РФ составляет около 12%. Да-
лее с небольшим отрывом идет Краснодарский край, его доля — 10,14%, и 
Воронежская область — 7,18%. Данные области находятся на лидирующих 
позициях, что объясняется большими объемами сельскохозяйственных 
угодий, благоприятным климатом и высокой численностью населения [3]. 

 
Таблица 2 - Региональная структура рынка агрострахования по объемам 

поступлений за I полугодие 2015 г. 
№ Регион Поступления, тыс. руб. % от всего рынка 
1 Москва 630 396 11,58 
2 Краснодарский край 551 675 10,14 
3 Воронежская область 390 708 7,18 
4 Ставропольский край 376 983 6,93 
5 Самарская область 304 958 5,6 
6 Белгородская область 282 157 5,19 
7 Республика Татарстан 233 352 4,29
8 Тамбовская область 233 217 4,29
9 Иркутская область 229 189 4,21
10 Курская область 188 300 3,46

 
Если говорить о выплатах по регионам РФ, то по отношению к поступ-

лениям, ситуация немного меняется [4]. В тройке лидеров по выплатам на-
ходятся такие регионы, как: Краснодарский край — 15,31 %, Ставрополь-
ский край — 14,55 %, Иркутская область — 9,72 %. Москва в свою очередь 
снизилась до четвертой позиции, выплаты в данном регионе составляют 
167 599 тыс. руб. с долей 7,65 %. На тех же позициях остались такие ре-
гионы, как: Самарская область и Белгородская область (табл. 3).  

 
Таблица 3 - Региональная структура рынка агрострахования по объемам 

выплат за I полугодие 2015 г. 
№ Регион Выплаты, тыс. руб. % от всего рынка 
1 Краснодарский край 335 372 15,31 
2 Ставропольский край 318 715 14,55 
3 Иркутская область 212 829 9,72 
4 Москва 167 599 7,65 
5 Самарская область 118 325 5,40 
6 Белгородская область 115 263 5,26 
7 Тамбовская область 111 392 5,09 
8 Волгоградская область 104 207 4,76 
9 Республика Татарстан 94 875 4,33 
10 Чувашская республика - 

Чувашия 74 833 3,42 

 

324                         Поколение будущего: Взгляд молодых ученых - 2016                      

Особое внимание следует уделить Иркутской области, так как коэффи-
циент выплат за рассматриваемый период составил 93 %. Это связано с 
тем, что в начале 2015 года сельскохозяйственные посевы были затоплены 
в результате паводка. Аналогичная ситуация наблюдается в Ставрополь-
ском крае, где за первое полугодие 2015 года также произошел разлив ре-
ки. 
По данным статистики ЦБ РФ и Национального союза агростраховщи-

ков (НСА), в 2014 году рынок агрострахования России продемонстрировал 
темпы роста, почти в два раза превысившие темпы развития всего страхо-
вого рынка. 
Страховая премия по договорам сельскохозяйственного страхования за 

2014 г. составила 16,7 млрд. руб. По сравнению с аналогичным периодом 
прошлого года объем рынка увеличился на 17%. Рост рынка произошел за 
счет увеличения премии по страхованию с господдержкой на 21,1%: с 12,1 
млрд. руб. в 2013 г. до 14,6 млрд. руб. в 2014 г. Незначительный рост пре-
мии в сегменте несубсидируемого страхования сельскохозяйственных рис-
ков, проявившийся в третьем квартале, не изменил динамику рынка в го-
довом периоде: по итогам 2014 г. данный рынок сократился на 6,0% с 2,2 
млрд. руб. до 2,1 млрд. руб. 
Динамику страхования сельскохозяйственных рисков определяют не 

только экономические факторы. Ключевым фактором, наравне со спросом, 
для него являются фактическое наличие средств субсидирования, их объе-
мы и доступность для страхователей-аграриев. В 2013 году ряд регионов 
предпочел переадресовать средства господдержки страхования на субси-
дирование кредитования сельхозпроизводителей. В 2014 году почти все 
средства субсидий, выделенные на поддержку страхования, были направ-
лены на уплату страховых взносов, и объем субсидий впервые был востре-
бован максимально.  
Место Ставропольского края по объему агрострахования на рынке РФ 

представлено на рисунке 2. 
 

 
Рисунок 2 - Объемы агрострахования в Ставропольском крае в 2014 году, 

млрд руб. 
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Ставропольский край является вторым  по объему рынка агрострахова-
ния в РФ  в 2014 году.  
По мнению большинства аналитиков РФ давно следует переходить на 

собственное производство, игнорируя импортные продукты. Безусловно, 
это достаточно тяжело осуществить, особенно при нынешних условиях 
экономики. 
В данных условиях страхование собственного дела становится возмож-

ностью обеспечить рост бизнеса, «не оглядываясь» назад со страхом [5]. 
Рынок страховых услуг позволяет обеспечить укрепление своих позиций, 
как малому бизнесу, так и достаточно солидным организациям. Но даже 
при данном спектре возможностей страховые компании имеют ряд суще-
ственных проблем, которые тормозят развитие отечественного страхового 
дела [6]. В первую очередь принято выделять такие проблемы, как: страхо-
вая неграмотность граждан РФ, относительная неразвитость главенствую-
щих страховых продуктов, несовершенство правового и организационного 
обеспечения государственного страхового надзора, недостаток инвестици-
онных ресурсов. Данная совокупность препятствий не дает совершенство-
ваться страховому рынку РФ, препятствуя его выходу на мировой уровень. 
Вышеизложенные проблемы можно отнести не только ко всей страховой 

сфере России, но и отдельно к каждому страховому продукту, в том числе 
и к агрострахованию [7].  
Несмотря на очевидные препятствия, тормозящие развитие аграрного 

страхования, при сложившихся обстоятельствах экономической и полити-
ческой нестабильности, существуют и положительные факторы. Сложив-
шаяся экономическая и политическая ситуация в экономике дает необхо-
димый импульс для развития отечественного аграрного сектора и развитии 
экономики в целом [8]. Деятельность производителей должна быть на-
правлена на укрепление и расширение собственного бизнеса, чтобы суметь 
захватить освободившуюся нишу импортных товаров, и при этом не поте-
рять ценности собственного капитала [9]. Поэтому ему потребуется стра-
ховать собственное домашнее хозяйство в целях избежание вероятных 
рисков [10]. А это уже дает шанс на укрепление своего положения страхо-
вой организации. У отечественного страхового рынка есть все возможно-
сти развития страхования сельскохозяйственных угодий, с учетом того, 
что страхователь на данный момент как никогда заинтересован в приобре-
тении страховой услуги, во избежание возможных рисков . 
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ПРОТЧЕНКО О.С., ТАТУЙКО Н.А. АНАЛИЗ ПОКАЗАТЕЛЕЙ НАУЧНОГО ПОТЕНЦИАЛА БРЯНСКОЙ ОБЛАСТИ 

В статье рассмотрены основные аспекты научной деятельности. При-
ведены основные показатели, характеризующие научный потенциал Брян-
ской области. Дана оценка научного потенциала региона.   

 
В настоящее время научный потенциал региона является основой для 

развития научной и образовательной составляющих, для внедрения инно-
ваций в их развитие.  
В научной литературе нет четкого определения «научного потенциала», 

подчеркивается лишь содержание этого понятия. 
В Современном философском словаре Кемерова В.Е. дается такое опре-

деление научного потенциала общества: научный потенциал общества - 
это реальные возможности, которыми обладает общество для осуществле-
ния научных исследований и использования их результатов в социальной 
практике.[1] Здесь данный термин рассматривается с точки зрения социо-
логии. По понятиям же статистики научный потенциал трактуется как сеть 
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научных организаций (научно-исследовательских, конструкторских, про-
ектных институтов, а также исследовательских подразделений вузов), 
функционирующих в целях производства, распространения и внедрения в 
практику научных знаний, реализации научно-технической политики.[2] 
Брянская область включает около сорока научных, научно-

техническихи образовательных организаций и учреждений. В регионе есть 
источник постоянной генерации новых идей – четыре федеральных вуза 
с историей и традициями: Брянский государственный технический универ-
ситет (БГТУ), Брянский государственный университет имени академика 
Петровского (БГУ), Брянский государственный инженерно-
технологический университет (БГИТУ) и Брянский государствен-
ный аграрный университет (БГАУ). Более половины преподавательского 
состава вузов имеют научные степени и звания. При высших учебных за-
ведениях работает двадцать малых инновационных предприятий, деятель-
ность которых направлена на введение в оборот результатов интеллекту-
альной деятельности ученых. Во всех вузах выполняются научно-
исследовательские работы. [4] 
Для определения состояния научного потенциала региона необходимо 

проанализировать динамику числа учебных заведений, действующих на 
территории Брянской области. (табл. 1) 
На основании данных таблицы можно сделать следующие выводы: за 

анализируемый период число ВУЗов не изменилось, динамика филиалов 
имеет тенденцию к снижению, общая численность студентов снижается. 
Все это говорит об угасании научного потенциала региона, что является 
негативным моментом в развитии региона.   
Число средних специальных учебных заведений за период  2010-2016 

годы увеличилось на 10, тогда как численность студентов, обучающихся в 
них, снизилась на 226 человек. Это обусловлено демографическими про-
цессами (снижение рождаемости в 90-е годы). 

 
Таблица 1 – Государственные высшие и средние специальные учебные  

заведения  Брянской области (на начало учебного года) 
 Высшие учебные заведения Средние специальные 

учебные заведения 

Число заве-
дений 

Число фи-
лиалов 

Общая чис-
ленность 
студентов, 

чел. 

Число заве-
дений 

В них уча-
щихся, чел. 

2010/2011 4 13 46562 23 18872 
2011/2012 4 12 42382 22 17724 
2012/2013 4 12 39516 27 17265 
2013/2014 4 10 35151 30 16396 
2014/2015 4 10 32150 29 17085 
2015/2016 4 9 27917 33 18646 
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Также следует отметить, что в развитии научного потенциала региона 
велика роль аспирантуры. Она считается основным источником высоко-
квалифицированных научных кадров для научно-исследовательских ин-
ститутов и высших учебных заведений. Проанализируем динамику чис-
ленности аспирантов Брянской области. (табл. 2) 

 
Таблица 2 – Численность и выпуск аспирантов, чел. 

Годы 

Численность аспирантов 
(на конец года) Выпуск аспирантов 

Всего 

В том числе: 

Всего 
Из них с 
защитой 

диссертации 

С отрывом 
от производ-

ства 

Без отрыва 
от производ-

ства 
2011 649 410 239 147 25 
2012 579 338 241 166 27 
2013 478 274 204 160 25 
2014 424 227 197 95 18 
2015 368 192 176 124 17 
 
Итак, на основании данных таблицы видно, что за период 2011-2015 го-

ды численность аспирантов снизилась почти в 2 раза, в том числе с отры-
вом и без отрыва от производства, что свидетельствует о снижении персо-
нального спроса на последипломное образование. Весьма показательно не-
соответствие между количеством обучающихся и числом защитившихся 
по тем или иным специальностям. Из этого следует вывод о том, что 
большинство поступающих по направлениям подготовки научно-
педагогических кадров, просто неспособны к научному творчеству. 
В подготовке качественных научных кадров важную роль играет коли-

чество докторантов. Приведем динамику численности докторантов Брян-
ской области в 2011-2015 годы. (рис. 1) 

 
Рисунок 1 – Динамика численности докторантов в Брянской области 
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Итак, динамика численности докторантов Брянской области за период 
2011-2015 годы имеет тенденцию к снижению, это связано с уменьшением 
численности аспирантуры, что является отрицательным моментом в разви-
тии региона. 
Проанализировав состояние научного потенциала Брянской области вы-

явлено, что его качественная составляющая находится в негативном поло-
жении: число ВУЗов не изменяется, численность студентов, учащихся в 
них снижается, число аспирантов и докторантов также имеет тенденцию к 
снижению. Все это говорит об ухудшении положения региона, что выра-
жается в уменьшении стоимости основных средств исследований и разра-
боток и ухудшении их результативности, а также снижении конкуренто-
способности Брянской области на российском уровне. 
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РАХМАНОВА А.В., ПОЛЮШКО Ю.Н. ФИНАНСОВАЯ УСТОЙЧИВОСТЬ ПРЕДПРИЯТИЯ 

В современных условиях управления финансовой устойчивостью явля-
ется важной особенностью в деловой жизни предприятия. Финансовая ус-
тойчивость характеризуется ее способностью функционировать и разви-
ваться, а также сохранить в требуемом равновесии свои активы и пассивы.  
Актуальность темы заключается в том, что обеспечение финансовой ус-

тойчивости любой организации является важнейшей задачей ее менедж-
мента, раскрыв основные модели и ее задачи, мы определим основной 
термин и раскроем модели с помощью которых оценим финансовую ус-
тойчивость предприятия. 
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Научное познание финансовой устойчивости можно рассматривать как 
процесс постижения  закономерностей обеспечения надежного финансово-
го состояния, на основе разрабатываемых для этого моделей.  
А.В. Грачев считает, что под финансовой устойчивостью предприятия, 

следует понимать платежеспособность предприятия во времени с соблю-
дением условия финансового равновесия между собственными и заемными 
финансовыми средствами [3]. 
А.В. Севостьянов полагает, что финансовая устойчивость предприятия – 

такое его финансовое состояние, при котором хозяйственная деятельность 
данного предприятия обеспечивает в нормальных условиях выполнение 
всех его обязательств перед работниками, другими организациями, госу-
дарством, благодаря достаточным доходам и соответствию доходов расхо-
дам [4]. 
Изучив представленные определения, автор сделал вывод, что те или 

иные авторы, рассматривают понятие «финансовая устойчивость», выде-
ляя различные аспекты данного понятия без их взаимосвязи. 
Итак, автор предлагает рассмотреть модели. При построении моделей 

решаются следующие задачи: во-первых, действительность модели делает-
ся более простым, исключая второстепенные значения показателей, что 
необходимо с целью сосредоточения внимания на самые существенные 
признаки объекта; во-вторых, определяется более подходящая методика 
упрощения и применения ее в реальной работе изучения действительно-
сти. 
Отсюда, формирование модели высоко значимо в процессе определения 

финансовой устойчивости предприятии, так как оно непосредственно свя-
зано с объектами, используемыми при оценке финансово-результативных 
показателей организации.  
Кроме того моделирование оценки финансовой устойчивости по уровню 

использования относится к проблемам внутреннего и внешнего значения. 
В первом случае обеспечивается решение проблемы в пределах функцио-
нируемого предприятия для получения мнения о финансовом состоянии в 
настоящем периоде. Во втором случае оно необходимо для разработки фи-
нансовых прогнозов на будущее долгосрочное и среднесрочное время. 
Достижение такой цели возможно с помощью следующих задач: 
 создание условий и предварительное описание показателей 
 финансовой устойчивости , т.е. построение общей схемы модели; 
 разработка проекта финансового состояния, основанная на расчете 

основных показателей, и методики практического применения принятой 
модели; 
 практическое применение модели путем выполнения  эксперимен-

тальных расчетов [1]. 
Таким образом, финансовая устойчивость - это характеристика состав-

ления предприятия, при котором оптимальная структура имеющаяся у него 
ресурсов деятельности, которые, в свою очередь, при условии выполнения 
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всех обязательств предприятия, дают ему возможность в минимальные 
сроки осуществлять переход к следующей стадии жизненного цикла. Фи-
нансовая устойчивость, главным образом, определяется относительным 
положением предприятия по отношению максимально возможному, луч-
шему, положению самого предприятия в данных экономических условиях 
с учетом внутренних и внешних фактор [2]. 
На основании данного подхода к определению финансовой устойчиво-

сти, было разработано методическое обеспечение анализа и управления 
финансовой устойчивостью предприятия. Данное методическое обеспече-
ние состоит из трех этапов: 

1. построение карты финансово-хозяйственных возможностей пред-
приятия; 

2. определение степени финансовой устойчивости настоящего положе-
ния предприятия по сравнению с максимально возможным в данной эко-
номической ситуации положением, которое может быть достигнуто пред-
приятием в конкретный момент времени; 

3. расчет альтернативных вариантов достижения оптимального поло-
жения предприятия (точки равновесия) позволяющего максимизировать 
финансовые результаты деятельности предприятия при оптимальной ком-
бинации имеющихся у него ресурсов [2]. 
Именно такой подход к определению финансовой устойчивости , с точ-

ки зрения, позволит менеджменту предприятия всесторонне оценить пока-
затели финансовой устойчивости и оперативно реагировать на воздействия 
внешних факторов. 
Список литературы 
1. Журнал «Проблемы развития АПК региона» №2, 2014 г. 
2. Журнал «Современные наукоемкие технологии. Региональное приложение» №2, 

2014 г. 
3. Грачев А.В. Анализ и управление финансовой устойчивостью предприятия : 

учебное пособие/ А.В. Грачев. – Москва: Дело и Сервис, 2007. – 305с. 
4. Севостьянов А.В. Экономика недвижимости / А.В. Севостьянов. – Москва: Ко-

лосС, 2007. – 280с.  
 
 

332                         Поколение будущего: Взгляд молодых ученых - 2016                      

УДК 657.3 
РОЖКОВА ОКСАНА СЕРГЕЕВНА, студент 

Россия, г.Краснодар,  Кубанский государственный аграрный университет 
 (e-mail:  bylavka88@yandex.ru) 

 
СБЛИЖЕНИЕ МСФО И РСБУ 

РОЖКОВА О.С. СБЛИЖЕНИЕ МСФО И РСБУ 

В статье рассмотрен актуальный на сегодняшний день вопрос - вопрос 
сближения МСФО и РСБУ, Тема интересна, т. к. процесс трансформации 
российской системы бухгалтерского учета еще не завершен.  

 
Актуальной проблемой развития бухгалтерского учета в России является 

сближение его с практикой, принятой в странах с рыночной экономикой. 
Сближение с мировой практикой ведения бухгалтерского учета - 
необходимое условие для вхождения РФ в международные рынки.  
Из всех зарубежных моделей бухгалтерского учета в качестве ориентира 

для отечественного учета выбраны МСФО. Этот выбор законодательно 
закреплен Постановлением Правительства Российской Федерации от 
06.03.1998 г. № 283, которым утверждена Программа реформирования 
бухгалтерского учета в соответствии с МСФО. В настоящее время в 
России многое сделано для перехода на принятую в международной 
практике систему учета и отчетности.  
Наиболее важным для приведения отечественной отчетности в 

соответствие с международной является наличие ее достоверности. 
По МСФО достоверность информации дает полное и непредвзятое 

представление об истинном положении дел на предприятии. 
МСФО - совокупность общепринятых правил квалификации, признания, 

оценки и раскрытия хозяйственных операций и финансовых показателей 
для составления финансовой отчетности хозяйствующими субъектами 
большинства стран мира. МСФО представляют собой систему документов, 
состоящую из предисловий к положениям по МСФО, принципов 
подготовки и представления финансовой отчетности, стандартов и 
разъяснений (интерпретаций) к ним. Каждый из указанных документов 
имеет собственное значение, но, являясь элементом системы, не может 
применяться отдельно от остальных ее составляющих. 
Сегодня имеют место противоречия, присущие РСБУ в целом и 

российским стандартам, в частности. Поэтому степень соответствия 
российских стандартов международным не может представлять собой 
адекватный индикатор приближения российских стандартов  к МСФО.  
Согласно концепции МСФО целью финансовой отчетности является 

представление информации о финансовом положении (бухгалтерский 
баланс), финансовых результатах деятельности компании (отчет о 
прибылях и убытках, отчет о движении денежных средств) и изменениях в 
финансовой позиции (отчет об изменениях капитала), полезной для 
широкого круга пользователей при принятии экономических решений. 
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Концепция МСФО определяет, что для достижения вышеуказанной цели 
финансовой отчетности должны  быть присущи определенные 
качественные характеристики, а сформирована она должна быть с учетом 
основополагающих допущений и ограничений . 
Принципы составления финансовой отчетности в соответствии с МСФО 

подразделяются на 2 группы: основополагающие допущения и 
качественные характеристики финансовой отчетности. 
Основополагающие допущения состоят из 2 базовых принципов - учета 

по методу начисления и непрерывности деятельности предприятия. 
Основные причины, определяющие необходимость существования 
принципов подготовки финансовой отчетности в соответствии с МСФО: 

1. Принципы помогают соблюдать последовательность при разработке 
стандартов. Без наличия принципов, определяющих, например, приоритет 
содержания над юридической формой, каждую конкретную 
хозяйственную ситуацию нужно рассматривать в стандартах в 
отдельности, что увеличило бы вероятность применения 
непоследовательных подходов. 

2. При разработке новых стандартов принципы помогают ускорить ход 
обсуждения и сосредоточиться на решении конкретных вопросов. Нет 
необходимости возвращаться постоянно к рассмотрению концептуальных 
вопросов, поскольку основные вопросы подготовки финансовой 
отчетности уже определены принципами. 

3. При составлении финансовой отчетности принципы помогают найти 
подходы к решению тех вопросов, которые не раскрыты в отдельных 
стандартах и интерпретациях. 

4. Если МСФО и национальные стандарты учета и отчетности 
отдельных государств базируются на одинаковых принципах, это 
существенно ускоряет и упрощает процесс внедрения МСФО.  
Переход российских компаний на МСФО важен и инвесторам, и 

руководству компаний, и государству. Предприятия государств, 
применяющих МСФО, имеют возможность получить денежные средства 
на более льготных условиях и в более сжатые сроки. Общепринятые 
стандарты финансовой отчетности необходимы для стран, 
заинтересованных в привлечении иностранного капитала. Это поможет 
оживить российскую экономику и увеличить поступления в бюджет. При 
отсутствии единой бухгалтерской отчетности международные инвесторы, 
заинтересованные в сохранении капитала и уменьшении инвестиционных 
рисков, вынуждены проводить дополнительные аналитические 
исследования. Введение МСФО в РФ сократит затраты на трансформацию 
отчетности и таким образом уменьшит издержки. 
Руководство предприятия, использующего МСФО, получает отчетность, 

которая максимально объективно отражает действительность, на основе 
которой принимаются управленческие решения. Целью финансовой 
отчетности является представление информации о финансовом положении 
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(бухгалтерского баланса), финансовых результатах деятельности (отчет о 
прибылях и убытках, отчет о движении денсредств) и изменениях в 
финансовой позиции (отчет об изменениях капитала), нужной для 
широкого круга пользователей. 
Итак, принципы, сформулированные в Концепции бухгалтерского учета, 

в целом соответствуют МСФО. Но практическая реализация этих 
принципов требует решения многих вопросов. Общая направленность 
РПБУ и МСФО, в целом, носит один и тот же характер, но в них могут 
существовать и различия в конкретном применении стандартов, что может 
оказать существенное влияние на финансовую отчетность. Поэтому 
чрезвычайно важно при рассмотрении и применении конкретных 
стандартов составления отчетности пользователям финансовой 
отчетности обращаться ко всем применимым стандартам. 
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ТЕХНИЧЕСКИЕ И КАДРОВЫЕ ПРОБЛЕМЫ ПЕРЕХОДА 

ОРГАНИЗАЦИЙ РОССИИ НА МСФО 
РОЖКОВА О.С. ТЕХНИЧЕСКИЕ И КАДРОВЫЕ ПРОБЛЕМЫ ПЕРЕХОДА ОРГАНИЗАЦИЙ РОССИИ НА МСФО 

В статье рассматриваются проблемы внедрения международных 
стандартов отчетности в нашей стране. 

 
МСФО - это ценный инструмент корпоративного управления, 

позволяющий объективно оценивать риски, эффективность и 
перспективность инвестиций. Кроме того, это попытка создать единый 
стандарт для всей мировой экономики, что необходимо в условиях 
глобализации. МСФО позволяют рассматривать финансовые отчеты без 
привязки к конкретной национальной модели бухгалтерского учета. 
Возникли стандарты МСФО в результате объединения разных систем 
бухучета. Главным аргументом в пользу перехода на МСФО для 
российских компаний является то, что такой переход должен стать важным 
шагом на пути обеспечения открытости и прозрачности российских 
компаний, повышения их конкурентоспособности, снижения стоимости 
привлекаемых ими заемных средств. 
При внедрении МСФО возникают некоторые проблемы. Далеко не все 

предприятия относятся к переходу на МСФО положительно. Первые 
препятствия на пути перехода на МСФО - технические и кадровые 
трудности. Значение информационных технологий в переводе российских 
предприятий на МСФО сложно переоценить. Разработчики 
информационных систем ждут инструкций по настройке соответствующих 
блоков отчетности в ИС. То есть следует говорить не просто о внедрении 
еще одного модуля подготовки отчетности по МСФО, а об автоматизации 
системы финансового управления предприятия в целом, что станет 
трудоемким и затяжным процессом. Также это проблемы, связанные с 
невозможностью перевести стандарты МСФО на русский язык. 
Практически все нормы стандартов написаны исключительно на 
английском языке. А выполняют профессиональные переводы стандартов 
на иностранные языки лишь специалисты КМСФО, и после того как 
экземпляры будут переведены, они обсуждаются аналогично самим 
стандартам, в результате чего возникают большие задержки выхода 
официальных стандартов на русском языке. По словам С. Модерова, 
руководителя отдела финансового учета по МСФО Института проблем 
предпринимательства, важно не только сделать официально 
подтвержденный перевод стандартов, но и заручиться согласием Комитета 
по международным стандартам финансовой отчетности на проведение 
своевременного перевода принимаемых изменений и поправок. Для 
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осуществления технических переводов текстов МСФО и их 
своевременного обновления необходимо создать специальный орган. Это 
должно быть негосударственное предприятие, которое будет решать 
технические вопросы, разрабатывать проекты стандартов и выносить их в 
Правительство РФ.  Переход на МСФО и их применение практически 
невозможны без использования информационных технологий. Их 
разработка и эффективное применение связаны с проблемой участия в 
создании систем соответствующих специалистов, знающих предметную 
область и способных сформулировать задание на разработку 
информационных систем и их программное обеспечение. 
Основной проблемой на начальном этапе перехода на МСФО является 

универсальная проблема неприятия нововведений, в данном случае 
сотрудниками бухгалтерии. Предметная сущность МСФО значительно 
отличается от привычных для российских бухгалтеров смыслов. С этим 
связана  проблема несоответствия традиционной бухгалтерской 
информации и информации по МСФО. Одно из требований, 
предъявляемых к финансовой отчетности, - оперативность представления 
информации. К сожалению, сейчас на подготовку отчетности по 
международным стандартам у предприятий уходит слишком много 
времени и данные теряют свою актуальность. Финансовую информацию, 
поступающую с опозданием, трудно назвать актуальной.  
Одной из основных проблем при массовом внедрении МСФО станет 

кадровая. Необходимость ведения  учета по МСФО требует определенных 
штатных изменений в организации. Для формирования отчетности по 
международным стандартам финансовой отчетности должны создаваться 
специальные подразделения, что приведет к дополнительным затратам. В 
том случае, если составление отчетности будет возлагаться на 
действующие подразделения и на сотрудников, выполняющих иные 
функции, то это приведет к перегрузке персонала, возникновению ошибок 
в работе и конфликтных ситуаций. 
МСФО значительно сложнее российских правил бухгалтерского учета и 

требуют от финансистов большей профессиональной подготовки и знаний. 
В настоящее время есть множество аттестованных Минфином аудиторов, 
часть которых могут консультировать компании, составляющие 
отчетность по МСФО. Тем не менее, основную работу в этом направлении 
должен вести персонал компаний. В настоящее время в большинстве 
российских компаний нет специалистов, имеющих необходимую 
квалификацию в области МСФО и опыт работы по составлению 
отчетности. Не каждая организация может нанять специалистов, но это 
мотивирует компании самостоятельно обучать работников. Во многих 
организациях недостаточно специалистов, способных готовить отчетность 
по МСФО в установленные сроки с приемлемым качеством.  
Отмечается региональная неравномерность распределения специалистов 

по МСФО с их высокой концентрацией в отдельных регионах страны и 
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недостатком в других. Это заставляет организации отказываться от 
внедрения МСФО и нести дополнительные расходы на привлечение 
специалистов. Несмотря на то, что сейчас многие учебные заведения 
предлагают программы обучения по МСФО, систематизированного 
подхода к образованию в области международных стандартов пока нет. 
Российское образование не готово к тому, чтобы переучить всех 
бухгалтеров и аудиторов. Создать полноценную систему образования без 
поддержки на государственном уровне практически невозможно. 
Немаловажно, что не хватает квалифицированного преподавательского 
состава. Необходимо сначала организовать подготовку этих 
преподавателей, а они в свою очередь будут обучать как аудиторов, так и 
специалистов, необходимых компаниям. Такая поэтапная процедура 
обучения требует затрат времени, что подтверждается зарубежной 
практикой. 
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CRM – ТЕХНОЛОГИИ В СИСТЕМЕ УПРАВЛЕНИЯ 

ВЗАИМООТНОШЕНИЯ С КЛИЕНТАМИ 
РЫЖКОВА О.В. CRM – ТЕХНОЛОГИИ В СИСТЕМЕ УПРАВЛЕНИЯ ВЗАИМООТНОШЕНИЯ С КЛИЕНТАМИ 

Настоящая статья посвящена рассмотрению сущностей и особенно-
стей CRM-технологии в качестве системы управления взаимоотношения 
с клиентами. 

 
В современных экономических условиях CRM-технология является оп-

тимальной в системе управления взаимоотношения с клиентами. Цель на-
стоящей статьи состоит в рассмотрении сущности и основных возможно-
стей CRM технологии.  
В целях обеспечения высокого уровня торгового обслуживания руково-

дителю организации необходимо уделять внимание всем аспектам в рав-
ной мере, т.к. лишь комплексный подход способен обеспечить достаточно 
высокий уровень торгового обслуживания. Для того чтобы система стала 
эффективной необходимо выявить и использовать факторы формирования 
и повышения эффективности. Суть концепции качественного взаимодей-
ствия с клиентом заключается в том, что наиболее желанный и прибыль-
ный клиент имеет право на первоочередное и эксклюзивное обслуживание. 
Надо учиться у своего клиента, иметь с ним обратную связь и работать так, 
как хочет клиент. Сейчас мало сказать клиенту: «Мы здесь». Надо сказать: 
«Мы здесь для тебя, и работаем здесь для тебя, и даем тебе то, что ценно 
для тебя, предугадывая то, что ты хочешь».  
В XX веке - веке массового производства акцент делался на новых кли-

ентов. Максимум, что могло позволить себе предприятие, ориентирующее-
ся на потребности клиента, - выделить общие сегменты покупателей со 
схожими потребностями и ориентировать свою деятельность на часть из 
этих групп. На рубеже XX–XXI веков информационные технологии (здесь 
и далее IT) предоставляют возможность ориентироваться в основном на 
имеющуюся клиентскую базу. Удержание старых клиентов становится де-
шевле, чем поиск новых. Затраты на привлечение нового клиента в сред-
нем в 5 раз больше, чем на удержание существующего. 
Попробуем формализовать такое понятие, как «забота о клиенте», и та-

ким образом определить, как заслужить лояльность клиента. Практика по-
казывает, что эмоциональную привязанность покупателя можно достичь 
путем внедрения определенных регламентов и процедур взаимодействия с 
клиентами на всех уровнях организации. Рассмотрим два пути, посредст-
вом которых организация может повысить устойчивость своего положения 
на рынке. 
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К традиционным методам относятся: снижение издержек, «выжимание 
из имеющихся мощностей всего возможного»; налаживание бюджетирова-
ния, финансового планирования; или просто оптимизация складского хо-
зяйства. Но может, следует обеспечить круглосуточную «горячую линию» 
по вопросам продажи товаров, тщательно спланировать маркетинговые 
мероприятия и контакты с клиентами или, более того, перейти к «агрес-
сивной» рыночной стратегии? Конечно, не следует абсолютизировать зна-
чение каждого из этих подходов: реально должен присутствовать симбиоз 
методов, возможно, с различными акцентами на отдельных этапах разви-
тия предприятия. Но недооценивать организацию работы с клиентами, а 
также с конкурентной средой, ни в коем случае нельзя.  

Customer Relationship Management (здесь и далее CRM) охватывает 
практически всю деятельность организации, имеющей клиентуру. Эта тех-
нология поддерживает сбор, обработку и анализ информации для извлече-
ния максимальной прибыли из «перспективных» клиентов, привлечения 
новых и сохранения лояльности существующих клиентов, сокращения 
расходов на работу с ними. Применение CRM-методик позволяет повысить 
эффективность маркетинга, сбыта и сервисного обслуживания за счёт ве-
дения единой базы клиентов. Работа с клиентом переводится на техноло-
гическую основу: успех организации перестаёт быть зависимым от инди-
видуальных способностей сотрудников, от текучести кадров в организации 
[1]. 
Основой CRM является накопление информации о клиенте различными 

отделами организации и принятие управленческих решений по этой ин-
формации. Поэтому вначале необходимо ответить на два ключевых вопро-
са: Кто тот клиент, который интересен вашей организации? Какой товар 
или услуги его заинтересуют и принесут максимальную прибыль? CRM 
предполагает, что на любом этапе, будь то звонок клиента в офис или пе-
реговоры об условиях заключения контракта, сотрудник должен распола-
гать исчерпывающей информацией о клиенте.  
Процессы CRM можно разбить на две составляющие, во-первых, на 

уровне Front-office решаются задачи управления сбытом, сервисного об-
служивания клиентов и формализуемых задач маркетинга. В состав Front-
office входят средства компьютерной телефонии и видеоконференций, 
электронная почта, интернет-серверы, программное обеспечение элек-
тронной коммерции. Во-вторых, на уровне Back-Office выполняются зада-
чи обработки заказов клиентов, логистики, взаиморасчетов, а также кон-
троля исполнительской деятельности.  
Итак, Customer Relationship Management - современное направление в 

сфере автоматизации корпоративного управления. Данные системы на-
правлены на создание обширной базы «верных» клиентов, которая как раз 
и является для предприятия долгосрочным конкурентным преимуществом. 
В составе такой системной структуры выделяют: различные системы сбора 
информации о клиентах, частично включающие зачатки SFA (Sales Force 
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Automation) – автоматизация деятельности торговых представителей; ряд 
маркетинговых баз данных, обеспечивающих анализ на уровне продукта 
(его продаж), но слабо интегрированных с источниками другой информа-
ции; системы доставки информации до клиента; базовые аналитические 
инструменты, используемые для анализа поведения покупателя при дис-
кретной покупке, но без учета его жизненного цикла [2]. 
Поэтому практически любое программное обеспечение CRM имеет со-

ответствующие модули (маркетинг, продажи, поддержка и сервис). Однако 
каждый программный продукт имеет свои сильные и слабые стороны и 
обладает наилучшей функциональностью и эффективностью обычно в од-
ной из этих областей. Поэтому организация, в которой внедряется CRM, 
должна выделить первоочередные направления автоматизации и начать с 
них, постепенно достраивая всю систему.  
Можно выделить три основные цели использования CRM-систем: опе-

ративное (оперативный доступ к информации в ходе контакта с клиентом 
в процессе продаж и обслуживания); аналитическое (совместный анализ 
данных, характеризующих деятельность, как клиента, так и фирмы, полу-
чение новых знаний, выводов, рекомендаций); коллаборационное (клиент 
непосредственно участвует в деятельности фирмы и влияет на процессы 
разработки продукта, его производства, сервисного обслуживания) [3].  
При этом стоит отметить, что результаты аналитического использования 

CRM выходят за рамки собственно CRM. Например, анализ времени и за-
трат на цикл продаж на разных этапах и фазах продаж позволяет прово-
дить оптимизацию сокращения издержек. Выявление приоритетных кли-
ентов по разным критериям (доход/затраты) позволяет повысить доход-
ность работы каналов сбыта. Выявление типичных проблем/запросов, вы-
работка типичной реакции на них позволяет минимизировать время реак-
ции работника (а значит, опять же сократить затраты – ведь за телефон ор-
ганизация платит). Анализ каналов продаж позволяет выявить проблемные 
отделы и бизнес-процессы, понять, на каких каналах надо сосредоточить 
усилия, как провести реструктуризацию проблемной области. 
Подводя итоги можно сказать, что CRM-система представляет собой 

концепцию или бизнес-стратегию, направленную на построение устойчи-
вого бизнеса и  позволяющая быстро начать зарабатывать больше, чтобы 
иметь возможность при необходимости заказать дорогое маркетинговое 
исследование в профессиональном агентстве или пригласить опытного 
консультанта. 
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ПРОБЛЕМЫ ПЕРЕХОДА УЧЕТА В РОССИИ НА МСФО 
РЯБИНИНА Т.С. ПРОБЛЕМЫ ПЕРЕХОДА УЧЕТА В РОССИИ НА МСФО 

В статье рассмотрены проблемы перехода бухгалтерского учета в в 
нашей стране на международные стандарты отчетности. 

 
Современный мир уже не представляется без компаний, 

сотрудничающих на интернациональном уровне. А ведь почти во всех 
странах мира финансовая отчетность имеет свои особенности, 
обусловленные рядом социальных, экономических и юридических причин. 
Как же быть внешним пользователям информации организаций разных 
стран, сотрудничающих между собой? 
Основной и главной целью финансовой отчетности всеобщего 

назначения является представление финансовой информации об 
отчитывающейся организации, которая необходима инвесторам, 
заимодавцам и прочим кредиторам для принятия ими решений о 
предоставлении данной организации ресурсов. Для того, чтобы оценить 
перспективы будущих чистых поступлений денежных средств в 
организации, внешним пользователям необходима информация о ресурсах 
организации и рациональности их использования (например, защита 
ресурсов организации от неблагоприятных последствий экономических 
факторов, таких как изменения цен и технологий). 
Многие компании, составляющие отчетность по международным 

стандартам, сталкиваются с проблемой несоответствия цифр, указанных в 
отчетах по российским стандартам с цифрами той же отчетности, но уже 
по МСФО. В результате возникает масса проблем, наименьшей из которых 
является необходимость объяснить руководителю, почему, например, по 
данным российской отчетности компания получила прибыль, а в отчете о 
совокупном доходе по международным стандартам - убыток. Из-за этого 
возникают некоторые затруднения при планировании финансовой 
деятельности компании, в которой российская отчетность используется в 
качестве одного из источников информации. 
Различия в подходе к учету многих операций – вот основная причина 

возникающих расхождений.  
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На сегодняшний день в России МСФО уже является официальным 
документом. Следует отметить, что перед российскими организациями, 
заинтересованными в привлечении зарубежных инвесторов, выходе на 
международные рынки капитала, установлении партнерских отношений с 
иностранными контрагентами, введение использования МСФО при 
составлении финансовой отчетности - первостепенная задача. 
Международные стандарты были выбраны не только из-за высокого 
качества, полезности подготовленной на их основе информации, 
необходимости сокращения времени и ресурсов, которые необходимо 
затратить на разработку правил учета и отчетности, но и потому, что 
экономика России становится полноценной частью мирового рынка. Для 
облегчения этого процесса необходимо учесть следующее: 

- международные стандарты учитывают взаимосвязь между экономиче-
ским ростом и финансовым учетом и отчетностью как способом распро-
странения прозрачной финансовой информации; 

- применение МСФО предполагает реализацию всего комплекса целей 
преобразований в российской экономике - как микро-, так и макроэконо-
мических; 

- преобразования в российской экономике обязательно связываются с 
общемировыми тенденциями к объединению. 
Главная проблема, возникающая при преобразовании отечественного 

учета – особенность менталитета российских бухгалтеров, которые уже 
привыкли составлять отчетность по установленным инструкциям и фор-
мам, в которых нет места профессиональному суждению. Понадобится не-
мало времени для того, чтобы люди привыкли к более творческому состав-
лению отчетности. 
Главный бухгалтер компании, имеющей иностранных партнеров, обязан 

понимать, что составлять отчетность необходимо как по российским, так и 
по зарубежным стандартам. Для этого надо либо обучать персонал, либо 
приглашать внештатных специалистов-консультантов по МСФО. Во вто-
ром случае главному бухгалтеру неминуемо придется предоставлять ин-
формацию, объяснять нюансы деятельности, часто и контролировать их 
работу. Для этих действий стоит знать хотя бы в общих чертах, что пред-
ставляют собой международные стандарты отчетности. 
Но даже если организация пока не имеет партнеров за рубежом, дально-

видный руководитель понимает, что уже сегодня необходимо составлять 
отчетность в соответствии с МСФО, чтобы завтра, при возникновении 
иностранного сотрудничества, быть готовым к предоставлению информа-
ции о своей компании. Но для этого несомненно нужна переподготовка 
кадров. В России уже распространены фирмы, проводящие курсы по обу-
чению составлению отчетности по МСФО. Но не все организации имеют 
средства на финансирование обучения персонала, а существующих в про-
даже пособий для самостоятельного обучения не достаточно для получе-
ния обширных навыков. 
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Но все же те организации, а их большинство, которые решили перейти к 
отчетности по МСФО, должны выбрать более удобный путь реформирова-
ния для себя. На практике сегодня наиболее широко распространены два 
метода подготовки отчетности в соответствии с Международными стан-
дартами финансовой отчетности: 

1. Формирование финансовой отчетности путем изменения бухгалтер-
ской отчетности, составленной по российским правилам. При данном ме-
тоде показатели МСФО формируются на базе показателей отчетности, 
подготовленной по российским стандартам, скорректированных на вели-
чины определенных и оговоренных различий. 

2. Отражение фактов хозяйственной деятельности в системе националь-
ных стандартов и по правилам МСФО, т.е. ведение учета по МСФО как 
самостоятельного вида учета. При этом способе возникает необходимость 
отражать каждый факт дважды – по российским и по международным 
стандартам. 
Но, как и при любом реформировании, существует некоторый ряд про-

блем применения международных стандартов: 
- отсутствие качественного и доступного программного обеспечения для 

составления отчетности по МСФО; 
- нехватка качественных учебных центров по МСФО;  
- недостаток квалифицированных кадров; 
- менталитет российских работников бухгалтерии; 
- высокая стоимость обучения для получения международных сертифи-

катов по МСФО. 
Выделенные проблемы перехода на МСФО российскими компаниями 

позволили сформировать следующие рекомендации для них: 
1. Принимать во внимание весь комплекс проблем применения МСФО, 

выявленных на основе опыта международной практики. 
2. Разработать программу создания механизма введения МСФО в на-

циональную практику (создание специальных консультационных органов; 
органов, ответственных за одобрение МСФО к использованию и др.). 

3. Разработать подходы к решению технических проблем применения 
МСФО (перевод стандартов, разработка учебных материалов, подготовка 
кадров и др.); 
Также можно предположить последствия перехода на МСФО в России: 
1. Расширение круга специалистов, владеющих стандартами. 
2. Усовершенствование процесса составления отчетности. 
3. Рост значения отчетности по международным стандартам для инве-

сторов и руководства компаний. 
4. Повышения качества финансовой информации. 
Европейская комиссия выдвинула требование применения МСФО всеми 

публичными организациями в Европейском союзе, из-за чего МСФО ис-
пользуются на всей территории ЕС. Не оставляет сомнений тот факт, что 
рынки сейчас имеют глобальный и взаимосвязанный характер, а значит 
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применение МСФО важно во всех странах при любых экономических ус-
ловиях. Их нормальное функционирование обуславливается использовани-
ем только одного набора качественных стандартов бухгалтерского учета, 
чтобы инвесторы на рынке могли оценить свои возможности, сопоставляя 
показатели между собой. Наличие у различных предприятий, включая ма-
лый и средний бизнес, финансовой отчетности, легко понимаемой и срав-
нимой с другими компаниями, поспособствует увеличению финансирова-
ния от банков и других инвестиций. Сегодня ведение учета по МСФО уже 
не является привилегией только крупных компаний, банков и страховых 
организаций. Теперь составлять отчеты по МСФО будут и негосударст-
венные пенсионные фонды, управляющие компании инвестиционных 
фондов, паевых инвестиционных фондов и негосударственных пенсион-
ных фондов, клиринговые организации. Скоро наступит момент, когда от-
читываться по МСФО будут все без исключения. Подтверждением этого 
предположения служат слова министра экономического развития РФ Анд-
рея Белоусова на конференции в Берлине в феврале 2013 г. о том, что с 
2018 г. весь российский бизнес перейдет на международные стандарты 
полностью. Насколько удастся соблюсти указанные сроки, мы сможем 
увидеть только через время. 
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ФИНАНСОВАЯ СИСТЕМА РОССИИ-ЕЕ ЗВЕНЬЯ И ИХ 
ВЗАИМОСВЯЗЬ 

САКАЕВА Л.Г., ПОЛЮШКО Ю.Н. ФИНАНСОВАЯ СИСТЕМА РОССИИ-ЕЕ ЗВЕНЬЯ И ИХ ВЗАИМОСВЯЗЬ 
Понятие «финансовая система» является дальнейшим развитием и кон-

кретизации более общего понятия «финансы». При всей качественной од-
нородности денежных отношений, составляющих основу финансов, они 
все же различаются между собой.  
Финансовая система- это совокупность различных сфер и звеньев фи-

нансовых отношений, участвующих в процессе формирования, распреде-
ления и использования фондов денежных средств.[1] 
Эта тема является актуальной на сегодняшний день. Автор данной ста-

тьи считает, что надежная финансовая система есть основа развития и ус-
пешного функционирования рыночной экономики и является необходимой 
предпосылкой роста и стабильности экономики в целом.  
Переход России к рыночным отношениям привнес новые элементы в 

финансовую систему. Финансовая система стала включать следующие зве-
нья финансовых отношений: 
 Бюджетную систему (федеральный бюджет, федеральные целевые 

бюджетные фонды, бюджеты субъектов РФ); 
 Внебюджетные фонды (федеральные, территориальные);  
 Государственный кредит; 
 Финансы предприятий, фирм различных форм собственности и насе-

ления; 
 Фонды страхования (личное, имущественное и другие виды страхо-

вания); 
Все перечисленные звеня финансовых отношений можно разделить на 

две взаимосвязанные подсистемы. В первую входят централизован-
ные(общегосударственные) финансы, обеспечивающие потребности рас-
ширенного производства на уровне народного хозяйства, во вторую-
децентрализованные финансы (финансы предприятий, фирм), которые 
применяются для обеспечения воспроизводственного процесса денежными 
средствами на уровне отдельных хозяйствующих субъектов, и финансы 
населения. 
Централизованные финансы- это система отношений, участвующая в 

процессе формирования, распределения и использования денежных фон-
дов, которые необходимы государству для выполнения его функций. 

346                         Поколение будущего: Взгляд молодых ученых - 2016                      

Звеньями централизованных финансов являются: бюджетная система, вне-
бюджетные фонды, государственный кредит, фонды страхования.[2] 
Федеральный бюджет является главным звеном финансовой системы. 

Он представляет собой денежный доход государства. Через федеральный 
бюджет государство концентрирует у себя значительную долю националь-
ного дохода для финансирования народного хозяйства, социально-
культурных мероприятий, укрепления обороны страны и содержания орга-
нов государственной власти и управления.  
Бюджет субъекта  РФ - это форма образования и расходования денеж-

ных средств, предназначенных для исполнения расходных обязательств 
соответствующего субъекта РФ. Каждый субъект РФ имеет свой собствен-
ный бюджет.[3] 
Местный бюджет- форма образования и расходования фонда денежных 

средств, предназначенных для финансового обеспечения задач и функций 
местного самоуправления. Каждое муниципальное образование также име-
ет свой собственный бюджет.  
Внебюджетные фонды- это средства федерального правительства, субъ-

ектов РФ и местных властей, связанные с финансированием расходов, не 
включаемых в бюджет.  
Государственный кредит- также является важным элементом централи-

зованных финансов, который представляет собой совокупность экономи-
ческих отношений между государством и физическими и юридическими 
лицами.  
Децентрализованные финансы или финансы предприятия являются ос-

новой финансовой системы, потому что именно в этой сфере формируется 
преобладающая доля финансовых ресурсов страны. Финансы предприятий 
представляют собой совокупность денежных отношений, возникающих у 
субъектов хозяйствования по поводу формирования фактических и (или) 
потенциальных фондов денежных средств, их распределения и использо-
вания на нужды производства и потребления.[4] 
Финансы предприятий используются для регулирования отраслевых 

пропорций в рыночной экономики, созданию новых производств и совре-
менных технологий. Финансы предприятий представляют возможность 
использовать денежные накопления граждан на инвестирование в доход-
ные финансовые инструменты, эмитируемые отдельными предприятиями.  
В заключении автор отмечает, что финансы представляют собой целост-

ную систему взаимосвязанных звеньев. Эти звенья обслуживают различ-
ные потребности общества, охватывают всю экономику страны и всю сфе-
ру социальной деятельности.  
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ПРЕДПРИЯТИЯХ 
САЛИМОВ Р.Р., ПОЛЮШКО Ю.Н. ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ОСНОВНЫХ СРЕДСТВ СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННЫХ ПРЕДПРИЯТИЯХ 

Эта проблема актуальна, так как от решения этой проблемы зависит фи-
нансовое состояние, своевременное получение продукции и процветание 
предприятия. 
Основные средства на сельскохозяйственных предприятиях являются 

составной частью их производственного потенциала, которую используют 
для достижения своих стратегических и инновационных целей развития. 
Обеспеченность основными фондами и их эффективное использование яв-
ляются важнейшими факторами успешного развития и функционирования 
каждого сельскохозяйственного предприятия. Оптимальная структура ос-
новных средств обеспечивает качественное и своевременное выполнение 
сельскохозяйственных работ, влияет на продуктивность труда, обеспечи-
вает наращивание объемов производства.[1] 
На протяжении многих лет на сельскохозяйственных предприятиях об-

новление основных средств отсутствует, что приводит к нарушению опти-
мальной структуры и ухудшению их качественного состояния. Такая нега-
тивная тенденция ведет к уменьшению оснащенности сельскохозяйствен-
ных предприятий основными средствами, и, как следствие, к снижению 
производственных мощностей, использованию техники и технологий, не 
позволяющих улучшать конкурентоспособность производимой продук-
ции.[3] 
Необходимость эффективного использования основных средств, требует 

внедрения постоянно действующей системы, их экономического анализа в 
соответствии с требованиями управления и условиями развития предпри-
ятия. 
Существует система обобщающих, стоимостных показателей определе-

ния эффективности использования основных средств на сельскохозяйст-
венном предприятии: фондоотдача, фондовооруженность, энерговоору-
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женность, фондообеспеченность, энергообеспеченность, фондорентабель-
ность и фондоемкость.[2] 
Анализ основных средств дает возможность определить показатели их 

движения и отображения поступления, выбытия, износа, интенсивности 
обновления.[4] 
Основные фонды играют огромную роль в процессе труда, так как они в 

своей совокупности образуют производственно-техническую базу и опре-
деляют производственную мощь предприятия. Основные фонды − один из 
важнейших факторов любого сельскохозяйственного производства. Их со-
стояние и эффективное использование прямо влияют на конечные резуль-
таты сельскохозяйственной деятельности предприятий. Рациональное ис-
пользование основных фондов и производственных мощностей предпри-
ятия способствует улучшению всех технико-экономических показателей, в 
том числе увеличению выпуска продукции, своевременное получение про-
дукции, снижению ее себестоимости, трудоемкости изготовления. 
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ИМПОРТОЗАМЕЩЕНИЕ В СЕЛЬСКОМ ХОЗЯЙСТВЕ 
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Импортозамещение  находится в числе самых приоритетных направле-
ний экономического развития в ближайшем будущем. В данной статье 
рассматривается развитие импортозамещения, его приоритетные на-
правления в АПК Кемеровской области. 

 
Финансовая ситуация последних двух лет, показала, что предприятиям 

необходимо искать новые пути развития. Так государственная политика по 
импортозамещению окрыли новые горизонты для производителей отечест-
венного оборудования. В последние годы отечественные производители 
набирают обороты, качество выпускаемой продукции конкурентоспособно 
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с оборудованием, выпускаемым импортными производителями, которые в 
свою очередь, удешевляя производство, переводят свои заводы в такие 
страны, как Китай. 
Импортозамещение на сегодняшний день - это двигатель технологиче-

ского прогресса России. Нужно начать производить свою продукцию, за-
мещать производство как свинины, так и автомобилей. Но как это сделать 
и с чего начинать?   
Рассмотрим перспективы развития импортозамещения в Кемеровской 

области. На сегодняшний день в Кузбассе существует региональный план 
по развитию импортозамещения в Кемеровской области на 2016 - 2020 го-
ды, который утвержден распоряжением Коллегией Администрации Кеме-
ровской области от 5 мая 2016 г. № 162-р. В данном плане представленные 
общие положения, мероприятия, перечень региональных инвестиционных 
проектов по импортозамещению.  Он разработан «с целью снижения зави-
симости региона от импорта товаров за счет удовлетворения внутреннего 
спроса продукцией собственного производства, повышения конкуренто-
способности товаров, создания новой импортозамещающей продукции и 
интеграции кузбасских производителей в межрегиональные и междуна-
родные производственные цепочки». В плане более 20 крупных инвести-
ционных проектов, которые позволят создать как минимум 1,5 тысячи но-
вых рабочих мест. 
Приоритетными отраслями развития импортозамещения в Кемеровской 

области являются: тяжелое и энергетическое машиностроение, химическая 
промышленность, сельское хозяйство. 
По плану, прирост индекса промышленного производства, планируется 

увеличить с 1,5-2% до 2,7-3,9%. Прирост индекса производства продукции 
сельского хозяйства планируется увеличить с 0,8-1% до 1,2-1,6%. Долю 
экспорта в объеме отгруженной продукции планируется увеличить на 
5,7%, а долю несырьевого экспорта в объеме отгруженной продукции, на 
3,8%. Прирост инвестиций в основной капитал в сфере промышленности, 
по плану к 2020 году, планируется увеличить с 0,9-1,9% до 2,7-2,8%. Ко-
личество субъектов, реализующих проекты в сфере импортозамещения, с 
2016 по 2020 годы, планируется увеличить на 75%. 
Согласно данному региональному плану в сельском хозяйстве будут 

проводиться следующие мероприятия:  
 строительство высокотехнологичного молочно - товарного комплек-

са в Промышленновском районе; 
 строительство животноводческого комплекса с доильным залом в 

Ленинск - Кузнецком районе; 
 строительство агрокомплекса по производству и переработке мяса в  

Новокузнецком районе; 
 реконструкция животноводческого комплекса в Промышленновском 

районе; 
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 строительство второй очереди животноводческого комплекса в Ке-
меровском районе; 
 строительство тепличного комплекса по выращиванию овощей в Но-

вокузнецком районе; 
 строительство тепличного комплекса для выращивания  сельскохо-

зяйственных растений и грибов в закрытом грунте в Яшкинском районе; 
 строительство тепличного комплекса в Новокузнецком районе; 
 создание предприятия по хранению и переработке зерна в Яшкин-

ском районе; 
 создание современного высокотехнологического предприятия по вы-

ращиванию радужной форели в Юргинском районе. 
Для обеспечения продовольственной безопасности региона активно раз-

вивается агропромышленный комплекс. Сегодня область полностью обес-
печивает себя хлебом, картофелем, овощами и яйцом. Самообеспеченность 
мясом и молоком составляет 60–70%. Губернатор Кемеровской области 
Аман Гумирович Тулеев поставил задачу к 2020 году полностью обеспе-
чивать область собственным мясом и мясопродуктами. А ведь это прямой 
путь к импортозамещению. 
На первый план выходит задача развития животноводства. Для этого ве-

дется строительство автоматизированного животноводческого агроком-
плекса «Ариант-Сибирь» в Новокузнецком районе. Он будет включать в 
себя крупнейший животноводческий комплекс на 300 тысяч голов, собст-
венный комбикормовый завод, а также завод по переработке мяса, произ-
водству колбас и различных деликатесов. В Промышленновском районе 
ООО «Темп» ведет строительство высокотехнологичного молочно-
товарного комплекса на 1,8 тысяч голов, ООО «Селяна» в Кемеровском 
районе строит животноводческий комплекс на 1,3 тысяч голов. Перспек-
тивным направлением является развитие овцеводства и рыбоводства. 
Вообще перечень инвестиционных проектов, которые реализуются в 

Кемеровской области, достаточно емок. И очень многие из них так или 
иначе связаны с импортозамещением. 
В целом, тенденции изменения международной конъюнктуры таковы, 

что российская экономика вынуждена в качестве одного из важнейших 
приоритетов избрать стратегию импортозамещения, то есть начать сокра-
щать или прекращать импорт определенных товаров с одновременной их 
заменой национальными. Задача развития импортозамещающего произ-
водства решается через активизацию управления интеллектуальной собст-
венностью. Импортозамещающие товары должны производиться на основе 
российской интеллектуальной собственности и не должны, как минимум, 
быть контрафактными.  
Внесла ли политика импортозамещения существенные изменения в куз-

басской экономике? Санкции и низкая цена на нефть – это надолго, а зна-
чит, простор для развития импортозамещения велик.  
Список литературы 



ТОМ 1     10-11 ноября 2016 года     ISBN 978-5-9909299-0-6              351 

 
 

1. Официальный сайт администрации Кемеровской области [Электронный ресурс] – 
Режим доступа URL: http://www.ako.ru/ 

2. Васильев,  К.А. О роли малого и среднего бизнеса в АПК региона / Современное 
состояние и перспективы развития научной мысли // сборник статей Международной 
научно-практической конференции. 2016. – С. 50-54. 

3. Филипова,  Д.Ю. Импортозамещение в агропромышленном комплексе России / 
Филипова,  Д.Ю., Самоцветова Т.С. // в сборнике: Фундаментальные проблемы науки: 
сборник статей Международной научно-практической конференции: в 2-х частях. 2016. 
С. 184-186.  

4. Цыркун, В.А. Решение проблем импотозамещения Россиии в условиях действия 
экономических санкций / Цыркун В.А., Ханченков Н.С., Самоцветова Т.С. // В сборни-
ке: Будущее науки-2016 Сборник научных статей 4-й Международной молодежной на-
учной конференции: в 4-х томах (14-15 апреля 2016 года). Ответственный редактор Го-
рохов А.А.. 2016. С. 402-405 

 
 

УДК 33 
САФИУЛЛИНА ЗУЛЬФИЯ АКДАСОВНА 

Научный руководитель: ПОЛЮШКО Ю.Н., к.э.н., доцент  
Лениногорский филиал КНИТУ-КАИ «Казанский национальный исследовательский 

технический университет им. А.Н. Туполева-КАИ», г. Лениногорск 
e-mail: z.a.safiullina@mail.ru 

 
ПАДЕНИЕ КУРСА РУБЛЯ И ЕЕ ВЛИЯНИЕ НА ЭКОНОМИКУ 

РОССИИ 
САФИУЛЛИНА З.А., ПОЛЮШКО Ю.Н. ПАДЕНИЕ КУРСА РУБЛЯ И ЕЕ ВЛИЯНИЕ НА ЭКОНОМИКУ РОССИИ 

Курс рубля испытывает постоянные колебания, поэтому финансовые 
аналитики пристально следят за ситуацией на валютном рынке. Безуслов-
но, укрепление российской валюты будет являться положительной тенден-
цией, а что на счет его падения? Этот вопрос остается актуальным на дан-
ный момент, потому что падение курса рубля оказывает влияние на все 
сферы жизни россиян.  
В первую очередь такое снижение сопровождается ростом цен на товары 

и услуги, которое приводит к снижению покупательной способности де-
нег. Обычно под покупательной способностью денег понимается количе-
ство товаров и услуг, которое можно купить на одну денежную единицу. 
Таким образом, если цены на товары повышаются, то на одну и ту же сум-
му денег можно будет приобрести меньше товаров, чем раньше. В резуль-
тате такая ситуация может привести к обесценению доходов и снижению 
общего благосостояния граждан. Кроме того, обесценение денежной мас-
сой и снижение их покупательной способности приводят к тому, что в ка-
честве меры стоимости в национальной экономике используется ино-
странная валюта, обеспечивающая сопоставимость цен во времени. В ка-
честве средства накопления обесценивающиеся деньги вытесняются ино-
странной валютой. В итоге, население и предприятия переводят свои сбе-
режения в иностранную валюту, происходит процесс «доллоризации оте-
чественной экономики» [2].  
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Падение курса национальной валюты вызывает отток капитала из Рос-
сии, связанный с вводом санкций из-за конфликта на Украине. Эти санк-
ции ограничили возможность российских банков и крупных предприятий 
привлекать финансы и закупать оборудование на Западе. Еще одним нега-
тивным фактором стало то, что многим важным должностным лицам за-
претили въезд в государства, наложившие санкции.  
Валютная паника населения существенно повлияло на падение курса 

отечественной валюты. Дело в том, что оно начинает массово скупать дол-
лары и евро, не задумываясь, что через некоторое время курс может стаби-
лизироваться, а переплаченная сумма уйдет в карман валютным спекулян-
там. Если панические стремления россиян перевести все денежные средст-
ва в иностранную валюту не стихнут, это может привести к рецидивам 
кризиса, вызванным чрезмерным укреплением доллара и удорожанием 
импорта. За этим последует упадок отраслей, на которых основана боль-
шая часть российской экономики.  
Центробанк отмечает, что основными причинами падения рубля послу-

жили снижение цен на нефть, сократившие экспортные доходы России, 
санкции про которые говорилось выше и психологические факторы, такие 
как недоверие к валюте рынка и населения. 
Кроме отрицательных последствий обвала рубля, существуют и положи-

тельные, которые оказывают большое влияние на экономику страны в це-
лом. Например, падение рубля позитивно скажется на экспортирующих 
предприятиях, так как теперь их продукция на международном рынке бу-
дет стоить дешевле, но плохо на импортирующих, так как на внутреннем 
рынке они станут менее конкурентоспособными по сравнению с отечест-
венными производителями. Даже если последних на рынке нет, импортеры 
все равно столкнутся с падением продаж своей продукции в силу роста 
цен. В условиях российского рынка, когда большая часть потребительских 
товаров импортируются, от роста цен пострадают и потребители. Таким 
образом, падение рубля будет являться отличной возможностью для отече-
ственных предприятий попытаться увеличить долю рынка. Также среди 
положительных причин можно выделить снижение темпов расходования 
золотовалютных резервов страны и повышение спроса на отечественные 
товары. [1]  
В целом, при грамотном подходе при управлении экономикой страны и 

правильном распределении денежных средств, от падения курса рубля 
можно извлечь дополнительные выгоды, которые укрепят положение 
страны на международной арене.  
Список литературы 
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В статье рассматриваются определения, условия и принципы развития 
малого бизнеса в сложившейся экономической ситуации. Проводится ана-
лиз необходимости для государства малых предприятий, а также их под-
держки с целью укрепления и дальнейшего их развития. 
Ключевые слова: бизнес, малый бизнес, принципы государственной под-

держки. 
 
Как сказал Мори Амстердам, «Бизнес – это искусство извлекать деньги 

из чужого кармана, не прибегая к насилию» [2].  
Бизнес — предпринимательская экономическая деятельность, которая 

осуществляется за счет заемных или собственных средств на страх и риск 
самого предпринимателя, под его ответственность, главная цель которого 
–  получение прибыли и дальнейшее развитие своего дела [3].  
Малый бизнес ― катализатор научно-технического прогресса, круп-

нейший производитель благ и услуг, и, конечно же, крупнейший работода-
тель. Малый бизнес является важным элементом рыночной экономики. 
Вопросы развития малого предпринимательства постоянно находятся в 
центре внимания и обсуждаются на самых различных уровнях власти [1].  
В сложившейся экономической ситуации для того, чтобы преодолеть 

последствия мирового финансового и экономического кризиса важную 
роль играет устойчивость и эффективность малых предприятий, разработ-
ка с их помощью новых хозяйственных и внешнеэкономических связей. 
Это крайне важно для экономики страны, так как именно в этом секторе 
вырабатывается и существует в обороте основной поток национальных ре-
сурсов, которые являются базовой средой для развития экономики любой 
страны. 
Но так ли это легко, содержать свой бизнес в наше время, пусть даже и 

небольшой? Как важно для государства развитие данной отрасли экономи-
ки? Каким образом государство оказывает поддержку предпринимателям 
малого бизнеса в России? Получить ответы на вопросы вы можете, озна-
комившись с данной статьей. 
Актуальность темы определена тем, что в России в малом предпринима-

тельстве произошли радикальные изменения: во-первых, была сформиро-
вана система государственной поддержки в развитии малого бизнеса, во-
вторых, стали функционировать десятки учебных центров, лизинговых и 
консультационных фирм; в-третьих, возникли соответствующие негосу-
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дарственные инфраструктуры, в том числе и те, что действуют при содей-
ствии проектов международного уровня. 
Большая часть трудностей, с которыми сталкиваются предприниматели 

малого бизнеса в России, лежит в основе взаимоотношений их с государ-
ством. Самая главная проблема современных российских организаций – 
это непродуманность государственной политики, невнимание власти к не-
гативной ситуации, которая складывается вокруг субъектов малого пред-
принимательства. Следовательно, именно государству необходимо вести 
правильную политику, помогать предпринимателям малого бизнеса ре-
шать проблемы на государственном уровне. Усиленное развитие малого 
бизнеса послужит созданию дополнительных рабочих мест, что, в свою 
очередь, будет содействовать в уменьшении безработицы, увеличении 
ВВП и, следовательно, росту доходов государства. 
В настоящее время существуют различные подходы к средствам и фор-

мам помощи предпринимателям малого бизнеса. С самого начала данная 
структура  формировалась по различным направлениям, в зависимости 
различных показателей, в каждом регионе по-своему, однако уже сейчас 
мы можем определить и отобрать из этого многообразия принципов наи-
более эффективные. Таким образом, постепенно развивается основа техно-
логии поддержки предпринимателей и решения типовых задач. 
В 2016 году можно выразить следующие принципы по типу и форме го-

сударственной поддержки: 
 выдача денежных субсидий; 
 получение грантов; 
 обучение на безвозмездной основе или по минимальной стоимости; 
 стажировка; 
 получение льготного лизинга; 
 участие в бизнес-инкубаторах; 
 предоставление обслуживания (юридического, бухгалтерского) на ус-

ловиях аутсорсинга бесплатного или льготного; 
 компенсация расходов или предоставление скидки на участие в вы-

ставках, ярмарках, и подобных рекламных мероприятиях; 
 выкуп или аренда помещений, находящихся в муниципальной собст-

венности. 
Таким образом, рассмотрев положительные стороны малого предприни-

мательства, можно сказать о том, что его роль несомненно важна для эко-
номики Российской Федерации, ведь малый бизнес для государства явля-
ется гарантией социальной стабильности, так как он играет важную роль в 
укреплении рыночными отношениями даже в условиях экономического 
кризиса.  
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ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОСТРАНСТВЕННОГО РАЗВИТИЯ 
РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ НА ОСНОВЕ ПОЛЮСОВ 

АГРОИНДУСТРИАЛЬНОГО РОСТА С УЧЕТОМ КОМПЛЕКСНОЙ 
ОЦЕНКИ ТЕРРИТОРИИ 

СЕРДЮКОВА А.А. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОСТРАНСТВЕННОГО РАЗВИТИЯ РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ НА ОСНОВЕ ПОЛЮСОВ АГРОИНДУСТРИАЛЬНОГО РОСТА С 
УЧЕТОМ КОМПЛЕКСНОЙ ОЦЕНКИ ТЕРРИТОРИИ 
Статья посвящена исследованию вопроса рациональной пространст-

венной организации территории области с учетом положений Стратегии 
социально-экономического развития Ростовской области до 2030 года. 
Большое внимание уделяется значению комплексной оценки в системе пер-
спективного планирования территорий. 

 
Устойчивое развитие является в настоящее время наиболее прогрессив-

ной концепцией стратегического планирования и объединяет 6 региональ-
ных государственных политик, согласованных и объединенных вокруг 
идеи устойчивого развития. В рамках Стратегии социально-
экономического развития Ростовской области до 2030 года концепция ус-
тойчивого развития обеспечивает реализацию и согласование целей трех 
составляющих «Общество», «Экономика» и «Территория» в трех областях 
их взаимодействия.  
Ключевой целью государственной политики Ростовской облас-

ти является снижение дифференциации социально-экономического  
развития региона путем организации рациональной территориально 

адап-тированной системы управления. Основой для формирования такой 
системы является опорный каркас социально-экономического развития 
Ростовской области, который включает в себя 7 полюсов развития. Каркас 
объединяет такие ключевые факторы территориального развития, как сис-
тема расселения, транспортно-коммуникационный и природно-ресурсный 
потенциалы. 

 Полюсы роста Ростовской бласти: 
1. Инновационно-технологический полюс роста 
Ростовская агломерация 
2. Индустриальные полюсы роста 
Урбанизированные территории с индустриальным типом экономики 
3. Агроиндустриальные полюсы роста 
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Средние и малые города с развитой производственной базой и сферой 
услуг, а так же активной деловой средой в сфере АПК. 

4.  Перспективные полюсы роста [1] 
Небольшие населенные пункты, являющиеся организирующими цен-

трами сельских территорий, обладающие потенциалом для формирования 
агроиндустриальных полюсов роста. 
Концепция полюсов роста полностью согласуется со схемой перспек-

тивной системы расселения. Вместе они образуют опорный каркас соци-
ально-экономического развития Ростовской области. 
На рисунке 1 представлена схема расположения полюсов роста на тер-

ритории Ростовской области, на рисунке 2 изображен опорный каркас со-
циально-экономического развития Ростовской области до 2030 года с уче-
том полюсов роста и перспективной схемы расселения.  

 

 
         Рис. 1. Полюсы роста                         Рис. 2. Опорный каркас                           
                                                              социально-экономического развития 
 
Одним из факторов устойчивого развития сельских территорий является 

стабильная аграрная экономика, а именно государственная поддержка  аг-
ропромышленного комплекса. В настоящее время в АПК наблюдаются 
крайне негативные процессы, которые представляются в виде качествен-
ного ухудшения и количественного уменьшения основных фондов сель-
ского хозяйства, постепенного снижения эффективного плодородия почвы 
из-за применения различных видов экстенсивных технологий выращива-
ния растениеводческой продукции. В свою очередь процесс планирования 
и развития АПК возможно оптимизировать при создании системы ком-
плексной оценки территории муниципальных образований, позволяющей 
учитывать взаимодействие различных факторов на устойчивость террито-
риальной системы. На основе данных комплексной оценки сельскохозяй-
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ственных районов возможно создание агроиндустриальных полюсов роста. 
[2] 
Агроиндустриальные полюсы роста – это средние по численности насе-

ления города с развитой производственной базой, сферой услуг и активной 
деловой средой, что обусловлено их расположением на важнейших транс-
портных коридорах и достаточной обеспеченностью инженерно-
транспортной инфраструктурой. Это позволяет наращивать производст-
венный потенциал в агропромышленном комплексе вследствие близости 
значительных объёмов сельскохозяйственного сырья.  
Миллеровский, Морозовский, Сальский агроиндустриальные центры 

должны стать транспортно-логистическими терминалами сельскохозяйст-
венных районов полюсов роста. Главная задача данных полюсов – обеспе-
чить конкурентоспособность и максимальную реализацию агропромыш-
ленного потенциала Ростовской области. 
Экономической основой развития этих полюсов роста является малое и 

среднее предпринимательство, прежде всего в агропромышленной сфере. 
Здесь должны быть сконцентрированы все необходимые институты разви-
тия, специализирующиеся на соответствующих полюсах роста. Они долж-
ны стать центром доступа сельских населённых пунктов к современным 
услугам социальной сферы. 
Структурный анализ опорного каркаса социально-экономического раз-

вития Ростовской области свидетельствует о недостаточном количестве 
агроиндустриальных полюсов роста для территориально сбалансированно-
го регионального развития.  
Для анализа потенциала сельских районов при перспективном планиро-

вании агропромышленного комплекса необходимо провести комплексную 
оценку территории. В задачу комплексной оценки входит проведение все-
стороннего анализа территории по различным факторам, влияющим на 
эффективность ее использования. Она создает аналитическую базу для 
принятия управленческих решений касающихся планирования сельских 
территорий. [3] 
Таким образом, комплексная оценка сельских территорий по совокупно-

сти природных и градостроительных факторов позволяет выявить наибо-
лее пригодные площадки для размещения тех или иный отраслей сельско-
го хозяйства, производственных объектов, организации рекреационных 
зон. На основе этих данных можно направленно регулировать использова-
ние территории по основным функциям, установить оптимальный режим 
использования каждой территориальной зоны, определить очередность ос-
воения площадок с учетом сложности их освоения. [4] 
При условии проведения комплексной оценки территорий в зоне интен-

сивного развития новыми полюсами роста в потенциале способны стать 
города Зерноград, Семикаракорск и Пролетарск, а также поселок Матвеев-
Курган. 
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Для развития перспективной зоны целенаправленное создание агроин-
дустриальных полюсов роста является еще более актуальной задачей. В 
отношении Юго-Восточных территорий такими полюсами роста в потен-
циале могут стать поселок Орловский, станица Зимовники и село Ремонт-
ное. Учитывая сельскохозяйственную специализацию Юго-Востока Рос-
товской области, ключевым экономическим фактором формирования здесь 
полюса роста является развитие переработки продукции животноводства 
на базе агроиндустриальных парков с особыми условиями для предприни-
мательской деятельности. Относительно Северо-Восточных территорий 
таким полюсом роста может стать станица Вешенская при условии уско-
ренного развития туристско-рекреационного кластера. 

 Проведение комплексной оценки позволяет создать информационную 
базу для перспективного планирования территорий. На ее основе возможна 
организация пространственного каркаса территории с различными полю-
сами роста, соответствующими Стратегии социально-экономического раз-
вития Ростовской области до 2030 года. 
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КАК ЧАСТЬ МИРОВОЙ ФИНАНСОВОЙ СИСТЕМЫ 
СИБАГАТОВА Е.Р. ФИНАНСОВАЯ АРХИТЕКТУРА КОРПОРАТИВНОГО СЕКТОРА КАК ЧАСТЬ МИРОВОЙ ФИНАНСОВОЙ СИСТЕМЫ 

В статье представлен обзор точек зрения на понятие финансовой ар-
хитектуры в глобальном макроэкономическом смысле, обоснуется пози-
ция автора о необходимости встраивания финансовой архитектуры кор-
поративного сектора в мировую финансовую архитектуру, предлагаются 
инструменты, которые дают возможность такого процесса.  

 
В эпоху взаимозависимых и подвижных рынков капитала развитие ми-

ровой финансовой системы является основным фактором развития между-
народной торговли, глобальной интеграции и устойчивости интернацио-
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нального бизнеса. Находясь под влиянием мирового экономического со-
общества, отдельные экономики не могут быть не вовлечены в стреми-
тельные глобальные финансовые потоки. Поэтому для расширения и укре-
пления национальных и региональных финансовых рынков необходимо 
создание мировой финансовой архитектуры. 
Под термином «мировая финансовая архитектура» (далее – МФА) по-

нимают «рынки, институты, правила поведения и практику, которые пра-
вительство, бизнес и индивидуальные участники осуществляют обычно в 
своей экономической и финансовой деятельности» [1]. 
К основным элементам и функциям МФА относят: 
1) Обеспечение стабильности мировой финансовой системы с помощью 

минимизации негативных последствий глобализации и глобальных финан-
совых кризисов. В рамках данной функции предполагается формирование 
институтов и взаимосвязей между ними, которые будут повышать уровень 
стабильности мировой финансовой системы на всех ее уровнях с учетом 
активизации глобализационных процессов. 

2) Формирование новых институтов в целях снижения трансакционных 
издержек регулирования мировой финансовой системы. Данная функция 
включает в себя мониторинг уровня трансакционных издержек финансово-
го регулирования для вовлечения наибольшего количества участников в 
процесс принятия решений в отношении развития мировой финансовой 
системы [2, с.97]. 
Международная финансовая архитектура выступает не только в качестве 

глобального регулятора, но также и регионального и национального кон-
тролирующего органа. Поэтому МФА делится на следующие уровни: 
 международный: по масштабу действия представляет собой меха-

низм управления международной финансовой системой как единым це-
лым, не ограничивая суверенитет государств, через систему международ-
ных экономических организаций; 
 региональный: охватывает деятельность региональных объединений 

государств по преодолению противоречий движения капитала и сохране-
нию относительной автономии страны в условиях активизации процессов 
региональной интеграции; 
 национальный: масштаб действия охватывает функционирование на-

циональных финансовых систем с целью установления наиболее благо-
приятного сочетания между степенью стабильности национальной денеж-
ной единицы, уровнем внутреннего финансового сектора и эффективно-
стью выполнения функций органов финансового регулирования [3, с.102]. 
На сегодняшний день особую роль в формировании эффективной фи-

нансовой архитектуры занимают национальные финансовые рынки и кор-
поративный сектор. Этот факт подтверждается тем, что на современном 
этапе существует высокая степень концентрации финансовых ресурсов как 
на макроэкономическом уровне (бюджетные системы стран с развитой ры-
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ночной экономикой и международных финансовых организаций), так и на 
микроэкономическом уровне (финансы крупнейших корпораций и банков).  
Национальный финансовый рынок как составной элемент мировой фи-

нансовой системы зависит от различных сегментов: кредитный рынок, ры-
нок ценных бумаг, валютный рынок и др. Состояние каждого из сегментов 
способствует совершенствованию либо регрессии финансового рынка 
страны. Для того чтобы оценить влияние и роль в МФА финансового рын-
ка страны, возьмем в качестве примера финансовую архитектуру России.  
Россия достигла существенных успехов в развитии национального фи-

нансового рынка в постсоветский период. Вместе с тем полноценным уча-
стником мировой финансовой архитектуры Россия не стала, что обуслов-
лено отсутствием у нее эффективных рычагов влияния на глобальные фи-
нансы. 
Несмотря на то, что Россия является шестой экономикой мира по разме-

ру ВВП и первой экономикой по запасам природных ресурсов, рубль не 
имеет статуса резервной или международной валюты и соответственно не-
значительно используется в международных финансовых операциях, что 
исключает возможность получения доходов от эмиссии финансовых инст-
рументов (как у США). Отсутствие собственной транснациональной сети 
банков, бирж, юридических и аудиторских компаний не позволяет зараба-
тывать на глобальном финансовом посредничестве (как, например, это де-
лает Великобритания) [4, с.28]. 
В этой связи представляется, что новым в поведении России должно  

стать  консервативное,  сдержанное участие страны в реализации инициа-
тив регулирующих структур в отношении ее внутреннего финансово-
экономического пространства. Регулятивные меры в отношении секто-
ральных структур национального финансового рынка должны использо-
ваться только с учетом специфики и уровня его развития, а также с учетом 
собственных интересов России на глобальном финансовом пространстве 
вплоть до «замораживания» ряда неприемлемых с точки зрения целей 
страны мер. 
Успех вхождения России в глобальную финансовую архитектуру во 

многом будет зависеть от степени вовлеченности России в развитие ин-
фраструктуры региональных финансовых рынков Евразийского экономи-
ческого пространства, формирования собственной разветвленной сети 
транснациональных банков, бирж, аудиторских и юридических компаний, 
а также увеличения объемов внешнеторговых и кредитных операций, де-
номинированных в рублях. Особую значимость в интеграции националь-
ного рынка в глобальную финансовую архитектуру играет корпоративный 
сектор [4, с.29]. 
В данном случае остановимся подробнее на финансовой архитектуре 

корпоративного сектора. 
Согласно С. Майерсу, корпоративная финансовая архитектура – финан-

совый дизайн бизнеса, охватывающий собственность, организационно-
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правовую форму, стимулы, способы финансирования и распределения 
рисков между инвесторами [5, с.221]. 
Воздействие финансовой архитектуры отдельной корпорации на эффек-

тивность деятельности национальной и мировой финансовой архитектур 
заключается в элементах, которые входят в структуру финансовой архи-
тектуры компании (рисунок 1). 

 
Рисунок 1 – Облако ключевых слов понятия «финансовая архитектура» 

 [5, с.222] 
 

Исходя  из набора ключевых слов, которые определяют понятие «фи-
нансовая архитектура», полное определение будет звучать следующим об-
разом: финансовая архитектура компании - это целостная модель группы 
компаний, включающая форму и концентрацию собственности, формы 
корпоративного  управления  и  контроля,  намерения  и  причины созда-
ния, размер, в том числе количество и типы видов деятельности  группы,  а  
также  способы финансирования и взаимодействия с финансовыми инсти-
тутами [5, с.222].   
Существует множество мнений на понятие «финансовая архитектура». 

М. Барклай и К. Смит в своем исследовании рассматривают данный тер-
мин с точки зрения вопроса корпоративного финансирования. Они отме-
чают, что финансовая архитектура компании в первую очередь определя-
ется ее инвестиционными возможностями. Размер компании (измеренный 
как совокупная капитализация) имеет систематический эффект на ее фи-
нансовую архитектуру. Мелкие компании имеют доступ лишь к кратко-
срочному банковскому кредитованию, в то время как крупные компании 
часто прибегают к государственному долгу и векселям [5, с.221-222]. 
Если рассматривать финансовую архитектуру компании как ее инвести-

ционные возможности, то эффект от деятельности компании на нацио-
нальный финансовый рынок будет определяться инвестиционной активно-
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стью, привлекательностью компании и ее конкурентоспособностью на 
страновом и международном рынках.  
Кроме вышеперечисленных характеристик финансовой архитектуры 

существует взаимосвязь раскрытия информации корпорацией и ее качест-
вом корпоративного управления. В данном случае речь идет об оценке 
корпоративного управления с помощью ведущего рейтингового агентства - 
Standard & Poor’s. Например, рейтинг Transparency & Disclosure Rating 
(S&P T&D) учитывает следующие факторы, влияющие на уровень корпо-
ративного управления: информация об акционерном капитале и структуре 
собственности компании, права акционеров, информация о руководстве и 
советах директоров, информация о вознаграждении менеджмента и сове-
тов директоров. С помощью рейтингов, рассчитываемых S&P, корпора-
тивный сектор как часть финансового рынка страны может выйти на меж-
дународный уровень, который определяется большими инвестиционными 
возможностями и расширением сферы влияния корпорации. Также при на-
личии высоких результатов по итогам проверки агентством качества кор-
поративного управления компании могут конкурировать с ведущими ино-
странными корпорациями на мировом рынке [6, с.165-166]. 
Так как корпорация и корпоративный сектор в целом взаимодействуют с 

различными финансовыми институтами, то при успешном построении фи-
нансовой архитектуры корпорации, а именно достижения высоких показа-
телей по каждому элементу, будет видна положительная тенденция разви-
тия и стабилизации как национальной, так и мировой финансовой архитек-
туры.  
В заключение хотелось бы сказать, что взаимосвязь мировой финансо-

вой архитектуры с национальными финансовыми рынками (в т. ч. с корпо-
ративным сектором рынка) предполагает создание новых финансовых ин-
ститутов, инструментов, обязательств, правил и норм, которые будут на-
правлены на внутреннюю и внешнюю сбалансированность системы миро-
вых финансов. В условиях обострения геоэкономических рисков необхо-
димо изменение форм интеграции национального финансового рынка и 
корпораций как части финансовой системы. Поэтому стратегическая эф-
фективность деятельности отдельной корпорации является главным фак-
тором, влияющим на устойчивость и развитие мировой финансовой архи-
тектуры. 
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Автором установлено, что на сегодняшний день основной задачей реа-
лизации конкурентоспособного потенциала страны и ее регионов является 
формирование территориальных кластеров. Регион призван развивать 
свою экономику так, чтобы она была экономически, социально, экологиче-
ски эффективной, конкурентоспособной, а соответствующие кластеры 
являлись практической основой ее реализации. 

 
Формирование территориальных кластеров – одно из доминирующих 

направлений развития экономики России и регионов на современном эта-
пе. Это позволяет более успешно решать вопросы импортозамещения, 
расширения экспорта, многое из того, что импортируется или завозится в 
регионы из других стран успешно может быть произведено и на месте[1]. 
Повышению роли кластеризации способствуют и многочисленные дру-

гие факторы: нарастание всех видов конкуренции, включая межотрасле-
вую межрегиональную и международную, ее недооценка в недалеком 
прошлом, отсутствие действенных механизмов и инструментов, традиций 
использования конкуренции, а также обоснованной стратегии повышения 
эффективности экономики регионов, отраслей и стран[2]. 
Согласно «Концепции долгосрочного социально-экономического разви-

тия Российской Федерации на период до 2020 года» территориально-
производственные кластеры рассматриваются в качестве средства реализа-
ции конкурентного потенциала регионов как европейской, так и азиатской 
частей России. Определяются основные направления региональной кла-
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стерной специализации Сибири, Урала, Дальнего Востока, Иркутской и 
Хабаровской областей, Сахалина, Камчатки. В данном документе очерчи-
вается круг отраслей и направлений, первоочередных для государственной 
поддержки. Большое внимание уделяется высокотехнологичным кластерам 
в приоритетных отраслях экономики, кластерам машиностроения и прибо-
ростроения, металлургии, энергопромышленным кластерам (в частности, 
нефтегазохимическим), транспортным, химическим, кластерам производ-
ства медицинской техники, биоресурсным, лесопромышленным, сельско-
хозяйственным, туристско-рекреационным кластерам. 
На федеральном уровне также сформирован ряд механизмов, позво-

ляющих обеспечить гибкое финансирование мероприятий по развитию 
кластеров. Так, предусмотрена возможность предоставления на конкурс-
ной основе средств федерального бюджета на государственную поддержку 
малого предпринимательства через предоставление субсидий субъектам 
Федерации на финансирование мероприятий соответствующей региональ-
ной программы. Данный механизм создаст возможности для максимально 
гибкого использования финансовой поддержки субъектов Федерации в це-
лях реализации широкого спектра кластерных проектов. Об эффективно-
сти территориальных кластеров свидетельствует и зарубежный опыт их 
формирования, так, например. на уровне ЕС запущено много различных 
кластерных программ, инициатив и организаций, таких как: Europe 
INNOVA, Европейская система наблюдения за развитием кластеров, Евро-
пейский кластерный альянс и др. 
Кроме того, во всех странах ЕС имеются те или иные инструменты кла-

стерной политики, в том числе такой, как программы (Таблица 1). 
 

Таблица 1 - Зарубежный опыт реализации кластерной политики 
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BioRegio (Германия) 1997-2000 4 3638,8 909,7 727,8 181,9 

BioProfile (Германия) 2001-2006 3 2021,6 673,9 336,9 121,3 
InnoRegio (Германия) 2001-2006 23 10229,1 444,7 1704,9 74,1 
Competitiveness poles 

(Франция) 
2006-2011 71 121294,2 1708,4* 20215,7 284,7 

Spitzencluserwettbewerb 
(Германия) 

2012-2011 5 8086,3 1617,3** 1617,3 323,5 

 
50% всего бюджета было направлено на развитие 7 кластеров мирового 

уровня, 25%-на развитие 10 кластеров потенциально мирового уровня и 
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оставшиеся 25% финансирования направлено на развитие 54 рядовых кла-
стеров. По 200 млн. евро на каждую из трех фаз финансирования. В рамках 
каждой фазы проводиться отбор до 5 кластеров, которые представляют по 
три наиболее значимых проекта. Победители первой фазы через 1,5-2 года 
предоставляют отчеты об успехах, по результатам оценки которых прини-
мается решение о целесообразности финансирования проектов в рамках 
второй фазы и т.д. 
Конкурентные преимущества кластеров видятся в наличии высококон-

центрированного производства,  хорошо подготовленной рабочей силы, 
наличии  условий, относительно неплохой инфраструктуры, хорошего кад-
рового потенциала, трудовых традиций[3]. Категория конкурентных пре-
имуществ достаточно динамична и в условиях открытой экономики требу-
ет сопоставлений не только в национальных, но и международных мас-
штабах. Особенности определения конкурентных преимуществ продукции 
предприятий, комплексов состоят в том, что эта работа должна проводить-
ся не только по большим территориям, но и по микротерриториям, с уче-
том географического и транспортного положения[4]. 
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ЭФФЕКТИВНОСТЬ УПРАВЛЕНИЯ ЗАТРАТАМИ ПРЕДПРИЯТИЯ 

СТЕПАНОВА Н.И., ПОЛЮШКО Ю.Н. ЭФФЕКТИВНОСТЬ УПРАВЛЕНИЯ ЗАТРАТАМИ ПРЕДПРИЯТИЯ 

Актуальность выбранной темы обусловлена тем, что управление затра-
тами – важнейший инструмент управления предприятием. Знание затрат на 
производство, анализ этих затрат позволяет гибко регулировать производ-
ственный процесс. Изучение затрат позволяет произвести более правиль-
ную оценку уровня показателей прибыли и рентабельности, достигнутых 
на предприятии. Лидером в современных условиях завоевания рынка явля-
ется предприятие, которое берет за основной ориентир эффективное 
управление затратами с целью улучшения качества продукции, повышения 
конкурентоспособности, обеспечения стабильного финансового положе-
ния и получения высокой прибыли.  
Затраты- это денежная оценка стоимости материальных, трудовых, фи-

нансовых, природных, информационных и других видов ресурсов на про-
изводство и реализацию продукции за определенный период времени [1, 
с.21]. 
Процесс производства является важнейшей стадией кругооборота 

средств предприятия. В ходе этого процесса предприятие, расходуя мате-
риальные, трудовые и финансовые ресурсы, формирует себестоимость из-
готовленной продукции, что существенно влияет на финансовый результат 
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работы предприятия – его валовую прибыль или убыток. Правильная орга-
низация управления затратами организации, с одной стороны, обеспечива-
ет действенный контроль за эффективным использованием на предприятии 
материальных, трудовых и финансовых ресурсов и, с другой стороны, по-
зволяет предприятию избежать конфликтных ситуаций во взаимоотноше-
ниях с налоговой службой при решении вопросов налогообложения при-
были и получить экономическую эффективность от работы предприятия 
[1, с.158]. 
В рыночных условиях устойчивость положения любого предприятия в 

жесткой среде конкуренции зависит от его финансовой стабильности, ко-
торая достигается путем повышения эффективности производства на осно-
ве экономического использования всех видов ресурсов в целях снижения 
затрат. 
Финансовый успех предприятия во многом зависит от слаженной рабо-

ты руководителя, экономических и бухгалтерских служб. Данные бухгал-
терского учёта очень важны для принятия конструктивных управленче-
ских решений. Бухгалтерский учёт выступает регистратором производст-
венных затрат по факту в соответствии с действующими положениями и 
инструкциями, в том числе и установленными налоговыми службами. Что-
бы решить эту и другие проблемы, понадобился механизм управления за-
тратами.  
Управление затратами  это выполнение всего комплекса функций 

управленческого цикла, направленных на повышение эффективности ис-
пользования производственных ресурсов на предприятии. При этом управ-
ление затратами шире, глубже и многообразнее и, следовательно, сложнее 
суммирования управления эффективностью использования отдельных 
производственных ресурсов, поскольку учитывает их комплексное исполь-
зование, возможную взаимозаменяемость и различия в величине и сроках 
влияния на результаты работы предприятия [2, с.24]. 
Управление затратами не является самоцелью, но совершенно необхо-

димо для достижения предприятием определенного экономического ре-
зультата, повышения эффективности работы. Функции управления затра-
тами первичны по отношению к производству, т. е. для достижения опре-
деленного производственного, экономического, технического или другого 
результата сначала нужно произвести необходимый объем затрат. Поэтому 
целью управления затратами является правильное определение величины 
затрат, израсходованных для достижения определенного результата наибо-
лее экономичным способом [3, с.10]. 
Основными элементами системы управления затратами являются объек-

ты управления затратами (это уровень, формирование и структура издер-
жек), технология управления затратами (осуществление процедур, необхо-
димых для выявления отклонений фактических показателей затрат от пла-
новых), субъекты управления затратами выступают руководители и спе-
циалисты предприятия и производственных подразделений (производств, 
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цехов, отделов, участков и т.п.). Отдельные функции и элементы управле-
ния затратами выполняются служащими предприятия непосредственно 
или при их активном участии [4, с.12]. 
Для достижения наилучших результатов предприятию необходимо по-

стоянно повышать уровень квалификации руководителя, экономических и 
бухгалтерских служб, так как управление затратами – это умение эконо-
мить ресурсы и максимизировать отдачу от них. Организации, придающие 
значение эффективному управлению затратами и умеющие методически 
грамотно организовать эту работу имеют большие преимущества в сфере 
бизнеса. 
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В статье рассмотрено понятие государственно-частного партнерст-
ва (ГЧП). Проанализированы основополагающие аргументы за реализацию 
проектов на основе механизмов ГЧП в условиях кризиса. Также выделены 
основные барьеры, препятствующие распространению подобного рода 
проектов. Определена рациональность и логичность применения вышеука-
занного понятия в условиях современной действительности. 

 
На сегодняшний день как в развитых, так и развивающихся странах все 

большую распространенность приобретает механизм государственно-
частного партнерства (ГЧП), зарекомендовавший себя в качестве одной из 
форм эффективного и результативного взаимодействия публичного секто-
ра и частных инвесторов с целью разрешения разнообразных инфраструк-
турных и социальных проблем общества. Данный механизм, согласно Фе-
деральному закону «О Государственно-частном партнерстве», представля-
ет собой своеобразную форму юридически оформленного на определен-
ный срок и основанного на объединении ресурсов, распределении рисков 
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сотрудничество публичного партнера, с одной стороны, и частного парт-
нера, с другой стороны, которое осуществляется на основании соглашения 
о государственно-частном партнерстве, заключенного в целях привлечения 
в экономику частных инвестиций, обеспечения органами государственной 
власти и органами местного самоуправления доступности товаров, работ, 
услуг и повышения их качества. [1].  
В сложившейся в Российской Федерации действительности присутствие 

кризиса уже является современной данностью. Некоторые исследователи 
отмечают наличие именно структурного кризиса в стране. [2]. Структур-
ный кризис можно определить, как несоответствие между устаревшими 
механизмами существующей экономической политики и изменившимися в 
результате развития экономики новыми условиями хозяйственной дея-
тельности. [3]. Кризисный период, наблюдающийся на сегодняшний день в 
РФ подразумевает применение Правительством стимулирующей экономи-
ческой политики. Однако на данный момент в российской экономике на-
блюдается двоякая ситуация – с одной стороны, задачей Правительства яв-
ляется удержание уровня все возрастающей инфляции, которую в теории 
удерживают с помощью сдерживающей экономической политики. С дру-
гой стороны, для выхода из циклической рецессии, которую можно опре-
делить, как депрессию, необходимо проведение стимулирующей денежно-
кредитной политики. Анализируя действительность, можно утверждать, 
что все силы Правительства брошены на удержание уровня инфляции, это 
одновременно противоречит проведению стимулирующей политики, что 
по мнению автора является нерациональным и выступает барьером для 
развития и стимулирования хозяйственной деятельности в стране. Таким 
образом, возникает логичный вопрос, закономерно ли и рационально ли 
использовать механизм государственно-частного партнерства в условиях 
кризиса? Способен ли данный механизм простимулировать хозяйственную 
деятельность частного сектора в кризисных условиях, или его применение 
объективно лишь в устоявшейся экономике? Для ответа на поставленные 
вопросы необходимо выделить и проанализировать аргументы за приме-
нение и введение проектов на основе ГЧП, а также против использования 
данного механизма. 

1. Динамика валового внутреннего продукта. В Таблице 1 представле-
ны данные 2011-2015 гг. в постоянных ценах. 

 
Таблица 2 – Динамика ВВП РФ 2011-2015 гг., в постоянных ценах 

 2011 года 
Год 2011 2012 2013 2014 2015 

Млрд. руб 59698,1 61791,6 62581,9 63049,2 60687,1 
Темп роста, % 100 103,51 101,28 100,75 96,25 

Составлено автором на основе данных gks.ru [4] 
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Таким образом, судя по данным в Таблице 1, динамика ВВП имеет тен-
денцию к снижению. Если до 2014 года наблюдался положительный при-
рост, то уже в 2015 году прирост – отрицательный (-3,75%). Все это обу-
славливает необходимость применения стимулирующей экономической 
политики для обеспечения условий развития хозяйственной деятельности. 
Проекты развития инфраструктуры, а самое главное – социального обеспе-
чения на основе государственно-частного партнерства являются реальным 
механизмом, способным стать определяющим звеном для оживления на-
циональной экономики. 

2. Динамика инвестиций в основной капитал в РФ. Данные за десятиле-
тие представлены в Таблице 2. 

 
Таблица 2 – Динамика инвестиций в основной капитал  

в Российской Федерации в сопоставимых ценах 
Год 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 
% к 
пред. 
году 

 
117,8 

 
123,8 

 
109,5 

 
86,5 

 
106,3 

 
110,8 

 
106,8 

 
100,8 

 
98,5 

 
91,6 

Составлено автором на основе данных gks.ru [5] 
 

Исходя из данных приведенной таблицы, можно сделать вывод, что объ-
ем инвестиций в основной капитал в РФ снижается. В данном случае, ме-
ханизм ГЧП способен облегчить хозяйственную деятельность как инвесто-
ров, так и государственных структур. Государство имеет обязательства по 
выполнению общественно значимых функций, а частному партнеру в кри-
зисный период выполнение делегированных функций государства является 
выгодным, так как подразумевает получение, как минимум, гарантирован-
ного уровня прибыли. Что обуславливает логичность применения проектов 
ГЧП в кризис. 

3. Расходы Федерального бюджета РФ. В кризисной ситуации нагрузка 
на бюджет страны значительно увеличивается. Фактическое исполнение по 
состоянию на 01.03.2015 г.  –  расходы на национальную оборону состав-
ляют 42,6% [6], безусловно, является значительным расходование почти 
половины Бюджета на оборону, но это вызвано текущей геополитической 
конъюнктурой. На втором месте располагаются расходы на социальную 
политику – 20,8%. [6]. В условиях кризиса расходы на социальную поли-
тику пытаются снижать, тем не менее, они не могут быть значительно со-
кращены. В то же самое время, соглашение о ГЧП подразумевает выплаты 
частному партнеру, которые пролонгированы по времени, следовательно, 
это снижает значительную нагрузку на бюджет страны в кризисных усло-
виях и позволяет «не замораживать», а реализовывать запланированные 
социальные проекты. 
Таким образом, вышеуказанные аргументы обуславливают необходи-

мость и рациональность применения ГЧП в кризисный период.  
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Тем не менее, что касается основных барьеров, препятствующих распро-
странению проектов на основе ГЧП, одним из самых распространенных 
является коррупция. Также можно выделить недостаточность понимания 
самого термина и соглашения о ГЧП (выделение четких границ данного 
понятия), хоть он и закреплен в Федеральном законе, а также большие ин-
теллектуальные затраты на подготовительной стадии реализации проектов 
государственно-частного партнерства. 
Таким образом, в результате анализа основополагающих аргументов за 

использование проектов на основе ГЧП и выделения очевидных барьеров, 
препятствующих распространению проектов ГЧП на сегодняшний день, 
можно сделать вывод, что приведенные аргументы за использование меха-
низмов ГЧП в кризисный период являются в значительной степени более 
рациональными, что предполагает разумное их применение в сложивших-
ся на данный момент условиях.  
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РАЗВИТИЕ МАЛОГО И СРЕДНЕГО БИЗНЕСА  

В ЗАТО Г. ЖЕЛЕЗНОГОРСК 
ТЕРЕХОВА А.Н., ХАРИТОНОВА Н.А. РАЗВИТИЕ МАЛОГО И СРЕДНЕГО БИЗНЕСА В ЗАТО Г. ЖЕЛЕЗНОГОРСК 

На сегодняшний день правительство заинтересованно в развитии мало-
го бизнеса в моногородах. В данной статье на примере ЗАТО Железно-
горск рассмотрено как происходит подобное развитие. 
Ключевые слова: градообразующее предприятие, моногород, малый биз-

нес. 
 
Одним из критериев развитости экономики государства выступает уро-

вень взаимодействия крупного и мелкого бизнеса. Однако важно пони-
мать, что мелкий бизнес является не менее важной составляющей для раз-
вития рыночной системы страны, чем крупный бизнес, так как является 
более гибким по отношению к рыночному спросу. 
Важно отметить, что развитие малого бизнеса в моногородах значитель-

но отличается от схем функционирования  малого бизнеса в обычных го-
родах, так как большая часть из моногородов являются ЗАТО. В свою оче-
редь это обуславливает такие особенности функционирования как закры-
тость территории рассматриваемого объекта и ограничения на предприни-
мательскую деятельность, которая определяются  особым режимом функ-
ционирования.  
При этом моногорода встречаются с рядом значительных проблем. Од-

ной из таких проблем является то, что если на «градообразующих» пред-
приятиях начинаются увольнения или кардинальные изменения в структу-
ре управления предприятием, то большинству трудоспособного населения 
города становится попросту негде работать или же приходится работать на 
невыгодных условиях.  
В таких случаях государство нередко оказывает помощь крупным пред-

приятиям моногородов. Однако не только государство способно оказывать 
поддержку моногородам. Большой вклад в экономическом развитии моно-
городов имеет малый и средний бизнес. 
В последние годы развитие малого предпринимательства в моногородах 

приобретает все большее политическое, социальное и экономическое зна-
чение. Этот сектор экономики создаёт новые рабочие места и обслуживает 
основную массу потребителей, производя комплекс товаров и услуг в со-
ответствии с быстро меняющимися требованиями рынка. Малый бизнес 
способствует увеличению налоговых поступлений, наиболее динамично 
осваивает новые виды продукции и экономические ниши, развивается в 
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сферах деятельности, непривлекательных для крупного бизнеса. Но в то же 
время малый бизнес в моногородах помогает функционировать крупному 
бизнесу. Таким образом, предпринимательство является одним из основ-
ных секторов экономики как для государства, так и для моногорода. 
Рассмотрим более детальное развитие малого и среднего бизнеса на 

примере одного из моногородов. Классическим примером моногорода яв-
ляется закрытое административно-территориальное образование  Железно-
горск,  где   основу экономической базы города составляет промышленное 
производство, от которого зависит благополучие значительной части жи-
телей города. 
Сам Железногорск был основан в 1950 году, однако статус города смог 

получить лишь через 4 года. На сегодняшний день статус ЗАТО г. Желез-
ногорска определяется федеральным Законом «О закрытом администра-
тивно-территориальном образовании», законом Красноярского края и Ус-
тавом ЗАТО.  
Как и любой моногород, Железногорск имеет ряд крупных градообра-

зующих предприятий, таких как: ФГУП «Горно-химический комбинат», 
ОАО «Информационные спутниковые системы имени академика М. Ф. 
Решетнева», Химический завод – филиал ФГУП «Красноярский машино-
строительный завод», ФГУП «Управление специального строительства на 
территории № 9» при Федеральном агентстве специального строительства 
России. 
На сегодняшний день основной задачей для ЗАТО Железногорск стоит 

развитие предприятий, основанное на стратегии развития градообразую-
щих наукоемких предприятий. В связи с этим не только крупный, но и 
мелкий бизнес построен по принципу необходимости поднятия наукоём-
кости. 
По данным Территориального органа федеральной службы государст-

венной статистики по Красноярскому краю в 2015 году на территории 
ЗАТО Железногорск осуществляли деятельность 2 945 субъектов малого 
и среднего предпринимательства, в том числе 610 малых предприятий 
(включая микропредприятия) и 6 средних предприятий. 
По оценочным данным за 2015 год общая численность работников, по-

стоянно занятых у субъектов малого и среднего предпринимательства, 
как юридических, так и физических лиц, составила 14,1 тысяч человек (при 
условии, что само население Железногорска составляет 84,543 человека). 
Численность занятых в малом и среднем бизнесе составила 33,7% 
от общей численности занятых на всех предприятиях и организациях 
ЗАТО Железногорск. 
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Рисунок 1. Классификация малых и средних предприятий по видам 

 экономической деятельности [1] 
 

 
Рисунок 2. Распределение населения в ЗАТО Железногорск [2] 

 
В 2015 году оборот малых и средних организаций сократился по сравне-

нию с 2014 годом на 7,7%. Снижение оборота малых и средних организа-
ций произошло по следующим  видам экономической деятельности: сель-
ское хозяйство на 81,0%, обрабатывающие производства на 64,3%, строи-
тельство на 21,7%.  
В общем обороте малых и средних предприятий на долю ремонта авто-

транспортных средств 77,8%, операций с  недвижимым имуществом – 
5,1%, обрабатывающее производство – 6,1%, строительства – 3,8%, транс-
порта и связи – 3,7%, гостиниц и ресторанов – 2,2%.  
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Низким остается удельный вес социально значимых отраслей в общем 
объеме оборота малых и средних предприятий, в том числе: здравоохране-
ние – около 0,03%, образование – около 0,1% и предоставление прочих 
коммунальных, социальных и персональных услуг – 0,3%. 
Столь резкое сокращение предприятий в сферах малого и среднего биз-

неса обусловлено нерентабельностью развития многих из этих секторов в 
Железногорске. Причем даже при условии сохранения возможности функ-
ционировать на рынке малый и средний бизнес терпит значительные 
ужимки. Из-за невозможности на равных существовать с крупным бизне-
сом предприниматели малого и среднего бизнеса зачастую не получают 
большой прибыли. В целом по ЗАТО Железногорск средняя заработная 
плата в сфере малого и среднего предпринимательства по оценке за 2015 
год составила 14 425 рублей. 

 
Таблица 3. Заработная плата в сфере малого и среднего бизнеса ЗАТО Же-

лезногорск [3] 
 
Принимая во внимание уровень развития малого и среднего предприни-

мательства в производственной и социальной сферах, сфере оптовой 
и розничной торговли, а также бытовом обслуживании населения, приори-
тетными сферами развития малого и среднего предпринимательства ЗАТО 
Железногорск в рамках программы является производственная сфера, ко-
торую стараются развивать не только в рамках крупного бизнеса, но и в 
рамках мелкого. Что зачастую влияет на ослабление малого бизнеса в ос-
тальных сферах, которые в дальнейшем сокращаются или же просто пере-
стают функционировать. 
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МОНОПОЛИЗАЦИЯ В РЖД 
ТЕРЕХОВА А.Н. МОНОПОЛИЗАЦИЯ В РЖД 
В данной статье рассмотрен ряд причин, из-за которых наблюдается 

неэффективная экономическая деятельность в сфере РЖД. В ходе рабо-
ты были рассмотрены слабые стороны, которые возникли из-за монопо-
лизации. 
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регулирование, РЖД. 
 
Одно из самых главных мест в общественном производстве Российской 

Федерации занимает железнодорожный транспорт, который является свя-
зующим элементом между многообразием отраслей и регионов Россий-
ской Федерации. При этом существование нескольких железнодорожных 
компаний, конкурирующих друг с другом при осуществлении грузопасса-
жирских перевозок, является для российского рынка экономически невы-
годным фактором. Доход, полученный этими организациями не смог бы 
покрывать производственные издержки данных хозяйствующих субъектов. 
Наиболее рационально иметь в такой отрасли одну компанию, которая бу-
дет единолично удовлетворять потребности субъектов российского рынка. 
Однако, не смотря на все преимущества, которые получает ПАО «РЖД» 

как монополист на российском рынке, в данной сфере наблюдается неэф-
фективная экономическая деятельность. В первую очередь, это проявляет-
ся в том, что, не смотря на огромную прибыль, которую получает компа-
ния, РЖД не способно оптимизировать свою деятельность таким образом, 
чтобы покрывать все расходы. С чем может быть связано такое явление?  
Специалисты отмечают ряд причин, которые привели к тому, что за по-

следние годы наблюдается тенденция превышения расходов над доходами. 
В среднем износ путевой техники составляет 70%, а по ряду машин дости-
гает и 87%, что влечет за собой постоянные траты на содержание и восста-
новление путевой техники. Недостаточное обновление парка вынуждает 
железные дороги эксплуатировать за пределами сроков полезного исполь-
зования значительное количество машин, а это, естественно, увеличивает 
затраты, простои, снижает эксплуатационные показатели. Кроме физиче-
ского износа техники, также остро дает о себе знать и технологическое от-
ставание по ее производительности и уровню надежности. Одновременно 
достаточно большую часть расходов на себя берет процесс информатиза-
ции7[1]. К тому еще в конце 2013 года правительство решило заморозить 

                                           
7  В 2015 году прозрачная часть бюджета РЖД на информатизацию составила примерно 2,4 млрд рублей.  



ТОМ 1     10-11 ноября 2016 года     ISBN 978-5-9909299-0-6              377 

 
 

тарифы естественных монополий на 2014 год. С 2015 по 2017 года тарифы 
РЖД индексируются на уровне инфляции.  
Одновременно обращает на себя внимание низкий уровень конкуренции 

на тендерах, организованных РЖД. Так, 28 процедур из 51 прошли с един-
ственными претендентами. Имеет место полное отсутствие конкуренции 
на тендерах НИИАС: из 54 процедур соперничество возникло только в од-
ном конкурсе.  
Казалось бы, что все вышеперечисленное должно было бы повлиять и на 

заработную плату руководящего состава РЖД. Средний уровень обычных 
работников железных дорог весьма низок [2]. Однако, в первом полугодии 
2015 года зарплата правления РЖД выросла на 88,5% и составила 287,178 
млн рублей. При этом премии сократились на 34,5%, до 311,056 млн руб-
лей [3]. 
В СМИ не раз указывалось на расточительность РЖД. Так, после публи-

кации ОНФ первого «Индекса расточительности» в июле 2015 года желез-
нодорожники в течение 4 часов отменили закупку автомобиля за 8,17 млн. 
рублей [4]. 
В целом результаты экономической деятельности ПАО «РЖД» весьма 

неутешительны. Несмотря на многомиллиардные субсидии со стороны го-
сударства, ряд регионов Сибири и Дальнего Востока до сих пор не имеют 
железнодорожного сообщения, пассажирские перевозки убыточны, высоки 
показатели износа основных фондов. Несмотря на то, что РЖД является 
монополистом и теоретически обладает существенными рыночными пре-
имуществами перед другими предприятиями, данная организация имеет 
отрицательную экономическую результативность. 
Государственное регулирование естественных монополий является од-

ним из главных факторов, обеспечивающих нормальное функционирова-
ние экономики. С одной стороны, национальная экономика без таких ком-
паний обречена на пассивную роль в общемировых экономических отно-
шениях. С другой – необходимо помешать фирмам заполучить неограни-
ченную рыночную власть, расширить возможности конкуренции и пере-
вести ее в неценовую. 
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ГОСУДАРСТВЕННОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ 

ВНЕШНЕЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В РОССИИ 
ТОКМАКОВА А.Х., КУЛИКОВА Е.А. ГОСУДАРСТВЕННОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ ВНЕШНЕЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В РОССИИ 

В данной статье рассматривается вопрос о регулировании внешнеэко-
номической деятельности, основные цели и методы политики государст-
ва, которые способствуют экономическому развитию страны. 

 
Государственное регулирование – это создание такой политики государ-

ства, которая соответствует основным интересам развития социума, на ба-
зе применения инструментария экономико-правового механизма финансо-
вой деятельности для достижения сбалансированного развития хозяйст-
венной системы в условиях неспособности достижения автоматизма, уст-
ранения сложившихся проблем на базе рыночной системы ведения хозяй-
ства. [1] 
Государственное регулирование внешнеэкономической деятельности – 

это совокупность финансовых, правовых и административно-
управленческих государственных мер в лице государственных органов 
страны, которые преследуют цель создания ограниченных подходящих ус-
ловий ведения хозяйства для субъектов внешнеэкономической деятельно-
сти, которые обеспечивают финансовую помощь и защиту со стороны за-
конодательства на внутреннем и внешнем рынках, которые направлены на 
развитие качества экспортного потенциала, стабильное сохранение поло-
жительного сальдо внешнего торгового баланса и хозяйственной безопас-
ности в государственном масштабе. 
Основными целями государственного регулирования внешнеэкономиче-

ской деятельности выступают: 
– создание благоприятной правовой атмосферы для правильной работы 

государственных субъектов в области внешнеэкономической деятельности 
не только внутри самого государства, но и за его пределами; 

– формирование факторов экономического стимулирования реализации 
внешнеторговых действий, в первую очередь как источника дохода денеж-
ной выручки и создания национального дохода страны, по приоритетным 
тенденциям хозяйственного развития государства; 

– предоставление условий успешной внешнеэкономической деятельно-
сти как для каждого хозяйствующего субъекта, так и с позиций государст-
венного развития, при этом применяя различные методы влияния на реали-
зацию осуществление разнообразных форм экономического и администра-
тивного контролирования, формирование инфраструктуры, которая явля-
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ется соответствующей – информационной, консультационной, помощь в 
подготовке и переподготовке сотрудников по всему спектру специализи-
рованных направлений внешнеэкономической деятельности; 

– координирование участия государства в обстоятельствах глобализации 
мирового хозяйства в интернациональном делении и кооперировании тру-
да и выход её на новые рынки, в первую очередь с конкурентоспособной 
наукоемкой продукцией, которая должна быть базой экспортного потен-
циала государства; [1] 

– усовершенствование структуры внешнеэкономической деятельности 
посредством увеличения удельного веса в экспортных операциях части ус-
луг (туризм, сервисное обслуживание, техническая помощь на коммерче-
ской основе), машинной и технической продукции, которая разрабатывает-
ся на основе новых достижений науки и техники, патентов, лицензий, при 
поэтапном курсе на сокращение поставок необработанного материала, 
природных ископаемых и вынужденного вывоза отходов от переработки 
поставленного ранее радиоактивного материала; 

– урегулирование торговых отношений между странами и на региональ-
ном уровнях, поддержка отечественных экспортеров за рубежом и их за-
щита, предоставление им разного рода информационной, консультацион-
ной, юридической и другой помощи при проведении операций с зарубеж-
ными агентами, надзор за сохранением устойчивого положительного саль-
до во внешней торговле; 

– урегулирование платежного равновесия государства в части операций, 
которые относят к внешнеэкономической деятельности, и своевременного 
погашения внешней задолженности при строгом контроле за сохранением 
потенциала национального независимого от зарубежных кредиторов раз-
вития экономики; 

– создание имиджа государства и его отдельных регионов во внешне-
экономической деятельности как добросовестного, функционирующего в 
рамках законных правовых норм и международных договоренностей стра-
ны, которая соблюдает существующее законодательство при регулирова-
нии внешнеэкономической деятельности национальных и иностранных 
партнеров на своей территории и иных международных норм и правил 
иностранных стран на их территории, пресекающего действия, которые 
связаны с контрабандой или отмыванием «грязных» денег. [3] 
Основные принципы построения концепции государственного влияния 

на внешнеэкономическую деятельность, которые была разработаны на 
1991-1997 гг. сохраняются и в наше время, несмотря на то, что вносятся 
некоторые изменения именно в модель управления внешнеэкономической 
деятельностью. 
Приоритетной тенденцией представляется отказ от преимущественного 

применения административно-управленческих способов с постепенным 
усилением эффективности мер финансового характера. Государство остав-
ляет за собой функции надзора и урегулирования экспортно-импортной 
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деятельности. Внешняя торговля является основным звеном во внешне-
экономической деятельности. С одной стороны, она интенсивно принимает 
участие в создании национального дохода, с другой – выступает как сфера 
сопряжения интересов и требований, и нахождения взаимовыгодного со-
трудничества агентов, которые участвуют операциях купли-продажи. Осо-
бенность внешней торговли состоит в том, что она выступает как продол-
жение воспроизводства в его звене «осуществление», но за пределами на-
циональной таможенной границы. На сегодняшний день в Российской Фе-
дерации сформировалось положение, когда внешнеторговая деятельность 
представляет собой исключительно устойчивую платежеспособную об-
ласть. Преобладание в структуре экспорта сырьевой категории товаров 
(нерациональная состав экспорта) обуславливается тем, что единственный 
возможный стабильный источник поступления дохода, который требует 
минимального количества затрат и усилий со стороны экспортеров, так не-
обходимой в условиях увеличения внешней и внутренней задолженности 
страны. 
Методами нетарифного регулирования в нашей стране считаются: 
– уменьшение перечня товаров, вывоз (экспорт) которых квотируется; 
– перераспределение квот на базе конкурсной продажи; 
– формирование торгового реестра государства (как это существует в 

развитых странах– заявительное оформление участников внешнеэкономи-
ческой деятельности); 

– предоставление сертификатов экспорта и импорта (например, при экс-
порте нужен как сертификат происхождения товара, так и экспортный сер-
тификат); 

– любые проверки безопасности ввоза товаров; 
– распространение на ввоз внутренних фисков: налоги, акцизы и другие 

пошлины (в том числе и установленный налог с продаж); 
– применение механизма антидемпинговых и компенсационных по-

шлин. [2] 
Способы тарифного регулирования внешнеэкономической деятельности 

в России включают в себя: 
– внедрение в практику применения импортного тарифа как единствен-

ного средства регулирования импортных операций; 
– разработка государственных проектов по научно-исследовательским и 

опытно-конструкторским работам с расчетом на экспортную ориентацию; 
– субсидии и дотации в инфраструктуру, в том числе приоритетно кон-

кретных сфер экономики; 
– упрощение режима взимания экспортных пошлин, сборов и тарифов 

при импорте, а также вовлечение коммерческих банков в субсидированное 
кредитование средств, которые подлежат уплате; 

– постепенное сближение степени внутренних цен и цен мировых рын-
ков; но данное условие зависит не только от внешней торговли, но от про-
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изводства, поскольку цены диктуются, главным образом, реальными затра-
тами; 

– возможность применения государством непосредственного субсиди-
рования или дотирования необходимого для государства импорта;  

– денежное регулирование, т.е. контроль за поступлением валютного 
дохода, наличие неотъемлемой гарантии банка экспортера при экспортных 
операциях, обязательная реализация на валютной бирже 75 %-й валютного 
дохода, ограниченная конвертируемость национальной денежной единицы 
(внутри государства);  

– вовлечение зарубежных инвестиций, в большей степени прямых и 
производственной ориентированности, посредством организации между-
народных торгов и конкурсов, создание правового поля защиты, гарантий 
и поддержки иностранных вложений на территории Российской Федера-
ции, расширение участия в соответствующих финансовых и государствен-
но-страховых иностранных компаниях. [4] 
Мировая практическая деятельность рыночной экономики выработала 

довольно результативные принципиальные подходы и механизмы государ-
ственного регулирования внешнеэкономической деятельности, хотя в этой 
области до сих пор встречаются два противоположных направления: про-
текционизма, т.е. охрана собственного производства от зарубежной конку-
ренции и либерализма, т.е. обеспечение большей свободы доступа ино-
странных продуктов (товаров) и услуг на внутренний рынок.  
Страны стараются искать альтернативу между протекционистскими ме-

тодами и либерализацией внешнеэкономической деятельности резидентов 
и нерезидентов. За минувшие годы тенденция к либерализации внешней 
торговли немного ослабла; количество новых и более высоких устанавли-
ваемых государствами преград в торговле между государствами превыси-
ло число отмененных и сниженных ограничений. 
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МЕТОДЫ ПРОДВИЖЕНИЯ ТОВАРОВ И УСЛУГ В УСЛОВИЯХ 
СОВРЕМЕННОЙ ЭКОНОМИКИ 

ТРИФОНОВА Д.А., КАДОЧНИКОВА В.П. МЕТОДЫ ПРОДВИЖЕНИЯ ТОВАРОВ И УСЛУГ В УСЛОВИЯХ СОВРЕМЕННОЙ ЭКОНОМИКИ 

В статье рассмотрен ряд современных методов продвижения продук-
та на рынок: Интернет-продажи, выставки и event-маркетинг, определе-
ны преимущества данных методов и эффективность их использования в 
условиях рыночной экономики. 

 
Рынок товаров и услуг – это неустойчивая система взаимоотношений 

продавцов и покупателей, которая в условиях существующего кризиса дес-
табилизирует сложившиеся за долгое время принципы и методы ведения 
бизнеса. В наше время недостаточно предлагать на рынке хороший про-
дукт, уровень конкуренции настолько высок, что легко затеряться, поэтому 
на первый план в любом бизнесе выходит привлечение клиентов, покупа-
телей и заказчиков. 
Для того чтобы бизнес был успешным, необходимо прописывать страте-

гии продвижения продукта на рынок, четко определяя, с помощью какого 
метода продвижения можно добиться наибольшего желаемого эффекта от 
его применения.  
В настоящее время существует множество способов и инструментов для 

продвижения товара или услуги на рынке. К наиболее распространенным 
относятся реклама, стимулирование сбыта, личные продажи и формирова-
ние общественного мнения. Чаще всего встречается именно реклама, так 
как она является неличностным методом общения продавца и покупателя и 
может быть размещена в местах скопления большого количества потенци-
альных покупателей, а также несет в себе сравнительно небольшие затраты 
на одного потребителя.  
Однако не стоит недооценивать и остальные методы. У любого способа 

продвижения товара или услуги есть свои плюсы, а также методы продви-
жения напрямую зависят от типа рынка, на котором реализуется продукт. 
Так, например, на рынке потребительских товаров большей эффективности 
можно добиться, используя  массовую рекламу, а вот на рынке промыш-
ленных товаров более уместны персональные продажи, т.к. стоимость то-
вара чаще всего высокая, и правильно сформулированные и оформленные 
персональные продажи могут положительно сказаться на имидже фирмы 
и, следовательно, обеспечить покупку (рисунок 1). 
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Рисунок 1 – Значимость различных методов продвижения 

 товара или услуги 
 
В условиях современной экономики все большую популярность наби-

рают Интернет-продажи, выставки и event-маркетинг. Эти три способа 
продвижения товара на рынке являются неотъемлемой частью маркетин-
говых коммуникаций и вызывают у покупателей все большую степень за-
интересованности.  
Интернет-продажи. Покупатель с большей охотой поверит известной 

знаменитости, которая на своей страничке в Instagram рассказывает как он 
или она эффективно использует какой-либо гаджет или продукт, чем той 
же знаменитости, которая будет рассказывать об этом в телевизионной 
рекламе. Интернет-зависимость уже охватила большую часть населения, и 
Интернет-реклама стала эффективным способом продвижения товара на 
рынке. Осуществление маркетинговой деятельности через Интернет в 
среднем на четверть дешевле, чем использование традиционных форм и 
методов. Сочетая в себе функции средства массовой коммуникации, сред-
ства межличностного общения, инструмента финансовых операций и, час-
тично, канала дистрибуции, Интернет привлекает все больше пользовате-
лей со всего мира, которые представляют привлекательный коммерческий 
потенциал для любого вида бизнеса. 
Еще одним плюсом Интернет-продаж являются виртуальные ярмарки. 

Данный метод продаж набирает обороты, как на мировом рынке, так и на 
отечественном. Виртуальные ярмарки по сравнению с традиционными яр-
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марками необычайно привлекательны и для продавцов и для покупателей. 
Существенные плюсы для обеих категорий приведены в таблице 1. 

 
Таблица 1 – Преимущества виртуальных ярмарок  

для продавцов и покупателей 
Преимущества для продавцов Преимущества для покупателей 

Участие в таких ярмарках обходится 
в десятки раз дешевле, чем участие 
в традиционных ярмарках 

Возможность спокойно и обстоя-
тельно изучить товар, представлен-
ный на ярмарке, и найти о нем до-
полнительную информацию 

Отсутствие необходимости нести 
расходы на доставку товара для 
представления на ярмарке 

Возможность заключения сделки в 
электронном виде 

Охват гораздо большей аудитории 
покупателей без учета географии 

Доступ к ярмарке 24 часа в сутки 

Экономия средств, затрачиваемых 
на рекламу и оформление стенда 

Быстрый поиск необходимого това-
ра или компании 

Возможность представить всю не-
обходимую и дополнительную ин-
формацию о товаре 

Экономия средств и сил, необходи-
мых для осмотра всех позиций, 
представленных на ярмарке 

 
Одно из главных отличий Интернет-маркетинга состоит в том, что поль-

зователи Интернет могут в определенной степени контролировать потоки 
информации и рекламы. Они имеют возможность выбирать то, что им нра-
вится, «проскакивать» то, что их не интересует, и не являются пассивными 
зрителями и читателями. Понимание особенностей Интернет-среды дает 
возможность воплощать маркетинговые стратегии более эффективно и с 
меньшими затратами. [1] 
Выставки. Существует категория покупателей, которая предпочитает 

личное общение с производителями и продавцами товаров и услуг. Для та-
ких покупателей организовываются всевозможные выставки, на которых у 
них есть возможность «потрогать» товар. В основном выставки организу-
ют крупные компании, производящие высокотехнологичные товары, для 
того, чтобы расположить к себе покупателей и сформировать положитель-
ное мнение о своей фирме. Содержание выставки необходимо тщательно 
прорабатывать. Идеальная выставка должна быть цветной, зрелищной и 
необычной, а если в презентациях будут задействованы зрители, которые 
смогут понажимать кнопки, пооткрывать все дверцы и ящички и задать 
вопросы, то такая выставка будет обречена на успех. 
Выставки позволяют показать товары своей целевой аудитории, создать 

торговые предпосылки для последующих контактов с помощью торгового 
персонала, способствуют получению большого количества информации о 
конкурентах и помогают наладить взаимоотношения. [2] Одной из неотъ-
емлемых составляющих выставки является корпоративная сувенирная 
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продукция, которая впоследствии напомнит покупателям о фирме и пред-
лагаемом товаре. Любой крупной компании необходимо иметь качествен-
ные корпоративные сувениры для привлечения новых клиентов и напоми-
нания о себе уже существующим клиентам. 
Событийный маркетинг или event-маркетинг. Данный метод становится 

очень популярным способом продвижения товаров и услуг. Обычная рек-
лама производится сейчас в таких масштабах, что потребитель на подсоз-
нательном уровне блокирует ее для своего восприятия: переключает кана-
лы телевизора, радиостанции, не обращает внимание на всевозможные 
билборды и стенды. В свою очередь event-маркетинг обращает внимание 
на продукт, учитывая интересы покупателей, а не свои собственные. Это 
положительно сказывается на эффективности таких мероприятий, так как у 
потребителя складывается определенное отношение, чаще всего положи-
тельное, к рекламируемым на таких мероприятиях продуктам. Покупатель 
чувствует, что это событие создано специально для него, что производите-
ли заинтересованы в своей целевой аудитории. 
Для того чтобы event-маркетинг был успешным, необходимо соблюдать 

несколько правил: определить целевую аудиторию и ее предпочтения, оп-
ределить место и время планируемого события, определить контент меро-
приятия (то есть его содержание). Все это поможет правильно организо-
вать мероприятие и добиться желаемого эффекта. 
Таким образом, анализ рассматриваемых методов продвижения показал, 

что выбор конкретного способа зависит от типа товара (услуги). Зачастую 
целесообразно использовать комплекс методов, отражая их в стратегии 
продвижения организации с оценкой затрат и эффекта от их использова-
ния. 
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В статье представлены результаты изучения  управления закупками 
торговой компании. Для этого проведена оценка эффективности управле-
ния закупками компании, в рамках которой выявлены проблемы и их при-
чины. 
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деятельности, рынок запасных частей к импортным а/м и микроавтобу-
сам.  

 
Актуальность выбранной темы исследования обусловлена тем, что 

управление закупками всегда являлось важной стороной хозяйственной 
деятельности предприятий, связанных друг с другом процессами произ-
водства, реализации и сервиса конечного продукта. Однако лишь сравни-
тельно недавно оно приобрело статус одной из наиболее существенных 
функций деятельности и систем управления бизнесом в сфере экономиче-
ской жизни. 
Ряд исследователей [4,5] отмечают, что осуществляя управление закуп-

ками товаров, торговые организации воздействуют на поставщиков, доби-
ваясь улучшения качества товаров, расширения и обновления ассортимен-
та для удовлетворения потребительского спроса и тем самым способству-
ют укреплению финансового положения организации. 
По мнению Мараткановой Э.М., в настоящее время успехи ведущих за-

рубежных и отечественных компаний связаны с созданием высокоэффек-
тивных механизмов управления человеческими ресурсами на уровне орга-
низации, в основе формирования которых лежит комплексный, стратеги-
ческий подход к использованию и развитию трудового потенциала [2].  
В центре внимания исследователей сегодня находятся актуальные во-

просы, связанные с деятельностью служб закупок, которые должны при-
нимать участие в лучшем планировании закупок и выборе поставщиков, 
что приведет к установлению доверительной открытой связи между поку-
пателем и продавцом к взаимной выгоде для обеих сторон [1].  
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Современные условия требует от управленцев, осуществляющих заку-
почную деятельность, специальных знаний в области закупок и высоких 
профессиональных компетенций с целью использования разных методов 
управленческой деятельности. В настоящее время знания персонала явля-
ются одним из главных факторов, определяющих жизнеспособность, про-
изводительность и успешность организаций. В таких условиях естествен-
ным становится желание их руководства превратить знания в ресурс, кото-
рым можно управлять для эффективного использования [3].  
В работе проведен анализ управления закупками торговой компании и 

сделаны следующие выводы. 
В компании осуществляется управление закупками, целью которого яв-

ляется материально-техническое обеспечение деятельности данной компа-
нии и поддержание достаточного ассортимента товаров для продажи. Все 
функции по материально-техническому обеспечению организации обору-
дованием, материалами, запасными частями к импортным а/м и микроав-
тобусам, инструментом, спецодеждой, хозяйственным инвентарем возло-
жены на отдел логистики. 
Процесс управления закупками торговой компании реализуется по сле-

дующим  этапам: планирование закупок; организация закупок запасных 
частей к импортным а/м и микроавтобусам через исследования и выбор 
поставщиков; заключение договоров и контроль приема запасных частей к 
импортным а/м и микроавтобусам на склад торговой организации.  
Оценка эффективности управления закупками компании была осущест-

влена в ходе проведения опроса специалистов отдела логистики,  отдела 
сертификации, транспортного отдела и работников склада компании мето-
дом анкетирования в количестве 50 чел. (66,7% от общей численности пер-
сонала компании). Результаты опроса респондентов представлены ниже. 
Проведенный опрос свидетельствует, что оценивая отдельные состав-

ляющие управления закупками в процессе поставки запасных частей к им-
портным а/м и микроавтобусам компании, большинство респондентов зая-
вило, что их вполне устраивают количество и цена закупаемых ТМЦ 
(80%).  
Одновременно с этим респонденты не всегда удовлетворены соблюде-

нием производителями сроков поставки запасных частей к импортным а/м 
и микроавтобусам (66%), качеством поступающих ТМЦ в компанию 
(60%), также не всегда удовлетворены либо недовольны организацией 
ритмичности поступления запасных частей к импортным а/м и микроавто-
бусам (соответственно 36% и 44%). 
Следующий вопрос анкеты был направлен на изучение критериев, кото-

рыми руководствуется данная компания при выборе того или иного по-
ставщика запасных частей к импортным а/м и микроавтобусам. По мнению 
30% респондентов при выборе того или иного поставщика компания ори-
ентируется, в первую очередь, на минимальную закупочную стоимость 
объемов поставок. Респонденты уверены, что этот критерий в преобла-
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дающем большинстве случаев является основным и чуть ли не единствен-
ным при равном качестве закупаемых товарно-материальных ценностей. 
Кроме того, опрошенные считают, что при выборе поставщика предпри-
ятия учитываются уровень качества, о чем заявило 20% респондентов, спо-
собность поставщика выполнить заказ в нужном объеме (18%), удален-
ность поставщика (14%). 
Из опрошенных, только по три человека (6%) отметили такие критерии 

выбора поставщиков как выполнение равномерного графика поставок, 
удобство погрузочно-разгрузочных работ, транспортировки и обеспечение 
сохранности товарно-материальных ценностей на территории компании.  
Особое внимание при проведении опроса было уделено изучению при-

чин срывов поставок и их влиянию на продажи и обслуживание потреби-
телей компании. Преобладающее большинство респондентов заявляют, 
что перебои поступления запасных частей к импортным а/м и микроавто-
бусам происходят в компании «часто» (50%). При этом 30% опрошенных 
считают, что срывы поставок происходят «очень часто»,  14% опрошенных 
считают, что «редко» и 6% респондентов отмечают, что «достаточно ред-
ко». 
Среди причин срыва поставок респонденты на первое и второе место 

ставят несоблюдение сроков поставок (56%) и несоответствие качества по-
ставляемых запасных частей и компонентов к импортным а/м и микроав-
тобусам требованиям нормативных документов, выявляемое при входном 
контроле на складе компании (36%).  
На третье место по ответственности за срыв поставок респонденты по-

ставили поставщиков (производителей) запасных частей к импортным а/м 
и микроавтобусам (10% отпрошенных). Основной причиной срыва поста-
вок по вине поставщиков (производителей) респонденты считают несоот-
ветствие качества проставляемой ими продукции требованиям норматив-
ной документации (ГОСТ, техническим условиям). 
Последний блок вопросов анкеты был направлен на изучение эффектив-

ности использования автоматизированных информационных систем в про-
цессе управления закупками компании. 26% респондентов считают, что в 
компании процессы управления закупками автоматизированы, называя при 
этом программный комплекс «ИНТАЛЕВ: Корпоративный менеджмент». 
Однако при всех достоинствах данного программного продукта, следует 
отметить, что он не поддерживает автоматизацию процесса управления за-
купками, а выполняет функции автоматизации документооборота компа-
нии. Оставшиеся 74% респондентов уверенно заявили, что в компании 
процесс поставок не автоматизирован. 
Следовательно, анализ показал, что в настоящее время в торговой ком-

пании осуществляется управление закупочной деятельностью, однако, в 
нем можно выделить ряд проблем: 
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- в торговой компании не разработаны документы компании, регули-
рующие закупки и процесс оценки и выбора поставщиков запасных частей 
к импортным а/м и микроавтобусам; 

-  отсутствие адекватной системы планирования и координации поставок 
между участниками процесса закупок ведет к неритмичности поступления 
в компанию запасных частей к импортным а/м и микроавтобусам, затрат-
ной внутренней транспортной логистике, срыву сроков поставок запасных 
частей к импортным а/м и микроавтобусам. При наблюдении за работой 
сотрудников отдела логистики автором выявлено, что не разработан еже-
месячный план поставки запасных частей к импортным а/м и микроавто-
бусам, что приводит к затруднениям определения потребности или в де-
фиците определенных запасных частей к импортным а/м и микроавтобу-
сам; 

- существующая методика оценки поставщиков торговой компании тре-
бует доработки, так как большим недостатком данного метода является 
недостаточное количество критериев оценки. 

- отсутствие в торговой компании автоматизированной системы управ-
ления процессом поставки запасных частей к импортным а/м и микроавто-
бусам. 
В связи с выявленными проблемами необходимы корректирующие ме-

роприятия по совершенствованию управления закупками данной торговой 
компании. 
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ПРОБЛЕМА РЕАЛИЗАЦИИ ИНСТИТУТА КАРШЕРИНГА  
В РОССИИ 

 УВАРОВА А.А.,  БИТКОВА Л.А. ПРОБЛЕМА РЕАЛИЗАЦИИ ИНСТИТУТА КАРШЕРИНГА В РОССИИ 

В статье дается понятие «каршеринга», а также подробно рассмат-
риваются договоры двух организаций, предоставляющих эту услугу. При-
водятся преимущества и недостатки использования краткосрочной арен-
ды автомобиля и доказывается необходимость принять федеральный за-
кон, который смог бы регулировать отношения в сфере оказания данной 
услуги. 

 
В настоящее время в России набирает популярность такая услуга, как 

каршеринг, определяемая в постановлении Правительства Москвы от 19 
августа 2015 г. № 523-ПП как услуга по выдаче «транспортного средства, 
предоставляемого в краткосрочную (до 24 часов) аренду на основе поми-
нутной тарификации физическим лицам для целей, не связанных с осуще-
ствлением такими физическими лицами предпринимательской деятельно-
сти» (п. 3.4(2)) [1]. Данный вид аренды появился сравнительно недавно, 
московский каршеринг «Делимобиль» был запущен в сентябре 2015 года. 
Преимущество для пользователей заключается в том, что необходимо вы-
полнять поминутную оплату за пользование автомобилем, а не суточную. 
Это достаточно выгодно для коротких поездок по городу. Также существу-
ет возможность оставить автомобиль именно в том месте, где закончилась 
поездка. Среди причин проблемности реализации института каршеринга в 
России можно выделить следующие: 
  эта услуга кажется людям достаточно сомнительной из-за недоста-

точно ясных и неточных условий пользования; 
 присутствует риск получить испорченный автомобиль, неисправность 

которого можно не заметить;  
 тарифы на каршеринг должны быть значительно ниже, чем цены на 

такси. Иначе эта услуга вступает в прямую конкуренцию со службами так-
си и, разумеется, проигрывает; 
 существует проблема отсутствия закрепления понятия каршеринга за-

конодательно – необходим нормативный правовой акт, который регулиро-
вал бы отношения, возникающие в сфере оказания данной услуги, а также 
ввёл понятие «каршеринг», которое стало бы общепринятым. 
В России, в частности в Москве и Московской области, существует два 

крупнейших каршеринговых сервиса – «Anytime» и «Делимобиль». Идея 
организовать бизнес каршеринга пришла к их руководителям после изуче-
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ния успешного опыта в Германии и США. Для того, чтобы стать пользова-
телями их услуг, необходимо заключить с ними договор и установить при-
ложение данной организации. Изучив договора этих двух каршеринговых 
сервисов, можно выделить основные условия, необходимые для использо-
вания автомобилей: возраст и водительский стаж. Для «Делимобиля» ми-
нимальный возраст для вождения составляет 21 год, а водительский стаж – 
2 года (п. 1.3 и 1.4 приложения 1 к договору «Делимобиля») [2], а для «An-
ytime» - 19 лет и 1 год соответственно. Ограничения последней организа-
ции не являются удовлетворительными, поскольку водителям с однолет-
ним стажем будет достаточно сложно адаптироваться под неизвестный им 
автомобиль, а также сориентироваться при возникновении непредвиден-
ных ситуаций в случае неисправности автомобиля. Также в договорах при-
сутствует достаточно подробная и жёсткая система штрафов, вынуждаю-
щая осматривать автомобиль достаточно тщательно на наличие неисправ-
ностей или ненадлежащего внешнего вида. В ситуации, когда пользовате-
лем не была замечена какая-либо неисправность (и при этом она будет за-
мечена последующим), на первого пользователя будет наложен штраф в 
размере 2000 рублей и платы за химчистку и уборку автомобиля (по усло-
виям обеих организаций). В свою очередь у компаний примерно одинако-
вый размер штрафов в случае попадания автомобиля в ДТП: «В случае 
причинения ущерба (повреждения) арендованному транспортному средст-
ву (ТС), в том числе в результате ДТП, произошедшего по вине Клиента, 
Клиент выплачивает Арендодателю штраф в размере 5000 (пяти тысяч) 
рублей – при размере ущерба до 10000 (десять тысяч) рублей (включи-
тельно); 15000 (пятнадцать тысяч) рублей – при размере ущерба от 10001 
(десять тысяч один) рубль до 100000 (сто тысяч) рублей (включительно); 
при размере ущерба свыше 100000 (сто тысяч) рублей Клиент выплачивает 
Арендодателю штраф в размере 20% от размера причинённого ущерба.» (п 
5.12 договора «Делимобиль» [2] «В случае причинения ущерба (поврежде-
ния) ТС в результате ДТП, произошедшего по вине Арендатора, последний 
несёт ответственность в размере 15 000 рублей при цене ущерба до 70 000 
рублей. При размере ущерба свыше 70 000 рублей, Арендатор несёт ответ-
ственность в размере 25% от стоимости причиненного ущерба, суммарно 
превышающего 70 000 рублей.» (п. 6.3.5 договора «Anytime»). [3] 
Одной из причин невысокой популярности каршеринга в России являет-

ся инцидент, произошедший начале января 2016 года. Стоит отметить, что 
описанные выше условия в договоре «Делимобиль» появились сравни-
тельно недавно, после этого случая. Один из клиентов «Делимобиля» еще 
в начале января 2016 года попал в ДТП на прокатном Hyundai Solaris, его 
вина была установлена ГИБДД. Заключив договор с каршеринговой ком-
панией и пользуясь поминутной арендой машин в течение нескольких ме-
сяцев до аварии, пользователь был уверен, что заплатит 20% от суммы 
ущерба, как и было прописано в договоре. Однако выставленная после 
ДТП «Делимобилем» сумма стала для него неожиданностью. Помимо 20% 
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от суммы ущерба, как и указано в договоре, от водителя потребовали так-
же и полной компенсации за восстановление разбитой машины. «В общей 
сложности, после всех перерасчетов, пользователь каршеринга оказался 
должен компании 588 тыс. руб., что превышает стоимость нового Hyundai 
Solaris, который с учетом утилизации старого авто можно приобрести за 
570 тыс. руб.» [4] По факту оказалось, что помимо штрафа, прописанного в 
договоре, водители должны выплачивать еще и стоимость ремонта. Это 
вызвало большой поток возмущений со стороны пользователей сервиса, и 
спустя несколько дней «Делимобиль» ввёл новый тариф, в который было 
включено страхование ответственности. Также было введено стоимостное 
ограничение штрафа (максимальная сумма взыскания с клиента) для всех 
тарифов – 150000 рублей.  
Развитые страны Западной Европы – места наибольшей консолидации 

рынка каршеринга в мире. «Лидером является Германия, на долю которой 
выпадает 30% от общего числа пользователей услугами краткосрочной 
аренды среди европейских стран» [5]. Активное развитие данного направ-
ления наблюдается во Франции, Испании, Австрии и Великобритании. 

 «Car2Go», «Drive Now» – крупнейшие компании, предлагающие услуги 
каршеринга в Европе. Известны также «Veolia», «Avis», «Herts». Исполь-
зование автомобиля в каршеринг обходится дешевле услуг такси в Европе 
от двух до четырех раз. Что касается законодательного обеспечения, в 
Германии в августе закончили подготовки к принятию федерального зако-
на о каршеринге, где обозначены специальные места парковки для карше-
ринговых автомобилей. 
В Америке находится компания «ZipCar» – лидер по предоставлению 

услуг каршеринга в мире. (800 миллионов постоянных клиентов). Законы, 
признающие каршеринг, приняты в трёх штатах: Калифорния, Орегон и 
Вашингтон. Они направлены на совместное регулирование ответственно-
сти пользователя государством и страховыми компаниями. Таким образом 
были созданы специальные программы страхования для каршеринговых 
организаций.   
Недостаточное содержание правил пользования в договорах каршерин-

га, а также недопонимание некоторых их статей должно быть исправлена 
принятием федерального закона о каршеринге. В данном нормативном 
правовом акте предлагается: 
 ввести единое понятие «каршеринга», которое могло бы применятся 

во всех договорах и наиболее полно раскрывать особенности услуги; 
 отметить минимальный возраст пользователя – 21 год, а также води-

тельский стаж от 2 лет; 
 обозначить льготные парковки для каршеринга, используя постанов-

ление Правительства Москвы от 19 августа 2015 г. № 523-ПП; 
 ввести единую систему штрафов, либо обозначить максимальный 

размер штрафа, который должен оплатить пользователь сервиса при нане-
сении ущерба автомобилю в результате ДТП; 
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 перечислить ситуации, в результате которых, при доказательстве не-
виновности водителя с помощью экспертизы при попадании в ДТП, поль-
зователь не будет обязан оплачивать штраф (при обнаружении внутренних 
повреждений в системах автомобиля только при начале вождения). 
Таким образом, институт каршеринга в России появился, когда был вве-

дён первый сервис «Anytime» в 2012 году, а затем «Делимобиль» - в 2015. 
Однако высокой популярности он пока не добился, поскольку не является 
конкурентом такси по своей стоимости, а также является причиной угрозы 
получить в пользовании неисправный автомобиль. Также при достаточном 
анализе недостаточное доверие могут вызвать и договора каршеринговых 
сервисов, имеющие пока что полностью неуточненные системы штрафов и 
требования для вождения автомобилем. Все это – повод создать федераль-
ный закон, который мог бы конкретизировать множество моментов, опи-
санных в договорах, а также унифицировать некоторые штрафы или тре-
бования (водительский стаж, возраст и т.п.). Данный закон можно сформу-
лировать, опираясь на опыт европейских стран (Германия, Эстония) и 
США (три штата – Калифорния, Орегон, Вашингтон). 
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УШАКОВ А.Е. ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ ЭКСПЛУАТАЦИИ МАШИН В УСЛОВИЯХ МОДЕРНИЗАЦИИ ЭКОНОМИКИ 

Развитие рыночных отношений изменило масштабы промышленного, 
гражданского, транспортного строительства. В статье рассматрива-
ются вопросы повышения качества, надежности и эффективности ме-
лиоративных, строительных и дорожных машин в новых условиях. Акцен-
тируется внимание на требованиях, предъявляемых к таким машинам, 
как бульдозеры и экскаваторы. 

 
Модернизация экономики и переход к инновационному развитию вы-

двинули на первый план вопросы применения более производительной 
техники. Применительно к мелиоративным, строительным и дорожным 
машинам это означает как повышение эксплуатационных характеристик 
машин, так и одновременное сокращение их массы, габаритов и стоимо-
сти, повышение долговечности, простоты ухода и надёжности в работе. 
При этом важно, чтобы создаваемая техника отвечала мировым стандар-
там. 
В мелиоративных и дорожных работах широкое распространение полу-

чили бульдозеры, навесное оборудование на тракторы, тягачи и другие ба-
зовые машины, что объясняется простотой их конструкции, возможностью 
использования в разнообразных грунтовых и климатических условиях. [1] 
Увеличивая производительность техники, можно увеличить и масштабы 

производства тех работ, где она применяется. Однако при эксплуатации 
машин следует учитывать ряд отрицательных факторов: обрушивающиеся 
породы; повышенную загазованность, запылённость и влажность воздуха 
рабочей зоны; напряжение в электрической цепи, замыкание которой мо-
жет произойти через тело человека; расположение рабочего места на зна-
чительной высоте относительно поверхности земли (пола); температуру 
воздуха на рабочем месте; уровень вибрации на рабочем месте и уровень 
шума в рабочей зоне и др. Обращает на себя внимание работа операторов 
машин для земляных работ, которая  отличается повышенными затратами 
мускульной энергии на перемещение рычагов и педалей. Управляя бульдо-
зером в течение одного часа, оператор производит 2000 - 6800 включений 
механизмов, что соответствует затрате энергии за 1 сек. более 290 Вт.  
Внедрение новой и совершенствование существующей техники должно 

учитывать степень освещённости строительных площадок. Электрическое 
освещение строительных площадок подразделяется на рабочее, аварийное, 
эвакуационное и охранное. Рабочее освещение предусмотрено для участ-
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ков и строительных площадок, где работы выполняются в ночное время 
суток, и осуществляется установками общего освещения, равномерного 
или локализованного и комбинированного. Для общего равномерного ос-
вещения технологических площадок должны применяться специальные 
световые приборы. Эвакуационное освещение предусматривается в местах 
основных путей эвакуации, где существует опасность травматизма. Ох-
ранное освещение предусматривается в тех случаях, когда в тёмное время 
суток требуется охрана объекта или участка производства работ. Незави-
симо от вида, искусственное освещение строительных площадок должно 
отвечать требованиям СНиП, ГОСТ, правилам устройства электроустано-
вок и правилам пожарной безопасности при производстве ремонтно-
монтажных работ. 
Установка на тягачах землеройно-транспортных машин рабочего обору-

дования ухудшает освещение пространства перед машиной. Согласны с 
точкой зрения, что целесообразно определять эффективность использова-
ния фар серийных базовых тягачей и, в случае необходимости, устанавли-
вать дополнительные источники света, или изменять местоположение 
имеющихся источников с целью добиться наилучшей освещённости рабо-
чей зоны.  
Конструкция кабины, ее местоположение относительно рабочих органов 

и элементов конструкций тягача влияет на обзорность рабочей площадки 
из кабины оператора машины. Хорошая обзорность не вызывает дополни-
тельных движений оператора, что снижает утомляемость, повышает сте-
пень безопасности труда и производительность.  
Эффективная работа экскаватора обеспечивается использованием ков-

шей разного типа. Наиболее распространенный элемент оснастки ковша – 
зубья, состоящие из так называемого адаптера, который приваривается или 
закрепляется резьбовым соединением непосредственно к режущей кромке 
ковша, и сменной коронки, которая надевается на адаптер и фиксируется 
штифтом. При износе предстоит заменить только коронку, не срезая ее ос-
новы – адаптера, что значительно снижает трудозатраты и финансовые 
вложения на обслуживание ковша. Более того, при изменении грунтовых 
условий или характера работы, можно сменить один тип коронок на дру-
гой. 

 Анализ использования моноблочных и двухкомпонентных зубьев пока-
зал, что зубья моноблочной конструкции изнашиваются на 30% своей мас-
сы, а 70% массы направляется в переплавку. В  зубьях двухкомпонентной 
конструкции износ составляет 72–75% массы съёмного наконечника (ко-
ронки). 25–28% массы остаётся неиспользованной и также отправляется на 
переплавку.  
На работоспособность компонентов ковша оказывает влияние тип стали. 

Марганцовистая сталь характеризуется начальной твёрдостью 180–220 HB. 
При работе зубьев в результате ударов о грунт при черпании ковша твёр-
дость поверхностного слоя металла может достигать 450 HB (благодаря 
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эффекту «наклёпа»). По мере разрушения упрочнённого наклёпом слоя по-
верхности зубьев, усилению подвергается и нижележащий слой металла. 
Такая цикличность «упрочнение-разрушение-упрочнение» слоёв металла 
повторяется до полного износа зубьев, и их замены на новые. Рабочие по-
верхности ковшей экскаваторов, изготавливаемых из марганцовистых ста-
лей, остаются незащищёнными от истирающих нагрузок. Для защиты та-
ких поверхностей  используют пластины и биметаллические компоненты с 
покрытиями из сплавов твёрдостью до 700 HB. Низколегированная сталь, 
используемая для изготовления съёмных наконечников зубьев, имеет 
прочность до 550 HB (в среднем – 534 HB), но на всю толщину металла. 
Благодаря этому, на тяжёлых грунтах коронки служат до 4–5 раз дольше, 
чем моноблочные зубья. [2] 
На наш взгляд, предпочтительнее использование  газо-термического на-

пыления - нагрева, диспергирования и переноса конденсированных частиц 
распыляемого материала газовым потоком для формирования на подложке 
слоя нужного материала.  
Данный способ  имеет ряд преимуществ. Во – первых, за счет продления 

ресурса деталей машин потребуется меньше работ по их производству, ре-
монту, восстановлению, что позволит сократить выбросы при производст-
ве, промывке, переплавке и т.д. Во – вторых, использование износостойких 
коррозионностойких наноразмерных покрытий позволяет производить де-
тали из более дешевого материала, либо с меньшей толщиной стенки, что 
способствует сохранению ценных ресурсов. В - третьих, внедрение новых 
технологий создания наноструктурированных покрытий позволит не про-
сто догнать западных производителей, но и увеличить потребительские ка-
чества деталей и оборудования при одновременном снижении цены. В - 
четвертых, применение более надежного оборудования позволяет сокра-
тить простои для технического обслуживания и ремонта, что повышает ко-
эффициент использования оборудования. Кроме этого, оборудование для 
газотермического напыления компактно и легко в настройке, поэтому мо-
жет быть установлено в мало подготовленном помещении.  
Совершенствование строительной техники невозможно без использова-

ния новейших достижений в области электроники. Зарубежные фирмы, 
выпускающие строительную технику, оснащают свои машины различными 
автоматическими устройствами, позволяющими предотвращать поврежде-
ния двигателя, коробки передач и гидравлики, устранение которых обхо-
дится дорого и требует больших затрат времени. Использование микро-
процессоров позволяет отображать состояние самой машины или же окру-
жающей ее среды. Разработан электронный ограничитель грузового мо-
мента, который предупреждает оператора об опасности при превышении 
допустимых предельных величин у самоходных кранов. Существует элек-
тронное устройство, которое может автоматически подсчитывать выработ-
ку экскаватора.  
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Совершенствование машин предполагает соблюдение технической 
безопасности. Комплексная безопасность достигается путем обеспечения 
рационального соотношения между конструктивным совершенством ма-
шины и ресурсом отдельных узлов, агрегатов и систем машины. 
В целом, безопасность процесса эксплуатации машин обеспечивается: 
1. использованием машины в соответствии с проектом производства 

работ (технологическими нормами), содержащим решения по выбору типа 
машин, места их установки и схем движения с учётом особых условий ра-
боты вблизи линий электропередач, выемок, по применению ограждающих 
и сигнальных устройств для ограничения доступа работающих в опасную 
зону, использованию средств связи для согласования действий машин с 
рабочими, а также другие меры по предупреждению воздействия на рабо-
тающих опасных и вредных факторов: 

2. поддержанием работоспособного состояния машины в соответствии 
с требованиями эксплуатационной и ремонтной документации организаци-
ей, на балансе которой она находится.[3] 
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В статье раскрыта необходимость составления финансовой отчетно-
сти в соответствии с международными стандартами, а также способы 
ее получения. Приведены базовые рекомендации для реализации процесса 
трансформации отчетности, что является актуальным в условиях ре-
формирования отечественной системы бухгалтерского учета и отчетно-
сти. Выявлены возможные этапы трансформации финансовой отчетно-
сти. 
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Современной задачей для российской экономики является стандартиза-
ция нынешней системы бухгалтерского учета и отчетности. Основой пре-
образования выступили международные стандарты финансовой отчетно-
сти (далее МСФО). Бухгалтерская отчетность, сформированная по прин-
ципам МСФО, становится все более востребованной для российских ком-
паний. Потребность в отчетности, составленной по МСФО, обусловлена 
рядом объективных причин. Так, подготовка финансовой отчетности в со-
ответствии с МСФО сделает возможным: 

- входить в состав участников конкурентной борьбы за иностранные ин-
вестиции; 

- улучшить качество отчетности для отечественных пользователей в ре-
зультате достижения ее прозрачности и сопоставимости; 

- дополнить круг полномочий и ответственности российских бухгалте-
ров, расширить их квалификационные навыки и знания, что повысит дос-
товерность и значимость бухгалтерского учета, и устойчивость сферы эко-
номики в стране; 

- уменьшить расход трудовых и временных ресурсов страны для разра-
ботки новых правил ведения бухгалтерского финансового учета. 
К способам получения отчетности по МСФО можно отнести ведение па-

раллельного учета и трансформацию финансовой отчетности. Ведение па-
раллельного учета основано на отражении фактов хозяйственной деятель-
ности в регистрах бухгалтерского учета по операциям в рамках правил 
МСФО. Следовательно, каждая хозяйственная операция отражается дваж-
ды, то есть дублируется в системе учета по российским правилам бухгал-
терского учета (далее РПБУ), а также в системе учета по МСФО [1, с. 28]. 
С внедрением параллельного учета вероятен более низкий уровень риска 

неточной (искаженной) информации, показанной в финансовой отчетно-
сти, так как каждый факт хозяйственной жизни отражен в соответствии с 
требованиями МСФО. Однако организация параллельного учета по МСФО 
- существенная статья затрат в компании, поскольку необходим квалифи-
цированный персонал, программное обеспечение, преобразование подраз-
делений субъекта. Кроме этого, данный процесс занимает продолжитель-
ный период времени, потому что затрагивает широкий круг финансово-
хозяйственной деятельности организации. 
Трансформация отчетности преобладает над параллельным учетом. К ее 

достоинствам можно отнести низкие финансовые и временные затраты. 
Однако, отчетности, полученной в рамках трансформации, характерен зна-
чительный информационный риск, так как при ее формировании неизбеж-
ны субъективные оценки. Но степень такого риска во многом будет зави-
сеть от квалификации исполнителей. Так, одним из главных факторов ка-
чества услуг по трансформации отчетности является подбор профессиона-
ла в области МСФО, суждение которого позволит избежать недостоверно-
сти отчетности. 
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Трансформация бухгалтерской отчетности - это трудоемкий процесс 
формирования отчетности по МСФО на основе данных отчетности, со-
ставленной по РПБУ, путем изменения различных статей, внесения в них 
поправок и устранения ошибок. Причем, можно трансформировать отчет-
ность из российских стандартов в стандарты МСФО и наоборот. Реализо-
вать данный процесс компания может своими силами или посредством 
привлечения сторонних специалистов. Нередко в современных условиях 
процесс трансформации финансовой отчетности организуется с помощью 
специалистов аудиторских организаций, индивидуальных аудиторов (как 
сопутствующая услуга), поскольку именно они обладают необходимой 
квалификацией и опытом [2, с. 315]. 
Документом, который регламентирует порядок перехода на МСФО, яв-

ляется МСФО (IFRS) 1 «Первое применение МСФО». Цель данного 
МСФО (IFRS) повлиять на содержание первой финансовой отчетности по 
МСФО, гарантировать в ней качественную информацию, которая: 

- будет недвусмысленной для широкого круга пользователей; 
- обеспечит приемлемый старт для бухгалтерского учета согласно 

МСФО. 
Для формирования первой финансовой отчетности по МСФО необходи-

мо соблюдение требований, одним из которых является применение учет-
ной политики, соответствующей МСФО, на отчетную дату, для входящего 
баланса по МСФО и всех временных отрезков, включенных в первую бух-
галтерскую финансовую отчетность по МСФО. 
В качестве исходного бухгалтерского баланса выступает вступительный 

баланс по МСФО, то есть баланс компании на дату обращения к МСФО. 
Дата перехода на МСФО - начало самого раннего периода, за который хо-
зяйствующий субъект демонстрирует полную сравнительную информацию 
в соответствии с МСФО в первой финансовой отчетности. 
Компания, решившая перейти на соблюдение требований МСФО, долж-

на показать сравнительную информацию, как минимум, за один период, 
поэтому ей необходимо составить отчетность хотя бы за один год, предше-
ствующий первой финансовой отчетности по МСФО. Число периодов, за 
которые следует представить сравнительную информацию, определяет да-
ту перехода на МСФО и соответственно дату вступительного баланса по 
МСФО. 
В МСФО (IAS) 1 «Представление финансовой отчетности» представле-

ны дополнительные требования к раскрытию информации (помимо стан-
дартных требований в соответствии с каждым из применяемых стандартов 
МСФО). Согласно этим требованиям хозяйствующий субъект поясняет, 
как замена национальных правил учета на МСФО повлияла на его финан-
совое положение, финансовые результаты и денежные потоки в отчетном 
периоде (в виде выверки капитала и чистой прибыли). Это требование по-
зволяет разъяснить пользователям причины различия капитала и чистой 
прибыли. 
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Таким образом, для перехода на МСФО следует подготовить: 
- учетную политику, на основании требований МСФО (на отчетную да-

ту); 
- вступительный баланс по МСФО (на дату перехода); 
- сравнительные данные за год, предшествующий году первой бухгал-

терской отчетности по МСФО; 
- первую финансовую отчетность по МСФО; 
- дополнительное раскрытие данных, поясняющих переход на МСФО. 
Этапы трансформации отчетности - это стандартная последовательность 

действий. Однако на структуру этих этапов влияют такие факторы как 
особенность финансово-хозяйственной деятельности субъекта и специфи-
ка ведения бухгалтерского учета. Один фактор выражает направление кор-
ректировок, другой определяет технику сбора информации. 
Этапы трансформации отчетности, составленной по российским стан-

дартам, в отчетность, составленную в соответствии с МСФО, могут быть 
следующими: 

1. Подготовительный этап - постановка цели и способа реализации 
трансформации, стоимости и продолжительности работ, предложений по 
формированию отчетности. 

2. Рабочий этап может включать: 
- анализ деятельности хозяйствующего субъекта и системы ведения бух-

галтерского учета по РПБУ, включая анализ учетной политики, рабочего 
плана счетов, фактов хозяйственной жизни; 

- составление учетной политики по МСФО; 
- сбор и обработку информации для формирования трансформационных 

записей; 
- заполнение трансформационных таблиц (свод статей баланса и отчета 

о прибылях и убытках); 
 подготовку информации для составления отчета о движении капитала и 

отчета о движении денежных средств; 
- описание трансформационных записей, оценочных суждений и упро-

щений, принятых при осуществлении трансформации (в виде текстового 
файла). 

3. Составление финансовой отчетности по МСФО. Применение требова-
ния МСФО (IAS) 29 «Финансовая отчетность в условиях гиперинфляции» 
и МСФО (IAS) 21 «Влияние изменений валютных курсов» [6]. 
В настоящей экономической ситуации наиболее достоверная информа-

ция будет содержаться в трансформированной отчетности, сформирован-
ной с учетом инфляции, а также пересчет показателей в иностранную ва-
люту допустит сравнение отчетности с данными компаний-конкурентов. 
Для реализации процесса трансформации применимы следующие базо-

вые рекомендации: 
- необходимо делать ссылки на конкретные стандарты, положения это 

позволит правильно трактовать сложные операции; 
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- можно документировать профессиональные суждения, используемые 
при составлении отчетности. Так как бухгалтер не может самостоятельно 
получить данные (информацию), требуемые для расчетов, он взаимодейст-
вует с другими отделами путем получения от них официальных заявлений 
(служебных записок). Например, срок полезного использования программ-
ного продукта может быть определен и записан специалистом информаци-
онно-технологического отдела; 

- для оптимизации сложного и объемного процесса трансформации уче-
та нужно нормативно оформить методологию данного процесса, а также 
письменно изложить должностные обязанности всех специалистов, из за-
действованных подразделений, порядок их взаимодействия, сроки выпол-
нения работ. 
Опыт зарубежных стран в области бухгалтерского учета имеет практи-

ческое значение в привлечении инвестиций в российскую экономику и 
большое методологическое значение для улучшения финансового учета в 
России по международным стандартам. План развития российского учета, 
нацелен на повышение качества информации, формируемой в бухгалтер-
ском учете и отчетности, и обеспечение гарантированного доступа к ней 
заинтересованным пользователям. 
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ФАГУЦИСТ И.А., НОВИКОВА А.В. УЧЕТ ГОТОВОЙ ПРОДУКЦИИ СОГЛАСНО МСФО (IAS) 2 «ЗАПАСЫ» 
В данной статье рассмотрены особенности организации бухгалтерского 

учета готовой продукции с позиции международных стандартов. Выявле-
ны основные различия учета материальных запасов в соответствии с По-
ложением по бухгалтерскому учету «Учет материально-производственных 
запасов» и МСФО (IAS) 2 «Запасы», а также приведен пример расчета се-
бестоимости запасов. 
Бухгалтерский учет готовой продукции в условиях перехода на между-

народные стандарты финансовой отчетности (далее МСФО) выступает ак-
туальной стороной в силу определенных причин. Прежде всего, цикл вы-
пуска и продажи готовой продукции - это основная часть деятельности 
любого промышленного предприятия. В этом цикле формируются значи-
мые для пользователей финансовой отчетности показатели, такие как вы-
ручка от продаж, себестоимость проданной продукции и прибыль (убыток) 
от продаж, отражающие эффективность деятельности компании в целом. 
Процесс продажи готовой продукции, как объект налогообложения являет-
ся важным участком контроля, со стороны налоговых органов и аудитор-
ских организаций. 
Большинство компаний по всему миру представляют свою финансовую 

отчетность широкому кругу пользователей. В разных странах финансовая 
отчетность имеет свои аспекты, обусловленные социальными, экономиче-
скими и правовыми условиями. Помимо этого, при формировании нацио-
нальных требований в странах ориентируются на потребности своих групп 
пользователей, компаниям выгодно переходить на МСФО, так как зару-
бежные инвесторы не будут вкладывать свои средства в деятельность 
предприятий, в силу отсутствия возможности ознакомиться с финансовым 
состоянием субъекта [1, с. 73]. 
Учет готовой продукции по МСФО регулируется стандартом МСФО 

(IAS) 2 «Запасы». В соответствии с ним материальные запасы - это активы: 
- предназначенные для продажи в ходе обычной деятельности; 
- созданные в процессе производства для продажи; 
- находящиеся в организации в виде сырья и материалов, которые пред-

назначены для использования в производственном процессе или при пре-
доставлении услуг. 
Данная трактовка полностью согласуется с российской системой бухгал-

терского учета. 
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Так, материальные ценности подразделяются на три категории: сырье, 
незавершенное производство и готовая продукция. К незавершенному 
производству относятся товары, производство которых завершено частич-
но, а готовая продукция - это законченные товары, готовые к продаже. 
Основные различия в двух системах: международной и российской от-

носительно готовой продукции следующие: 
1. Согласно МСФО (IAS) 2 в состав запасов включены: материалы, сы-

рье, готовая продукция, незавершенное производство, товары для пере-
продажи. Исходя из ПБУ 5/01 «Учет материально-производственных запа-
сов» к запасам не относиться незавершенное производство (оно относится 
к расходам организации). 

2. Относительно оценки актива в российской системе запасы учитыва-
ются по стоимости их приобретения, а по МСФО запасы должны оцени-
ваться по наименьшей из двух величин: себестоимость, возможная чистая 
стоимость реализации. 

3. Возможная цена продаж представляет собой предполагаемую про-
дажную цену при нормальном ходе дел за вычетом возможных затрат на 
выполнение работ и возможных затрат на реализацию. В отличие от 
МСФО, в российской системе отсутствует концепция чистой стоимости 
возможной продажи. 

4. В ПБУ 5/01 не предусмотрен резерв под обесценение материальных 
ценностей формируемый путем определения возможной цены реализации. 
В международной практике для определения возможной чистой стоимости 
реализации используются цены на момент учета обесценения, а так же 
учитываются существенные обстоятельства потенциального выбытия за-
пасов. 

5. Для определения стоимости израсходованных материальных запасов с 
позиции МСФО используют методы оценки такие как: специфическая 
идентификация, метод ФИФО, метод средневзвешенной стоимости. В рос-
сийской системе оценка запасов при их выбытии может осуществляться по 
себестоимости каждой единицы, по средней себестоимости, по методу 
ФИФО [3]. 
Далее подробнее рассмотрим способы расчета себестоимости. 
Метод специфической идентификации, как правило, используется в от-

ношении специфических запасов, которые не являются взаимозаменяемы-
ми (меховые изделия, автомобили, драгоценные металлы). В МСФО (IAS) 
2 он называется методом специфической идентификации индивидуальных 
затрат. 
Для различных видов сырья, материалов и готовой продукции, то есть 

для взаимозаменяемых единиц запасов предполагаются другие способы 
определения себестоимости. Метод ФИФО строится на том, что запасы, 
закупленные или произведенные первыми, будут проданы первыми, и со-
ответственно запасы, остающиеся на конец периода, были приобретены 
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или произведены позднее, чем проданные. Так, стоимость запасов на конец 
периода находится по ценам последних поступлений. 
Метод средневзвешенной стоимости заключается в том, что стоимость 

каждой статьи определяется исходя из средневзвешенной стоимости запа-
сов в начале периода и стоимости запасов, купленных или произведенных 
в течение периода. 
Сходные запасы по физическому признаку и по их назначению требуют 

применения одинаковых способов оценки. Данное требование обязательно 
к применению организациями. Однако допускается применение разных 
методов оценки в отношении запасов различного характера. Исключением 
являются различия в географическом местоположении запасов (при рав-
ных характеристиках и методу применения) [2]. 
Рассмотрим различие в методах расчета себестоимости запасов на при-

мере ООО АФ «Юбилейная» Темрюкского района. 
Пример 1. На 1 декабря 2015 г. остатков сырья на складе не было. В те-

чение декабря производились следующие закупки:  
- 4 декабря - 220 кг по 3 руб. за кг;  
- 11 декабря - 300 кг по 3,1 руб. за кг;  
- 19 декабря - 80 кг по 3,2 руб. за кг;  
- 23 декабря - 50 кг по 3,3 руб. за кг.  
На 31 декабря 2015 г. остатки сырья составили 175 кг.  
Итак, если ООО АФ «Юбилейная» применяет метод ФИФО, то считает-

ся, что запасы, приобретенные ранее, первыми и расходуются. Следова-
тельно, остаток составят запасы, приобретенные позднее. Остатки в разме-
ре 175 кг складываются из самого позднего поступления (50 кг), предпо-
следнего поступления (80 кг) и частично из партии, поступившей 11 де-
кабря (45 кг). Рассчитаем их стоимость исходя из цены поступления каж-
дой партии: 

- 11 декабря (45 кг х 3,1 руб./кг = 139,5 руб.); 
- 19 декабря (80 кг х 3,2 руб./кг = 256 руб.); 
- 23 декабря (50 кг х 3,3 руб./кг = 165 руб.). 
Общая стоимость остатков запасов в конце декабря в размере 175 кг по 

методу ФИФО составляет в сумме 560,5 руб. 
Если же ООО АФ «Юбилейная» применяет метод средневзвешенной 

стоимости, то необходимо рассчитать средневзвешенную стоимость еди-
ницы запасов за период, которая находится как отношение общей стоимо-
сти остатков на начало периода и приобретенных за период запасов на об-
щее количество запасов на начало периода и приобретенных за период за-
пасов. 
Общая стоимость закупок: 
- 4 декабря (220 кг х 3 руб./кг = 660 руб.); 
- 11 декабря (300 кг х 3,1 руб./кг = 930 руб.); 
- 19 декабря (80 кг х 3,2 руб./кг = 256 руб.); 
- 23 декабря (50 кг х 3,3 руб./кг = 165 руб.). 
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Общая стоимость закупок в количестве 650 кг составляет в сумме 
2011 руб. 
Средневзвешенная стоимость равна 3,1 руб. за 1 кг (2011 руб. : 650 кг). 

Остатки запасов на конец декабря в количестве 175 кг по методу средне-
взвешенной стоимости составят в сумме 542,5 руб. (175 кг х 3,1 руб.). 
Таким образом, метод ФИФО дает возможность получить более уточ-

ненный расчет, специфика метода дает оценку товарного запаса, которая 
ближе к издержкам на текущий момент. Преимущество метода средне-
взвешенной стоимости заключается в минимизации расчета, но при ис-
пользовании данного метода плохо прослеживается динамика стоимости 
запасов во времени. 
В настоящее время процесс гармонизации российских стандартов с 

МСФО значительно возрос. Впрочем, все еще существуют не устраненные 
различия положений российских стандартов бухгалтерского учета с систе-
мой международных стандартов, что требует от предприятия капитало-
вложений, дополнительных трудозатрат по параллельному ведению учета 
или трансформации финансовой отчетности. Поэтому компаниям, которые 
приняли решение о переходе на международные стандарты финансовой 
отчетности, прежде всего, следует максимально сблизить национальные и 
международные методы учета. 
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Достижение высокого уровня занятости - одна из основных целей мак-
роэкономической политики государства.  
Экономическая система, создающая дополнительное количество рабо-

чих мест, ставит задачу увеличить количество общественного продукта и 
тем самым в большей степени удовлетворить материальные потребности 
населения. При неполном использовании имеющихся ресурсов рабочей 
силы система работает, не достигая границы своих производственных воз-
можностей. Немалый урон безработица наносит и жизненным интересам 
людей, не давая им приложить свое умение в том роде деятельности, в ко-
тором человек может наибольшим образом проявить себя. 
Из вышесказанного можно сделать вывод, что показатель безработицы 

является одним из ключевых показателей для определения общего состоя-
ния экономики, для оценки ее эффективности. Сложность и неоднознач-
ность ситуации с безработицей  повлияли на выбор статьи данной темы. 
К безработным, зарегистрированным в государственных учреждениях 

службы занятости населения, относятся трудоспособные граждане, не 
имеющие работы и заработка, проживающие на территории Российской 
Федерации, зарегистрированные в службе занятости по месту жительства в 
целях поиска подходящей работы, ищущие работу и готовые приступить к 
ней. 
Государственное регулирование проблем занятости и безработицы в 

Российской Федерации осуществляет Министерство труда и социального 
развития России, а также его органы на местах — центры и службы заня-
тости (биржи труда). Это же ведомство разрабатывает и реализует общую 
государственную политику в области труда, развития трудовых отношений 
на основе социального партнерства, предотвращения и разрешения трудо-
вых конфликтов, охраны труда, подготовки и переподготовки кадров. 
Большинство экономистов полагают, что проблема безработицы и дру-

гих диспропорций на рынке труда может быть смягчена только с помощью 
комбинации различных средств: стимулирования экономического роста, 
сокращения рабочей недели, создания эффективной системы переподго-
товки кадров. 
Одной из наиболее острых проблем экономики Республики Татарстан  

является проблема моногородов. Именно населённые пункты, где жизнь 
зависит от одного-двух предприятий, оказались под особым ударом в пе-



ТОМ 1     10-11 ноября 2016 года     ISBN 978-5-9909299-0-6              407 

 
 

риод недавнего кризиса. Тогда было создано 190 тысяч временных рабо-
чих мест и 60 тысяч постоянных рабочих мест.  
Сейчас в этой связи возникли проблемы несколько иного рода. Ситуация 

по моногородам более или менее находится в стабильном и контролируе-
мом состоянии. Сегодня целый ряд отраслей находится в зоне риска. Пре-
жде всего, это связано со снижением мировых цен на экспортную продук-
цию. Это касается сырьевых отраслей, и в некоторых случаях это связано 
ещё с определённой нестабильностью наших рынков, что касается лёгкой 
промышленности. 

 Всего таких отраслей, которые находятся в зоне риска – пять. Это чёр-
ная металлургия, где цены на целый ряд продуктов стабильно не снижают-
ся, алюминиевая промышленность, медно-никелевая промышленность, 
целлюлозно-бумажная  и лёгкая промышленность. 

 В связи с этим нужно отметить, что по данным Министерства экономи-
ки Республики Татарстан, уровень безработицы в моногородах составил: 

 1) г.Набережные Челны – 1,08% 
 2) г.Чистополь - 3,73% 
 3) пгт. Камские Поляны – 5,43% 
Численность безработных в моногородах на 01.09.2015 г.: 
 1) г.Набережные Челны – 2900 чел. 
 2) г.Чистополь - 1082 чел.  
 3) пгт. Камские Поляны – 396 чел. 
В рамках республиканской программы содействия занятости приняли 

участие 464 человека, в том числе организовано: 
 - профессиональное обучение 54 безработных граждан; 
 - трудоустройство 288 человек на общественных работах; 
 -трудоустройство на временные рабочие места 85 несовершеннолетних 

граждан в возрасте от 14 до 18 лет; 
 - трудоустройство на временные рабочие места 16 безработных граж-

дан, испытывающих трудности в поиске работы; 
 - оказаны консультационные услуги по содействию самозанятости для 

21 безработного гражданина. 
Меры по регулированию занятости населения в республике Татарстан  
Основанием для разработки Республиканской программы содействия 

занятости населения на 2005 - 2021 годы стал Закон Российской Федера-
ции от 19.04.1991 N 1032-1 "О занятости населения в Российской Федера-
ции"с последующими изменениями и дополнениями; Закон Республики 
Татарстан от 19.06.2006 N 39-ЗРТ "О реализации государственной полити-
ки в области содействия занятости населения в Республике Татарстан"  
Безработица в республике носит структурный характер. Наблюдается 

несоответствие спроса и предложения на рынке труда по полу, категориям, 
профессионально-квалификационному составу, а также по условиям и 
уровню оплаты труда. На начало 2015 года число свободных рабочих мест 
составило 24,2 тысячи, из них 80,5% - места для рабочих, 26,0% - для 
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женщин. На 18,7% вакансий предлагаемая заработная плата ниже прожи-
точного минимума трудоспособного населения.  
В составе безработных 58,8% имеют рабочие профессии, 6,2% не имеют 

профессии вообще, 71,3% - женщины. При коэффициенте напряженности 
на рынке труда 1,1 человека на одну вакантную должность специалиста 
условно претендует 2,1 безработный, на одну "женскую" вакансию - 2,7 
безработной женщины. 
Сохраняется территориальная дифференциация регистрируемой безра-

ботицы по городам и районам республики. Максимального значения уро-
вень безработицы достигает в Чистопольском (2,65%), Мамадышском 
(2,34%), Бавлинском (2,31%) муниципальных районах. Выше 2% уровень 
безработицы в Елабужском, Нурлатском, Новошешминском муниципаль-
ных районах. Наименьшие значения имеет уровень безработицы в Лаи-
шевском (0,22%) и Пестречинском (0,23%) муниципальных районах. 

 
Таблица 1. Перечень наиболее востребованных профессий рабочих и 
должностей служащих на 2015 – 2017годы по Республике Татарстан 

N п/п Наименование профессий рабочих и 
должностей служащих 

Дополнительная потребность в работни-
ках по годам, человек 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 
1 Профессии рабочих:    
2 Бетонщик 540 389 440 
3 Водители 2566 2716 2745 
4 Маляр 489 482 479 
5 Монтажник 1042 967 970 
6 Продавец 1036 1098 1040 
7 Слесарь механосборочных работ 1210 1511 1251 
8 Электрогазосварщик 705 748 729 

9 Электромонтер по ремонту и об-
служиванию электрооборудования 1155 1225 1144 

10 Электросварщик 1038 920 982 
11 Должности служащих:    
12 Бухгалтер 342 366 390 
13 Ветеринарный врач 9 10 15 

14 Инженер (различной специализа-
ции) 1961 1974 2054 

15 Медицинская сестра 40 40 42 
16 Менеджер 216 225 243 
17 Программист 17 17 19 
18 Юрисконсульт 46 46 48 
19 Фармацевт 48 27 40 
20 Экономист 306 305 321 
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Вызывает озабоченность безработица среди молодежи, в том числе вы-
пускников профессиональных учебных заведений. 
В рейтинге самых востребованных лидируют сотрудники финансовой 

отрасли. Спрос на финработников связан главным образом с массовым пе-
реходом компаний на "белую" бухгалтерию. 
На втором месте по востребованности так называемые IТ-специалисты. 

В этой категории работодатели нуждаются не столько в программистах и 
техниках в области информационных технологий, сколько в толковых ру-
ководителях проектов, продавцах интернет-рекламы, промоутерах и веб-
редакторах.  
На третьем месте -  отрасль оптовой торговли. Крупной торговле нужны 

менеджеры по продажам, особенно на местах, специалисты по закупкам, 
торговые представители. 
Стоит отметить рост спроса на персонал со стороны производственных 

компаний, особенно рабочих специальностей. В Татарстане - строитель-
ный бум. Нужны специалисты строительных профессий. 
Нехватка кадров вызвана ростом экономики, слишком быстрым научно-

техническим прогрессом в ряде областей и примитивным уровнем подго-
товки практиков. Даже поверхностный анализ спроса и предложения рабо-
чей силы показывает, что вакансий в три раза больше, чем специалистов, 
ищущих работу.  
По данным за 2016 год, Республика Татарстан находится на 7 месте по 

уровню безработицы, который составил 4.7%, тогда как средний уровень 
по стране составил 6.6%. 
В Татарстане продолжает наблюдаться тенденция  по снижению уровня 

безработицы. На данный момент в целом по республике этот показатель 
составляет 1,28%. Традиционно самый высокий уровень безработицы по-
казывает моногород Камские поляны, где он находится на отметке в  
8,74%, но при этом следует отметить, что по сравнению с предыдущим от-
чётным периодом этот показатель постепенно снижается.  
Также большое количество безработных зафиксировано в моногородах 

Чистополь и Зеленодольск, здесь уровень безработицы составил 4,01% и 
3,94% соответственно. Наименьшего  же показателя добились в Апастов-
ском районе – 0,4%. 
В целях расширения возможных вариантов обеспечения занятости граж-

дан, центры занятости населения городов и районов Республики Татарстан 
осуществляют мероприятия по содействию безработным гражданам, в ор-
ганизации самостоятельной занятости в форме предпринимательской дея-
тельности в качестве юридического лица, индивидуального предпринима-
теля или крестьянского (фермерского) хозяйства. 
Положительную динамику обнаружила система привлечения безработ-

ных к предпринимательской деятельности. Так, в 2016 году 6,3 тыс. чело-
век открыли свое дело, тем самым создав еще 10 тыс. рабочих мест. А бо-
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лее двух третей предпринимателей, освоивших свое дело по программе для 
безработных, продолжили его по истечении года. 
Кроме того, в республике реализуется проект по привлечению безработ-

ных женщин и пенсионеров к организации самозанятости по виду деятель-
ности «изготовление шерстяных изделий». На сегодня такую предприни-
мательскую деятельность организовали 227 безработных женщин, более 
700 инвалидов, пенсионеров и другие категории граждан. 
В рамках реализации региональной программы по снижению социаль-

ной напряженности на рынке труда, в республике были созданы дополни-
тельные рабочие места для трудоустройства безработных граждан. Безра-
ботные открывали собственные дела в сфере производства, переработки и 
реализации сельскохозяйственной продукции.  
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К ВОПРОСУ О ВНЕДРЕНИИ ИННОВАЦИОННЫХ ПРОДУКТОВ  

В БАНКОВСКУЮ ПРАКТИКУ 
ФООТ Ю.В. К ВОПРОСУ О ВНЕДРЕНИИ ИННОВАЦИОННЫХ ПРОДУКТОВ В БАНКОВСКУЮ ПРАКТИКУ 

В данной статье рассмотрена роль банковских инноваций на примере 
АО «DeltaBank». Также рассмотрена классификация зон риска банковских 
инноваций.  

 
На современном этапе наибольшее распространение получили иннова-

ции, связанные непосредственно с научно-техническим прогрессом, то 
есть технологические инновации. Банковское дело становится все более 
зависимо от новейших информационных технологий [1]. 
Технология по проведению бесконтактных платежей была создана и 

презентована в 2005 году. В настоящее время карточками VisapayWave 
пользуются более чем в 40 странах мирового сообщества. Бесконтактная 
технология VISApayWave появилась на банковском рынке в 2013г., что 
позволило сократить время и повысить удобство по использованию кар-
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точных платежей. Можно предположить, что внедрение такой инновации 
сделало бы АО «DeltaBank» более узнаваемым и популярным[4]. 
Подобные платежные карточки имеют большой успех в торгово-

сервисных предприятиях. А также, преимущество бесконтактной оплаты 
высоко оценено на первых платных автомагистралях, которые появились 
недавно, где экономия времени на самом деле  остро необходима. 
Основное отличие карты VisapayWave от обычной чиповой - во встро-

енной внутри антенны, благодаря которой осуществляется бесконтактный 
платеж. При использовании такой карты не нужно вводить ПИН код, по-
тому что достаточно поднести карту к POS-терминалу. Но нет 100%ной 
гарантии безопасности проведения платежа по картам без ввода ПИН кода. 
Поэтому, клиент может снять наличность в размере 4 000 тенге, в ином 
случае введение ПИН кода необходимо. 
Один из новых продуктов на банковском рынке Казахстана – электрон-

ные кассиры-рециркуляторы. Первыми электронные кассиры появились в 
АО «Евразийский банк» и «ForteBank». Они увеличивают скорость и рабо-
ту банковского отделения, упрощают процесс банковского обслуживания, 
снижают операционные расходы. 
Во многих банках мира электронные кассиры отлично зарекомендовали 

себя инновационными технологиями, которые ускоряют обслуживание 
клиентов. 
Электронный кассир-рециркулятор - это устройство, которое предназна-

чено для автоматизированного приема, проверки на подлинность купюр, 
хранения и выдачи наличных денег. 
К основным функциям электронного кассира относят: 
- депонирование наличных денег наряду с одновременной проверкой на 

подлинность и способностью последующей выдачи банкнот (повторного 
задействования - рециркулятор); 

- пересчет смешанной пачки с проверкой на подлинность банкнот до 
момента их депонирования; 

- классификация банкнот по состоянию (ветхости); 
- классификация банкнот по номиналам; 
- обандероливание банкнот; 
- упаковка обандероленных корешков в пластиковые пакеты с после-

дующей запайкой. 
Преимуществами являются: 
- встроенный депозитный модуль предоставляет возможность настраи-

вать загрузку электронного кассира; 
- депонирование наличности с проверкой на подлинность и сортировкой 

ветхих банкнот с отправкой их на отдельный барабан; 
- снижение стоимости будущей обработки наличных денег благодаря 

наличию функции обандероливания; 
- работа с 16 валютами по 32 номиналам; 
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- безотлагательная отдача сдвоенных, сомнительных и попорченных 
банкнот; 

-вероятность аннулирования транзакции депонирования и незамедли-
тельной отдачи зачисленных банкнот; 

- возможность подключения вспомогательных портов к банковскому 
учетному программному обеспечению и системам удаленного контроля с 
целью организации on-line мониторинга проводимых транзакции и приня-
тия/возврата наличности [2].. 

 
Таблица 1 - Зоны риска банковских инноваций 

Зона риска банковских инноваций Факторы, определяющие зону риска 
Разработка стратегии инновационной дея-
тельности 

Управленческие (неверный выбор приоритетов, 
постановка неадекватных целей), кадровые (низ-
кий уровень профессионализма сотрудников), пра-
вовые (неблагоприятное изменение законодатель-
ства) 

Процесс разработки новых продуктов 
(процессов, технологий) «собственными 
силами» 

Кадровые (низкий профессиональный уровень со-
трудников, неэффективное разделение труда), ин-
женерно-научные (технические и расчетные ошиб-
ки в проектах), финансовые (недостаток бюджета, 
задержки в финансировании проектов)  

 
Приобретение новых продуктов (техноло-
гий) у сторонних организаций 

Технологические (несовместимость имеющихся и 
поставляемых технологий, недостаточная мощ-
ность программно-аппаратного комплекса), кри-
минальные (недобросовестность поставщиков), 
нарушение договорных сроков контрагентами 

Внедрение новых банковских продуктов Общеэкономические (низкий спрос на продукты 
из-за падения доходов населения, замедления де-
ловой активности, падения рынков, неблагоприят-
ной фазы делового цикла), финансовые (нехватка 
ресурсов, ошибки в прогнозировании затрат, удо-
рожание ресурсов), кадровые (низкий уровень 
продающего и обслуживающего персонала), кон-
курентные (появление на рынке более привлека-
тельных продуктов конкурентов, недобросовест-
ная конкуренция) 

Внедрение новых процессов (технологий) Технологические (конфликты уже имеющихся и 
внедряемых технологий, устаревшее оборудова-
ние), кадровые (неприятие сотрудниками техноло-
гических и процессных изменений, недостаточная 
обучаемость), форс – мажорные (природные и тех-
ногенные катастрофы, резкие непредвиденные из-
менения конъюнктуры), конкурентные (появление 
более эффективных технологий, принуждение к 
переходу на главенствующие технологические 
стандарты)  

Оценка эффективности внедряемых ин-
новаций и контроль за ними 

Управленческие (неверный выбор методов оценки 
и контроля), кадровые (халатное отношение к 
осуществляемым оценочным и контрольным 
функциям, недостаточная квалификация сотруд-
ников) 
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Использование одного такого электронного кассира заменяет работу пя-
ти сотрудников банка, что ведет к экономии времени, заработной платы, и, 
соответственно, к уменьшению стоимости услуг банка. 
Для АО «DeltaBank» данная инновация могла бы принести хорошую 

прибыль и позволила сделать свое имя более привлекательным для клиен-
тов. Однако любые нововведения могут повысить риски банковской дея-
тельности. 
Считается, что в любом банке должна действовать стратегия управления 

рисками. В целом, в рамках рассматриваемого банка, целесообразно выде-
лить раздел, касающийся целей и принципов управления риском иннова-
ций [3]. 
Идентификация риска банковских инноваций предполагает выявление 

зон возможной реализации данного вида риска, а также потенциального 
ущерба для кредитных организаций, связанных с этими зонами. Зоны рис-
ка инноваций определяются его факторами [4]. 
В АО «DeltaBank» разработана следующая классификация зон риска 

банковских инноваций, представленная в таблице 1 [5].. 
Таким образом, нужно отметить достаточно гибкую и эффективную сис-

тему риск-менеджмента, применяемую в случае внедрения новых иннова-
ционных продуктов в деятельность коммерческого банка.  
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ПРАВИЛА ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ВЫПИСКИ БАНКА 

ФУРСОВА А.П. ПРАВИЛА ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ВЫПИСКИ БАНКА 

В статье содержится информация о первичном документе выписка 
банка, правила ее заполнения в кредитной организации, представлена вы-
писка банка сельскохозяйственной организации АО фирма "Агрокомплекс" 
им. Н.И. Ткачева. 

 
В процессе осуществления своей деятельность многие предприятия 

вступают во взаимоотношения по расчетным операциям с большим коли-
чеством различных организаций. Сегодня, более предпочтительной фор-
мой расчетов является форма с использованием безналичных денежных 
средств. Безналичные расчеты представляют собой перечисления денеж-
ных средств со счета плательщика на счет получателя с помощью различ-
ных банковских операций, замещающих наличные деньги в обороте. 
Согласно приказу Минфина РФ от 31.10.2000 N 94-н выдача денежных 

средств или их зачисление банк производит по документам, утвержденным 
нормативными актами РФ. Одним из таких документов является банков-
ская выписка. Банковская выписка представляет собой - первичный доку-
мент, официально подтверждающий операции, проведенные по расчетно-
му счету в банке. 
Основным документом, регулирующим, правила выдачи выписок по 

банковскому счету является положение Банка России от 16 июля 2012 г. № 
385-П "О правилах ведения бухгалтерского учета в кредитных организаци-
ях, расположенных на территории Российской Федерации".  
Выписка из банка - это финансовый документ, который выдается клиен-

ту. Он отражает движение денежных средств на расчетном или текущем 
счете.                                                                                             
Банковская выписка может быть представлена как в виде бумажного но-

сителя, так и в  электронном виде. Электронный вид данного документа 
был разработан относительно недавно. Согласно Минфина РФ  принятым 
3 ноября 2011 г. № 03-07-11/297 выписка банка, которая составлена в элек-
тронном виде и соответствующим образом подписана электронной подпи-
сью, является документом, который подтверждает осуществления движе-
ния денежных средств.  
Что касается форм банковской выписки, то они могут быть различными. 

Ее форма будет определяться, и формироваться исходя из различий при-
меняемой техники. Чаще всего выделяют две формы банковской выписки: 
расширенную и краткую (мини-выписка). Основным отличием этих двух 
форм является информативность. Выписка расширенной формы может 
включать в себя данные по всем операциям происходящих на счетах, а в 
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мини-выписки представляются данные о последних 5-7 расчетных опера-
циях. Еще одной особенностью мини-выписки является то,  что  ее можно 
получить не только в интернет-банке, посредством электронной почты 
или, обратившись непосредственно в отделение банка, а также она может 
быть предоставлена  через смс-сообщения (мобильный банк), банкомат 
или контактный центр.  
Существует  ряд данных, которые должны быть указаны в обязательном 

порядке в расширенной банковской выписке. К таким данным относятся: 
1. наименование банка-отправителя и его реквизиты( адрес, БИК, кор-

респондентский счет);  
2. номер расчетного счета;  
3. дату предыдущий выписки, а также ее исходящий поток (является 

для последующей выписки входящим остатком).  
4. .номера документов, в соответствии с которыми были списаны или 

зачислены деньги;  
5. корреспондирующий счет-шифр, используемый бухгалтерией банка 

для кодировки финансовых операций предприятий. 
6. остатки по дебету и кредиту счета; 
7. наличие средств к моменту выписки. 
Рассмотрим эти данные проанализировав банковскую выписку сельско-

хозяйственной организации АО фирма « Агрокомплекс» им. Н. И. Ткачева 
(рис. 1) по операциям на расчетном счете.  

9 сентября 2016 г. организацией АО фирма « Агрокомплекс» им. Н. И. 
Ткачева были совершены следующие операции по своему расчетному сче-
ту: 
 Перечислено по платежному поручению № 75 за выполненные рабо-

ты подрядчику на сумму 23055 рублей  
 Получено от покупателя за отгруженную продукцию по платежному 

поручению № 67 - 61200 рублей 
 Списано с расчетного счета по платежному требованию поставщика 

№ 7 - 48150 рублей. 
Особое внимание следует обратить на такую особенность банковской 

выписки, как отражение  операций по дебету и кредиту счета. В банков-
ском учете операции по зачислению денежных средств на расчётный счет 
всегда проходят по кредиту, а операции по списанию средств с расчетного 
счета - по дебету. Это связано с тем, что банк хранит денежные средства 
организации, поэтому считает себя должником клиента, т. е. имеет креди-
торскую задолженность перед владельцем счета. Исходя из этого, лицевой 
счет каждого владельца для банка является пассивным. Что касается орга-
низаций, то там все наоборот. 
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Сбербанк России Дополнительное отделе-
ние  № 8619 

                                                                                 

  
Краснодар,ул.Красноармейская,34  
  
11.09.2016  09:45                      
  

Форма № 0401301 
                                      Выписка по счету 
 

БИК 040349602       
     АО фирма « Агрокомплекс» им. Н.И. 
Ткачева    

   
        за 9.09.2016  
   
  ДПД: 7.09.2016 
 
Счет № 

 
40880281003546XXXXXX 

  
Исполнитель: 

 
Петрова 
С.В. 

  
Входящий остаток: 75986,00 

Дата 
операции 

№ док. Вид 
операции

БИК банка 
корр. 

Корр. 
счет 

№ счета  
отправителя/ 
получателя 

№ 
корреспондирующего 
счета 

Дебет Кредит 

9.09.2016 75 01 040349718 30101 407028107ххххххххх 30222811хххххххххххх 23055,00  

9.09.2016 67  01 040349734 30101 407028103ххххххххх 3028221ххххххххххххх  61200,00 

9.09.2016 7 02 040356987 30101 407028103ххххххххх 40734245хххххххххххх 48150,00  

 

Итого обороты: 71205,00 51200,00 

Исходящий остаток: 95991,00 

Рис.1 Банковская выписка АО фирма «Агрокомплекс» 
им. Н. И. Ткачева 

 
Получить выписку в банке может только официально уполномоченный 

для этого сотрудник предприятия. Для того чтобы получить выписку бан-
ка, традиционным способом, т. е. через отделение банка необходимо за-
полнить заявление. В течение трех рабочих дней со дня подачи заявления 
выписка будет готова. После того как выписка получена, бухгалтеру необ-
ходимо провести контроль и обработку данных.  
В заключении хотелось бы отметить, что банковская выписка является 

первичным документам, который может потребоваться для предоставле-
ния налоговому органу с целью проведения проверки, в случае судебных 
разбирательств, выписка дает возможность руководителю организации от-
слеживать движение всех финансовых операций. Поэтому, данный доку-
мент должен составляться в соответствии с установленными правилами и 
требованиями. 
Список литературы 
1. Положение Банка России от 16 июля 2012 г. N 385-П "О правилах ведения бух-

галтерского учета в кредитных организациях, расположенных на территории Россий-
ской Федерации"; 



ТОМ 1     10-11 ноября 2016 года     ISBN 978-5-9909299-0-6              417 

 
 

2. Голубцова А.А., Кудинова Е. В. Проблема банковской системы и пути их реше-
ния в Российской Федерации / А.А. Голубцова, Е. В. Кудинова// Студенческая наука 
XXI века-2016.- № 2-2 (9). С. 99-101. 

3. Новикова А.В., Кудинова Е.В. Налогообложение резерва предстоящих расходов 
на оплату отпускных/ А. В. Новикова, Е.В. Кудинова// Перспективы развития теории и 
практики бухгалтерского учета и отчетности в условиях глобализации экономики. 
Сборник научных статей по итогам заочной II Международной научно-практической 
конференции. ФГБОУ ВПО «Кубанский государственный аграрный университет-2014.-
С. 154-159. 

4. Новикова А.В., Кудинова Е.В. Система « Директ-Костинг» и ценовая политика 
организации/ А. В. Новикова, Е. В. Кудинова// Бухгалтерский учет: история, современ-
ность, перспективы развития. Сборник  научных статей по итогам Международной за-
очной научно-практической конференции профессорско-преподавательского состава- 
2013.- С. 273-278. 

5. Степаненко А.В., Кудинова Е.В. Бюджетирование в системе планирования орга-
низации/А. В. Степаненко, Е. В. Кудинова//  Аграрная наука, Творчество, Рост.  

 
 
УДК 336 

ХВОРЫХ ОЛЬГА АЛЕКСАНДРОВНА 
Уральский государственный экономический университет 

o.khvorykh@yandex.ru 
 

НОВЫЕ ТЕНДЕНЦИИ И ВЫЗОВЫ НА РЫНКЕ IPO 
ХВОРЫХ О.А. НОВЫЕ ТЕНДЕНЦИИ И ВЫЗОВЫ НА РЫНКЕ IPO 

В статье рассматриваются вопросы финансирования акционерных 
компаний, выход корпораций на фондовый рынок через процедуру IPO, 
анализируются критерии успешности IPO, проблемы, мешающие россий-
ским компаниям становиться публичными. 

 
Развитие российского рынка ценных бумаг связано с увеличением роли 

акционерного финансирования в деятельности компаний. При этом одним 
из быстро развивающихся рыночных механизмов привлечения финансо-
вых ресурсов с фондового рынка является IPO (Initial Public Offering) - 
первичное публичное размещение. 
Согласно классическому подходу, под IPO понимают первое публичное 

предложение акций компании на организованном фондовом рынке, адре-
сованное неограниченному (широкому) кругу инвесторов [1, с. 5].  
Часть экономистов под IPO понимают и последующие публичные раз-

мещения: Secondary Public Offering или «follow-on» – второе и последую-
щие публичные размещения [2, с. 53]; Direct Public Offering– прямое пуб-
личное размещение, минуя биржевой рынок [3, с. 73]; Private Offering – ча-
стное предложение акций среди заранее известного узкого круга лиц [4, с. 
10]. 
Специфика российского рынка IPO заключается, прежде всего, в отсут-

ствии законодательного закрепления данного термина. Наиболее близкими 
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понятиями являются: размещение эмиссионных ценных бумаг, эмиссия 
ценных бумаг, публичное размещение ценных бумаг [5, ст. 2].  
Стоит отметить, что российские эмитенты предпочитают осуществлять 

IPO на зарубежных биржах, особенно на Лондонской фондовой бирже, од-
нако в последние годы компании РФ всё чаще отдают предпочтение Мос-
ковской бирже: за последние три года на LSE было осуществлено 2 IPO 
российскими компаниями и 8 – на Московской бирже [6].  
В последнее время происходит увеличение диверсификации отраслевой 

принадлежности эмитентов, хотя достаточно медленно (за исключением 
двух-трех отраслей, другие представлены малым числом компаний) [7, с. 
55]; увеличивается активность индивидуальных инвесторов и сокращается 
средний размер IPO [8, с. 86].  
Успешность выхода компании на IPO зависит от совпадения интересов 

трех сторон сделок: компаний-эмитентов, инвесторов и финансовых по-
средников – андеррайтеров, которые выражаются в назначении адекватной 
цены акции при размещении и возможности достижения максимальной 
цены на вторичном рынке, а также в обеспечении высокой ликвидности 
акций. Для расчета показателя успешности с точки зрения цены акции 
учитываются затраты эмитента на публичное размещение акций, структура 
размещаемого пакета акций, количество публичных размещений в отрасли 
данной компании и соотношение с динамикой количества IPO по экономи-
ке в целом, степень недооценки (переоценки) планируемого публичного 
размещения, текущий инвестиционный рейтинг РФ, отражающий эконо-
мическую ситуацию в РФ, экономическая ситуация в РФ и мире [9, с. 165]. 
Для расчета показателя успешности IPO с точки зрения ликвидности ак-

ций на вторичном рынке учитывают планируемый размер размещения в 
процентах от общего количества акций эмитента, страновую принадлеж-
ность и статус бирж размещения, ликвидность рынка по динамике измене-
ния процентных ставок ФРС США, ЕЦБ, Банка Японии [9, с. 168]. 
Для прогнозирования успешности планируемого IPO по данным показа-

телям Решетниковой Т.В. и Тульским Ю.М. предложена методика, осно-
ванная на расчете средневзвешенных величин. Однако следует учитывать 
рыночный риск своевременности выхода компании на фондовый рынок и 
субъективные предпочтения инвесторов [9, с. 169]. 
От того, насколько успешно будут взаимодействовать между собой эми-

тенты и инвесторы, во многом зависит развитие финансового рынка в 
стране и экономики в целом. 
Сегодня на российском рынке IPO существует значительное число про-

блем, которые мешают российским компаниям становиться публичными. 
Среди основных из них стоит отметить: 

- конфликт интересов эмитентов и инвесторов (сложность установления 
цены, устраивающей обе стороны); 
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- потеря закрытости компании (компании, осуществляя IPO, открывают 
информацию, которая ранее предназначалась только для внутрикорпора-
тивного использования); 

- чрезмерная концентрация оборота российского фондового рынка (бо-
лее 90% всех сделок на организованном рынке акций осуществляется с бу-
магами 10 крупнейших эмитентов); 

- емкость и ликвидность внутреннего рынка (спрос внутри страны явля-
ется недостаточным, на зарубежных рынках ликвидность более высокая, 
волатильность ниже) [10, с. 67]; 

- нежелание собственников терять контроль над компанией; 
- высокие финансовые и временные затраты, связанные с размещением и 

подготовкой к IPO (в среднем сумма расходов достигает 300 тыс. долл. 
США, подготовка занимает 3 года); 

- низкий уровень корпоративного управления и не всегда прозрачная ди-
видендная политика (данная проблема особые опасения вызывает у ино-
странных инвесторов); 

- отсутствие независимого расчета цен при определении первичной цены 
размещения (цены не всегда соответствуют реальным ценам. В результате 
довольно часто после завершения периода поддержки маркет-мейкеров 
сделки практически не заключаются и цена падает); 

- низкий уровень объёма акций в свободном обращении (free float в 
среднем составляет 12%, часто не превышает 25-30%. В странах с разви-
тым рынком этот показатель достигает 80-90%); 

- недостаточная развитость российского законодательства; 
- неразвитость института страхования рисков, сопровождающих выход 

компаний на IPO (общие положения страхования ответственности участ-
ников фондового рынка предусмотрены действующим законодательством, 
но на практике этих положений недостаточно. Должен существовать ба-
ланс между защитой интересов эмитента, инвесторов и других участников 
процедуры IPO) [11, с. 96]. 
Таким образом, первичное публичное размещение долевых ценных бу-

маг является источником формирования капитала и финансовых ресурсов 
компаний. На успешность проведения IPO оказывает влияние совокуп-
ность факторов, отражающих взаимоотношения участников данного про-
цесса. Сегодня российский рынок IPO находится на стадии развития, дви-
жется по своему, особому курсу, а современные условия бросают много-
численные вызовы, которые необходимо преодолевать.  
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К ВОПРОСУ О КОРРЕЛЯЦИОННО-РЕГРЕССИОННОМ АНАЛИЗЕ 

КРЕДИТОВ БАНКА 
ЦЫГАНКОВ Р.Е., КОВШОВА Т.П. К ВОПРОСУ О КОРРЕЛЯЦИОННО-РЕГРЕССИОННОМ АНАЛИЗЕ КРЕДИТОВ БАНКА 

Проведён корреляционный анализ таких финансовых показателей банка 
как кредиты, процентные доходы, комиссионные доходы, резерв под обес-
ценение кредитов, активы, чистая прибыль – выявлена зависимость. По-
строены линейные регрессионные функции методом наименьших квадра-
тов, отражающие зависимость активов, процентных и комиссионных до-
ходов от кредитов банка. Доказана на цифрах базовая функция коммерче-
ского банка: кредитование.  

 
Обратимся к годовой аудированной консолидированной финансовой от-

чётности ДБ АО «Сбербанк».  Для анализа произведём выборку за период 
с 2007 по 2015 гг., следующих финансовых показателей (таблица 1). 
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Таблица 1 – Исходные данные для корреляционно-регрессионного анализа 
по ДБ АО «Сбербанк» за 2007-2015 гг., млн. тенге. 

Год Кредиты Процентные 
доходы 

Комис-ные 
доходы 

Резерв под 
обесцени-
вание кре-
дитов 

Активы Чистая 
прибыль

2007 г. 20052 4560 1855 1133 57500 1251
2008 г. 78404 8458 2247 1605 97658 2320
2009 г. 97597 13985 3150 2885 219612 2158
2010 г. 178550 20562 4620 4706 283222 2604
2011 г. 361588 32747 7016 5709 491311 11003
2012 г. 530727 54771 9084 -2314 727704 24021
2013 г. 755809 78490 13310 10378 1033454 21623
2014 г. 1003855 113187 18821 18379 1280918 27017
2015 г. 1111144 122228 20824 51742 1594219 2667

 
Вычислим коэффициент корреляции с помощью средств Анализа дан-

ных в пакете Excel, в частности используя инструмент Корреляция. Ре-
зультатом является матрица шести попарных корреляций (таблица 2). Воз-
можные значения для коэффициента корреляции лежат в диапазоне от – 1 
(минимальная отрицательная корреляция, все точки расположены на пря-
мой с отрицательным углом наклона), 0 соответствует отсутствию линей-
ной зависимости, до + 1 (максимальная положительная корреляция, все 
точки лежат на прямой с положительным углом наклона). Коэффициент 
корреляции характеризует только линейную зависимость; в случае со стро-
го нелинейной зависимости (например, зависимость вида парабола) коэф-
фициент корреляции может быть близким к нулю.  

 
Таблица 2. – Корреляционная матрица. 

  

Кредиты Процентные 
доходы 

Комис-ные 
доходы 

Резерв под 
обесценива-
ние креди-

тов 

Активы Чистая 
прибыль

Кредиты 1           
Процентные 
доходы 0,9969 1         
Комис-ные 
доходы 0,9961 0,9983 1       
Резерв под 
обесц-ние 
кредитов 0,7735 0,7892 0,8102 1     
Активы 0,9959 0,9936 0,9942 0,8099 1   
ЧП 0,5758 0,5520 0,5241 -0,0708 0,5204 1

 
На диагонали расположены: 1, показывающие, что каждая из рассматри-

ваемых переменных положительно коррелирована сама с собой. 
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Для качественной оценки тесноты корреляционной связи между Х и Y 
можно воспользоваться таблицей Чеддока (таблица 3). 

 
Таблица 3 – Количественная оценка Чеддока 

Диапазон 
изменения по модулю 

0,1-0,3 
 

0,3-0,5 0,5-0,7 0,7-0,9 0,9-0,99 
 

Характер тесноты 
связи 

слабая 
 

умеренная заметная 
 

высокая 
 

весьма 
высокая 

 
Обратная нелинейная зависимость наблюдается между показателями  

резерв под обесценение и чистая прибыль. Весьма высокая положительная 
корреляция наблюдается между показателями (по степени убывания): 1) 
Процентные доходы – комиссионные доходы: 0,9983; 2) Кредиты – про-
центные доходы: 0,9969; 3) Кредиты – комиссионные доходы: 0,9961; 4) 
Кредиты – активы: 0,9959; 5) Комиссионные доходы – активы: 0,9942; 6) 
Процентные доходы – активы: 0,9936. Высокая положительная корреляция 
наблюдается между показателями (по степени убывания): 1) Комиссион-
ные доходы – резерв под обесценение кредитов: 0,8102; 2) Резерв под 
обесценение кредитов – активы: 0,8099; 3) Процентные доходы – резерв 
под обесценение кредитов: 0,7892; 4) Кредиты – резерв под обесценение 
кредитов: 0,7735. Заметная положительная корреляция наблюдается между 
показателями (по степени убывания): 1) Кредиты – чистая прибыль: 
0,5758; 2) Процентные доходы – чистая прибыль: 0,5520; 3) Комиссионные 
доходы – чистая прибыль: 0,5241; 4) Активы – чистая прибыль: 0,5204. 
Взаимная коррелированность показателей позволяет использовать их в мо-
дели линейной либо множественной регрессии. 
Проанализируем данные об активах и кредитах банка. Среднее соотно-

шение двух переменных – есть линейное уравнение, простой линейной 
регрессии. Применим команду Добавить линию тренда в пакете Excel. Ис-
пользуя кнопку Мастер диаграмм, построим точечную диаграмму, где ось 
Y – активы банка, а ось Х – кредиты банка (млн. тенге) (рисунок 1).  
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Рисунок 1 – Линейная функция активов банка от кредитов (тренд). 

 
Точки на рисунке 1 расположены примерно на одной прямой, поэтому 

можно построить линейный тренд. Ответ на вопрос «Каково среднее соот-
ношение» можно получить, изучая уравнение аппроксимации y = 1,3291x + 
31785, которое перепишем в виде 

 АКТИВЫ, млн. тенге = 31785 + 1,3291 * Кредиты. 
Смещение по оси Y или постоянный член уравнения равно 31785 и из-

меряется в тех же единицах, что и переменная Y. Проще говоря, постоян-
ный член показывает, что активы банка без кредитов равны 31785 млн. 
тенге. Наклон или коэффициент регрессии 1,3291 показывает среднее из-
менение переменной Y при единичном изменении переменной Х. В нашем 
случае единица изменения равна 1 млн. тенге. При изменении кредитов 
банка на 1 млн. тенге совокупные активы банка вырастут на 1,3291 млн. 
тенге. 
Одним из самых распространённых способов ответить на вопрос «На  

сколько хорошо приближение?» является исследование значения R2, кото-
рое измеряет долю изменения зависимой переменной Y и выражается че-
рез переменную Х и линию регрессии. Здесь значение R2 равно 0,9917 и 
показывает, что примерно 99,17% колебаний совокупных активов банка 
описывается линейной моделью от кредитов.  
Обратимся к зависимости процентных доходов банка от кредитов (рису-

нок 2) и комиссионных доходов банка от кредитов, используя те же инст-
рументы, что и применялись выше. Из рисунка 2 видно, что при изменении 
кредитов банка на 1 млн. тенге процентные доходы банка вырастут на 
0,1087 млн. тенге. Процентные доходы банка без кредитов  равны 65,928 
млн. тенге. Примерно 99,37% колебаний процентных доходов банка опи-
сывается линейной моделью от кредитов. 
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Рисунок 2 – Линейная функция процентных доходов банка от кредитов 

(тренд). 
 
Построение линейной функции комиссионных доходов от кредитов 

(тренда) позволило записать уравнение: Комиссионные доходы, млн. тенге 
= 1085,5 + 0,0172 * Кредиты,  R2 = 0,9923. Которое показывает, что при 
изменении кредитов банка на 1 млн. тенге комиссионные доходы банка 
вырастут на 0,0172 млн. тенге. Комиссионные доходы банка без кредитов 
равны 1085,5 млн. тенге. Примерно 99% колебаний комиссионных доходов 
банка описывается линейной моделью от кредитов. 
Таким образом, доказана на цифрах важность кредитной функции со-

временного коммерческого банка.  
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ШАПИАШВИЛИ Г.Р., ВОРОТИЛОВА О.А. ГОСУДАРСТВЕННОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ПОДДЕРЖКИ МАЛОГО БИЗНЕСА 

Ежегодно министерство экономического развития РФ выпускает при-
казы о поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства, 
включая обширные меры финансовой помощи. В данной статье рассмот-
рены основные направления государственной поддержки малого бизнеса в 
России. 

 
Создание собственного бизнеса, является ответственным и сложным 

решением. В современных условиях существует ряд проблем, с которыми 
сталкивается предприниматель: 

1. Недостаточная осведомленность о существующих государственных 
программах поддержки.  

2. Отсутствие достаточных знаний и квалификации для ведения бизнеса. 
3. Трудности в подборе персонала. 
4. Отказ в предоставлении кредитов малому бизнесу со стороны банков, 

или установление  высокой процентной ставки. 
5. Высокая плата за аренду помещений. 
Как же справиться с данными проблемами начинающему предпринима-

телю,  одним из решений является обращение к государству. Существует 
множество программ государственной поддержки малого и среднего биз-
неса.  
Все программы помощи предпринимателям делятся на: 
 федеральные общероссийские; 
 ведомственные (от Минобрнауки, Минсельхоза, Внешэкономбанка, 

Минтруда); 
 региональные (с учетом направления развития региона). 
Стабильные субсидии малому бизнесу являются необходимым фактором 

для его успешного развития. Стабильная финансовая поддержка малого 
бизнеса всегда является показателем грамотного формирования экономики 
в стране. Никто не станет спорить с утверждением о том, что любая вновь 
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созданная компания нуждается в укреплении своих позиций на рынке, для 
чего ей требуется прочная материальная база. [3] 
Целью предоставления субсидий государством, заключается в  развитие 

предпринимательской деятельности на территории страны. 
Малый бизнес критически важен для развития конкуренции. В наших 

условиях высокой монополизации значительного числа региональных и 
продуктовых рынков динамичные малые компании, — чуть ли не единст-
венный фактор конкуренции. Малый бизнес обеспечивает экономике не-
обходимую гибкость, поскольку гораздо быстрее реагирует на появление 
новых рыночных ниш, новых потребностей. Малые компании — эта та 
среда, откуда в перспективе «вырастают» и средние компании, и крупные 
глобальные корпорации. Малый бизнес во всех странах является своего 
рода «полигоном» для инноваций. И это качество малого бизнеса, без пре-
увеличения, является критически важным для успеха инновационного «пе-
рехода».[2] 

  Именно поэтому развитию малого бизнеса  уделяется беспрецедентное 
внимание политического руководства страны. 
В систему господдержки входит ряд учреждений: банки, инвестицион-

ные фонды, венчурные фонды, бизнес-школы, общественные организации, 
государственные учреждения. Данные учреждения связывают государство 
и предпринимателей. 
Для получения материальной помощи предпринимателю нужно зареги-

стрироваться как ИП или в качестве учредителя ООО, но главное условие 
для получения субсидии - бизнес должен существовать не более двух лет, 
предприниматель будет считаться начинающим и попадет под программу.   
Региональные Центры Занятости предлагают начинающим субъектам 

малого бизнеса бесплатно пройти обучение по курсу «Основы предприни-
мательского дела». Подобрать необходимый компании персонал соответ-
ствующей квалификации можно в том самом Центре Занятости, который 
передаст сведения в налоговую полицию и субъект предпринимательской 
деятельности получит льготу по уплате налогов за снятие с учета безра-
ботных.[4] 
В случае, если аренда помещения на первых порах оказывается непо-

сильной ношей, госпрограмма готова оказать поддержку в виде «бизнес-
инкубатора» — специального инструмента поддержки экономического 
развития в период наибольшей подверженности риску (начало работы 
фирмы, кризис, инфляция). 
Для удешевления аренды и упрощения приобретения дорогостоящей 

техники государственная программа предлагает льготный лизинг — арен-
ду с последующим выкупом на особых условиях для малого бизнеса. В со-
ответствии с госпрограммой, субъекты малого бизнеса могут обращаться 
за помощью к государству и аутсорсинговые компании бесплатно предос-
тавят им специалистов для консультаций. 
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Для тех бизнесменов, кто производит собственную продукцию, очень 
важно быть конкурентноспособными и иметь возможность не только вы-
пустить, но и донести свои товары до потребителя. 
Для этого муниципальными властями проводятся ярмарки и выставки по 
соответствующим направлениям с бесплатным в них участием для малого 
бизнеса. 
Таким образом, можно сделать вывод, что существуют множество про-

грамм по поддержке малого бизнеса и получить субсидии для развития 
своего дела не так уж сложно, главное представить жизненный бизнес-
план, и оправдать расходы государства. Какой бы способ финансирования 
вы бы не выбрали, вы должны помнить одно: если ваша идея бизнеса хо-
рошая и интересная, вы точно сможете заработать много денег и достичь 
успеха. 
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КРАТКОСРОЧНОГО ИНВЕСТИРОВАНИЯ 
ШВЕЦОВ Я.А. АНАЛИЗ ЭФФЕКТИВНОСТИ СПЕЦИАЛИЗИРОВАННЫХ ИНФОРМАЦИОННЫХ СИСТЕМ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ В УСЛОВИЯХ КРАТКОСРОЧНОГО 
ИНВЕСТИРОВАНИЯ 

Рассмотрены основные виды программного обеспечения для поддержки 
инвестиционной деятельности, проведён анализ эффективности исполь-
зования данных решений в области прямых инвестиций. Выделены основ-
ные проблемные моменты в рассмотренной предметной области и пред-
ложены пути улучшения работы информационных систем для обработки 
технико-экономической информации. 

 
Инвестиционная компания, если оценивать её функционирование в це-

лом, это организация, осуществляющая коллективные инвестиции. Глав-
ными функциями подобных организаций являются диверсификация инве-
стиций и управление инвестиционным портфелем, в который входят цен-
ные бумаги разных эмитентов (владельцев) и другие виды фондовых инст-
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рументов. Диверсификация — вид инвестиционной стратегии, связанной с 
расширением или изменением формы деятельности, осуществляемой на 
рынках ценных бумаг [1]. 
Краткосрочные инвестиции, при всех вышеперечисленных особенно-

стях, имеют целый ряд собственных, обуславливающих необходимость 
уникального подхода к осуществлению экономической деятельности. Этот 
вид вложений в основном осуществляется трейдинговыми фирмами, чья 
основная задача сводится к всесторонней информационной поддержке 
клиентской части населения, а также предоставление ему необходимых 
финансовых инструментов для осуществления финансовых операций. Ос-
новное отличие подобного рода инвестиций заключается в необходимости 
оперативного реагирования на происходящее на фондовых рынках, пре-
доставление клиентам информации, необходимой для осуществления 
краткосрочных финансовых операций, а также обеспечение максимальной 
точности прогнозов в отношении доходности тех или иных видов ценных 
бумаг. 
Как и в любой другой отрасли человеческой деятельности, повышение 

объёмов обрабатываемой информации неизбежно ведёт к внедрению в ра-
боту информационных технологий. Их назначение разнообразно, но в этой 
статье будет акцентировано внимание именно на специализированном 
программном обеспечении, которое было разработано именно для целей 
организаций, работающих, в этой сфере. Не стоит, однако, забывать, что 
существует ряд решений, таких как почтовые службы, облачные сервисы и 
другие, которые активно используются, но не порождены информатизаци-
ей инвестиционной деятельности. 
Первый вид специализированного программного обеспечения – про-

граммы, используемые для детального анализа инвестиционных проектов 
и составления бизнес планов. Наиболее известными решениями подобного 
толка являются Comfar и Project Expert.  Comfar - классика инвестиционно-
го анализа. Когда-то такие российские компании, как Про-Инвест Консал-
тинг и Альт, с гордостью объявляли о том, что их системы построены по 
методике UNIDO (центра международного промышленного сотрудничест-
ва). Сейчас COMFAR значительно отстал от своих последователей и вос-
принимается скорее, как история. Главная причина этого - отсутствие ка-
кой-либо привязки к российскому законодательству. Программа примени-
ма для анализа инвестиций в новые проекты и расширения или модерниза-
ции действующих предприятий, например, в случае повторной приватиза-
ции проектов. Для создания совместных предприятий, могут быть рас-
смотрены финансовые перспективы каждого партнера или класса акционе-
ров. Анализ может быть проведен при использовании различных допуще-
ний по инфляции, ревальвации валюты и роста цен. Более современным 
решением является информационная технология Project Expert, предостав-
ляющая подобный функционал уже в рамках российского законодательст-
ва. Несмотря на то, что эти программы предоставляют возможность де-
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тального анализа всех рисков и подводных камней, в условиях осуществ-
ления краткосрочных инвестиций их полезность весьма сомнительна и 
применение возможно только в качестве дополнительной поддержки при-
нятия решений. 
Второй вид информационных систем – программы, затрагивающие фи-

нансовую сторону инвестиций. Одним из известнейших из них является 
программный продукт «Альт-Инвест». Как отмечают многие исследовате-
ли, предназначены для профессиональных экономистов-аналитиков, пони-
мающих суть экономических явлений. Программы не работают «на авто-
пилоте», не выполняют механических функций: невозможно нажать на 
кнопки и получить на выходе готовый проект. Они требуют опыта анали-
тика. Единственный этап бизнес-планирования, который автоматизируется 
в программных решениях «Альт-Инвест», — это составление корректной 
финансовой модели проекта. Программы, входящие в комплекс, позволяют 
проводить оценку инвестиционных проектов различных отраслей, масшта-
бов и направленности, реализуемых на действующем предприятии, либо 
оценить один инвестиционный проект с нуля без учета возможностей дей-
ствующего предприятия. Кроме того, ПО позволяет при необходимости 
реализовать экспресс-оценку коммерческой состоятельности инвестици-
онного проекта на основе укрупненной информации, используя минимум 
исходных данных [2]. 
Как можно понять из описания, при оперативном планировании про-

граммные решения, подобные Альт-Инвест не слишком эффективны и ис-
пользуются для решения узкого круга проблем. 
По-настоящему серьёзной и общепризнанной находкой на этом поприще 

является третья группа инвестиционных информационных технологий. 
Трейдинговые программы, вроде Metatrader, HotstockedPrecision, 
OptionsHouse и других, позволяют получить доступ к свежим данным фон-
довых сводок, а также предоставляют ряд инструментов для упрощения 
работы в них даже непрофессионалов [3]. Главным преимуществом перед 
двумя предыдущими группами, кроме возможности оперативного реагиро-
вания на изменения, является клиентоориентированность этих приложе-
ний, что позволяет продемонстрировать клиентам весь процесс принятия 
решений, практически от начала и до конца. Подавляющее большинство 
фирм, занимающиеся краткосрочными инвестициями пользуются именно 
такими решениями и доля остального специализированного программного 
обеспечения для поддержки принятия решений куда меньше.  
Есть у подобных систем и свои недостатки. Так финансовые и фондовые 

рынки куда менее детально рассматриваются этими системами, по сравне-
нию с системами финансового контроля или программами управления фи-
нансовыми проектами. И если в рамках трендов одного вида акций/одной 
ценовой пары валют проблема остро не стоит, то с шириной охвата ин-
формационного потока дела обстоят хуже. Если учесть, что при этом сис-
темы требуют очень серьёзного внимания со стороны пользователя (для 
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этого выпускаются, например, мобильные версии приложений), неудоб-
ность выбора трендов для детального анализа выглядит ещё более непри-
ятной с точки зрения инвестора. 
Частично решение этой проблемы найдено в информационных техноло-

гиях трейдинговых роботов, вроде "Авто-Тренд". Основная идея состоит в 
том, что пользователь настраивает робота определённым образом, и он 
может либо сам “вести игру” на фондовом рынке, либо посылать опреде-
лённые сигналы инвестору. Несмотря на высокий процент заявок, осно-
ванных на алгоритмической торговле (около 50% на рынке ММВБ, по со-
стоянию на 2011-2015 годы), не все они приводят к совершению непосред-
ственной сделки по купле-продаже, а также часто блокируются системой, 
во избежание сбоев торгов. Кроме того, на некоторые, особенно агрессив-
ные методы подобной торговли наложен запрет после того, как в США ал-
горитмическую торговлю обвинили в обрушении фондовых рынков [4]. 
Для выводов можно свести все наблюдения об инвестиционных про-

граммах в следующую таблицу. В таблице 1 рассмотрены программы, дей-
ствующие в соответствии с российским законодательством. 
Для работы в рамках краткосрочных инвестиций, трейдинговые и алго-

ритмические торговые системы подходят как нельзя лучше. Тем не менее, 
они также обладают рядом недостатков, которые нужно преодолеть. 

 
Таблица 1. Сравнение инвестиционных программных средств 

 Project Ex-
pert 

Альт-инвест Metatrader Авто-Тренд 

Проработка проекта + + - - 

Оперативность ра-
боты 

- - + + 

Низкая трудоём-
кость использова-

ния 

 
- 

 
- 

 
- 

 
+ 

Ширина охвата 
данных 

+ + - - 

Глубокий анализ 
информации 

+ + + - 

Отказоустойчивость + + + - 
 
Несмотря на то, что трейдинговые системы позволяют получать данные 

с фондовых рынков в реальном времени, их гибкость в обработке данных 
недостаточна. Очевидна необходимость широкого анализа целого ряда 
эмитентов, с выявлением самых эффективных направлений инвестирова-
ния. Для того, чтобы внедрить новые методы поддержки принятия реше-
ний, необходим и информационно-технический базис. Самым эффектив-
ным способом является использование параллельных вычислений, позво-
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ляющих эффективно работать с огромными массивами данных фондовых 
рынков. 
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 ЭФФЕКТИВНЫЕ СПОСОБЫ ИНВЕСТИРОВАНИЯ 

ШКАТОВА К.В., ПОЛЮШКО Ю.Н. ЭФФЕКТИВНЫЕ СПОСОБЫ ИНВЕСТИРОВАНИЯ 

 «Богатыми становятся в свободное от работы время. И если не хо-
тите всю жизнь оставаться высокооплачиваемым рабом, то вам при-

дётся много инвестировать…» 
      Богатый Папа в одной из книг Р. Кийосаки [3]. 

Предположим, что у нас имеются некоторые сбережения.  Но отложен-
ные деньги или сэкономленные могут и дальше, например, в тумбочке ле-
жать, не принося пассивного дохода. А ведь это неправильно! Деньги 
должны работать, то есть приносить доход – одно из главных правил лю-
бого бизнесмена.   
Пассивный доход, резидуальный доход — доход, не зависящий от каж-

додневной деятельности. Является составной и органической частью тако-
го понятия как финансовая независимость [2]. 
Исходя из этого определения напрашивается вопрос: как получить пас-

сивный доход и что для этого нужно?!   
Инвестиции у большинства людей вызывают и положительные и отри-

цательные ассоциации.  Это обусловлено скорей всего экономической не-
грамотностью населения.  Но все практически знают, что инвестировать 
или вложить  - это получение дохода в виде процентов или в другом каком 
-   то варианте.   
Есть несколько способов инвестирования денег и получения пассивного 

дохода:   
 вложение денег в банк;  

432                         Поколение будущего: Взгляд молодых ученых - 2016                      

 вложение денег в бизнес; 
 вложение денег в недвижимость; 
 вложение денег в ценные бумаги или драгоценные металлы, камни; 
 вложение денег в различные проекты; 
 вложение в себя и т. п.  
Выбор всегда остается за вами! 
И всегда  потенциальные инвесторы  стоят перед делемой – Куда выгод-

нее вложить? А стоит ли вкладывать?  Рисковать или нет?  
Давайте разберемся по порядку.   
Вы  когда -  нибудь  задавали вопрос – А ради чего вы копите и приум-

ножаете свой капитал? Что мы хотим получить в конечном итоге? Чего 
достичь? Что нас ждет в будущем? А стоит ли вообще вкладывать и накап-
ливать денежные средства? Именно экономический кризис и заставил мно-
гих сегодня задуматься над этими вопросами.   
Мы знаем, что все экономические, финансовые и инвестиционные инст-

рументы созданы для того, чтобы человечество могло улучшить качество 
своей жизни и качество жизни будущего поколения.  
Деньги для этого и существуют!  А самые главные  и надежные инве-

стиционные вложения, на наш взгляд, - это в себя.  Они приносят самую 
максимальную отдачу и не подвержены инфляции.  
Если вы, например, вложите деньги в свое дальнейшее образование или 

в образование своих детей, то вы не только окупите свои затраты. Но и 
вернете их в старости, да еще и с процентами. Давайте рассмотрим на 
примере вложения денег в себя. 
Вы вкладываете в свое образование, обучаетесь, создаете свой умствен-

ный потенциал и имидж.  С  новой специальностью  вы можете увеличить 
свое материальное состояние – появиться уверенность в будущем. Вложе-
ния  в себя, в свое будущее принесет не только финансовое благополучие, 
но и радость, гармонию, а также самоутверждение в жизни.  
Как известно, время – деньги.  Мы вкладываем свое свободное время – 

работаем и получаем доход в виде денег. Здесь очевидна обратная пропор-
ция то же верна, ведь на заработанные деньги мы потом стараемся вернуть, 
купить себе свободное время. Например, тратим на походы в развлека-
тельные центры, покупаем личный автомобиль, что бы везде успевать, 
пользуемся пластиковыми карточками, которые экономят время и усилия. 
Получается  инвестиции – это вся жизнь! Вкладывать можно по разному, 
но в сущности мы все вкладываем в себя.  
У каждого человека свои принципы и приоритеты в жизни.  Наверняка, 

нынешний кризис заставил многих задуматься о смысле жизни, о том ради 
чего мы с таким трудом зарабатываем, иногда даже в ущерб своим близ-
ким.  И успешное будущее, не только свое, но и своих близких, а в частно-
сти своих детей,  будет зависеть от того, какие инвестиционные вложения 
и куда мы сделаем!  
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Закон Мерфи  звучит следующим образом:  Что бы будущее ребенка 
было успешным, он должен родиться  в семье успешных родителей! Поче-
му?!   
Каждый родитель вправе дать своему чаду успешное будущее – это 

главная составляющая каждого родителя. Но не каждый родитель это мо-
жет сделать. Этому есть ряд причин: или родителя сами не желают помо-
гать, или нет финансового достатка, или родители просто не задумываются 
о будущем – ведь оно еще так далеко…… 
Заботу о будущем  детей необходимо проявлять с самого детства.  Самое 

надежное вложение  инвестиций – это наши дети! Деньги не должны ле-
жать в чулке или под матрацем, где их может «съест» инфляция – они 
должны постоянно работать и приносить прибыль любого рода.   
Грамотное инвестирование «свободных» денежных средств позволяет 

защитить, а в некоторых моментах и приумножить свои сбережения. В 
случае, если доходность инвестиций превзойдет уровень инфляции у нас 
образуется «пассивный доход».  Таким образом, деньги начинают делать 
деньги. Заметные результаты появятся, конечно, не сразу, а через несколь-
ко лет, но главное ежемесячно направлять в инвестиции  часть своих сбе-
режений, то есть часть зарплаты и тогда результат гарантирован! 
Только нужно помнить, что экономия – это не жадность, а дополни-

тельная статья Вашего финансового благополучия.  
Вложение в свое развитие, в свое образование, а точнее в свое еже-

дневное изучение и применение чего-то нового – это наиболее продук-
тивное использование  денежных средств. Инвестируя в свой мозг, давая 
ему регулярную зарядку – люди обречены, быть успешными и финансово 
свободными.  

 

Сколько раз я должен напоминать тебе, что работа не сделает тебя богатым? Сколько 
раз я должен напоминать тебе, 

что богатыми становятся в свободное от работы время?»  
(Богатый Папа) 
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Шлеенко А.В., Басова Д.А. Динамическая модель для прогнозирования инновационной деятельности девелоперских компаний 

В работе предлагается динамическая модель для прогнозирования инно-
вационной деятельности девелоперских компаний. Это новый вариант 
математической обработки данных, которая может быть основой для 
составления бизнес-моделей девелоперских компаний и строительных ор-
ганизаций. 

 
Для создания нового бизнеса, развития или модернизации девелопер-

ских компаний необходимы инвестиции. Однако для привлечения инве-
стиций необходима разработка бизнес-планов. Бизнес-план должен пока-
зывать инвестору полную картину нового девелоперского проекта: необ-
ходимость продукта на рынке, организационную структуру предприятия, 
снабжение ресурсами и мероприятия по сбыту [1]. 
Но бизнес план может моделировать бизнес только со стороны финан-

сов. Другие вопросы – положение на рынке, организационная структура, 
технология производства – в бизнес-плане описываются словами. Поэтому 
в настоящее время наблюдается изменение в подходе к составлению биз-
нес-планов. Западные менеджеры все чаще и чаще используют бизнес-
моделирование. Учесть надо и то, что бизнес-планирование это изобрете-
ние тридцатилетней давности. Идет время, изменяется скорость принятия 
решений, соответственно изменяются и потребности в формах и методах 
планирования [2]. 
Некоторые компании стали осуществлять бизнес-моделирование по 

полной схеме «вручную», и это дает хорошие результаты. Однако бумаж-
ный вариант бизнес-моделирование требует больших трудозатрат, ведь 
внесение любых изменений, скажем, в организационную структуру или в 
ассортимент продукции становится громоздкой бюрократической проце-
дурой. Поэтому изменения вносятся редко, а это лишает смысла всю за-
тею, особенно для динамично развивающихся компаний. И все же этот 
путь следует признать стратегически верным: рынок информационных 
систем не заставит себя долго ждать, зато у новейших программных про-
дуктов появится шанс «упасть» на хорошо подготовленную управленче-
скую почву [3]. 
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Модель, которую мы предлагаем – это новый вариант математической 
обработки данных, которая может быть основой для составления бизнес-
моделей девелоперских компаний, а также новых программных продуктов. 
Модель уже была использована для анализа и моделирования финансового 
положения ряда организаций. Результаты, которые были смоделированы, 
сбылись. Поэтому параметры этой модели можно использовать для бизне-
са-моделирования развития девелоперских компаний [4]. 
Для пояснения модели объясним исходные параметры. ИЭП – информа-

ционно-энергетический поток, СЭС – социально-экономическая система. 
ИЭП состоит из входящего в систему потока и выходящего потока. В каче-
стве СЭС можно рассматривать все предприятия, учреждения и организа-
ции, в рамках государства – отдельные регионы, а на межгосударственном 
уровне – все государства и объединения государств. 
Выходному ИЭП СЭС /В/ соответствует частное решение уравнения при 

заданных начальных условиях: t=0, B=BГ=0,62 (гармоническое значение), 
В′=к1 (направление изменения потока), имеющего вид [5]: 
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Полученные результаты объясняют череду инновационных преобразо-
ваний СЭС, выражая внутреннее единство экономического пространства 
как целостной системы. По закону эволюции мир постоянно обновляется. 
Не исключением является и экономическая система. Первичная взаимо-
связь характерна для хаоса. Когда количественное накопление информа-
ции в живой природе достигает предела, то начинается качественно новый 
инновационный процесс [6]. 
Рассмотрим различные типы роста продуктивности системы при поло-

жительном воздействии человека на экономическую систему. Используя 
независимость вида дифференциала от выбора независимой переменной на 
основании формулы (1), получим формулу продуктивности системы [7]. 
В случае, когда частота свободных колебаний ИЭП в СЭС (ω) совпадает 

с частотой внешнего ИЭП (ν), продуктивность системы (Пр) определяется 
по формуле: 
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В случае, когда частота ИЭП системы и внешних возбуждений ИЭП не 
совпадают ω ≠ ν, то продуктивность системы представляет собой формулу: 
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где Пр(t) - дифференцируемая функция продуктивности; Пр0 – продук-
тивность системы в начальный момент времени при t=0,  а=А0 / M , 

M
K

  ; 

А0, К, М – входящий, выходящий и находящийся в системе ИЭП в еди-
ницу временного потока, соответственно; ν – частота внешнего ИЭП; ω – 
частота свободных колебаний ИЭП в СЭС. 
При работе девелоперских компаний под продуктивностью понимают 

выручку и прибыль. На государственном уровне продуктивностью являет-
ся валовой внутренний продукт (ВВП), национальный доход (НД), уровень 
жизни населения. Предлагаемая нами модель в целом позволяет оценить и 
спрогнозировать изучаемую ситуацию стадий развития инновационных 
процессов по устойчивости и направлению с учетом выходящего и макси-
мального информационно-энергетических потоков (ИЭП) за интересую-
щий период времени. 
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ВЛИЯНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОГО ДОЛГА НА ФОРМИРОВАНИЕ 
БЮДЖЕТА  СТРАНЫ 

ШУБИНА А.В., ОЦЕБРИК К.В. ВЛИЯНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОГО ДОЛГА НА ФОРМИРОВАНИЕ БЮДЖЕТА  СТРАНЫ 

В статье исследуется влияние государственного долга на формирова-
ние бюджета. Автором проведен сравнительный анализ государственного 
долга разных стран мира и выявлены основные направления его регулиро-
вания. 

 
Государственный долг оказывает огромное влияние на бюджет страны, 

играет важную роль в финансировании дефицита бюджета, является регу-
лятором денежного обращения, а также оказывает влияние на развитие 
международного сотрудничества. 
Финансовые отношения по формированию и обслуживанию государст-

венного долга оказывает влияние на состояние государственных финансов, 
денежного обращения, инвестиционного климата, структуру потребления, 
развитие международного сотрудничества и многие другие элементы со-
циально-экономической жизни общества[1]. 

 Большинство высокоразвитых стран современного мира имеют наи-
больший внешний долг. Это связано с тем, что многие из них считают раз-
витие экономики и преодоление последствий кризиса наиболее важными 
задачами (Таблица 1).  
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Чрезмерное увлечение государства заемными операциями способствует 
значительному отвлечению бюджетных средств от нужд хозяйственного и 
социального развития. Высокий уровень заимствований ведет к большим 
бюджетным расходам по обслуживанию государственного долга. Если го-
сударство, увлекающееся заимствованиями, делает поворот в сторону 
внешних займов, то возможно не только попадание в чрезмерную зависи-
мость состояния отечественных финансов от состояния финансов между-
народных, но и потеря политической независимости[2]. 
Для стран с высоким уровнем госдолга при новых заимствованиях по-

вышаются не только процентные ставки по кредитам, но также уменьша-
ется количество самих инвесторов, готовых предоставить свой капитал[3]. 
Существует реальная опасность для страны с высокой задолженностью, 
попасть в замкнутый круг: с одной стороны - всё время растущие процен-
ты по погашению существующей задолженности, а с другой стороны - всё 
более ограниченный доступ к финансовому рынку. Это может привести к 
потере платежеспособности и даже банкротству, особенно если долг в 
иностранной валюте.  

 
Таблица 1- Государственный долг стран мира по результатам 2015 года. 

№ 
п/п Страна Внешний долг (госу-

дарственный), млрд. $ 
Внешний долг к 

ВВП, % 
Наибольший внешний долг 

1 США 16 893 101 
2 Великобритания 9 836 396 
3 Германия 5 624 159 
4 Франция 5 633 188 
5 Нидерланды 3 733 309 
6 Япония 2 719 46 
7 Испания 2 570 165 
8 Италия 2 684 101 
9 Ирландия 2 357 1060 

10 Люксембург 2 146 3411 
Наименьший внешний долг 

1 Нигерия 15,730 5 
2 Иран 15,640 4 
3 Азербайджан 6,059 8,2 
4 Алжир 3,389 2 
5 Гаити 0,428 7 
6 Экваториальная Гвинея 0,174 1 
7 Фиджи 0,127 5 
8 Бруней 0 0 
9 Макао 0 0 

10 Республика Палау 0 0 
Внешний долг современной России (24 место) 

1 Россия 521,5 38 
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Государство не может безгранично увеличивать свой долг, так как при 
достижении определённого уровня, инвесторы и кредиторы начинают со-
мневаться в платежеспособности государства.  
Для уменьшения государственного долга существует два пути: 
- первый путь – это сокращение расходов государственного бюджета. 
- второй путь – увеличение налогового бремени. 
Поскольку бремя государственного долга зависит от соотношения тем-

пов его возрастания с темпами увеличения ВНП, то наилучшим способом 
сокращения государственного долга является его погашение за счет увели-
чения темпов экономического роста и возрастания доходов в стране[4]. 
Сравним структуру государственного долга США и России.  
Финансовый долг США в 2016 году выглядит примерно так: 
- доля внутренних заимствований – 90 %; 
- доля внешних заимствований – 10 %; 
- дефицит бюджета – 2,5 %. 
Нельзя забывать о масштабах экономики страны. Дефицит бюджета 

Америки в 1,6 раза больше всего бюджета России на 2015 год. Из всей 
суммы внутренних заимствований почти треть принадлежит фондам пен-
сионного, социального и медицинского страхования. Эти деньги никоим 
образом не оказывают влияния на инфляционные процессы. 
Сумма заимствований Америки в 33 раза больше, чем у России, или в 

3,8 раза в пересчете на единицу ВВП. Казалось бы, финансовый долг США 
в 2016 году оказывает сильное негативное воздействие на экономику, но 
сравнение важнейших показателей двух стран демонстрирует обрат-
ное(Таблица 2).  

 
Таблица 2- Показатели двух стран в 2014 году 

№ п/п Показатели США Россия 
1 Рост ВВП 3,5% 0,6% 
2 Инфляция 0,7% 11,4% 

3 Курс национальной 
валюты 

Доллар укрепля-
ется 

Рубль по отношению к доллару 
девальвировал на 71 % 

 
К такому положению дел привело в том числе огромное технологиче-

ское превосходство американской промышленности. Те же пресловутые 
сланцевые нефть и газ обеспечили экономику США дешевыми энергоре-
сурсами. Кроме того, основу производства страны составляют высокотех-
нологичные товары и услуги, для которых крепкая национальная валюта в 
случае экспорта не так важна. 
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ПРЕГРАДЫ К ИНВЕСТИЦИОННОЙ ПРИВЛЕКАТЕЛЬНОСТИ 
МАЛОГО  И СРЕДНЕГО БИЗНЕСА В СОВРЕМЕННЫХ 

РЫНОЧНЫХ ОТНОШЕНИЯХ 
ЩАЕВА У.В. ПРЕГРАДЫ К ИНВЕСТИЦИОННОЙ ПРИВЛЕКАТЕЛЬНОСТИ МАЛОГО  И СРЕДНЕГО БИЗНЕСА В СОВРЕМЕННЫХ РЫНОЧНЫХ ОТНОШЕНИЯХ 

Современные рыночные отношения, связанные с действующими эконо-
мическими реалиями, напрямую влияют на эффективное ведение малого и 
среднего бизнеса.  
В данной статье автор анализирует преграды, с которыми сталкива-

ются малые предпринимательства и меры, принимаемые государством 
для  решения инвестиционной привлекательности малого и среднего биз-
неса в стране.  

 
Малый и средний бизнес играет весьма важную роль в экономическом 

потенциале России, в образе региональной экономики. Благодаря террито-
риальной специализации малого бизнеса, наблюдается комплексная струк-
тура хозяйства регионов и муниципальных образований.  
По оценке финансовых показателей малого и среднего бизнеса, инве-

стиционная привлекательность  нашей страны для открытия предпринима-
тельского дела крайне низка. В качестве причин, неблагоприятно влияю-
щих на инвестиционную привлекательность, выделяют [4]: 

- Применение санкций на многие виды предпринимательской деятель-
ности; 

- Низкая эффективность институтов развития предпринимательства; 
- Трудность привлечения дополнительных финансовых средств и полу-

чении кредитных ресурсов. 
Новая экономическая реальность, связанная с введением США и ЕС 

опосредованных политическими обстоятельствам  антироссийских эконо-
мических санкций, а также с принятием Россией ответных защитных мер, 
придает вопросам создания конкурентоспособной экономики, импортоза-
мещения и стимулирования внутреннего спроса и потребления особую ак-
туальность. Западные санкции, направленные на подрыв основ российской 
экономической стабильности, поставили вопрос о поиске новых путей раз-
вития всех сфер экономики, снижения зависимости российской экономики 
от импорта [1]. Стратегические сектора российской экономики напрямую 
«страдают» от санкций. Такое положение сказалось на взаимоотношении 
государства и предпринимательского сообщества. 
В связи с новыми экономическими условиями государственная под-

держка необходима в области развития малого и среднего бизнеса. Это ме-
роприятия  
правового, экономического, политического, социального, информацион-

ного, консультационного, образовательного, организационного характера. 
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Для поддержки предпринимательства, в России создано немало государст-
венных инструментов, стимулирующих инновационные процессы и разви-
тие инфраструктуры с использованием механизмов государственно – част-
ного партнерства. Институты развития занимают специфическую нишу в 
экономике между коммерческим сектором и прямым бюджетным финан-
сированием. Важно отметить, что институты развития не должны подме-
нять частный бизнес и реализовывать коммерчески привлекательные про-
екты. Одним из принципов их деятельности должна быть недопустимость 
конкуренции с частными финансовыми институтами. Вместе  с тем, они не 
должны заниматься простым субсидированием убыточных отраслей и про-
ектов. В инвестиционном плане их задача – выступать в качестве катализа-
тора частных инвестиций в приоритетных секторах и отраслях экономи-
ки[3]. 
Основными институтами развития для малого и среднего предпринима-

тельства в России являются: 
- бизнес - инкубаторы; 
- региональные венчурные фонды; 
- фонды прямых инвестиций; 
- гарантийно – залоговые фонды; 
- промышленные парки; 
- технопарки. 
В свою очередь, многие предприниматели для открытия своего бизнеса, 

не обращаются к институтам с целью поддержки построения бизнеса. Свя-
зано это, во многом, с недоверием к видам услуг, предоставляемых госу-
дарством. Многие из этих услуг ассоциируются с низким качеством ин-
формированности, сложностями в оформлении и понятием того, что орга-
низация не сможет впоследствии отчитаться перед органами власти о сво-
ей деятельности. Т. е., предпринимателю необходимо реально увидеть вы-
годы и преимущества данных услуг, а риски и угрозы минимизировать. 
Кроме того, в России существуют приоритетные направления развития 

малого бизнеса: производство и переработка сельскохозяйственной про-
дукции; производство продовольственных, промышленных товаров, това-
ров народного потребления; производство лекарственных препаратов и 
медицинской техники; оказание производственных, коммунальных и бы-
товых услуг; строительство объектов жилищного, производственного и 
социального назначения. На данные направления государственная под-
держка играет значительную роль. 
Говоря о поддержке малого и среднего бизнеса, следует отметить, что 

речь идет не только о выделении средств на ведение бизнеса, в первую 
очередь, создание благоприятного климата в стране, необходимого для 
развития и эффективного функционирования малого предпринимательст-
ва. Ежегодно объем поддержки малого предпринимательства из федераль-
ного бюджета сокращается.  В бюджетных планах на «поддержку» малых 
предприятий закладывается значительно меньше средств. Стимул для ве-
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дения предпринимательской деятельности уменьшается. Если учесть, что 
одним из инвесторов малого и среднего бизнеса выступает банковский 
сектор, получить денежный кредит для развития бизнеса, крайне затрудни-
тельно[2]. При  высоких процентных ставках кредита, доля желающих со-
кращается. 
На основании выделенных преград ведения малого предпринимательст-

ва стоит подчеркнуть, что предпринимательская деятельность крепко свя-
зана с государством. От того, какие меры приняты для улучшения условий 
ведения бизнеса, зависит дальнейшее развитие сектора малого предприни-
мательства.  
Значимым направлением устойчивости  малого бизнеса служит система 

государственной поддержки, основанной на диверсификации и инвестици-
онной эффективности. По данным Минэкономразвития России, потенци-
альный рост российской экономики находится на уровне 2% в год. 
Такие темпы ведут к уменьшению доли в мировой экономике, потери 

конкурентоспособности, на региональном уровне – снижение развития ма-
лого бизнеса.  
Также стоит отметить, что на улучшение инвестиционного климата не 

достаточно принимаемых мер только  на федеральном уровне. Успешная 
реализация инвестиционного проекта зависит от эффективности действий 
местных администраций[5]. Необходима заинтересованность региональ-
ных властей в привлечении инвесторов, т. к. в условиях конкуренции, ог-
раниченный инвестиционный ресурс – необходимый инструмент для соз-
дания новых рабочих мест, расширения доходной базы региональным и 
местным бюджетам, и в конечном итоге, повышения качества жизни. 
При реализации данного проекта, у России есть прекрасный шанс зало-

жить основы для уверенного роста среднего и малого бизнеса в долгосроч-
ной перспективе[4]. 
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Статья посвящена актуальным на сегодняшний день тенденциям соз-
дания и особенностям функционирования финансовых кластеров. Показа-
на важность таких финансовых центров для эффективного функциони-
рования экономики. Сформулировано определение термина «финансовый 
кластер» и выявлены основные подходы к его пониманию.  

 
В  условиях модернизации российской экономики появляется необходи-

мость в создании новых пластичных, мобильных, интегрированных сете-
вых структур, которые территориально сгруппированы и имеют   непо-
средственный контакт между субъектами хозяйственной деятельности. [1] 
Наиболее подходящей сетевой структурой подобного типа является кла-
стер, который обладает уникальной возможностью постоянно осуществ-
лять обмен информацией внутри группы.  
Актуальность создания кластеров на финансовом рынке обусловлена 

тем, что для эффективного функционирования экономики  на современном 
этапе необходимо развивать партнерские отношения между самими фи-
нансовыми учреждениями, между субъектами бизнеса  и финансовыми уч-
реждениями, а также  между финансовыми учреждениями  и государством. 
В условиях увеличения требований к уровню достаточности капитала, его 
ликвидности и платежеспособности становится понятным, что проблему 
развития рынка финансовых услуг невозможно решить единолично, то 
есть путем внедрения отдельными финансовыми учреждениями самостоя-
тельной политики без учета интересов других экономических субъектов. 
[2] Поэтому для получения ощутимого эффекта необходимо объединиться 
участникам рынка в финансовый кластер. 
При изучении данного явления сначала необходимо обратиться к уже 

имеющимся определениям термина «кластер», а потом рассмотреть его 
подвид– «финансовый кластер», а также его специфические черты и фор-
мы существования. Теоретическая база кластерной концепции  была раз-
работана Майклом Портером в 1980-ых годах. Согласно его теории, кла-
стеры – это группа связанных между собой  близкорасположенных пред-
приятий и сопутствующих им организаций, которые функционируют в оп-
ределенной отрасли и дополняют друг друга. По мнению других россий-
ских и зарубежных авторов: «Кластер – большая группа фирм в связанных 
отраслях в отдельной местности» (G.M.P. Swann, M. Prevezer); «Кластери-
зация – процесс совместного расположения фирм и других действующих 
лиц внутри концентрированной географической области, кооперации во-
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круг определенной функциональной ниши и установления тесных взаимо-
связей и рабочих альянсов для усиления их коллективной конкурентоспо-
собности» (T. Andersson). «Кластер – совокупность субъектов хозяйствен-
ной деятельности взаимосвязанных различных отраслей, объединенных в 
единую организационную структуру, элементы которой находятся во 
взаимосвязи и взаимозависимости, совместно функционируют с опреде-
ленной целью» (Н.А. Ларионова) «Кластер – географически сконцентриро-
ванные взаимосвязанные компании и организации, объединенные общей 
сферой деятельности» (Е.C. Куценко).  
Поскольку трактовка  термина «кластер» как в зарубежных, так и в оте-

чественных источниках имеет схожую структуру, то возможно определить 
понятие «финансовый кластер». [1] 
Финансовый кластер – это определенная экономическая  зона, в которой 

сосредоточены финансовые институты, с развитой коммуникационной и 
деловой инфраструктурой. Между субъектами осуществляются финансо-
вые сделки, которые регламентируются особым налоговым и инвестици-
онным режимом, стимулирующим привлечение контрагентов и перерас-
пределение капитала через данный  центр. 
Существует несколько подходов к определению термина «финансовый 

кластер»: 
 Функциональный подход - совокупность финансовых и консульта-

ционных услуг, позволяющих проводить финансовые операции и обеспе-
чивающих их инфраструктурную и консалтинговую поддержку.  

 Институциональный подход - совокупность финансовых институтов, 
осуществляющих финансовые операции, направленные на привлечение  и 
перераспределение финансовых ресурсов.  

 Геополитический подход – территориально сгруппированные ком-
пании, обладающий финансовой и иной инфраструктурой, позволяющей 
привлекать и перераспределять финансовые ресурсы и обеспечивать ин-
фраструктурное обслуживание участников финансового рынка. [3] 
В настоящее время рассматривают несколько видов классификаций фи-

нансовых кластеров или же финансовых центров. Одна из них по истори-
ко-экономическому развитию: 

 «старые» центры, чье становление обусловлено исторически. К ним 
относятся Лондонский Сити,  Уолл-стрит в Нью-Йорке. 

 «новые» центры, чье развитие началось 20-30 лет назад,  и чей рост 
преимущественно основан на искусственном создании условий для стиму-
лирования местной экономики. К ним относятся финансовые кластеры в 
Сингапуре, Гонконге, Дубае, Шанхае. 
Возможна еще классификация финансовых центров по территориально-

му признаку: 
 международный финансовый центр – выполняет функции по коорди-

нации деятельности участников финансового сектора при заключении ме-
ждународных сделок; 
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 специализированный финансовый центр – выступает как мировой ли-
дер в определенной сфере финансового рынка: банковской сфере, страхо-
вании и т.д.; 

 национальный финансовый центр – проводит транзакции в объеме, 
который соизмерим с совокупными финансовыми показателями страны, 
где расположен финансовый кластер; 

 региональный финансовый центр – осуществляет операции в пределах 
кластера. [4] 
Возникает вопрос: целесообразно ли для банков и других финансовых 

институтов обосновываться в одном месте в финансовый кластер? Ответ 
прост: да. В связи с процессом глобализации  ключевые финансовые игро-
ки не будут разбросаны по всему миру в хаотичном порядке. Территори-
ально они сгруппируются в немногих доминантных центрах, это объясня-
ется тем, что доступ к информации и трансакциям децентрализован, а их 
обработка - централизована.  
Локальное сосредоточение ресурсов субъектов финансового рынка и их 

поставщиков, в которые входят банки, исследовательские институты, стра-
ховые компании, аудиторы, брокерские фирмы, консультанты по вопросам 
предпринимательства, провайдеры телекоммуникаций и Интернета, а так-
же производители программного обеспечения. На продуктивность работы 
внутри кластера большое влияние оказывает обмен мнениями в ходе лич-
ного общения, то есть динамика физического финансового кластера. Таким 
образом, участники рынка формируют финансовый кластер. 
Финансовому кластеру необходима и  соответствующая инфраструкту-

ра, для обеспечения оптимальными условиями работы участников рынка. 
Необходимо организовать покупку и продажу недвижимости на выгодных 
условиях, а также в перспективе обеспечить соответствующее городское 
развитие. [5] 
Для успешного развития финансовых кластеров также необходимо на-

личие некоторых аспектов, к ним будут относиться: надежность банков-
ской системы страны, которая оценивается исходя из присвоения рейтинга 
международными рейтинговыми агентствами. Наличие международных 
кредитных организаций в составе кластера для увеличения потенциальных 
кредитных ресурсов. Устойчивая позиция на валютном рынке, для воз-
можности совершения транзакций, как в национальной, так и в иностран-
ной валюте. Формирование правовой среды для оценки уровня свободы 
действий на финансовом рынке, а также практика применения санкций при 
нарушении законодательства. Необходимо внедрение международных 
стандартов для приведения всех нормативно-правовых актов в деятельно-
сти банков, страховых и оценочных компаний, рынка ценных бумаг и про-
фессиональных участников финансового рынка в соответствие с междуна-
родным законодательством для повышения качества работы. 
Таким образом, зная, что финансовый кластер - это объединение бан-

ковских и небанковских финансовых учреждений, общая деятельность ко-
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торых направлена на совершенствование деятельности и улучшение рабо-
ты кластера, делаем вывод, что применение кластерного подхода на фи-
нансовых рынках является залогом для эффективного развития экономики 
как региона, так и страны в целом.  
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ПРОБЛЕМЫ И ПЕРСПЕКТИВЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

АКЦИОНЕРНЫХ КОММЕРЧЕСКИХ БАНКОВ НА РЫНКЕ 
ЦЕННЫХ БУМАГ 

ЮКЛЯЕВСКИХ Ю.В. ПРОБЛЕМЫ И ПЕРСПЕКТИВЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АКЦИОНЕРНЫХ КОММЕРЧЕСКИХ БАНКОВ НА РЫНКЕ ЦЕННЫХ БУМАГ 
В статье рассматривается роль банков на рынке ценных бумаг, приве-

дены различные виды деятельности, выполняемые банками на рынке цен-
ных бумаг. Проведен анализ деятельности банков на рынке ценных бумаг в 
РФ, на основании которого выделены основные проблемы и перспективы. 

 
В настоящее время рынок ценных бумаг становится все более привлека-

тельным и популярным среди инвесторов. Например, в системе торгов 
ПАО «Московская биржа» количество уникальных клиентов физических 
лиц увеличилось на 23,27%  с 2011 по 2015 годы, количество юридических 
лиц за этот же период увеличилось на 18,8% [1]. Наряду с государством, 
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предприятиями, населением активным участником этого рынка являются, 
банки. Более того, спецификой российского рынка ценных бумаг является 
то, что именно банки в настоящее время являются основными его участни-
ками. Многие из них входят в число крупнейших операторов по количест-
ву зарегистрированных и активных клиентов, а также по объему клиент-
ских операций на фондовой секции Московской биржи. При этом и сами 
банки являются непосредственными участниками торгов, около 10% от ак-
тивов банков приходится на долю ценных бумаг[3].  
Деятельность российских банков на рынке ценных бумаг имеет свои 

особенности. Главной является то, что банки действуют на этом рынке  по 
общим правилам, действующим для всех его участников, но в то же время 
обязаны одновременно соблюдать дополнительные правила, которые уста-
новлены для них Центральным Банком РФ. Такой контроль позволяет бан-
кам обеспечить устойчивоcть экономического развития территории, пла-
тежно-расчетной системы и основных финансовых и экономических пара-
метров [4, с.65]. 
Банки в России вправе осуществлять многие операции с ценными бума-

гами в соответствии с лицензией Банка России на осуществление банков-
ских операций. Но помимо этого банк может иметь лицензии профессио-
нального участника рынка ценных бумаг. 
Деятельность банков на рынке ценных бумаг можно разделить на четыре 

направления, которые отражают различную роль, выполняемую ими при 
проведении определенных операций с ценными бумагами: деятельность 
банков как эмитентов; деятельность банков как инвесторов; деятельность 
банков как профессиональных участников рынка ценных бумаг; проведе-
ние традиционных банковских операций, связанных с обслуживанием 
рынка ценных бумаг. 
Деятельность банков как эмитентов включает в себя операции по эмис-

сии собственных ценных бумаг. Коммерческие банки могут выпускать: ак-
ции, облигации, еврооблигации, чеки, векселя, депозитные и сберегатель-
ные сертификаты. Из представленных инструментов к биржевым относят-
ся акции, облигации, еврооблигации. Остальные ценные бумаги обраща-
ются на внебиржевом рынке. Цель выпуска акций - формирование и уве-
личение уставного капитала. При помощи облигаций, банк привлекает до-
полнительные заемные средства. Чеки, векселя, депозитные и сберегатель-
ные сертификаты выступают в роли платежных средств, помогая банку ак-
кумулировать денежные средства. Помимо перечисленного, деятельность 
банков как эмитентов направлена на обеспечение реализации прав инве-
сторов в виде выплаты процентов и дивидендов; погашения долговых цен-
ных бумаг при наступлении срока; создания условий для участия владель-
цев акций в управлении банком, включая проведение общих собраний ак-
ционеров; предоставление информации о деятельности банка эмитента.  
Деятельность банков как инвесторов предполагает проведение операций 

с ценными бумагами. В активе любого банка присутствует инвестицион-
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ный портфель, который представляет собой совокупность ценных бумаг, 
приобретенных банком с определенными целями: обеспечение доходно-
сти, регулирование ликвидности, диверсификации активов. Исходя из этих 
целей инвестиционный портфель банка условно можно разделить на три 
вида (Таблица 1). 

 
Таблица 3 - Составляющие инвестиционного портфеля банка8 

Наименование портфеля Содержание 
Портфель 
государственных 
ценных бумаг 

Предназначен для поддержания ликвидности банка. В 
основном, состоит из облигационных займов государства, 
как самых безрисковых инструментов фондового рынка 

Торговый портфель Котируемые ценные бумаги, приобретаемые с целью 
получения дохода от их реализации (перепродажи), а также 
ценные бумаги, которые не предназначены для удержания в 
портфеле свыше 180 дней и могут быть реализованы. 

Корпоративный 
портфель 

Ценные бумаги, приобретаемые с целью получения 
инвестиционного дохода, а также в расчете на возможность 
роста их стоимости в длительной или неопределенной 
перспективе. 

 
Деятельность банков как профессиональных участников рынка ценных 

бумаг предполагает осуществление следующих видов профессиональной 
деятельности: брокерской, дилерской, деятельности по управлению цен-
ными бумагами, депозитарной. Все представленные виды деятельности 
могут осуществляться только на основании лицензии профессионального 
участника рынка ценных бумаг, выданной Центральным Банком. 
Традиционные банковские операции, связанные с обслуживанием рынка 

ценных бумаг, включают в себя предоставление кредитов на приобретение 
ценных бумаг и под залог ценных бумаг (маржинальные операции); пре-
доставление банковских гарантий по выпускам облигаций и иных ценных 
бумаг; выполнение функций платежных агентов эмитентов (андеррайтинг), 
ведение счетов участников рынка ценных бумаг и др. 
Таким образом, можно сделать вывод, что банки на российском рынке 

ценных бумаг могут выполнять одновременно различные виды деятельно-
сти, определенные законодательством. Но эта деятельность в настоящее 
время сопровождается рядом проблем.  
Например, в связи с политикой Центрального Банка и основными на-

правлениями развития рынка [2] ожидается отток денежных средств кли-
ентов с банковских вкладов на рынок ценных бумаг, в первую очередь, в 
облигации.  Таким образом, можно предположить, что для сохранения 
клиентов, у банка есть как минимум два пути: повышение ставки по вкла-
дам или эмиссия облигаций на фондовый рынок, также с конкурентным 
доходом. При втором варианте, банк также может предложить клиентам 
брокерское обслуживание. 

                                           
8 Составлено автором по:[2] 
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Также можно сказать, что при оттоке клиентов на фондовый рынок уве-
личивается количество конкурентов среди эмитентов ценных бумаг [2]. 
Серьезными конкурентами станут «голубые фишки» и государство. При 
оказании услуг по выходу клиентов на фондовый рынок и дальнейшему 
сопровождению их деятельности, также может увеличиться конкуренция 
между банками и брокерскими и управляющими компаниями. В перспек-
тиве, банкам следует расширить доступ на фондовый рынок клиентам мас-
сового сектора, сделав акцент на понятности и доступности этих инстру-
ментов. В результате роста конкуренции на рынке ценных бумаг, произой-
дет уменьшение количества игроков: слабые компании не выдержат сло-
жившихся условий и уйдут с рынка. 
Высокие риски кредитования в корпоративном и розничном сегменте 

при наличии у банков значительного избытка ликвидности послужили 
причиной расширения операций банков на рынке ценных бумаг. Согласно 
расчетам Национального рейтингового агентства, совокупный портфель 
ценных бумаг ТОП–100 банков по активам вырос за год на 33%, до 7,92 
трлн руб [3]. Основной прирост портфелей банков связан с покупкой госу-
дарственных облигаций. Данные об изменениях в структуре фондового 
портфеля банков ТОП-100 за последний год представлены на Рисунке 1. 

 

 
Рисунок 1- Изменения, произошедшие в структуре фондового портфеля 

банков ТОП-100 за период с июля 2015 по июнь 2016г.9 
 
Так, с июля 2015 года доля облигаций федерального займа (ОФЗ) в 

структуре совокупного портфеля выросла с 28,7 до 38,5%, доля акций и 
корпоративных облигаций, напротив, снизилась с 9,6 до 7,3% и с 56,3 до 
51,2% соответственно [3]. Из-за низкой кредитной активности в банков-
ской системе нарастает профицит ликвидности. Эти деньги многие банки 
использовали для проведения операций на рынке инструментов с фикси-
рованной доходностью. Наибольший доход на рынке получают крупней-

                                           
9 Составлено автором по: [3] 
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шие банки, чем меньше банк – тем он менее активен в сегменте работы с 
инструментами фондового рынка. При этом верно и то, что чем крупнее 
банк – тем большее влияние результаты от сделок с ценными бумагами 
оказывали на его финансовые результаты. 
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